
日 時

場 所

証券コード　2903 新型コロナウイルス感染予防に関するお知らせ

■� �本年は株主総会後の懇親会は中止とさせて
いただきます。

■� �株主様には、健康状態にかかわらず、可能
な限り株主総会へのご来場をお控えいただ
きますよう、お願い申しあげます。

■� �当日は入口にて検温、マスク着用、アルコ
ール消毒などの措置をとらせていただき、
発熱が認められた方、体調不良と見受けら
れる方には、ご入場をお断りする場合がご
ざいます。予めご了承くださいますようお
願い申しあげます。
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証券コード 2903
2020年６月４日

株 主 各 位
大阪市西淀川区竹島２丁目３番18号

　

　

代表取締役社長 松 本 崇 志

第50期定時株主総会招集ご通知
拝啓 平素は格別のご高配を賜り厚く御礼申しあげます。
さて、当社第50期定時株主総会を下記のとおり開催いたしますので、ご通知申しあげます。
本年は、新型コロナウイルス感染症の感染状況に鑑み、株主様には健康状態にかかわらず、可能な限り株主総
会へのご来場をお控えいただき、書面により事前に議決権を行使くださいますようお願い申しあげます。なお、
毎年開催しております総会後の懇親会につきましては、本年は開催いたしませんので、何卒ご了承ください。
書面による議決権の事前行使にあたりましては、お手数ながら後記の株主総会参考書類をご検
討のうえ、同封の議決権行使書用紙に議案に対する賛否をご表示いただき、2020年６月23日
（火曜日）午後６時までに到着するようご返送くださいますようお願い申しあげます。

敬 具
記

１. 日 時 2020年６月24日（水曜日） 【 午前11時 】
※感染拡大予防のため、入口にて検温、アルコール消毒をさせていただきますので、開
始時刻20分前にはお越しくださいますよう、お願い申しあげます。

２. 場 所 大阪市西淀川区竹島２丁目３番18号
当本社 １階ホール (末尾の会場ご案内図をご参照ください。)

３. 目 的 事 項
報 告 事 項 １．第50期（2019年４月１日から2020年３月31日まで）事業報告、連結

計算書類ならびに会計監査人及び監査役会の連結計算書類監査結果報告
の件

２．第50期（2019年４月１日から2020年３月31日まで）計算書類報告の
件

決 議 事 項
第１号議案 剰余金処分の件
第２号議案 取締役５名選任の件
第３号議案 補欠監査役２名選任の件
　 以 上
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■当日ご出席の際は、お手数ながら同封の議決権行使書用紙を会場受付にご提出くださいますようお願い申し
　あげます。また、資源節約のため、本招集ご通知を当日会場までご持参くださいますようお願い申しあげま
　す。
■当日、総会開始前は受付が大変込み合いますのでお早目のご来場をお願いいたします。
　また、当社ではノーネクタイの「クールビズ」にて対応させていただきますので、ご了承賜りますよう、お
　願い申しあげます。
■株主総会参考書類ならびに事業報告、計算書類及び連結計算書類に修正が生じた場合、今後の状況により株
　主総会の運営に大きな変更が生ずる場合は、インターネット上の当社ウェブサイトに掲載させていただきま
　す。（当社ウェブサイト https://www.shinobufoods.co.jp/）

新型コロナウイルス感染拡大予防等に関するお知らせ

【株主様へのお願い】
　 ●株主の皆様におかれましては、新型コロナウイルスの感染拡大状況に鑑み、健康状態にかかわらず、可
　 能な限り株主総会へのご来場をお控えいただき、書面により事前に議決権を行使くださいますようお願
　 い申しあげます。
　 ●新型コロナウイルス感染拡大予防のため、本年は総会後の懇親会は中止とさせていただきます。

【ご来場される株主様へのお願い】
　 ●ご来場される株主様におかれましては、マスクのご着用や、アルコール消毒液のご使用などの感染防止
　 のための措置にご協力をお願いいたします。また当日、入口にてサーモグラフィー等による検温、アル
　 コール消毒の措置をさせていただきますので、総会開始時刻20分前までのご来場をお願いいたします。
　 ●発熱が認められた方、体調不良と見受けられる方には、ご入場をお断りする場合がございます。予め
　 ご了承くださいますようお願い申しあげます。
　 特に基礎疾患のある方や妊娠中の方、体調がすぐれない方におかれましては、ご来場をお控えいただき
　 ますことをお勧めいたします。

【当社の対応】
　 ●当社役員および株主総会の運営スタッフ等は、検温をはじめ、体調管理を確認したうえ、マスクを着用
　 して応対をさせていただきます。
　 ●会場の座席は、従来よりも間隔を空けた配置とさせていただきます。株主総会会場にご来場の株主様に
　 おかれましては、充分なお席が確保できない可能性がございます。ご不便をおかけする場合、何卒ご容
　 赦くださいますようお願い申しあげます。また、会場内各所にアルコール消毒液を設置いたしますの
　 で、感染防止にご使用ください。
　 ●株主総会の議事は、円滑かつ効率的な進行となるよう方法を検討しております。
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添付書類
事 業 報 告

　

　

(20192020
年
年
４
３
月
月
１
31
日から
日まで)

　
１. 企業集団の現況に関する事項
（1）当連結会計年度の事業の状況
① 企業集団の事業の経過及び成果
当連結会計年度におけるわが国経済は、緩やかな回復基調が続きましたが、通商問題を
巡る緊張の増大、消費増税の影響に加え、今年度終盤に発生しました新型コロナウイルス
感染症の世界規模での拡大により、内外経済のさらなる下振れリスクが懸念されるなど、
先行き不透明な状況が続いております。また、中食業界で事業を展開する当社グループの
経営環境は、天候不順などに起因する原材料価格の高止まりや労働コストの上昇などによ
り厳しい状況が続いており、加えて新型コロナウイルス感染症拡大による影響により、見
通しが極めて困難な状況にあります。
こうした状況下、当社グループは中期経営計画（2016年３月期～2020年３月期）に
おける４つの基本戦略、「継続的な売上成長」、「コスト競争力の強化」、「人材の育成」、
「環境への取り組み」に基づき目標達成に向け取り組みました。
販売面では、ラップおにぎりのおおきなおむすびシリーズがご好評をいただくなど、売
上高は堅調に推移いたしました。また、より多くのお客様に商品のコンセプトを知ってい
ただくため、前期に引き続き「フードストアソリューションズフェア2019」へ出展し、
新規カテゴリーの商談や新規取引先の開拓など、継続して販売力の強化に取り組みまし
た。また、商品開発においては、内製化にこだわり、食材の調理方法の研究などおかず一
品一品を美味しくするための取り組みを行いました。
生産面では、新関西工場（大阪市西淀川区）が７月から順調に稼働を開始し、ＨＡＣＣ
Ｐによる高い衛生管理体制の整備や、生産性向上のための最新機器の導入により、引き続
き安全・安心な商品を提供してまいります。また、広島工場及び名古屋工場を増築し、生
産能力の増強に取り組みました。
コスト面では、精米等の価格が高止まりで推移しておりますが、購買部による肉類や野
菜等の調達方法の見直し等でコストの低減を図り、また、人員不足に起因する労務コスト
の増加については、積極的な設備投資による省人化に取り組みました。
この結果、当連結会計年度の業績につきましては、売上高は前期比34億１千９百万円
増の524億８千８百万円、経常利益は前期比１億６千６百万円増の12億６千３百万円、
特別利益に旧関西工場の土地、建物の固定資産売却益２億２千２百万円を計上し、親会社
株主に帰属する当期純利益は前期比３億４千３百万円増の10億９千３百万円となりまし
た。
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② 企業集団の設備投資の状況
当連結会計年度に実施した設備投資の総額は49億１千万円であり、その主なものは、
新関西工場の建設や、広島工場及び名古屋工場の増築、既存工場における増産及び生産性
向上のための合理化投資であります。なお、生産能力に重要な影響を及ぼす固定資産の売
却・撤去または滅失はありません。

　
③ 企業集団の資金調達の状況
当連結会計年度において、設備投資など事業活動に必要な資金は、自己資金及び金融機
関からの借入金等により調達いたしました。その他の増資または社債発行による資金調達
は行っておりません。

2020年05月21日 18時11分 $FOLDER; 4ページ （Tess 1.50(64) 20200401(on201812)_02）



― 5 ―
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（2）企業集団の財産及び損益の状況
（単位：百万円）

　

期 別
区 分

第 47 期
（2017年３月期）

第 48 期
（2018年３月期）

第 49 期
（2019年３月期）

第 50 期
（2020年３月期）

売 上 高 46,059 47,300 49,068 52,488

経 常 利 益 944 1,034 1,096 1,263

親会社株主に帰属する当期純利益 662 692 750 1,093

１株当たり当期純利益 51円99銭 54円66銭 59円53銭 88円19銭

総 資 産 21,034 21,264 27,850 29,978

純 資 産 11,125 11,528 11,952 12,796

１株当たり純資産額 862円12銭 903円90銭 952円05銭 1,019円29銭
　

（注）１．百万円単位の記載金額は、百万円未満を切り捨てて表示しております。
２．１株当たり当期純利益は、期中平均発行済株式総数に基づき算出、また１株当たり純資産額は、期
末発行済株式総数に基づき算出し、銭未満を四捨五入して表示しております。

３．当連結会計年度の状況につきましては、前記「１．企業集団の現況に関する事項 （1）当連結会計
年度の事業の状況 ① 企業集団の事業の経過及び成果」に記載のとおりであります。
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（3）重要な子会社の状況
　

会 社 名 資 本 金 当社の議決権比率 主要な事業内容

株式会社エス・エフ・ディー 10百万円 100％ 不 動 産 の 賃 貸

マイツベーカリー株式会社 10百万円 70％ 原 材 料 の 仕 入、 販 売

（注） マイツベーカリー株式会社は、2019年６月25日付で巽パン株式会社から商号変更しております。

（4）対処すべき課題
当社グループは、「継続的な売上成長」「コスト競争力の強化」「人材の育成」「環境へ

　 の取り組み」を基本戦略とする中期経営計画（2016年３月期～2020年３月期）を策定し、
　 連結売上高550億円、経常利益率3.0％をめざし、計画達成に向け活動を進めてまいりまし
た。
しかしながら、最終年度となる2020年3月期は、新関西工場の生産開始時期が３か月遅れ

　 たことが影響し、連結売上高524.8億円、経常利益12.6億円となりました。

①継続的な売上成長の確保
当事業年度は、商品開発において内製化にこだわった、おかず一品一品を美味しくする取
り組みを行ったことにより、ブラッシュアップした「真菜ごころ」弁当や健康系弁当、具
材の見えるラップおにぎりが好評を博すとともに、生産面では新関西工場が７月より順調
に稼働開始したことから、売上高は堅調に推移いたしました。さらに、より多くのお客様
に商品のコンセプトや当社の開発戦略を知っていただくため、「フードストアソリューショ
ンズフェア2019」へ出展しました。
今後は、チルドをはじめとした新規カテゴリーの開発や新規取引先の開拓など、販売力の
強化に向けた取り組みをさらに進め、お客様へ「おいしさ」を提供するとともに、開発、
製造、営業の各部門が一体となった販売体制を築きます。

②コスト競争力の向上
当事業年度は、使用数量の多い主要材料の鶏肉や豚肉、さらに野菜の調達方法の見直しを
行うことに加え、魚介類など枠を広げ調達方法の改善を行い、コストの低減を図りました。
また、人員不足に起因する労務コストの増加はありましたが、製品アイテムの集約や、サ
ンドの箱取り機などを導入し省人化に取り組みました。
今後は、最新機器導入による品質の向上と省人化を継続するとともに、生産管理のシステ
ム化による生産効率の向上や製品アイテムの集約による材料ロスの削減を行い、コスト競
争力を向上させてまいります。
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③現場力強化に向けた人材育成
当事業年度は、生産管理部門による品質管理担当者会議や、購買部による資材会議を通し
て、安全・安心な商品づくりや原材料管理の強化に対する意識向上を図りました。
人材面では、従来の各種研修に加え、女性幹部候補者や営業職に向けた研修を行い、また
資格取得の推進を積極的に図るなど、スキルの向上に取り組みました。
今後は、将来の役員候補者を対象とした「シノブ経営塾」をはじめ、管理職など各種階層
別の研修を積極的にすすめるとともに、職種別の会議体や勉強会を通じてさらなるスキル
向上と均一化を図り、人材の育成を図ってまいります。

④環境負荷の軽減
企業としての社会的使命を果たすべく、廃棄食材の削減をはじめとするフードロスの削減
やエコ容器の積極的採用に取り組みました。
今後は、継続的取り組みとして、フードバンクの活用を行うほか、バイオマス原料のゴミ
袋や森林認証紙、植物性インクを使用したラベルの活動、ＥＣＯ検定資格の取得推進など、
ＳＤＧｓを意識した環境負荷軽減に努めてまいります。

なお、当社では、新たに2021年３月期から2025年３月期の５ヶ年の中期経営計画を策定
いたしました。「良品づくり」のさらなるレベルアップをめざす５ヶ年計画をテーマとし、
販売戦略、コスト戦略、人財戦略、環境戦略からなる４つの基本戦略を実行し、最終年度
となる2025年３月期には、売上高600億円、経常利益率3.0％をめざします。
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（5）主要な事業内容（2020年３月31日現在）
当社の主な事業内容は、弁当、おにぎり、調理パン、寿司及び惣菜等の製造販売でありま
す。

　
（6）主要な事業所（2020年３月31日現在）
本 社 大阪市西淀川区竹島２丁目３番18号
工 場
大 阪 工 場 大阪市西淀川区福町１丁目９番16号
新 関 西 工 場 大阪市西淀川区御幣島６丁目14番36号
京 滋 工 場 滋賀県栗東市六地蔵1163
千 葉 工 場 千葉県八千代市上高野1734番１
名 古 屋 工 場 愛知県弥富市四郎兵衛１丁目128番地
岡 山 工 場 岡山県総社市中原字巽原88番の２
広 島 工 場 広島県尾道市美ノ郷町本郷20001番地65
四 国 工 場 香川県観音寺市柞田町字干拓丁93番７号
事業所
　東 京 事 業 所 東京都大田区蒲田５丁目42番６号蒲田ハイツ201号
子会社
株式会社エス・エフ・ディー 大阪市西淀川区竹島２丁目３番18号
マイツベーカリー株式会社 大阪市西淀川区竹島２丁目３番18号
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（7）使用人の状況（2020年３月31日現在）
① 企業集団の使用人の状況

　

使 用 人 数 　 前連結会計年度末比増減

501名 (2,044)名 ＋２名 (△64)名
　

（注） 使用人数は、就業人員数であり、パートタイム・アルバイト従業員数は、（ ）内に１日８時間労働換
算の期中平均雇用人員数を記載しております。

　
② 当社の使用人の状況

　

使 用 人 数 前事業年度末比増減 平 均 年 齢 平 均 勤 続 年 数

501名 (2,044)名 ＋２名 (△64)名 39.9才 9.3年
　

（注） 使用人数は、就業人員数であり、パートタイム・アルバイト従業員数は、（ ）内に１日８時間労働換
算の期中平均雇用人員数を記載しております。

　
（8）主要な借入先の状況（2020年３月31日現在）

　
　

借 入 先 借 入 額

三 井 住 友 信 託 銀 行 株 式 会 社 2,788 百万円

株 式 会 社 三 菱 Ｕ Ｆ Ｊ 銀 行 2,655

株 式 会 社 三 井 住 友 銀 行 1,210

株 式 会 社 み ず ほ 銀 行 1,184
　
（9）その他企業集団の現況に関する重要な事項

該当事項はありません。
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２. 会社の現況
（1）株式の状況（2020年３月31日現在）
① 発行可能株式総数 45,656,000株
② 発行済株式総数 13,500,000株
③ 当期末株主数 7,591名
④ 大株主

　

株 主 名 持 株 数 持 株 比 率
株 ％

株 式 会 社 エ ム 997,000 8.04

松 本 隆 次 697,000 5.62

佐 々 木 真 司 694,000 5.59

松 本 恵 美 子 538,000 4.34

松 本 龍 也 461,529 3.72

シ ノ ブ フ ー ズ 取 引 先 持 株 会 459,783 3.71
松 本 崇 志 369,374 2.98
三 井 住 友 信 託 銀 行 株 式 会 社 242,000 1.95

吉 田 知 広 182,200 1.47

シ ノ ブ フ ー ズ 従 業 員 持 株 会 181,953 1.47
　

（注） 持株比率は自己株式（1,094,801株）を控除して計算しております。
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（2）新株予約権等に関する事項
当事業年度末日において当社役員が保有する職務執行の対価として交付した新株予約権の
状況

名称 シノブフーズ株式会社 2015年度新株予約権
発行決議の日 2015年６月26日
新株予約権の数 220個
保有人数
　当社取締役（社外役員を除く） ２名

新株予約権の目的となる株式の種類
及び数 当社普通株式22,000株（新株予約権１個につき100株）

新株予約権の払込金額 60,000円（新株予約権１個当たり）
新株予約権の行使価額 １株当たり１円
新株予約権の行使期間 2017年７月14日から2022年７月13日まで

新株予約権の行使条件

新株予約権者は、権利行使時において、当社の取締役、執行役員又は従
業員のいずれかの地位にあることを要する。その他の新株予約権の行使
条件については、当社と新株予約権者との間で締結する新株予約権割当
契約に定めるところによる。

　
（注）払込金額に基づく債務は、当社に対する報酬債権と相殺され、金銭の払込みはありません。
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名称 シノブフーズ株式会社 2018年度第１回新株予約権
発行決議の日 2018年６月28日
新株予約権の数 702個
保有人数
　当社取締役（社外役員を除く） ５名

新株予約権の目的となる株式の種類
及び数 当社普通株式70,200株（新株予約権１個につき100株）

新株予約権の払込金額 75,300円（新株予約権１個当たり）
新株予約権の行使価額 １株当たり１円
新株予約権の行使期間 2020年７月１日から2023年６月30日まで

新株予約権の行使条件

１．当社が策定した中期経営計画の目標である2020年３月期（第50
期）の連結売上高550億円（以下「業績目標Ａ」という。）、連結経常利
益率3.0％（以下「業績目標Ｂ」という。）に対して、新株予約権の行使
可能割合を以下のとおり定める。
イ 業績目標Ａ及び業績目標Ｂのいずれも達成率が100％以上の場合
　各新株予約権者に割り当てられた本新株予約権（以下「割当新株予約
権」という。）の行使可能割合：100％
ロ 業績目標Ａ又は業績目標Ｂのいずれかの達成率が90％以上の場合
　割当新株予約権の行使可能割合：50％
ハ 上記イ及びロのいずれにも該当しない場合
　割当新株予約権の行使可能割合：０％
　なお、計算の結果１個に満たない新株予約権の端数が生じた場合に
は、これを四捨五入するものとし、権利行使可能分以外の割当新株予約
権は失効することとする。
　連結売上高及び連結経常利益率の判定においては、当社の有価証券報
告書に記載された連結売上高及び連結経常利益を参照するものとする。
ただし、適用される会計基準の変更等により参照すべき連結売上高又は
連結経常利益の概念に重要な変更があった場合には、会社は合理的な範
囲内において、別途参照すべき適正な指標を取締役会にて定めるものと
する。
２．新株予約権者は、権利行使時において、当社の取締役、執行役員又
は従業員のいずれかの地位にあることを要する。その他の新株予約権の
行使条件については、当社と新株予約権者との間で締結する新株予約権
割当契約に定めるところによる。

（注）払込金額に基づく債務は、当社に対する報酬債権と相殺され、金銭の払込みはありません。
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（3）会社役員に関する事項
① 取締役及び監査役の状況（2020年３月31日現在）

　

地 位 氏 名 担 当 及 び 重 要 な 兼 職 の 状 況
代 表 取 締 役
社 長 執 行 役 員 松 本 崇 志
代 表 取 締 役
副 社 長 執 行 役 員 西 村 寿 清 ＣＶＳ事業担当兼関西統轄本部長

マイツベーカリー株式会社 代表取締役社長
取締役 常務執行役員 隅 田 真 年 中国地区統轄本部長

取締役 常務執行役員 清 水 秀 輝 管理本部長

取締役 執行役員 長 尾 正 史 管理本部副本部長
株式会社エス・エフ・ディー 代表取締役社長

取 締 役 加 藤 道 彦

取 締 役 中 野 由 里 税理士法人スプラウト 代表社員
株式会社スプラウトビーンズ 代表取締役

監 査 役 ( 常 勤 ) 大 塚 一 樹

監 査 役 野 村 祥 子
堂島法律事務所 弁護士
株式会社島精機製作所 社外監査役
株式会社神戸物産 社外取締役

監 査 役 南 方 得 男 みなかた公認会計士事務所代表
　
（注）１．取締役加藤道彦及び中野由里の両氏は、会社法第２条第15号に定める社外取締役であります。

２．監査役野村祥子及び南方得男の両氏は、会社法第２条第16号に定める社外監査役であります。
３．当社は、取締役加藤道彦、同中野由里、監査役野村祥子、同南方得男の４氏を株式会社東京証券取
引所の規程に定める独立役員として同取引所に届け出ております。

４．取締役中野由里氏は、税理士の資格を有しており、会計及び税務に関する相当程度の知見を有する
ものであります。

５．監査役大塚一樹氏は、大手金融機関に長年勤務し、財務及び会計に関する相当程度の知見を有する
ものであります。

６．監査役野村祥子氏は、弁護士の資格を有しており、法務に関する相当程度の知見を有するものであ
ります。

７．監査役南方得男氏は、公認会計士の資格を有しており、財務及び会計に関する相当程度の知見を有
するものであります。

８. 税理士法人スプラウトと当社との間には、取引関係はありません。
９. 株式会社スプラウトビーンズと当社との間には、取引関係はありません。
10. 堂島法律事務所と当社との間には、取引関係はありません。
11. 株式会社島精機製作所と当社との間には、取引関係はありません。
12. 株式会社神戸物産と当社との間には、製品販売等の取引関係があります。
13. みなかた公認会計士事務所と当社との間には、取引関係はありません。
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② 責任限定契約の内容の概要
　当社は、社外取締役及び監査役と、会社法第423条第１項の損害賠償責任を限定する
契約を締結しており、当該契約に基づく損害賠償限度額は法令が定める最低責任限度額
であります。

　
③ 取締役及び監査役の報酬等の額またはその算定方法に係る決定に関する方針

取締役の報酬は、基本報酬（月額報酬）と売上高及び利益率に連動した賞与、株式報
酬型ストックオプションにより構成され、社内取締役の基本報酬と賞与（上限額）は、
７：３となるよう設計しております。各取締役の報酬は、その地位や業績への貢献度等
を総合的に勘案し決定しており、社内取締役の賞与は企業の継続的成長を計る指標とし
て、事業規模を表す売上高を、また会社の通常の収益力を指標とし、それぞれの前年比
と予算比の達成度合いによって点数化し（売上高前年比110％超５点、96％以下で０
点、利益前年比110％超５点、84％以下で０点など）、その他項目についても採点基準
を設け、定量項目として採点しています。また、株式報酬型ストックオプションは、株
価変動のメリットとリスクについて株主様との共有を強化することを目的に、各取締役
の役位に応じて決定しております。なお、社外取締役に対する賞与及び株式報酬型スト
ックオプションはございません。
　また取締役の報酬制度については、報酬等の妥当性や決定プロセスの客観性及び透明
性を担保するため、取締役会の諮問機関として、独立社外取締役を委員長とする指名報
酬諮問委員会（社外取締役２名、社内取締役２名）において審議し、取締役会にて決定
しております。
　監査役の報酬は、その役割と独立性の観点から、基本報酬のみとしております。
　なお、取締役は2012年６月28日、監査役は2006年６月29日に開催された株主総会
で承認された、それぞれの報酬の限度額の範囲において、各取締役の報酬は指名報酬諮
問委員会の審議を経て、取締役会の決議により決定し、各監査役の報酬は監査役の協議
により、それぞれ決定しております。
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④ 取締役及び監査役の報酬等の総額
　

区 分 支給人員 基本報酬 賞与
株式報酬型
ストック
オプション

計

名 百万円 百万円 百万円 百万円

取 締 役 7 138 18 3 160

（う ち 社 外 取 締 役） (2) (7) － － (7)

監 査 役 6 17 － － 17

（う ち 社 外 監 査 役） (4) (5) － － (5)

合 計 13 155 18 3 177
　

（注）１．上記には2019年６月25日開催の第49期定時株主総会終結の時をもって退任した監査役３名（うち
社外監査役２名）を含んでおります。

２．取締役の報酬限度額は、2012年６月28日開催の第42期定時株主総会において、年額280百万円以
内と決議されております。

３．監査役の報酬限度額は、2006年６月29日開催の第36期定時株主総会において、年額36百万円以内
と決議されております。

４．取締役としての支給のほかに使用人給与の支給を受けている取締役はおりません。
５．上記の株式報酬型ストックオプションの額は、当事業年度において株式報酬費用として計上した額
であります。
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⑤ 社外役員に関する事項
当事業年度における主な活動内容

地 位 氏 名 取締役会及び
監査役会出席回数 活動状況

取締役

加藤 道彦 取締役会
12回/12回

会社経営に携われてきた豊富な経験と大学院教授の経
験等に基づき、独立した立場から取締役会の意思決定
の妥当性・適正性を確保するための発言を行ってお
り、経営に対する実効性の高い監督の実現に寄与して
おります。また、指名報酬諮問委員会委員長を務めま
した。

中野 由里 取締役会
12回/12回

税理士及び経営コンサルタントとしての豊富な経験か
ら適宜発言を行うなど、経営の監督機能に寄与してお
り、経営に対する実効性の高い監督の実現に寄与して
おります。また、指名報酬諮問委員会委員を務めまし
た。

監査役

野村 祥子

取締役会
９回/９回 弁護士として豊富な経験や専門的見地に基づき、取締

役会及び監査役会において発言を行っております。監査役会
10回/10回

南方 得男

取締役会
９回/９回 公認会計士として豊富な経験や専門的見地に基づき、

取締役会及び監査役会において発言を行っておりま
す。監査役会

10回/10回
　（注）１．上記の取締役会の開催回数のほか、会社法第370条に基づき、取締役会決議があったものとみなす

書面決議が５回ありました。
２．監査役野村祥子氏、南方得男氏については、2019年６月25日の就任後に開催された取締役会及び
監査役会のみを対象としております。
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（4）会計監査人の状況
① 名 称 有限責任監査法人トーマツ
② 報 酬 等 の 額

　

支 払 額
1. 当事業年度にかかる会計監査人の報酬等の額 23百万円
2. 当社及び子会社が会計監査人に支払うべき金銭その他の財産上の
利益の合計額 24百万円

　

（注）１．監査役会は、公益社団法人日本監査役協会が公表する「会計監査人との連携に関する実務指針」を
踏まえ、会計監査人監査計画の適切性・妥当性及び報酬見積の相当性などについて必要な検討を行
ったうえで、会計監査人の報酬等につき会社法第399条第１項の同意を行っております。

２．当社と会計監査人との間の監査契約において、会社法に基づく監査と金融商品取引法に基づく監査
の監査報酬等の額を明確に区分しておらず、実質的にも区分することが困難なため、当事業年度に
かかる報酬等の額にはこれらの合計額を記載しております。

３．当社は、会計監査人に対して、公認会計士法第２条第１項の業務以外に、経理業務におけるアドバ
イザリー業務についての対価を支払っております。

　
③ 会計監査人の解任または不再任の決定の方針
監査役会は、会計監査人が会社法第340条第１項に定める解任事由のいずれかに該当す
ると判断した場合には、監査役全員の同意に基づき会計監査人を解任いたします。この
場合、監査役会が選定した監査役は、解任後最初に招集される株主総会において、会計
監査人を解任した旨及びその理由を報告いたします。また、会計監査人がその職務を適
正に遂行することができないと認められる場合、または会計監査の適正性及び信頼性を
高めるために会計監査人の変更が妥当であると判断される場合には、監査役会は、株主
総会に提出する会計監査人の解任または不再任に関する議案の内容を決定いたします。

　
④ 責任限定契約の内容の概要
当社は、会計監査人と会社法第423条第１項の損害賠償責任を限定する契約を締結して
おり、当該契約に基づく賠償責任の限度額は、法令の定める限度であります。
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（5）業務の適正を確保するための体制
当社が2017年６月20日開催の取締役会の決議をもって改定し、運用した「内部統制シス
テム構築の基本方針」は以下の通りです。
　
① 取締役及び使用人の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保するための体制
1. 「シノブグループ行動憲章」、「シノブグループコンプライアンスに関する基本方針」
を周知し、全ての取締役及び使用人への法令遵守の徹底をはかります。

2. 内部監査部門は、内部監査規程に基づき監査役等と連携をはかりながら、内部統制の
評価ならびに業務の適正及び有効性について、グループ全体の監査を行います。

3. 内部通報制度により、「シノブグループコンプライアンスに関する基本方針」等に違
反する行為またはそのおそれのある行為について、通報を受けるとともに、通報を理
由に不利益な取り扱いを受けないよう通報者を保護します。

　
② 取締役の職務の執行に係る情報の保存及び管理に関する体制
「文書取扱規程」にしたがって、取締役の職務の執行に係る情報について、適切に保存
及び管理を行うとともに秘密保持に努めます。

　
③ 損失の危険の管理に関する規程その他の体制
1. 当社は、リスク管理について定める「リスク管理規程」にしたがって、リスクの未然
防止のために管理体制を整備するとともに、重大リスク発生における対応を的確に行
い、企業価値の保全をはかります。

2. リスク管理委員会では、リスクの識別、評価を行い、重点リスクへの対応方針を決定
し、その取り組みを行います。

　
④ 取締役の職務の執行が効率的に行われることを確保するための体制
1. 取締役会が定めた中期経営計画に基づき、年度計画を策定し、執行役員等で構成され
る経営会議において業績の進捗を管理し、取締役会へ報告しています。

2. 当社は執行役員制度を導入し、業務執行における責任の明確化と意思決定の迅速化を
はかります。

　
⑤ 子会社における業務の適正を確保するための体制
子会社の取締役等の職務の執行に係る当社への報告に関する体制、損失の危機の管理に
関する規程その他の体制、子会社の取締役等の職務の執行が法令及び定款に適合するこ
とを確保するための体制のそれぞれを整備するため、当社の取締役会において子会社の
モニタリングを行い、子会社の事業に関する重要な情報について取締役会に報告するこ
とを求めており、必要に応じて子会社に対する指導を行っております。
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⑥ 監査役の職務を補助すべき使用人に関する事項、当該使用人の取締役からの独立性に関
する事項及び監査役の当該使用人に対する指示の実効性の確保に関する事項
1. 当社では、現在、監査役の職務を補助すべき使用人は配置しておりませんが、監査役
から求めがあった場合には、監査部門の人材を配置します。

2. 監査役は、職務遂行上において必要な場合、当該使用人に対して取締役から独立させ
て業務の補助を行うよう指示できるものとします。

3. また、当該使用人の人事については、事前に監査役と協議を行います。
　
⑦ 取締役及び使用人が監査役に報告するための体制ならびに報告した者がそれを理由とし
て不利益な取り扱いを受けないことを確保する体制
1. 監査部は、内部監査の結果を監査役に報告します。
2. 会社に著しい損害をおよぼすおそれのある事態が発生した場合は、取締役及び使用人
は監査役に速やかに報告します。

3. 取締役の職務執行に関して、不正行為、法令・定款に違反する重大な事実が発生する
可能性、もしくは発生した事実を報告します。

4. 内部通報制度に基づき通報された事実を報告します。
5. 当社は、上記に係る報告を行ったグループの取締役及び使用人に対し、当該報告を行
ったことを理由として不利な取り扱いを行わない旨を規程に定めています。

　
⑧ その他監査役の監査が実効的に行われることを確保するための体制
1. 監査役が必要とした場合には、外部専門家（弁護士、会計士など）との連携をはかる
など、監査活動の支援体制を確保します。

2. 監査役がその職務を執行するうえで必要な費用は、請求により会社は速やかに支払う
ものとします。

　
⑨ 反社会的勢力排除に向けた基本的な考え方及びその整備状況
1. 当社は、「シノブグループコンプライアンスに関する基本方針」において、反社会的
勢力に対しては断固とした態度で臨む旨を定め、周知徹底をはかります。

2. 反社会的勢力との関係を遮断するため、取引契約に「暴力団排除条項」を定め、相手
が反社会的勢力であることが判明した場合に、関係を速やかに解消する取り組みを行
います。
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（6）業務の適正を確保するための体制の運用状況の概要
当社は、上記の基本方針に基づき、当該事業年度では以下の通り内部統制システムを運用
しました。なお、当社及び子会社における内部統制システムの整備・運用状況は、内部監査
部門がモニタリングを行うとともに、監査役会の監査対象となっています。

　
① コンプライアンス体制への取り組み
コンプライアンス意識の向上を目的として、コンプライアンス規程に基づく研修の実施
及び「シノブグループ行動憲章」の周知を継続して実施しました。当期においては、道
交法の改正や安全運転に係る研修を役員や幹部社員で行う業務運営会議で実施するほ
か、同会議において毎回自社で制作したハラスメントの研修ビデオを活用した研修を実
施するとともに、内部通報制度の改定を行い、ハラスメント発生防止への意識向上に努
めました。また、執行役員で構成する経営会議にて、現場から聴取した従業員の意見や
要望等を確認し、働きやすい職場環境の改善に努めました。

　
② リスク管理体制への取り組み
リスク管理委員会において、当社グループに関するリスクの識別、評価を行い、重点リ
スクへの対応方針を決定しました。また、今年度終盤に発生した、新型コロナウイルス
感染症に関し、同委員会を緊急開催し、当社における感染予防の措置、従業員への対応
等について協議を行い、全本部において対策を徹底しました。

　
③ 職務執行体制への取り組み
取締役会は、中期経営計画の進捗状況について定期的に報告を受け、事業環境等を確認
しながら対応を検討しております。毎月開催する経営会議においては、重要な業務執行
について執行役員が多面的に検討を行い、社長の権限の範囲内で迅速な意思決定を行う
とともに、中期経営計画の基本戦略への取り組み状況等について執行役員から報告を受
け、目標に対する進捗を確認しています。

　
④ 監査役の監査体制への取り組み
監査役は、取締役会をはじめ経営会議など社内の重要な会議に出席して審議内容を確認
するとともに、内部監査部門が実施する工場等への往査に同行し、製造、開発、営業部
門等に対するヒアリングを行い、問題点を各本部と共有し、改善を求めるとともに、四
半期毎に開催する会計監査人の監査報告会には内部監査部門のほか、社外取締役も出席
し意見交換や、情報共有を図っております。

　
（7）会社の支配に関する基本方針

該当事項はありません。
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連 結 貸 借 対 照 表
（2020年３月31日現在）

（単位：百万円）
　

科 目 金 額 科 目 金 額
（資 産 の 部） （負 債 の 部）

流 動 資 産
現 金 及 び 預 金
売 掛 金
商 品 及 び 製 品
原材料及び貯蔵品
そ の 他
貸 倒 引 当 金

固 定 資 産
有 形 固 定 資 産
建 物 及 び 構 築 物
機械装置及び運搬具
工具器具及び備品
土 地
リ ー ス 資 産
建 設 仮 勘 定
無 形 固 定 資 産
投資その他の資産
投 資 有 価 証 券
繰 延 税 金 資 産
そ の 他
貸 倒 引 当 金

9,198
3,032

5,167

27

230

741

△1

20,780
20,038
8,931

3,536

393

7,050

41

85

85
655
109

220

334

△8

流 動 負 債 8,844
買 掛 金 3,718
一年以内返済長期借入金 1,698
未 払 金 2,264
未 払 法 人 税 等 232
賞 与 引 当 金 286
そ の 他 642
固 定 負 債 8,337
長 期 借 入 金 8,029
退職給付に係る負債 192
そ の 他 115
負 債 合 計 17,182
（純 資 産 の 部）

株 主 資 本 12,645
資 本 金 4,693
資 本 剰 余 金 3,015
利 益 剰 余 金 5,590
自 己 株 式 △653
その他の包括利益累計額 △1
その他有価証券評価差額金 32
退職給付に係る調整累計額 △33
新 株 予 約 権 146
非 支 配 株 主 持 分 4
純 資 産 合 計 12,796

資 産 合 計 29,978 負 債 ・ 純 資 産 合 計 29,978
　

（注） 記載金額は、百万円未満を切り捨てて表示しております。
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連 結 損 益 計 算 書
(20192020

年
年
４
３
月
月
１
31
日から
日まで)

（単位：百万円）
　

科 目 金 額
売 上 高 52,488
売 上 原 価 41,851
売 上 総 利 益 10,636

販 売 費 及 び 一 般 管 理 費 9,377
営 業 利 益 1,258

営 業 外 収 益
受 取 利 息 配 当 金 22
受 取 賃 貸 料 6
受 取 保 険 金 8
受 取 手 数 料 5
そ の 他 10 54

営 業 外 費 用
支 払 利 息 47
そ の 他 2 49
経 常 利 益 1,263

特 別 利 益
固 定 資 産 売 却 益 222
新 株 予 約 権 戻 入 益 0
違 約 金 収 入 32 255

特 別 損 失
固 定 資 産 売 却 損 5
固 定 資 産 除 却 損 41 47

税 金 等 調 整 前 当 期 純 利 益 1,471
法 人 税、 住 民 税 及 び 事 業 税 362
法 人 税 等 調 整 額 14 376
当 期 純 利 益 1,095
非 支 配 株 主 に 帰 属 す る 当 期 純 利 益 1
親 会 社 株 主 に 帰 属 す る 当 期 純 利 益 1,093

　

（注） 記載金額は、百万円未満を切り捨てて表示しております。
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連結株主資本等変動計算書
(20192020

年
年
４
３
月
月
１
31
日から
日まで)

（単位：百万円）
　

株 主 資 本
資 本 金 資本剰余金 利益剰余金 自 己 株 式 株主資本合計

2019年４月１日現在の残高 4,693 3,254 4,701 △893 11,755
連結会計年度中の変動額
剰 余 金 の 配 当 　 　 △204 　 △204
親会社株主に帰属する当期純利益 　 　 1,093 　 1,093
自 己 株 式 の 取 得 　 　 　 △0 △0
自 己 株 式 の 処 分 　 0 　 0 0
自 己 株 式 の 消 却 △238 238 －
株主資本以外の項目の連結
会計年度中の変動額(純額) 　 　 　 　 　

連結会計年度中の変動額合計 － △238 889 239 890
2020年３月31日現在の残高 4,693 3,015 5,590 △653 12,645
　

その他の包括利益累計額
新 株
予約権

非支配
株 主
持 分

純 資 産
合 計

そ の 他
有 価 証 券
評価差額金

退職給付に
係 る 調 整
累 計 額

そ の 他 の
包 括 利 益
累計額合計

2019年４月１日現在の残高 56 △3 53 115 28 11,952
連結会計年度中の変動額
剰 余 金 の 配 当 　 　 　 　 　 △204
親会社株主に帰属する当期純利益 　 　 　 　 　 1,093
自 己 株 式 の 取 得 　 　 　 　 　 △0
自 己 株 式 の 処 分 　 　 　 　 　 0
自 己 株 式 の 消 却 －
株主資本以外の項目の連結
会計年度中の変動額(純額) △24 △29 △54 31 △23 △46

連結会計年度中の変動額合計 △24 △29 △54 31 △23 843
2020年３月31日現在の残高 32 △33 △1 146 4 12,796

　

（注） 記載金額は、百万円未満を切り捨てて表示しております。
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連結注記表
　１．連結計算書類の作成のための基本となる重要な事項に関する注記等
（1）連結の範囲に関する事項

すべての子会社（株式会社エス・エフ・ディー及びマイツベーカリー株式会社の２社）を連結の範囲
に含めております。

（2）持分法の適用に関する事項
当社には、非連結子会社及び関連会社はありません。

（3）連結子会社の事業年度等に関する事項
すべての連結子会社の事業年度の末日は、連結決算日と一致しております。

（4）会計方針に関する事項
① 重要な資産の評価基準及び評価方法
１. 有 価 証 券

　 その他有価証券
時価のあるもの 決算期末日の市場価格等に基づく時価法によっております。

なお、評価差額は全部純資産直入法により処理し、売却原価は移動平均法に
より算定しております。

時価のないもの 移動平均法による原価法によっております。
２. た な 卸 資 産

評価基準は原価法（収益性の低下による簿価切下げの方法）によっております。
商品及び製品 総平均法
原材料及び貯蔵品 総平均法

　
② 重要な減価償却資産の減価償却の方法
１．有形固定資産

定率法によっております。
ただし、1998年４月１日以降に取得した建物（建物附属設備を除く）並びに2016年４月１日以
降に取得した建物附属設備及び構築物については、定額法によっております。
なお、主な耐用年数は以下のとおりであります。
建 物 及 び 構 築 物 15～50年
機械装置及び運搬具 ５～10年

２．リース資産
所有権移転ファイナンス・リース取引に係るリース資産
自己所有の固定資産に適用する減価償却方法と同一の方法を採用しております。

2020年05月21日 18時11分 $FOLDER; 24ページ （Tess 1.50(64) 20200401(on201812)_02）



― 25 ―

③ 重要な引当金の計上基準
１. 貸 倒 引 当 金 売上債権等の貸倒れによる損失に備えるため、一般債権については貸倒実績

率により、貸倒懸念債権等特定の債権については個別に回収可能性を勘案
し、回収不能見込額を計上しております。

２. 賞 与 引 当 金 従業員に対して支給する賞与の支払に備えるため、支給見込額の当連結会計
年度負担額を計上しております。

④ その他連結計算書類の作成のための重要な事項
　 １．退職給付に係る会計処理の方法

　従業員及びパートタイム従業員の退職給付に備えるため、当連結会計年度末における退職給付債
務及び年金資産の見込額に基づき計上しております。なお、退職給付債務の算定にあたり、退職給
付見込額を当連結会計年度までの期間に帰属させる方法については、給付算定式基準によっており
ます。また、パートタイム従業員は、退職給付債務の算定にあたり、簡便法を採用しております。
　数理計算上の差異は、各連結会計年度の発生時における従業員の平均残存勤務期間以内の一定の
年数（６年）による定額法により翌連結会計年度から費用処理しております。
　未認識数理計算上の差異については、税効果を調整の上、純資産の部におけるその他の包括利益
累計額の退職給付に係る調整累計額に計上しております。

　 ２．消費税等の会計処理
　税抜方式によっております。

　 ３．連結納税制度の適用
　連結納税制度を適用しております。
連結納税制度からグループ通算制度への移行に係る税効果会計の適用
　当社及び一部の連結子会社は、「所得税法等の一部を改正する法律」（2020年法律第８号）にお
いて創設されたグループ通算制度への移行及びグループ通算制度への移行にあわせて単体納税制度
の見直しが行われた項目については、「連結納税制度からグループ通算制度への移行に係る税効果
会計の適用に関する取扱い」（実務対応報告第39号 2020年３月31日）第３項の取扱いにより、
「税効果会計に係る会計基準の適用指針」（企業会計基準適用指針第28号 2018年２月16日）第
44項の定めを適用せず、繰延税金資産及び繰延税金負債の額について、改正前の税法の規定に基づ
いております。
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　２．連結貸借対照表に関する注記
（1）担保に供している資産及び担保にかかる債務

　 ① 担保に供している資産
建 物 4,458百万円
機 械 装 置 319百万円
土 地 3,433百万円
投 資 有 価 証 券 8百万円

計 8,219百万円
　
　 ② 担保にかかる債務

一年以内返済長期借入金 981百万円
長 期 借 入 金 5,695百万円

計 6,676百万円
　
（2）有形固定資産の減価償却累計額 14,374百万円

　３．連結株主資本等変動計算書に関する注記
（1）当連結会計年度末の発行済株式の種類及び総数

　

株 式 の 種 類 当連結会計年度期首 増加 減少 当連結会計年度末

普 通 株 式 13,900,000株 －株 400,000株 13,500,000株
　
（2）配当に関する事項

　 ① 配当金支払額
　

決 議 株式の種類 配当金
の総額

１株当たり
配 当 額 基 準 日 効 力 発 生 日

2019年６月25日
定時株主総会 普通株式 105百万円 ８円50銭 2019年３月31日 2019年６月26日

2019年11月５日
取締役会 普通株式 99百万円 ８円00銭 2019年９月30日 2019年12月６日
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② 基準日が当連結会計年度に属する配当のうち、配当の効力発生日が翌期となるもの
2020年６月24日開催の定時株主総会の議案として、普通株式の配当に関する事項を次のとおり提
案しております。

　

配当金の総額 １株当たり配当額 基 準 日 効 力 発 生 日 配 当 の 原 資

111百万円 ９円00銭 2020年３月31日 2020年６月25日 利益剰余金
　
（3）当連結会計年度末の新株予約権（権利行使期間の初日が到来していないものを除く。）の目的となる株
式の種類及び数
普通株式 66,000株

　
　４．金融商品に関する注記
（1）金融商品の状況に関する事項
① 金融商品に対する取組方針
当社グループは、主に米飯や調理パンの製造販売事業を行うための設備投資計画に照らして、必要な
資金（主に銀行借入）を調達しております。
② 金融商品の内容及びそのリスク
営業債権である売掛金は、顧客の信用リスクに晒されております。
営業債務である買掛金は、全て１年以内の支払期日であります。
長期借入金は主に設備投資に必要な資金調達を目的としたものであり、返済日は決算日後最長で９年
後であります。
③ 金融商品に係るリスク管理体制
１．信用リスク（取引先の契約不履行等に係るリスク）の管理
当社は、売掛金回収マニュアルに従い、経理部が主要な取引先の状況を定期的にモニタリングし、
取引相手ごとの期日及び残高を管理するとともに、財務状況等の悪化等による回収懸念の早期把握や
軽減を図っております。
２．市場リスク（金利等の変動リスク）の管理
当社は、借入金の金利変動リスクを回避するため、原則として固定金利による借入を実施しており
ます。
３．資金調達に係る流動性リスク（支払期日に支払を実行できなくなるリスク）の管理
当社は、経理部が資金計画を作成し、流動性リスクを管理しております。

④ 信用リスクの集中
営業債権のうち50.8％が特定の大口顧客に対するものであります。
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（2）金融商品の時価等に関する事項
2020年３月31日（当期の連結決算日）における連結貸借対照表計上額、時価及びこれらの差額について
は、次のとおりであります。

（単位：百万円）
連結貸借対照表計上額 時価 差額

① 現金及び預金 3,032 3,032 －
② 売掛金 5,167 5,167 －
③ 投資有価証券 81 81 －

資産合計 8,281 8,281 －
① 買掛金 3,718 3,718 －
② 未払金 2,264 2,264 －
③ 長期借入金（一年以内返済予定を含む） 9,728 9,727 △1

負債合計 15,711 15,710 △1
　

（注１）金融商品の時価の算定方法
資産
① 現金及び預金
預金はすべて短期であるため、時価は帳簿価額と近似していることから、当該帳簿価額によっており
ます。
② 売掛金
売掛金はすべて短期であるため、時価は帳簿価額と近似していることから、当該帳簿価額によってお
ります。
③ 投資有価証券
投資有価証券の時価は、取引所の価格によっております。

負債
① 買掛金
買掛金はすべて短期であるため、時価は帳簿価額と近似していることから、当該帳簿価額によってお
ります。
② 未払金
未払金はすべて短期であるため、時価は帳簿価額と近似していることから、当該帳簿価額によってお
ります。
③ 長期借入金
元利金の合計額を、新規に同様の借入を行った場合に想定される利率で割り引いた現在価値により算
定しております。
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（注２）時価を把握することが極めて困難と認められる金融商品
　

（単位：百万円）
区分 連結貸借対照表計上額

非上場株式 28
　

上記については、市場価格がなく、時価を把握することが極めて困難と認められるため、「③ 投資有価証券」
には含めておりません。

　５．１株当たり情報に関する注記
（1）１株当たり純資産額 1,019円29銭
（2）１株当たり当期純利益 88円19銭
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貸 借 対 照 表
（2020年３月31日現在）

（単位：百万円）
　

科 目 金 額 科 目 金 額
（資 産 の 部） （負 債 の 部）

流 動 資 産
現 金 及 び 預 金
売 掛 金
商 品 及 び 製 品
原材料及び貯蔵品
そ の 他
貸 倒 引 当 金

固 定 資 産
有 形 固 定 資 産
建 物
構 築 物
機 械 装 置
車 両 運 搬 具
工具器具及び備品
土 地
リ ー ス 資 産
建 設 仮 勘 定
無 形 固 定 資 産
投資その他の資産
投 資 有 価 証 券
関 係 会 社 株 式
繰 延 税 金 資 産
そ の 他
貸 倒 引 当 金

9,157
2,988
5,168
27
230
743
△1

20,709
20,038
8,178
752
3,530

6
393
7,050
41
85
85
584
109
17
205
261

△8

流 動 負 債 9,004
買 掛 金 3,719
一年以内返済長期借入金 1,698
未 払 金 2,273
未 払 法 人 税 等 232
関 係 会 社 預 り 金 150
賞 与 引 当 金 286
そ の 他 642
固 定 負 債 8,289
長 期 借 入 金 8,029
退 職 給 付 引 当 金 144
そ の 他 115
負 債 合 計 17,293
（純 資 産 の 部）

株 主 資 本 12,394
資 本 金 4,693
資 本 剰 余 金 3,015
資 本 準 備 金 1,173
そ の 他資本剰余金 1,841
利 益 剰 余 金 5,339
その他利益剰余金 5,339
特 別 償 却 積 立 金 2
圧 縮 記 帳 積 立 金 53
繰 越 利 益 剰 余 金 5,283

自 己 株 式 △653
評価・換算差額等 31
その他有価証券評価差額金 31
新 株 予 約 権 146
純 資 産 合 計 12,573

資 産 合 計 29,866 負 債 ・ 純 資 産 合 計 29,866
　

（注） 記載金額は、百万円未満を切り捨てて表示しております。
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損 益 計 算 書
(20192020

年
年
４
３
月
月
１
31
日から
日まで)

（単位：百万円）
　

科 目 金 額
売 上 高 52,470
売 上 原 価 41,841
売 上 総 利 益 10,629

販 売 費 及 び 一 般 管 理 費 9,374
営 業 利 益 1,254

営 業 外 収 益
受 取 利 息 配 当 金 79
そ の 他 29 109

営 業 外 費 用
支 払 利 息 51
そ の 他 1 53
経 常 利 益 1,310

特 別 利 益
固 定 資 産 売 却 益 222
新 株 予 約 権 戻 入 益 0
違 約 金 収 入 32 255

特 別 損 失
固 定 資 産 売 却 損 5
固 定 資 産 除 却 損 41 47

税 引 前 当 期 純 利 益 1,518
法 人 税、 住 民 税 及 び 事 業 税 359
法 人 税 等 調 整 額 14 374
当 期 純 利 益 1,144

　

（注） 記載金額は、百万円未満を切り捨てて表示しております。
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株主資本等変動計算書
(20192020

年
年
４
３
月
月
１
31
日から
日まで)

（単位：百万円）
　

株 主 資 本

資 本 金

資 本 剰 余 金 利 益 剰 余 金

資本準備金 そ の 他
資本剰余金

資本剰余金
合 計

その他利益剰余金 利益剰余金
合 計特 別 償 却

積 立 金
圧 縮 記 帳
積 立 金

繰 越 利 益
剰 余 金

2019年４月１日現在の残高 4,693 1,173 2,080 3,254 10 57 4,331 4,399
事業年度中の変動額
剰 余 金 の 配 当 　 　 　 　 　 　 △204 △204
特別償却積立金の取崩 　 　 　 　 △7 　 7 －
圧縮記帳積立金の取崩 　 　 　 　 　 △4 4 －
当 期 純 利 益 　 　 　 　 　 　 1,144 1,144
自己株式の取得 　 　 　 　 　 　 　 　
自己株式の処分 　 　 0 0 　 　 　 　
自己株式の消却 △238 △238
株主資本以外の項目の
事業年度中の変動額(純額) 　 　 　 　 　 　 　 　

事業年度中の変動額合計 － － △238 △238 △7 △4 951 939
2020年３月31日現在の残高 4,693 1,173 1,841 3,015 2 53 5,283 5,339
　

株主資本 評価・換算差額等
新株予約権 純資産合計

自 己 株 式 株 主 資 本
合 計

その他有価
証 券 評 価
差 額 金

評価・換算
差額等合計

2019年４月１日現在の残高 △893 11,453 55 55 115 11,625
事業年度中の変動額
剰 余 金 の 配 当 　 △204 　 　 　 △204
当 期 純 利 益 　 1,144 　 　 　 1,144
自己株式の取得 △0 △0 　 　 　 △0
自己株式の処分 0 0 　 　 　 0
自己株式の消却 238 － －
株主資本以外の項目の
事業年度中の変動額(純額) 　 　 △24 △24 31 7

事業年度中の変動額合計 239 940 △24 △24 31 947
2020年３月31日現在の残高 △653 12,394 31 31 146 12,573

　

(注) 記載金額は、百万円未満を切り捨てて表示しております。
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個別注記表
　１．重要な会計方針にかかる事項に関する注記
（1）資産の評価基準及び評価方法
① 子会社株式 移動平均法による原価法によっております。

　 ② その他有価証券
時価のあるもの 決算期末日の市場価格等に基づく時価法によっております。

なお、評価差額は全部純資産直入法により処理し、売却原価は移動
平均法により算定しております。

時価のないもの 移動平均法による原価法によっております。
　 ③ たな卸資産の評価基準及び評価方法

評価基準は原価法（収益性の低下による簿価切下げの方法）によっております。
商品及び製品 総平均法
原材料及び貯蔵品 総平均法

　
（2）固定資産の減価償却の方法
① 有 形 固 定 資 産 定率法によっております。

ただし、1998年４月１日以降に取得した建物（建物附属設備を除
く）並びに2016年４月１日以降に取得した建物附属設備及び構築
物については、定額法によっております。
なお、主な耐用年数は以下のとおりであります。
建 物 15～50年
機械装置 ５～10年

② リ ー ス 資 産 所有権移転ファイナンス・リース取引に係るリース資産
自己所有の固定資産に適用する減価償却方法と同一の方法を採用し
ております。

③ 無 形 固 定 資 産 定額法によっております。
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（3）引当金の計上基準
① 貸 倒 引 当 金 売上債権等の貸倒れによる損失に備えるため、一般債権については

貸倒実績率により、貸倒懸念債権等特定の債権については個別に回
収可能性を勘案し、回収不能見込額を計上しております。

② 賞 与 引 当 金 従業員に対して支給する賞与の支払に備えるため、支給見込額の当
事業年度負担額を計上しております。

③ 退職給付引当金 従業員及びパートタイム従業員の退職給付に備えるため、当事業年
度末における退職給付債務及び年金資産の見込額に基づき計上して
おります。なお、退職給付債務の算定にあたり、退職給付見込額を
当事業年度までの期間に帰属させる方法については、給付算定式基
準によっております。また、パートタイム従業員は、退職給付債務
の算定にあたり、簡便法を採用しております。
数理計算上の差異は、各事業年度の発生時における従業員の平均残
存勤務期間以内の一定の年数（６年）による定額法により翌事業年
度から費用処理しております。

（4）その他計算書類の作成のための基本となる重要な事項
　 ① 退職給付に係る会計処理

退職給付に係る未認識数理計算上の差異の会計処理の方法は、連結計算書類におけるこれらの会計処
理の方法と異なっております。

　 ② 消費税等の会計処理
税抜方式によっております。

　 ③ 連結納税制度の適用
連結納税制度を適用しております。
連結納税制度からグループ通算制度への移行に係る税効果会計の適用
　当社及び一部の連結子会社は、「所得税法等の一部を改正する法律」（2020年法律第８号）におい
て創設されたグループ通算制度への移行及びグループ通算制度への移行にあわせて単体納税制度の見
直しが行われた項目については、「連結納税制度からグループ通算制度への移行に係る税効果会計の
適用に関する取扱い」（実務対応報告第39号 2020年３月31日）第３項の取扱いにより、「税効果会
計に係る会計基準の適用指針」（企業会計基準適用指針第28号 2018年２月16日）第44項の定めを
適用せず、繰延税金資産及び繰延税金負債の額について、改正前の税法の規定に基づいております。

（5）表示方法の変更に関する注記
(損益計算書)
　前事業年度において、区分掲記しておりました「営業外収益」の「受取手数料」及び「受取保険金」
は、営業外収益の100分の10以下となったため、当事業年度より「営業外収益」の「その他」に含めて
表示しております。
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　２．貸借対照表に関する注記
（1）担保に供している資産及び担保にかかる債務

　 ① 担保に供している資産
建 物 4,458百万円
機 械 装 置 319百万円
土 地 3,433百万円
投 資 有 価 証 券 8百万円

計 8,219百万円

　 ② 担保にかかる債務
一年以内返済長期借入金 981百万円
長 期 借 入 金 5,695百万円

計 6,676百万円

（2）有形固定資産の減価償却累計額 14,374百万円
　
（3）関係会社に対する金銭債権、債務
① 短期金銭債権 2百万円
② 短期金銭債務 159百万円

　
　３．損益計算書に関する注記

関係会社との取引高
① 営業取引の取引高 39百万円
② 営業取引以外の取引高 61百万円
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　４．株主資本等変動計算書に関する注記
自己株式の数に関する事項

　

株 式 の 種 類 当事業年度期首 増 加 減 少 当 事 業 年 度 末

普 通 株 式 1,496,270株 31株 401,500株 1,094,801株

（変動事由の概要）
増加の内訳は、次のとおりであります。
単元未満株式の買取りによる増加 31株
減少の内訳は、次のとおりであります。
新株予約権の行使による減少 1,500株
取締役会の決議による消却 400,000株

　５．税効果会計に関する注記
繰延税金資産及び繰延税金負債の発生の主な原因別の内訳
繰 延 税 金 資 産
未 払 事 業 税 等 28百万円
賞 与 引 当 金 87百万円
退 職 給 付 引 当 金 43百万円
新 株 予 約 権 44百万円
そ の 他 79百万円
繰 延 税 金 資 産 小 計 283百万円
評 価 性 引 当 額 △38百万円
繰 延 税 金 資 産 合 計 244百万円
繰 延 税 金 負 債
特 別 償 却 積 立 金 1百万円
圧 縮 記 帳 積 立 金 23百万円
その他有価証券評価差額金 9百万円
そ の 他 4百万円
繰 延 税 金 負 債 合 計 39百万円
繰延税金資産の純額 205百万円
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　６．１株当たり情報に関する注記
（1）１株当たり純資産額 1,001円70銭
（2）１株当たり当期純利益 92円25銭
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連結計算書類に係る会計監査報告
　

独立監査人の監査報告書
2020年５月18日

シノブフーズ株式会社
取締役会 御中

有限責任監査法人 トーマツ
　 大 阪 事 務 所

指定有限責任社員
業務執行社員 公認会計士 森 村 圭 志 ㊞
指定有限責任社員
業務執行社員 公認会計士 藤 井 秀 吏 ㊞

監査意見
　当監査法人は、会社法第４４４条第４項の規定に基づき、シノブフーズ株式会社の2019年４月１日から
2020年３月31日までの連結会計年度の連結計算書類、すなわち、連結貸借対照表、連結損益計算書、連結
株主資本等変動計算書及び連結注記表について監査を行った。
　当監査法人は、上記の連結計算書類が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準
拠して、シノブフーズ株式会社及び連結子会社からなる企業集団の当該連結計算書類に係る期間の財産及び
損益の状況を、全ての重要な点において適正に表示しているものと認める。
監査意見の根拠
　当監査法人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に準拠して監査を行った。監査の
基準における当監査法人の責任は、「連結計算書類の監査における監査人の責任」に記載されている。当監
査法人は、我が国における職業倫理に関する規定に従って、会社及び連結子会社から独立しており、また、
監査人としてのその他の倫理上の責任を果たしている。当監査法人は、意見表明の基礎となる十分かつ適切
な監査証拠を入手したと判断している。
連結計算書類に対する経営者並びに監査役及び監査役会の責任
　経営者の責任は、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠して連結計算書類を
作成し適正に表示することにある。これには、不正又は誤謬による重要な虚偽表示のない連結計算書類を作
成し適正に表示するために経営者が必要と判断した内部統制を整備及び運用することが含まれる。
　連結計算書類を作成するに当たり、経営者は、継続企業の前提に基づき連結計算書類を作成することが適
切であるかどうかを評価し、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に基づいて継続企
業に関する事項を開示する必要がある場合には当該事項を開示する責任がある。
　監査役及び監査役会の責任は、財務報告プロセスの整備及び運用における取締役の職務の執行を監視する
ことにある。
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連結計算書類の監査における監査人の責任
　監査人の責任は、監査人が実施した監査に基づいて、全体としての連結計算書類に不正又は誤謬による重
要な虚偽表示がないかどうかについて合理的な保証を得て、監査報告書において独立の立場から連結計算書
類に対する意見を表明することにある。虚偽表示は、不正又は誤謬により発生する可能性があり、個別に又
は集計すると、連結計算書類の利用者の意思決定に影響を与えると合理的に見込まれる場合に、重要性があ
ると判断される。
　監査人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に従って、監査の過程を通じて、職業
的専門家としての判断を行い、職業的懐疑心を保持して以下を実施する。
・ 不正又は誤謬による重要な虚偽表示リスクを識別し、評価する。また、重要な虚偽表示リスクに対応し
た監査手続を立案し、実施する。監査手続の選択及び適用は監査人の判断による。さらに、意見表明の基
礎となる十分かつ適切な監査証拠を入手する。
・ 連結計算書類の監査の目的は、内部統制の有効性について意見表明するためのものではないが、監査人
は、リスク評価の実施に際して、状況に応じた適切な監査手続を立案するために、監査に関連する内部統
制を検討する。
・ 経営者が採用した会計方針及びその適用方法の適切性、並びに経営者によって行われた会計上の見積り
の合理性及び関連する注記事項の妥当性を評価する。
・ 経営者が継続企業を前提として連結計算書類を作成することが適切であるかどうか、また、入手した監
査証拠に基づき、継続企業の前提に重要な疑義を生じさせるような事象又は状況に関して重要な不確実性
が認められるかどうか結論付ける。継続企業の前提に関する重要な不確実性が認められる場合は、監査報
告書において連結計算書類の注記事項に注意を喚起すること、又は重要な不確実性に関する連結計算書類
の注記事項が適切でない場合は、連結計算書類に対して除外事項付意見を表明することが求められてい
る。監査人の結論は、監査報告書日までに入手した監査証拠に基づいているが、将来の事象や状況によ
り、企業は継続企業として存続できなくなる可能性がある。
・ 連結計算書類の表示及び注記事項が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準
拠しているかどうかとともに、関連する注記事項を含めた連結計算書類の表示、構成及び内容、並びに連
結計算書類が基礎となる取引や会計事象を適正に表示しているかどうかを評価する。
・ 連結計算書類に対する意見を表明するために、会社及び連結子会社の財務情報に関する十分かつ適切な
監査証拠を入手する。監査人は、連結計算書類の監査に関する指示、監督及び実施に関して責任がある。
監査人は、単独で監査意見に対して責任を負う。
　監査人は、監査役及び監査役会に対して、計画した監査の範囲とその実施時期、監査の実施過程で識別し
た内部統制の重要な不備を含む監査上の重要な発見事項、及び監査の基準で求められているその他の事項に
ついて報告を行う。
　監査人は、監査役及び監査役会に対して、独立性についての我が国における職業倫理に関する規定を遵守
したこと、並びに監査人の独立性に影響を与えると合理的に考えられる事項、及び阻害要因を除去又は軽減
するためにセーフガードを講じている場合はその内容について報告を行う。
利害関係
　会社及び連結子会社と当監査法人又は業務執行社員との間には、公認会計士法の規定により記載すべき利
害関係はない。

以 上
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計算書類に係る会計監査報告
　

独立監査人の監査報告書
2020年５月18日

シノブフーズ株式会社
取締役会 御中

有限責任監査法人 トーマツ
　 大 阪 事 務 所

指定有限責任社員
業務執行社員 公認会計士 森 村 圭 志 ㊞
指定有限責任社員
業務執行社員 公認会計士 藤 井 秀 吏 ㊞

監査意見
　当監査法人は、会社法第４３６条第２項第１号の規定に基づき、シノブフーズ株式会社の2019年４月１
日から2020年３月31日までの第50期事業年度の計算書類、すなわち、貸借対照表、損益計算書、株主資
本等変動計算書及び個別注記表並びにその附属明細書（以下「計算書類等」という。）について監査を行っ
た。
　当監査法人は、上記の計算書類等が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠
して、当該計算書類等に係る期間の財産及び損益の状況を、全ての重要な点において適正に表示しているも
のと認める。
監査意見の根拠
　当監査法人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に準拠して監査を行った。監査の
基準における当監査法人の責任は、「計算書類等の監査における監査人の責任」に記載されている。当監査
法人は、我が国における職業倫理に関する規定に従って、会社から独立しており、また、監査人としてのそ
の他の倫理上の責任を果たしている。当監査法人は、意見表明の基礎となる十分かつ適切な監査証拠を入手
したと判断している。
計算書類等に対する経営者並びに監査役及び監査役会の責任
　経営者の責任は、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠して計算書類等を作
成し適正に表示することにある。これには、不正又は誤謬による重要な虚偽表示のない計算書類等を作成し
適正に表示するために経営者が必要と判断した内部統制を整備及び運用することが含まれる。
　計算書類等を作成するに当たり、経営者は、継続企業の前提に基づき計算書類等を作成することが適切で
あるかどうかを評価し、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に基づいて継続企業に
関する事項を開示する必要がある場合には当該事項を開示する責任がある。
　監査役及び監査役会の責任は、財務報告プロセスの整備及び運用における取締役の職務の執行を監視する
ことにある。
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計算書類等の監査における監査人の責任
　監査人の責任は、監査人が実施した監査に基づいて、全体としての計算書類等に不正又は誤謬による重要
な虚偽表示がないかどうかについて合理的な保証を得て、監査報告書において独立の立場から計算書類等に
対する意見を表明することにある。虚偽表示は、不正又は誤謬により発生する可能性があり、個別に又は集
計すると、計算書類等の利用者の意思決定に影響を与えると合理的に見込まれる場合に、重要性があると判
断される。
　監査人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に従って、監査の過程を通じて、職業
的専門家としての判断を行い、職業的懐疑心を保持して以下を実施する。
・ 不正又は誤謬による重要な虚偽表示リスクを識別し、評価する。また、重要な虚偽表示リスクに対応し
た監査手続を立案し、実施する。監査手続の選択及び適用は監査人の判断による。さらに、意見表明の基
礎となる十分かつ適切な監査証拠を入手する。
・ 計算書類等の監査の目的は、内部統制の有効性について意見表明するためのものではないが、監査人
は、リスク評価の実施に際して、状況に応じた適切な監査手続を立案するために、監査に関連する内部統
制を検討する。
・ 経営者が採用した会計方針及びその適用方法の適切性、並びに経営者によって行われた会計上の見積り
の合理性及び関連する注記事項の妥当性を評価する。
・ 経営者が継続企業を前提として計算書類等を作成することが適切であるかどうか、また、入手した監査
証拠に基づき、継続企業の前提に重要な疑義を生じさせるような事象又は状況に関して重要な不確実性が
認められるかどうか結論付ける。継続企業の前提に関する重要な不確実性が認められる場合は、監査報告
書において計算書類等の注記事項に注意を喚起すること、又は重要な不確実性に関する計算書類等の注記
事項が適切でない場合は、計算書類等に対して除外事項付意見を表明することが求められている。監査人
の結論は、監査報告書日までに入手した監査証拠に基づいているが、将来の事象や状況により、企業は継
続企業として存続できなくなる可能性がある。
・ 計算書類等の表示及び注記事項が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠
しているかどうかとともに、関連する注記事項を含めた計算書類等の表示、構成及び内容、並びに計算書
類等が基礎となる取引や会計事象を適正に表示しているかどうかを評価する。
　監査人は、監査役及び監査役会に対して、計画した監査の範囲とその実施時期、監査の実施過程で識別し
た内部統制の重要な不備を含む監査上の重要な発見事項、及び監査の基準で求められているその他の事項に
ついて報告を行う。
　監査人は、監査役及び監査役会に対して、独立性についての我が国における職業倫理に関する規定を遵守
したこと、並びに監査人の独立性に影響を与えると合理的に考えられる事項、及び阻害要因を除去又は軽減
するためにセーフガードを講じている場合はその内容について報告を行う。
利害関係
　会社と当監査法人又は業務執行社員との間には、公認会計士法の規定により記載すべき利害関係はない。

以 上
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監査役会の監査報告
　

　

監 査 報 告 書
　当監査役会は、2019年４月１日から2020年３月31日までの第50期事業年度の取締役の
職務執行に関して、各監査役が作成した監査報告書に基づき、審議の上、本監査報告書を作
成し、以下のとおり報告いたします。

１．監査役および監査役会の監査の方法およびその内容
（1）監査役会は、監査の方針、職務の分担等を定め、各監査役から監査の実施状況およ
び結果について報告を受けるほか、取締役等および会計監査人からその職務の執行状
況について報告を受け、必要に応じて説明を求めました。

（2）各監査役は、監査役会が定めた監査役監査の基準に準拠し、監査の方針、職務の分
担等に従い、取締役、内部監査部門その他の使用人等と意思疎通をはかり、情報の収
集および監査の環境の整備に努めるとともに、以下の方法で監査を実施しました。
① 取締役会その他重要な会議に出席し、取締役および使用人等からその職務の執行状
況について報告を受け、必要に応じて説明を求め、重要な決裁書類等を閲覧し、本
社および主要な事業所において業務および財産の状況を調査いたしました。また、
子会社については、当社の取締役会において担当取締役から事業の状況の報告を受
け、必要に応じて説明を求めました。

② 事業報告に記載されている取締役の職務の執行が法令および定款に適合することを
確保するための体制その他株式会社およびその子会社から成る企業集団の業務の適
正を確保するために必要なものとして会社法施行規則第100条第1項および第3項
に定める体制の整備に関する取締役会決議の内容および当該決議に基づき整備され
ている体制（内部統制システム）について、取締役および使用人等からその構築お
よび運用の状況について報告を受け、必要に応じて説明を求め、また、内部監査部
門から定期的に報告を受け、意見を表明いたしました。

③ 会計監査人が独立の立場を保持し、かつ、適正な監査を実施しているかを監視およ
び検証するとともに、会計監査人からその職務の執行状況について報告を受け、必
要に応じて説明を求めました。また、会計監査人から「職務の遂行が適正に行われ
ることを確保するための体制」（会社計算規則第131条各号に掲げる事項）を「監
査に関する品質管理基準」（2005年10月28日企業会計審議会）等に従って整備し
ている旨の通知を受け、必要に応じて説明を求めました。

　 以上の方法に基づき、当該事業年度に係る事業報告およびその附属明細書、計算
書類（貸借対照表、損益計算書、株主資本等変動計算書および個別注記表）および
その附属明細書並びに連結計算書類（連結貸借対照表、連結損益計算書、連結株主
資本等変動計算書および連結注記表）について検討いたしました。
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２. 監査の結果
（1）事業報告等の監査結果
① 事業報告およびその附属明細書は、法令および定款に従い、会社の状況を正しく示
しているものと認めます。

② 取締役の職務の執行に関する不正の行為または法令もしくは定款に違反する重大な
事実は認められません。

③ 内部統制システムに関する取締役会決議の内容は相当であると認めます。また、当
該内部統制システムに関する事業報告の記載内容および取締役の職務の執行につい
ても、指摘すべき事項は認められません。

（2）計算書類およびその附属明細書の監査結果
　 会計監査人 有限責任監査法人トーマツの監査の方法および結果は相当であると認
めます。

（3）連結計算書類の監査結果
　 会計監査人 有限責任監査法人トーマツの監査の方法および結果は相当であると認
めます。

2020年５月18日
シノブフーズ株式会社 監査役会

常勤監査役 大 塚 一 樹 ㊞
社外監査役 野 村 祥 子 ㊞
社外監査役 南 方 得 男 ㊞

　

以 上
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株主総会参考書類
　
第１号議案 剰余金処分の件
　 剰余金処分につきましては、以下のとおりといたしたいと存じます。
期末配当に関する事項
当社は、中長期的な企業価値の向上のために、生産設備などの成長投資と財政基盤の強化
のための内部留保を確保したうえで、株主の皆さまへの利益配当を安定かつ継続的に行うこ
とを基本方針としております。
この方針のもと、当期の期末配当は９円とさせていただきたく存じます。なお、中間配当
として８円をお支払いしておりますので、当期の年間配当金は前期より１円増配の１株当た
り17円となります。

　

（１）配当財産の種類 　金銭

（２）配当財産の割当てに関する事項
　 及びその総額

当社普通株式１株につき金９円
配当総額 111,646,791円

（３）剰余金が効力を生じる日 　2020年６月25日
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第２号議案 取締役５名選任の件
本総会終結の時をもって取締役松本崇志、西村寿清、隅田真年、清水秀輝、中野由里の５氏
が任期満了となりますので、取締役５名の選任をお願いしたいと存じます。
取締役候補者は次のとおりであります。

候補者
番 号

氏 名
(生 年 月 日)

略 歴、 当 社 に お け る 地 位、 担 当
（重 要 な 兼 職 の 状 況）

所有する当社
株 式 の 数

１
松
ま つ も と た か し

本 崇 志
（1969年１月15日生）

1991年３月 関西ランチ株式会社入社取締役
1993年４月 ビッグフーズ株式会社取締役
1993年６月 同社常務取締役
1994年４月 当社常務取締役
1999年６月 当社専務取締役生産本部長
2005年６月 当社代表取締役副社長管理本部長
2006年４月 デリカキッチン株式会社代表取締役社長
2007年２月 シノブデリカ株式会社代表取締役社長
2008年６月 当社代表取締役社長（現任）
(重要な兼職の状況)
該当事項なし
(取締役候補者とした理由)
同氏は、当社代表取締役として、長年の経験、実績と見識を
有し、その知識と経験に基づき、当社の経営判断、意思決定
の過程や、取締役会での経営の重要事項の決定及び業務執行
の監督に十分な役割を果たしており、引き続き経営の指揮を
執り、企業価値の向上と継続的な成長を目指すうえで最適な
人材と判断し、取締役候補者としております。

372,358株

２
西
に し む ら と し き よ

村 寿 清
（1955年５月10日生）

1988年２月 関西ランチ販売サービス株式会社入社
1994年４月 当社入社
2001年６月 当社取締役営業１部長
2005年６月 当社常務取締役営業第１本部長
2012年６月 当社専務取締役大阪第１本部長
2012年７月 当社専務取締役ＣＶＳ事業担当

兼関西統轄本部長
2012年10月 巽パン株式会社（現マイツベーカリー株式会

社）代表取締役社長（現任）
2015年５月 株式会社エス･エフ･ディー代表取締役社長
2018年４月 当社代表取締役副社長執行役員ＣＶＳ事業担

当兼関西統轄本部長（現任）
(重要な兼職の状況)
マイツベーカリー株式会社 代表取締役社長
(取締役候補者とした理由)
同氏は、長年にわたる営業及び製造の豊富な経験、見識に基
づき、当社の経営判断、意思決定における重要な役割を果た
し、取締役として経営に携わっており、引き続き取締役候補
者としております。

54,583株
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候補者
番 号

氏 名
(生 年 月 日)

略 歴、 当 社 に お け る 地 位、 担 当
（重 要 な 兼 職 の 状 況）

所有する当社
株 式 の 数

３
隅
す み だ ま さ と し

田 真 年
（1964年６月18日生）

1985年９月 関西ランチ販売サービス株式会社入社
1994年４月 当社入社
2007年６月 シノブデリカ株式会社取締役副社長
2010年６月 当社取締役

シノブデリカ株式会社取締役副社長
2011年４月 当社取締役中四国統轄本部長
2011年10月 当社取締役東京統轄本部長
2012年６月 当社常務取締役東京統轄本部長
2012年７月 当社常務取締役ＮＢ事業担当
2015年７月 当社取締役常務執行役員中四国統轄本部長
2017年12月 当社取締役常務執行役員中国地区統轄本部長

(現任)
(重要な兼職の状況)
該当事項なし
(取締役候補者とした理由)
同氏は、長年にわたる営業及び製造の豊富な経験、見識に基
づき、当社の取締役として経営に携わっており、引き続き取
締役候補者としております。

34,914株

４
清
し み ず ひ で き

水 秀 輝
（1964年９月５日生）

1987年３月 関西ランチ販売サービス株式会社入社
1994年４月 当社入社
2011年１月 当社執行役員管理本部副本部長兼管理部長
2012年６月 当社取締役管理本部副本部長兼管理部長
2012年７月 当社取締役管理本部長兼管理部長
2014年１月 当社取締役管理本部長
2015年４月 当社取締役常務執行役員管理本部長(現任)
(重要な兼職の状況)
該当事項なし
(取締役候補者とした理由)
同氏は、長年にわたる管理部門における卓越した実績を有
し、管理本部長としての経験を通じ培った経営手腕を鑑み、
引き続き取締役候補者としております。

27,000株
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候補者
番 号

氏 名
(生 年 月 日)

略 歴、 当 社 に お け る 地 位、 担 当
（重 要 な 兼 職 の 状 況）

所有する当社
株 式 の 数

５ 中
な か の ゆ り

野 由 里
（1963年１月20日生）

1997年２月 中野由里税理士事務所設立
2006年５月 税理士法人スプラウト設立 代表社員（現

任）
2011年３月 株式会社スプラウトビーンズ設立

代表取締役（現任）
2016年６月 当社取締役(現任)
(重要な兼職の状況)
税理士法人スプラウト 代表社員
株式会社スプラウトビーンズ 代表取締役
(社外取締役候補者とした理由)
同氏は、税理士として培われた会計・財務に関する専門的な
知識に加え、経営コンサルタントとしての卓越した見識から
実効性の高い監督機能を発揮していただけると考え、社外取
締役候補者としております。

751株

　

(注) １．各取締役候補者の保有する当社株式は、2020年３月31日現在の役員持株会を通じて各候補者が実
質的に保有する株式数を含めて記載しております。

２．中野由里氏は社外取締役候補者であります。
３．中野由里氏の社外取締役の在任期間は、本総会の終結の時をもって４年であります。
４．各取締役候補者と当社との間に特別の利害関係はありません。
５．当社は中野由里氏との間で、会社法第427条第1項の損害賠償責任について、法令の定める限度額ま
で限定する契約を締結しており、同氏の再任が承認された場合は、同氏との間で当該契約を継続す
る予定であります。

６．中野由里氏が社外取締役として選任された場合、東京証券取引所の定める独立役員となる予定であ
ります。
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第３号議案 補欠監査役２名選任の件
監査役が法令で定める員数を欠くことになる場合に備え、予め補欠監査役２名の選任をお願
いするものであります。当該補欠監査役候補者のうち、浅井一夫氏は社外監査役以外の監査役
の補欠の監査役として、土本拡美氏は社外監査役の補欠の監査役として、それぞれ選任をお願
いするものであります。
なお、本議案につきましては、監査役会の同意を得ております。
　

候補者
番 号

氏 名
(生 年 月 日)

略 歴、 当 社 に お け る 地 位
（重 要 な 兼 職 の 状 況）

所有する当社
株 式 の 数

１
浅
あ さ い か ず お

井 一 夫
（1959年12月30日生）

1989年12月 当社入社
1995年３月 当社総務部
2013年４月 当社監査部 課長（現任）

（補欠監査役候補者とした理由）
同氏は、長年にわたる総務部門や監査部門の豊富な経験・見
識を鑑み、監査役の員数を欠くことになった際には、社外監
査役以外の監査役として適任であり、補欠監査役候補者とし
ております。

1,400株

２
土
つ ち も と ひ ろ み

本 拡 美
（1950年８月12日生）

1970年４月 岡本永康税理士事務所入所
2003年３月 税理士
2007年６月 当社監査役
2012年１月 土本拡美税理士事務所
2015年６月 当社監査役 退任
2019年10月 税理士法人ライズ設立 代表社員（現任）

（補欠の社外監査役候補者とした理由）
同氏は、社外役員となること以外に直接会社経営に関与され
た経験はありませんが、税理士として会計・財務の専門的な
知識・経験を活かし、８年にわたり当社の社外監査役として
職務を適切に遂行していただいたことを鑑み、監査役の員数
を欠くことになった際の社外監査役として適任であり、補欠
監査役候補者としております。

4,200株

　

（注）１．各補欠監査役候補者と当社との間に特別の利害関係はありません。
２．各補欠監査役候補者が監査役に就任した場合、会社法第427条第１項の損害賠償責任について、法
令の定める限度額まで限定する契約を締結する予定であります。

３．土本拡美氏は、社外監査役の補欠として選任するものであります。なお、同氏が監査役に就任され
た場合、東京証券取引所の定める独立役員となる予定であります。

以 上
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マークの場所に、弊社社員がご案内させていただいておりますので
お気軽にお尋ねください。

シノブフーズ

大阪市西淀川区竹島２丁目３番18号
シノブフーズ　株式会社　本社
代表電話　06－6477－0113

消防署
竹島
出張所

九州西濃
運輸

プリマハム

佐川急便
淀川支店

IMV

フクシマ
ガリレイ

バス停
加島駅前

大
同
化
成
工
業

呉
羽
製
鋼

至
北
新
地

魚
国
総
本
社

加島駅

株主総会会場ご案内図
　

ＪＲ東西線加島駅より徒歩約７分
大阪市バス（97系統）阪急バス（18系統）加島駅前バス停より徒歩約７分

　 (お願い)会場にお越しの際は、駐車場に限りがございますので、恐れ入り
ますが、公共交通機関をご確認のうえご利用ください。
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