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     株式会社カーブスジャパン、東松山市と 

「東松山市まち・ひと・しごと創生に関する協定」を締結 

 
 
 

当社連結子会社である株式会社カーブスジャパン（本社：東京都港区、代表取締役会長 増本 岳）

は、埼玉県東松山市（市長：森田 光一）と同市の健康増進に関する取組を推進するため、2020年６月

12日に「東松山市まち・ひと・しごと創生に関する協定」を締結いたしましたので、お知らせいたし

ます。 

 

詳細につきましては、以下の添付資料をご覧ください。 

 

以 上 



2020 年 6月 12 日 

株式会社カーブスジャパン 

 

 

 

 

 
 
株式会社カーブスジャパン（代表：増本 岳）は、埼玉県東松山市（市長：森田 光一）と、2020 年 6 月 12 日に

「東松山市まち・ひと・しごと創生に関する協定」の締結にあたり、調印式を執り行いました。東松山市まち・ひと・

しごと創生に関わる事業の促進について相互に連携して取り組み、市民の健康づくりと地方創生の取り組みを

進展させ、「住みたい、働きたい、訪れたい 元気と希望に出会えるまち東松山」をともに目指してまいります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

東松山市は、まち・ひと・しごと創生法及び国の「まち・ひと・しごと創生総合戦略」を受け、住みたい、働き

たい、訪れたい地域を目指し、少子化・超高齢社会への対応、定住促進や交流人口の増加など、様々な

取り組みを展開しています。その中の、高齢者の「楽しみたい 働きたい 貢献したい」という思いの実現を

支援するための「心のこもった地域福祉プロジェクト２０２０」において、カーブスジャパンは、東松山市と協

定を結び、下記の取り組みを実施いたします。 
 

【取組の内容】 

 市民の健康づくりに関すること 

 東松山市が実施する健康施策の協力に関すること 

 生活習慣病、ロコモティブシンドローム、フレイル、認知機能低下の予防に関すること 

 健康経営に関すること 

 カーブスジャパンが実施する市民の健康づくりに資する活動に対して、東松山市が共催や後援や協力を行なうこと 

 その他地方創生の推進に関すること 

【協定の期間】 

本協定の有効期間は、協定締結の日から令和 3年 3月 31 日まで 

 

東松山市には、2008 年 3月にカーブスビバモール東松山、2017 年 5月にカーブス西友東松山をオープ

ンし、市民の健康増進の場としてご利用いただいております。また、本年夏頃には男性向け運動施設であ

るメンズ・カーブスビバモール東松山もオープンを予定しています。地域の皆様の健康を支える場としてお

役に立てるように取り組んでまいります。今回の協定により、株式会社カーブスジャパンおよび市内のカー

ブス、メンズ・カーブス店舗がこれまで以上に協力することで、市の地方創生の取り組みを進展させ、「住み

たい、働きたい、訪れたい 元気と希望に出会えるまち東松山」に貢献することを目指します。 

  

＜カーブスが埼玉県 東松山市民の健康増進をサポート＞ 

東松山市 × カーブスジャパン 
「東松山市まち・ひと・しごと創生に関する協定」を締結 

 

＜本件に関するお問合せ先＞ 株式会社カーブスジャパン 広報室 片桐  

TEL：03-5418-9911 FAX：03-3455-9122 E-mail：pr@curves.co.jp       

〈調印式の様子〉埼玉県東松山市 森田 光一市長（左）と ㈱カーブスジャパン常務執行役員 齋藤 光（右） 
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