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2020年８月３日 

各  位 

会 社 名 株 式 会 社 キ ャ リ ア イ ン デ ッ ク ス 

代 表 者 名 代表取締役社長 CEO 板 倉  広 高 
 （コード番号：6538 東証第一部） 

問 合 せ 先 取締役 CFO 齋 藤  武 人 

 （TEL 03-5795-1320） 

 

転職サイト「CAREER INDEX（キャリアインデックス）」において、 

株式会社マイナビの運営する福祉・介護職員のための求人・転職サイト 

「マイナビ福祉・介護のシゴト」との提携を開始 
 

======================================================================================== 

この度、株式会社キャリアインデックス（本社：東京都港区、 代表取締役社長：板倉 広高）

は、当社が運営する転職サイト「CAREER INDEX（キャリアインデックス）」において、株式会

社マイナビ（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：中川 信行）の運営する福祉・介護職

員のための求人・転職サイト「マイナビ福祉・介護のシゴト」との提携を開始いたしました。 

この提携により、「CAREER INDEX（キャリアインデックス）」を訪れたユーザーは、「マイナビ

福祉・介護のシゴト」へのプロフィール情報の登録が可能になります。 

 

◆転職サイト「CAREER INDEX（キャリアインデックス）」 

https://careerindex.jp/ 

 

国内の大手・専門特化転職サイトを網羅した求人掲載数約80万件の国内最大級の転職サイト。

提携するサイトの求人情報を横断して検索から応募までワンストップで完結できるのが、大き

な特長です。 

 

◆福祉・介護職員のための求人・転職サイト「マイナビ福祉・介護のシゴト」 

https://mynavi-kaigo.jp/ 

 

福祉・介護職に特化した中途、パート向け求人サイト。「マイナビ福祉・介護のシゴト」の審

査基準を通過した厳選求人を掲載。各施設のページには、法人・施設の想いや方針、雰囲気を

伝える記事「ストーリー」、実際に施設で働く職員の生の声が伝わる記事「現場のホンネ」な

ど、各施設のリアルな姿や、入職前から一緒に働く人たちの姿がわかるようになっており、ミ

スマッチを減らします。 

 

「CAREER INDEX（キャリアインデックス）」では、成長戦略の一つである専門サイト拡大の一

環として、介護職をはじめ、福祉・介護業界に関連する職種の求人を掲載している「マイナビ

福祉・介護のシゴト」と提携することで、いままでより幅広いユーザーニーズに応え、業務の

拡大を図ってまいります。一方、「マイナビ福祉・介護のシゴト」は、より多くの転職候補者

に求人情報を提供していくことによって、適切なマッチングを実現していきます。 
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厚生労働省の一般職業紹介状況（令和2年5月分）によると、同月の有効求人倍率は1.20倍とな

り、前月に比べて0.12ポイント低下となっている一方、職業別一般職業紹介状況［実数］（常

用（含パート））によると、「介護サービスの職業」の有効求人倍率は4.15倍と前月に比べて

0.18ポイントの増加となっており、福祉・介護領域における求人状況が活発なことが伺えま

す。 

 

株式会社キャリアインデックスでは、人材サービスの市場の活性化に寄与すべく、引き続き、

より良いサービスを提供してまいります。 

どうぞ、ご期待ください。 

 

 

 

【株式会社キャリアインデックスについて】 

代 表 者 ： 代表取締役社長 板倉 広高 

所 在 地 ： 〒108-0071 東京都港区白金台5-12-7 MG白金台ビル6F 

設 立 ： 2005年11月30日 

資 本 金 ： 395百万円 

事 業 内 容 ： インターネットを活用した集客プラットフォームの運営 

主な運営サイト ： 転職・求人情報のポータルサイト CAREER INDEX[転職] 

アルバイト・派遣情報のポータルサイト Lacotto（ラコット） 

ファッション・アパレル業界の転職求人情報サイト Fashion HR 

         営業支援サービス Leadle（リードル） 

採用企業向けサービス マーケティングソリューション 

賃貸情報サイト DOOR賃貸 

市 場 ： 東京証券取引所市場第一部 

証 券 コ ー ド ： 6538 

 

【本件に関するお問い合わせ先】 

部 署:社長室 

E-mail: pr@careerindex.jp 


