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株式会社チェンジ 

(コード番号：3962 東証第一部) 

 

「デジタルトランスフォーメーション（DX）企画/提案の進め方」を提供開始 

～SI 企業や ICT 企業のDX セールス強化を支援～ 

 

株式会社チェンジ（以下チェンジ）は、SI・ICT 企業のデジタルトランスフォーメーション推進を支援する E

ラーニングとして「デジタルトランスフォーメーション（DX）企画/提案の進め方」を新たに提供開始します。本コ

ースは、DX 企画提案力の強化を目指すものであり、これまでの IT プロジェクトと DX プロジェクトの違いを、企

画立案や案件の進め方の観点から解説しています。 

 

昨今、デジタルトランスフォーメーション（DX）の必要性が叫ばれる中、多くのユーザー企業でデジタル領域

への投資が加速しており、提供側である SI 企業や ICT 企業においてもこの変化に対応すべく、DX サービス

の立ち上げや DX セールスの強化を成長戦略の柱と掲げるようになってきています。 

 

一方で、従来のシステム開発や運用案件に関する引合いも継続的に存在する中で、DX サービスの立ち上

げがうまく進まないということが課題とされています。また、セールスの観点でも、ユーザー企業と共創しながらプロ

ジェクトを企画・推進するためには、これまでのスキルや経験が通用せず、いわゆるリスキル（学び直し）が求め

られています。 

 

本コースでは、弊社がこれまで多くの DX 案件を実施してきた実務経験と SI・ICT 企業向け教育サービス

提供実績に基づき、DX 案件を企画・提案する担当者の方に必要な知識として、DX 企画の立案方法、提

案の進め方、契約のポイント、ステークホルダーや収益・ゴールの考え方の違いなどを体系的に整理しておりま

す。また、約 90 分程度の動画にまとまっているため、短期間で必要な理解を得られるよう学習設計されてい

ます。 

 

チェンジでは、本コースのほか、これまでに以下 3 コースをデジタル人材育成コンテンツとして既に提供しており

ます。これからも、新型コロナウィルス感染対策下における学習手段として、ビジネスの現場での実践につながる

デジタル E ラーニングの開発を強化していまいります。 

 E ラーニング「ビジネスにおけるデータ利活用の基礎」 

 E ラーニング「デジタルトランスフォーメーションの基礎」 

 E ラーニング「はじめて学ぶ 5G の基礎」 

（https://www.change-jp.com/digital-contents/dhr-elearning/） 

https://www.change-jp.com/digital-contents/dhr-elearning/


 

 

 

チェンジ社長の福留大士は、「デジタル技術を活用した日本企業の生産性向上には、ユーザー企業の変革

意識とともに ICT 企業の役割変化が不可欠です。これまで ICT 企業はシステム開発やカスタマイズで稼ぐビ

ジネスモデルでしたが、今後は顧客企業の価値創造パートナーにシフトすることが求められます。本 E ラーニン

グはそのような ICT 企業の DX提案力を強化するものであり、すでにデジタル変革を推進する大手 ICT 企業

において続々と採用が決まっております。弊社では今後も、自治体やユーザー企業だけでなく、ICT 企業に対

する DX ビジネスモデルへの転換を、人材育成の観点から支援してまいります。」と述べております。 

 

■株式会社チェンジ： 

https://www.change-jp.com/ 

本社：東京都港区 代表取締役：福留 大士 

 

■商標について 

記載されている製品名などの固有名詞は、各社の商標または登録商標です。 

 

 

本件の問い合わせ先： 

株式会社チェンジ 

東京都港区虎ノ門 3-17-1 

Control & Management 担当 

メール：ir_info@change-jp.com 
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