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「その他の関係会社」の異動に関するお知らせ 
 
当社の「その他の関係会社」である株式会社オプトが、「その他の関係会社」に該当しないこととな

りましたので、下記のとおりお知らせいたします。 
 

記 

 
１．異動年月日 

 
平成 24 年 11 月 13 日 

 
２．異動を知るに至った経緯及び異動の理由 

 
当社の「その他の関係会社」である、株式会社オプトより、平成 24 年 11 月 15 日に、同社が保

有する当社株式に関して、平成 24 年 11 月 13 日に 61,000 株、平成 24 年 11 月 14 日に 9,800 株、
売却を行った旨の通知がありました。 

上記の通知により、同社の当社に対する保有議決権比率が 15％未満となり、当社が、同社の持
分法適用関連会社から外れ、同社が、当社の「その他の関係会社」でなくなりましたので、お知ら
せいたします。 

 
３．その他の関係会社の概要 

 

①商号 株式会社オプト 

②本店所在地 東京都千代田区四番町６番 

③代表者の役職・氏名 代表取締役社長 鉢嶺 登 

④事業内容 ｅマーケティング事業 

⑤資本金の額 7,595 百万円（平成 23 年 12 月 31 日現在） 

⑥設立年月日 平成６年３月４日 

⑦最近事業年度の純資産 18,538 百万円（平成 23 年 12 月 31 日現在） 

⑧最近事業年度の総資産 30,784 百万円（平成 23 年 12 月 31 日現在） 

氏名又は名称 持株比率

㈱電通デジタル・ホールディングス 20.42％

鉢嶺 登 15.73％

カルチュア・コンビニエンス・クラブ㈱ 15.20％

海老根 智仁 6.23％

日本トラスティ・サービス信託銀行㈱（信託口） 4.21％

野内 敦 3.78％

小林 正樹 3.51％

日本トラスティ・サービス信託銀行㈱（信託口９） 1.94％

シージーエムエル－ロンドン エクイティ 1.41％

⑨大株主及び持株比率 

（平成 23 年 12 月 31 日現在） 

ステート ストリート バンク アンド トラストカンパニー 

505044 
1.33％

⑩上場会社との関係 資本関係 

当該会社は、当社株式を 193,700 株保有しておりますが（平

成 24 年９月 30 日現在）、当社は、当該会社の株式を保有し

ておりません。 



人的関係 
当該会社の執行役員が、当社の社外取締役に現任しており

ます。 

取引関係 
当該会社への広告発注取引及び当該会社が提供するサイト

解析ツールの使用取引があります。 

 
 

 
４．異動前後における当該その他の関係会社の所有する議決権の数及びその議決権の総数に対する割

合 
 

議決権の数（議決権の総数に対する割合） 
 

直接所有分 間接所有分 計 

異動前 
1,937 個 

（15.76％） 
― 

1,937 個 

（15.76％） 

異動後 
1,229 個 

（9.84％） 
― 

1,229 個 

（9.84％） 

（注） 

ⅰ．異動前は、平成 24 年９月 30 日現在の株主名簿に基づいて記載しております。 

  平成 24 年９月 30 日現在の発行済株式総数          1,290,860 株 

  議決権を有しない株式として発行済株式数から控除した株式数   61,960 株 

ⅱ．異動後は、株式会社オプトからの、当社株式売却に関する通知の記載内容及び平成 24 年 11 月 15 日（株

式会社オプトからの、当社株式売却の通知日）現在の、発行済株式総数（1,290,860 株）から、自己

株式所有数（41,544 株）を除した株数 1,249,316 株（議決権の数 12,493 個）に基づいて記載してお

ります。 

 
５．今後の見通し 

 
今回の「その他の関係会社」の異動による当社業績への影響はありません。 
株式会社オプトの保有方針等は把握しておりません。 

 
 

以  上 


