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１．新株予約権等の状況
⑴　当事業年度の末日において当社役員が保有している職務執行の対価と

して交付された新株予約権の状況

第 ４ 回 新 株 予 約 権

発 行 決 議 日 2014年９月30日

新 株 予 約 権 の 数 10個

新 株 予 約 権 の 目 的 と な る
株 式 の 種 類 と 数

普通株式 50,000株
(新株予約権１個につき 5,000株)

新 株 予 約 権 の 払 込 金 額 新株予約権と引換えに払い込みは要
しない

新 株 予 約 権 の 行 使 に 際 し て
出 資 さ れ る 財 産 の 価 額

新株予約権１個当たり 300,000円
(１株当たり 60円)

権 利 行 使 期 間 2016年10月１日から
2024年９月29日まで

行 使 の 条 件 （注）

役 員 の
保 有 状 況

取 締 役
（社外取締役を除く）

新株予約権の数 10個
目的となる株式数 50,000株
保有者数 1名

社 外 取 締 役 －

監 査 役 －

（注）新株予約権の行使条件は以下のとおりであります。
①  対象者が、権利行使時においても当社及び当社子会社の取締役又は使用

人の地位にあることを要する。
②  新株予約権は、発行時に割当てを受けた新株予約権者において、これを

行使することを要する。
③  新株予約権の割当てを受けた者が死亡した場合は、相続人は本新株予約

権を行使できないものとする。
④  ある特定の権利行使から次回の権利行使まで、６ヶ月以上の期間をおか

なければならないものとする。
⑵　当事業年度中に職務執行の対価として使用人等に対し交付した新株予

約権の状況
　該当事項はありません。
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２．業務の適正を確保するための体制及び当該体制の運用状況
⑴　業務の適正を確保するための体制

　取締役の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保するための体
制その他会社の業務の適正を確保するための体制についての決定内容の概
要は以下のとおりであります。

①　取締役及び使用人の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保
するための体制

ａ．当社では、当社グループ共通の行動指針である「Speee Culture」の
中で、法令及びモラルの遵守を謳っており、法令、定款、社内規程等
の遵守のみならず、社会規範に沿った責任ある行動をとることを含め
て、当社グループの全役職員に対してコンプライアンスの周知徹底及
び啓蒙等を行い、コンプライアンス体制の維持及び向上を図ります。

ｂ．当社では、「コンプライアンス規程」に基づき、法令違反等の行為に
ついての内部通報制度を設け、法令違反等の行為を未然に防止又は早
期発見できる体制を構築するとともに、役職員の法令違反等の行為に
ついては、コンプライアンス委員会を設置し適時適切な対応を行い、
必要がある場合は弁護士等外部専門家と協力しながら、処分等が適正
に行われるよう適切な処置を講じます。

ｃ．内部監査室を設置し、「内部監査規程」に基づき、当社グループのコ
ンプライアンスの状況及び業務の適正性に関する内部監査を実施し
ます。内部監査室はその結果を、代表取締役及び監査役に報告してお
ります。

②　取締役の職務の執行に係る情報の保存及び管理に関する体制
ａ．株主総会議事録、取締役会議事録、重要な意思決定に関する文書、そ

の他取締役の職務の執行に係る重要な情報は、経営管理本部を管掌す
る取締役を担当役員とし、法令及び「文書管理規程」に従い、適切に
文書又は電磁的記録により保存・管理します。

ｂ．前記の情報は、取締役及び監査役が必要に応じていつでも閲覧できる
状態を維持するものとします。

③　損失の危険の管理に関する規程その他の体制
ａ．当社は、当社グループ共通の行動指針である「Speee Culture」の中

で謳っている、迅速なリスク対応の実践を通じて、発生するリスクへ
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の迅速かつ適切な対応に努めるとともに、「リスク管理規程」に基づ
き、経営管理本部を管掌する取締役を担当役員とし、経営管理本部を
責任部署とした上で、当社グループ全体における様々なリスクの把握
及び評価を行い、諸リスクの管理を図ります。

ｂ．内部監査においては、リスク管理の状況を定期的に監査し、その状況
を代表取締役及び監査役に報告します。また、代表取締役は必要に応
じてリスクに関する諮問機関としてリスク管理委員会を開催し、各部
門のリスクに対して必要な支援、助言を行います。

④　取締役の職務の執行が効率的に行われることを確保するための体制
ａ．取締役会は、当社グループ全体における年度予算及び中期計画を策定

し、計画達成に向けて実施すべき具体的な数値目標及びアクションプ
ランを定め、効率的に経営資源の配分を行います。毎月１回取締役会
を開催する他、必要に応じて適宜開催し、予実分析を行うことで計画
の進捗状況を見極め、随時適切な対応を行うことで、業務の効率性を
確保します。

ｂ．各取締役の業務執行に関して適切な管掌部門を設定し、「職務権限規
程」に基づき効率的な意思決定を図ります。

⑤　当社及び子会社から成る企業集団における業務の適正を確保するため
の体制

ａ．当社は、当社グループにおける経営の健全性及び効率性の向上を図る
ため、各子会社に取締役及び監査役を必要に応じて派遣するととも
に、当社内に主管部門を定め、子会社と事業運営に関する重要な事項
について情報交換及び協議を行います。

ｂ．当社は、子会社から定期的に事業の状況に関する報告を受け、適正且
つ組織的・効率的な業務執行が行われるよう、助言及び指導を行うと
ともに、「関係会社管理規程」に基づき、子会社の事業運営に関する
重要事項について当社の承認事項とする他、特に重要な事項について
は当社の取締役会への付議を行います。

ｃ．当社グループ間の取引においては、取引の実施及び取引条件の決定等
に関して、取引の独立性、客観性及び合理性を確保するように留意し
ます。
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⑥　監査役がその職務を補助すべき使用人を置くことを求めた場合におけ
る当該使用人に関する事項

　監査業務について、監査役が補助すべき使用人を置く必要があると判断
した場合、監査役は、補助使用人を指定できるものとします。

⑦　上記⑥の使用人の取締役からの独立性に関する事項及び当該使用人に
対する監査役の指示の実効性の確保に関する事項

　上記⑥で定める補助使用人については、監査役の指揮命令下で業務を行
い、取締役及び業務執行者からの独立性を確保するとともに、補助使用人
の人事異動、人事評価及び懲戒処分等について予め監査役の意見を聴取
し、これを最大限尊重します。また、補助使用人が監査業務に関し監査役
から指示を受けたときは、その指示を受けた職務を行うことができるよ
う、監査役の補助使用人に対する指示の実効性を確保します。

⑧　取締役及び使用人が監査役に報告するための体制その他の監査役への
報告に関する事項

ａ．当社及び子会社の取締役及び使用人は、取締役会に付議する重要な事
項と重要な決定事項、重要な会議での決定事項、内部監査の実施状
況、その他必要な重要事項を監査役に報告するものとします。

ｂ．当社及び子会社の取締役及び使用人は、次に定める事項を監査役に報
告します。
・業務の執行状況
・経営状況のうち重要な事項
・会社に著しい損害を及ぼすおそれのある事項
・内部監査状況及びリスク管理に関する重要な事項
・法令･定款違反に関する事項
・その他監査役がその職務遂行上、報告を受ける必要があると判断し

た事項
ｃ．当社及び子会社では、前号に該当する事象を発見した場合には、コン

プライアンス規程に基づき内部通報を行うことができる体制を整備
しております。

⑨　上記⑧の報告をした者が当該報告をしたことを理由として不利な取扱
いを受けないことを確保するための体制
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　当社及び子会社は、上記⑧の定めに基づき監査役に報告を行った当社及
び子会社の取締役及び使用人に対して、当該報告をしたことを理由とし
て、人事上その他一切において不利な取扱いを行うことを禁止します。

⑩　監査役の職務の執行について生ずる費用又は債務の処理に係る方針に
関する事項

　当社は、監査役がその職務の執行について必要な費用の前払等の請求を
したときは、当該請求にかかわる費用が職務の執行に必要ではないと認め
られる場合を除き、速やかに当該費用又は債務を処理します。

⑪　その他監査役の監査が実効的に行われることを確保するための体制
ａ．監査役は、取締役会に出席するほか、代表取締役と定期的にミーティ

ングを行い、会社運営に関する意見及び情報の交換等を行います。
ｂ．監査役は、内部監査室長と緊密に連携をとり定期的に情報交換を行う

ものとし、必要に応じて監査法人や弁護士その他外部専門家を活用で
きるものとします。

⑫　財務報告の信頼性を確保するための体制
　当社は、本方針及び別途定める「財務報告に係る内部統制の基本方針」
に基づき、財務報告に係る内部統制の整備及び運用を行います。

⑬　反社会的勢力排除に向けた基本的な考え方とその整備状況
ａ．当社は、反社会的勢力対応規程において、「反社会的勢力に対し、毅

然とした態度で対応し、いかなる名目の利益供与も行わず、反社会的
勢力との関わりを一切持たない」ことを基本方針として掲げておりま
す。そして、この方針を実現するため、反社会的勢力排除に関するマ
ニュアルを定め、反社会的勢力に対処するにあたり次の６項目を原則
としております。
・取引を含めた一切の関係を遮断すること
・組織として対応すること
・社員並びに当社関係者の安全を第一として対処すること
・外部の専門機関との連携を図ること
・裏取引や資金の提供につながる便宜供与や寄付等は一切行わない

こと
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・有事においては民事とともに刑事告発をも含む法的対応を行うこ
と

ｂ．暴力団追放センターに加盟し、また必要に応じて警察や弁護士等外部
の専門機関と連携を取り、反社会的勢力に関する情報収集・社内体制
の整備を強化します。

ｃ．全国で施行されている暴力団排除条例及び反社会的勢力排除に関す
るマニュアルに基づき、事業に関わる契約を締結する際には、インタ
ーネットその他の手段を通じて取引先が反社会的勢力ではないこと
の確認に努めております。

ｄ．契約を締結する際には暴力団排除条例に則り、反社会的勢力又はそれ
らに関わりのある者でないことを約し、相手方がこれに違反した場合
には、金銭の負担なく一方的に契約を解除できる旨と共に損害賠償請
求ができる旨を契約書面にて約すことを義務付けております。

ｅ．役員又は従業員の雇用にあたり、入社時に被採用者自らが反社会的勢
力等でないことを宣誓させております。

⑵　業務の適正を確保するための体制の運用状況
　業務の適正を確保するための体制の運用状況の概要は以下のとおりであ
ります。

①　取締役の職務の執行について
　当事業年度において、取締役会を23回開催しており、取締役及び監査
役が出席し、法令、定款及び取締役会規程等に定められた事項の審議・決
定並びに取締役の業務執行状況を監督・監視を行いました。

②　リスク管理及びコンプライアンス体制について
　リスク管理について、「リスク管理規程」を制定し、全社的なリスク管
理体制の強化を図り、代表取締役及び各管掌取締役並びに執行役員、各部
部長が日常業務を通じて、潜在的なリスクに対して注意を払い、リスクの
早期発見と、顕在化しているリスクについてはその影響を分析し、リスク
の評価、対策等、広範なリスク管理に関し協議を行い、具体的な対応を検
討しております。
　コンプライアンス体制について、「コンプライアンス規程」を定め、同
規程の下で全社的なコンプライアンス体制の強化・推進を目的に代表取締
役のもと、取締役並びに常勤監査役及び執行役員と各部部長で法令遵守に
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ついて都度確認、啓蒙し、各部部長がそれぞれの管掌部門に周知徹底させ
る形でコンプライアンスの意識向上を図っております。また内部通報制
度として「コンプライアンス相談窓口」を外部の法律事務所、常勤監査役
及び法務労務部に設置し、組織的又は個人的な法令違反ないし不正行為に
関する通報等について、適正な処理の仕組みを定めることにより、不正行
為等による不祥事の防止及び早期発見を図っております。

③　監査役の職務の執行について
　当事業年度において、監査役会を16回開催しており、経営の適法性、
適正性、コンプライアンスに関して幅広く意見交換、審議、検証し、適宜
経営に対して助言や提言を行いました。
　常勤監査役は、取締役会のほか、経営会議など重要な会議に出席するだ
けでなく、当社グループの取締役と面談を実施し、リスクマネジメント、
コンプライアンス全般に関する監査および助言を行うことにより、各取締
役の職務執行について、厳正な監視を実施致しました。また、代表取締役
との定期ミーティングを４回実施し経営の適法性、適正性、課題等の把握
に努めました。
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連結株主資本等変動計算書

(2019年10月 1 日から
2020年 9 月30日まで)

（単位：千円）
株 主 資 本

資 本 金 資 本 剰 余 金 利 益 剰 余 金 株主資本合計

当 期 首 残 高 30,940 20,950 864,715 916,605

当 期 変 動 額

新 株 の 発 行 1,333,017 1,333,017 2,666,034

親会社株主に帰属する
当 期 純 利 益 407,714 407,714

株主資本以外の項目の
当 期 変 動 額 ( 純 額 )

当 期 変 動 額 合 計 1,333,017 1,333,017 407,714 3,073,748

当 期 末 残 高 1,363,957 1,353,967 1,272,430 3,990,354

そ の 他 の 包 括 利 益 累 計 額

新株予約権 純資産合計その他有価証券
評価差額金

為替換算
調整勘定

そ の 他 の 包
括 利 益
累 計 額 合 計

当 期 首 残 高 6 868 874 1,262 918,742

当 期 変 動 額

新 株 の 発 行 2,666,034

親会社株主に帰属する
当 期 純 利 益 407,714

株主資本以外の項目の
当 期 変 動 額 ( 純 額 ) △56 5,038 4,982 － 4,982

当 期 変 動 額 合 計 △56 5,038 4,982 － 3,078,730

当 期 末 残 高 △50 5,907 5,856 1,262 3,997,472

（注）．金額は、千円未満を切り捨てて表示しております。
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連結注記表
１．連結計算書類の作成のための基本となる重要な事項に関する注記等

⑴　連結の範囲に関する事項
①　連結子会社の状況

・連結子会社の数　　　　　　　４社
・連結子会社の名称

PT.SPEEE RECRUITMENT NUSANTARA
株式会社Datachain
株式会社Velocity
株式会社ThinQ Healthcare

②　非連結子会社の状況
・非連結子会社の数　　　　　　３社
・非連結子会社の名称

時価発行新株予約権信託（信託A）
時価発行新株予約権信託（信託B）
時価発行新株予約権信託（信託C）

・連結の範囲から除いた理由
　非連結子会社については、連結した場合における総資産、営業収益、
当期純損益（持分に見合う額）及び利益剰余金等（持分に見合う額）
は、いずれも連結計算書類に影響を及ぼさないため、連結の範囲から
除外しております。

⑵　持分法の適用に関する事項
①　持分法を適用した非連結子会社の状況

　該当事項はありません。
②　持分法を適用していない非連結子会社の状況

・主要な会社等の名称
時価発行新株予約権信託（信託A）
時価発行新株予約権信託（信託B）
時価発行新株予約権信託（信託C）

・持分法を適用しない理由
　持分法を適用していない非連結子会社は、それぞれ当期純損益及び
利益剰余金等に及ぼす影響が軽微であり、かつ全体としても重要性が
ないため、持分法の適用から除外しております。
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⑶　連結の範囲の変更に関する注記
　連結の範囲の変更

　2019年10月30日付で当社を吸収合併存続会社とし、ザイエンス株式会
社吸収合併消滅会社とする吸収合併を行ったことにより、ザイエンス株式
会社は当連結会計年度より連結の範囲から除外しております。

⑷　連結子会社の事業年度等に関する事項
　連結子会社の決算日は、連結会計年度と一致しております。

⑸　会計方針に関する事項
①　重要な資産の評価基準及び評価方法

　その他有価証券
・時価のないもの
　移動平均法による原価法を採用しております。
　なお、投資事業有限責任組合等への出資（金融商品取引法第２条第２
項により有価証券とみなされるもの）については、組合契約に規定され
る決算報告日に応じて入手可能な最近の決算書を基礎とし、持分相当額
を純額で取り込む方法によっております。

②　重要な減価償却資産の減価償却の方法
ａ．有形固定資産

　主に定率法を採用しております。但し、2016年４月１日以降に取得
した建物附属設備については定額法によっております。
　なお、主な耐用年数は以下のとおりであります。

建物附属設備　　　　３年
工具、器具及び備品　４年～15年

ｂ．無形固定資産
　定額法を採用しております。
　なお、自社利用のソフトウエアについては、社内における見込利用可
能期間（５年以内）に基づいております。

③　重要な引当金の計上基準
ａ．貸倒引当金

　債権の貸倒による損失に備えるため、一般債権については貸倒実績率
により、貸倒懸念債権等特定の債権については個別に回収可能性を検討
し、回収不能見込額を計上しております。
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ｂ．賞与引当金
　従業員の賞与の支給に備えるため、当連結会計年度末における支給見
込額に基づき計上しております。

④　重要な外貨建の資産及び負債の本邦通貨への換算の基準
　外貨建金銭債権債務は、連結決算日の直物為替相場により円貨に換算し、
換算差額は損益として処理しております。なお、在外子会社等の資産、負
債、収益及び費用は、連結決算日の直物為替相場により円貨に換算し、換
算差額は純資産の部における為替換算調整勘定に含めております。

⑤　のれんの償却方法及び償却期間
　５年間の定額法により償却しております。

⑥　その他連結計算書類作成のための重要な事項
ａ．繰延資産の処理方法

株式交付費
支出時に全額費用処理しております。

ｂ．消費税等の会計処理
消費税及び地方消費税の会計処理は、税抜方式によっております。

２．会計方針の変更に関する注記
　該当事項はありません。

３．表示方法の変更に関する注記
　該当事項はありません。

４．会計上の見積りの変更に関する注記
　資産除去債務の見積額の変更
　当連結会計年度において、当社の不動産賃貸借契約に伴う原状回復義務とし
て計上していた資産除去債務について、原状回復費用の新たな情報の入手に伴
い、原状回復費用に関して見積りの変更を行いました。この見積りの変更によ
る増加額11,316千円を変更前の資産除去債務残高に加算しております。
　なお、当該見積りの変更により、営業利益、経常利益及び税金等調整前当期
純利益がそれぞれ3,772千円減少しております。
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５．連結貸借対照表に関する注記
⑴　有形固定資産の減価償却累計額 167,915千円
⑵　当座貸越契約

　当社は、運転資金の効率的な調達を行うため取引銀行２行と当座貸越契約
を締結しております。これら契約に基づく借入未実行残高は次のとおりであ
ります。
当座貸越極度額の総額 600,000千円
借入実行残高 300,000千円
　差引額 300,000千円

６．連結損益計算書に関する注記
　減損損失
　当社グループは、以下の資産グループについて減損損失を計上しました。

場所 用途 種類 減損損失

東京都港区 事業用資産 のれん 42,453千円

インドネシア共和国 事業用資産 有形固定資産 1,697千円

　当社グループは、サービスの種類を基礎にした独立したキャッシュ・フロ
ーを生み出す最小単位を識別し、資産のグルーピングを行っております。
　収益性が低下した事業の事業用資産について、帳簿価額を減損損失として特
別損失に計上しております。
　なお、減損損失の測定における回収可能価額の算定にあたっては、使用価値
により測定しており、将来キャッシュ・フローに基づく使用価値がマイナスで
あるため、回収可能価額を零として評価し、割引率の記載を省略しております。

７．連結株主資本等変動計算書に関する注記
⑴　当連結会計年度の末日における発行済株式の種類及び総数

普通株式 9,901,900株
⑵　当連結会計年度の末日における新株予約権（権利行使期間の初日が到来し

ていないものを除く。）の目的となる株式の種類及び数
普通株式 680,000株
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８．金融商品に関する注記
⑴　金融商品の状況に関する事項

①　金融商品に対する取組方針
　当社グループは、資金運用及び調達方針として、計画的かつ効率的な運
用と調達を実現し、財務費用の低減と財政基盤の強化を図ることを目的と
しております。資金運用については、短期的な預金、投資有価証券及び投
資事業組合に対する出資等により行うこととしております。資金調達につ
いては、銀行等金融機関からの借入を中心に資金を調達しております。

②　金融商品の内容及びそのリスク並びにリスク管理体制
　営業債権である受取手形及び売掛金については、取引先の信用リスクに
晒されております。このリスクに対して、当社グループは、社内規程に従
い、取引先の状況を定期的に確認し、取引先ごとに財務状況等の悪化等に
よる回収懸念の早期把握やリスク軽減を図っております。投資有価証券に
ついては、主に事業上の関連を有する企業の株式及び投資事業組合に対す
る出資金であり、信用リスクに晒されておりますが、定期的に発行体及び
投資事業組合の財務状況を把握しております。
　営業債務である買掛金、未払金については、全てが１年以内の支払期日
であります。
　借入金については、運転資金であり、支払金利の変動リスクに晒されて
おりますが、一部の借入金に対しては金利を固定化することによりリスク
回避を行っております。
　また、営業債務や借入金は、流動性リスクに晒されておりますが、当社
グループでは、月次資金繰表を作成した上で、日次で入出金の確認を行い、
流動性リスクの軽減を図っております。

③　金融商品の時価等に関する事項についての補足説明
　金融商品の時価には、市場価格に基づく価額のほか、市場価格がない場
合には合理的に算定された価額が含まれています。当該価額の算定におい
ては変動要因を織り込んでいるため、異なる前提条件等を採用することに
より、当該価額が変動することがあります。

－ 13 －



⑵　金融商品の時価等に関する事項
　連結貸借対照表計上額、時価及びこれらの差額については、次のとおりで
あります。なお、時価を把握することが極めて困難と認められるものは含ま
れておりません（（注）２．参照）。

連結貸借対照表計上額
（千円）

時価
（千円）

差額
（千円）

⑴ 現 金 及 び 預 金 4,979,609 4,979,609 －

⑵ 受取手形及び売掛金 1,466,793

貸倒引当金(※１) △44,125

1,422,668 1,422,668 －

資 産 計 6,402,277 6,402,277 －

⑴ 買 掛 金 453,350 453,350 －

⑵ 短 期 借 入 金 300,000 300,000 －

⑶ 未 払 金 339,042 339,042 －

⑷ 未 払 法 人 税 等 246,571 246,571 －

⑸ 長期借入金(※２) 1,368,931 1,367,630 △1,300

負 債 計 2,707,894 2,706,594 △1,300

（※１）受取手形及び売掛金に個別に計上している貸倒引当金を控除しております。
（※２）１年内返済予定の長期借入金については、長期借入金に含めております。

（注）１．金融商品の時価の算定方法
資　産
(1) 現金及び預金、(2) 受取手形及び売掛金

　これらは短期間で決済されるため、時価は帳簿価額にほぼ等しい
ことから、当該帳簿価額によっております。

負　債
(1) 買掛金、(2) 短期借入金、(3) 未払金、(4) 未払法人税等

　これらは短期間で決済されるため、時価は帳簿価額にほぼ等しい
ことから、当該帳簿価額によっております。
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(5) 長期借入金
　長期借入金の時価については、元利金の合計額を、同様の新規借
入を行った場合に想定される利率で割り引いた現在価値により算
定しております。

２．時価を把握することが極めて困難と認められる金融商品

区分 連結貸借対照表計上額
（千円）

非上場株式 515

投資事業有限責任組合出資 19,018

匿名組合出資 45,798
　これらについては、市場価格がなく、かつ将来キャッシュ・フロー
を見積ることができず、時価を把握することが極めて困難と認められ
ることから、記載しておりません。

９．１株当たり情報に関する注記
⑴　１株当たり純資産額 403円58銭
⑵　１株当たり当期純利益 45円00銭

10．重要な後発事象に関する注記
　該当事項はありません。
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11．その他の注記
　企業結合に関する注記
　連結子会社の吸収合併

　当社は、2019年８月26日開催の取締役会において、当社の連結子会社で
あるザイエンス株式会社を吸収合併することを決議し、2019年10月30日に
合併をいたしました。
⑴　企業結合の概要

①　結合当時企業の名称及び事業内容
　　結合企業（吸収合併存続会社）

名称 事業の内容

株式会社Speee MarTech事業及びX-Tech事業の運営

　　被結合企業（吸収合併消滅会社）
名称 事業の内容

ザイエンス株式会社 クリニック（診療所）のマーケティング支援シス
テム「CLINIC BOARD」の運営

②　企業結合日
　　2019年10月30日
③　企業結合の法的形式
　　当社を吸収合併存続会社とし、ザイエンス株式会社を吸収合併消滅会

社とする吸収合併方式
④　結合後企業の名称
　　結合後企業の名称に変更はありません。
⑤　その他取引の概要に関する事項
　　当社グループの事業の選択と集中、及び経営資源の有効活用を図るた

めに合併いたしました。
⑵　実施した会計処理の概要

「企業結合に関する会計基準」（企業会計基準第21号　平成31年１月16
日）及び「企業結合会計基準及び事業分離等会計基準に関する適用指針」
（企業会計基準適用指針第10号　平成31年１月16日）に基づき、共通支
配下の取引として処理しております。
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株主資本等変動計算書

(2019年10月 1 日から
2020年 9 月30日まで)

（単位：千円）
株 主 資 本

資 本 金

資 本 剰 余 金 利 益 剰 余 金
株主資本

合計資本準備金 資本剰余金
合計

その他利
益剰余金 利益剰余金

合計繰越利益
剰 余 金

当 期 首 残 高 30,940 20,950 20,950 882,401 882,401 934,291

当 期 変 動 額

新 株 の 発 行 1,333,017 1,333,017 1,333,017 2,666,034

当 期 純 利 益 395,935 395,935 395,935

株主資本以外の項目の
当 期 変 動 額 ( 純 額 )

当 期 変 動 額 合 計 1,333,017 1,333,017 1,333,017 395,935 395,935 3,061,969
当 期 末 残 高 1,363,957 1,353,967 1,353,967 1,278,337 1,278,337 3,996,261

評 価 ・ 換 算 差 額 等
新 株 予 約 権 純 資 産 合 計その他有価証

券評価差額金
評 価 ・ 換 算
差 額 等 合 計

当 期 首 残 高 6 6 1,262 935,559

当 期 変 動 額

新 株 の 発 行 2,666,034

当 期 純 利 益 395,935

株主資本以外の項目の
当 期 変 動 額 ( 純 額 ) △56 △56 － △56

当 期 変 動 額 合 計 △56 △56 － 3,061,913
当 期 末 残 高 △50 △50 1,262 3,997,472

（注）．金額は、千円未満を切り捨てて表示しております。
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個別注記表
１．重要な会計方針に係る事項に関する注記

⑴　有価証券の評価基準及び評価方法
①　子会社株式

移動平均法による原価法を採用しております。
②　その他有価証券

・時価のないもの
　移動平均法による原価法を採用しております。
　なお、投資事業有限責任組合等への出資（金融商品取引法第２条第２
項により有価証券とみなされるもの）については、組合契約に規定され
る決算報告日に応じて入手可能な最近の決算書を基礎とし、持分相当額
を純額で取り込む方法によっております。

⑵　固定資産の減価償却の方法
①　有形固定資産

　主に定率法を採用しております。但し、2016年４月１日以降に取得し
た建物附属設備については定額法によっております。
　なお、主な耐用年数は以下のとおりであります。

建物附属設備　　　　３年
工具、器具及び備品　４年～15年

②　無形固定資産
　定額法を採用しております。
　なお、自社利用のソフトウエアについては、社内における見込利用可能
期間（５年以内）に基づいております。

⑶　引当金の計上基準
①　貸倒引当金

　債権の貸倒による損失に備えるため、一般債権については貸倒実績率に
より、貸倒懸念債権等特定の債権については個別に回収可能性を検討し、
回収不能見込額を計上しております。

②　賞与引当金
　従業員の賞与の支給に備えるため、当事業年度末における支給見込額に
基づき計上しております。
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⑷　外貨建の資産及び負債の本邦通貨への換算の基準
　外貨建金銭債権債務は、決算日の直物為替相場により円貨に換算し、換
算差額は損益として処理しております。

⑸　その他計算書類作成のための基本となる重要な事項
①　繰延資産の処理方法

　株式交付費
　支出時に全額費用処理しております。

②　消費税等の会計処理
　消費税及び地方消費税の会計処理は、税抜方式によっております。

２．貸借対照表に関する注記
⑴　有形固定資産の減価償却累計額 167,915千円
⑵　関係会社に対する金銭債権及び金銭債務

①　短期金銭債権 381,006千円
②　長期金銭債権 335,748千円

⑶　当座貸越契約
　当社は、運転資金の効率的な調達を行うため取引銀行２行と当座貸越契約
を締結しております。これら契約に基づく借入未実行残高は次のとおりであ
ります。
当座貸越極度額の総額 600,000千円
借入実行残高 300,000千円
　差引額 300,000千円

３．損益計算書に関する注記
　　関係会社との取引高

営業取引以外の取引高 123,573千円

４．株主資本等変動計算書に関する注記
当事業年度の末日における自己株式の種類及び数
　該当事項はありません。
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５．税効果会計に関する注記
繰延税金資産及び繰延税金負債の発生の主な原因別の内訳

繰延税金資産
貸倒引当金 192,961千円
賞与引当金 44,698千円
未払事業税 11,746千円
減価償却超過額 14,130千円
一括償却資産 7,599千円
資産除去債務 14,290千円
関係会社株式評価損 133,246千円
繰越欠損金 90,584千円
その他 10,101千円

繰延税金資産小計 519,360千円
評価性引当額 △337,585千円
繰延税金資産合計 181,774千円
繰延税金負債

資産除去債務に対する除去費用 △2,488千円
その他 △8千円

繰延税金負債合計 △2,496千円
繰延税金資産の純額 179,277千円
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６．関連当事者との取引に関する注記
⑴　子会社及び関連会社等

種 類 会社等の名称 議決権等の所有
（被所有）割合

関連当事者
と の 関 係 取 引 内 容 取引金額

（千円） 科 目 期末残高
（千円）

子会社
P T . S P E E E
RECRUITMENT
NUSANTARA

所有
直接 99.0％

資金の貸付
役員の兼任

資金の貸付
(注１) 57,600 短期貸付金

( 注 ３ ) 57,923

利息の受取 12,051 長期貸付金
( 注 ３ ) 135,748

ー ー その他流動
資 産 858

子会社 ㈱Datachain
所有
直接 100.0％

資金の貸付
役員の兼任

資金の貸付
(注１) 300,000 短期貸付金

( 注 ４ ) 307,618

利息の受取 1,958 長期貸付金
( 注 ４ ) 200,000

家賃の受取 9,872 その他流動
資 産 5,515

業務の受託 52,914 ー ー

子会社 ㈱ThinQ
Healthcare

所有
直接 100.0％ 役員の兼任 家賃の受取 5,281 その他流動

資 産 8,805

業務の受託 28,310 ー ー

取引条件及び取引条件の決定方針等
（注）１．子会社に対する資金の貸付については、市場金利を勘案して決定して

おり、返済条件は期間１年、期日一括返済としております。なお、担
保は受け入れておりません。

２．取引金額には消費税等が含まれておりません。期末残高には消費税等
を含めております。

３．短期貸付金及び長期貸付金に対し、167,494千円の貸倒引当金を計上
しております。また当事業年度において79,706千円の貸倒引当金繰
入額を営業外費用に計上しております。

４．短期貸付金及び長期貸付金に対し、422,018千円の貸倒引当金を計上
しております。また当事業年度において227,185千円の貸倒引当金
繰入額を営業外費用に計上しております。
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⑵　役員及び個人主要株主等

種 類 会社等の名称
又 は 氏 名

議決権等の所有
（被所有）割合

関連当事者
と の 関 係 取 引 内 容 取引金額

（千円） 科 目 期末残高
（千円）

役 員 及 び
その近親者 大 塚 英 樹

被所有
直接 28.02％
間接 0.55％

当社代表取締役
ストックオ
プションの
行使(注２)

11,400 － －

取引条件及び取引条件の決定方針等
（注）１．上記の金額のうち、取引金額には消費税等が含まれておりません。

２．ストックオプションの権利行使は、権利付与時の契約によっておりま
す。

７．１株当たり情報に関する注記
⑴　１株当たり純資産額 403円58銭
⑵　１株当たり当期純利益 43円70銭

８．重要な後発事象に関する注記
　該当事項はありません。

９．その他の注記
　企業結合に関する注記
　連結注記表の「企業結合に関する注記」に同一の内容を記載しているため、
注記を省略しております。
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