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中堅中小企業志望の 22 卒学生、約 100 名と会えるイベント『FutureFinderLIVE』 

当社は、中堅中小企業を志望する 22 卒学生と企業をマッチングするオンラインイベント『FutureFinderLIVE(ヨ

ミ：フューチャーファインダーライブ)』を３月 17 日（水）、４月 28 日（水）に開催します。

『FutureFinderLIVE』は、「企業が、中堅中小企業を志望する 22 卒学生に一度に PR できる」「説明会やインターン

シップなどに誘致できる」「オンラインでどこからでも参加できる」「学生との対話で自社の魅力を伝えることが

できる」といった特徴があります。

＜イベント開催の背景＞ 
採用に悩む企業から、「学生の母集団の質上げをしたい」「大手ナビサイトに頼らない採用をしたい」「効率的に

採用活動をしたい」「採用予算を削減したい」といった声をよくいただきます。このような声を受け、両日程とも

５社限定で、22 卒学生約 100 名と会うことができるイベントの開催を決定しました。 

＜『FutureFinderLIVE』概要＞ 
当社の特性マッチング求人サイト「FutureFinder®」に登録する 22 卒学生のうち、中堅中小企業を志望する学生と

企業との出会いを創出するオンラインマッチングイベントです。 

『FutureFinderLIVE』は、参加企業が約 100 名の学生と必ず会うことができるため、学生を自社のインターンシッ

プや説明会に動員しやすいイベントとなっています。また、両日程とも５社限定の参加とさせていただいている

ため、ライバルとなる企業は４社のみとなり、自社への興味付けをしやすいことが特長です。 

■開催日時 ： 

３月 17 日（水）10:00-13:00 

４月 28 日（水）10:00-13:00 

会場  ：オンライン開催 

参加学生  ：中堅中小企業を志望する 22 卒の大学生 約 100 名/日（予定） 

申し込み URL：https://peraichi.com/landing_pages/view/fflive2022 

問い合わせ先：ff@jaic-g.com 

＜「FutureFinder®」概要＞ 
企業と学生との“特性マッチング”を行う就職支援（採用支援）サイトです。AI と心理統計学を活用した診断エン

ジンを用いて、企業は自社で定着・活躍可能性の高い学生を探し出すことができ、学生は特性検査の結果を基に、

自分の特性が活かせる社風の会社組織・職（仕事）を知ることができます。ダイレクトリクルーティングと求人

メディアの２つの特徴を併せ持つサービスで、18 卒の支援よりスタートしており、現在は 22 卒、23 卒の支援

を行っています。22 卒では 15 万人(計画値)の就活生が利用するメディアへと成長する予定です。

詳細 URL：https://futurefinder.net/ 
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【お問い合わせ先】 

株式会社ジェイック  担当：稲葉 

E-mail： info@jaic-g.com テレワーク実施中のため、メールでのご連絡をお願いいたします。 


