
 

 

2021 年２月 26 日 

各  位 

会 社 名 株式会社シンシア 

代表者名 代表取締役執行役員社長 中村 研 

（コード番号：7782 東証第一部） 

問合せ先 取締役執行役員管理部長 荒井 慎一 

（TEL.03-5615-9059） 

 

剰余金の配当に関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、下記のとおり2020年12月31日を基準日とする剰余金の配当を

行うことについて決議しましたのでお知らせいたします。 

なお、本件は、2021 年３月 30 日開催予定の第 13 回定時株主総会に付議する予定であります。 

 

記 

 

１．配当の内容 

 
決 定 額 

直近の配当予想 

（2020 年 12 月 23 日） 

前期実績 

（2019 年 12 月期） 

基 準 日 2020 年 12 月 31 日 同左 2019 年 12 月 31 日 

 

１ 株 あ た り 配 当 金 

13 円 00 銭 

（普通配当７円 00 銭） 

（特別配当６円 00 銭） 

 

同左 

４円 00 銭 

（普通配当４円 00 銭） 

配 当 金 額 81 百万円 ― 24 百万円 

効 力 発 生 日 2021 年３月 31 日 ― 2020 年３月 31 日 

配 当 原 資 利益剰余金 ― 利益剰余金 

  

２．理由 

当社の配当政策につきましては、連結配当性向 30％を目途としており、今後の業績予想、経営体質

強化の為に必要な内部留保の確保など総合的に勘案し、安定的な配当を行うことを基本方針としてお

ります。この基本方針及び通期業績実績を踏まえ、2020 年 12 月期の普通配当金は、７円とすること

といたしました。また、2020 年 12 月 18 日に公表いたしました「配当予想の修正に関するお知らせ」

に記載のとおり、自己株式の取得価額総額（上限）のうちの一部を原資として、１株当たり６円の特

別配当を実施させていただくことといたしました。 

これにより期末配当金は、普通配当７円に特別配当６円を加え、合計 13 円とさせていただきます。 

 

以 上 


