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2021 年 4 月 7 日 

株式会社チェンジ 

(コード番号：3962 東証第一部) 

 

エムスリーグループと連携し、新型コロナワクチン接種における 

体制構築支援サービスを全国の自治体へ展開 

 

株式会社チェンジは、エムスリーグループが官民連携事業として展開している「【新型コロナワクチン接種体

制】医師・薬剤師採用まるっとお任せサービス」の自治体向けマーケティングを支援いたします。今後、国内にお

いてワクチン接種を迅速に展開していく上で、医療従事者の確保が不可欠となる中、自治体向けの医療従

事者の採用支援を通じ、一日も早く一人でも多くの人々にワクチン接種を促進し、社会に貢献することを目指

します。 

 

エムスリーグループは日本の医師の約９割にあたる 29 万人以上、薬剤師の 6 割以上にあたる 19 万人

以上が登録する医療従事者専門サイト「m3.com」を運営しております。「【新型コロナワクチン接種体制】医

師・薬剤師採用まるっとお任せサービス」は当該会員基盤を活かしたもので、エムスリーグループのエムスリーキャ

リア株式会社が提供するサービスです。事前のアンケートによると、回答した医師の約９割がワクチン接種に協

力意向を示しており、全国で展開する準備ができております。また、社内においても「新型コロナワクチン対策

支援」専門チームを設置し、採用計画作りからワクチン接種協力医師 DB を駆使した採用支援を実現してお

ります。 

 

一方、当社は、デジタル技術を活用することにより、社会課題を解決し、地域を持続可能にすることを事業

領域としており、子会社のトラストバンクを通じて、約９割にあたる 1600 の全国の地方自治体と取引関係が

あります。具体的には、ふるさと納税のプラットフォームサービスである「ふるさとチョイス」、自治体向け SaaS「Lo

Go シリーズ」などの各種サービス展開を通じて、地域経済を持続可能なものにするための挑戦を続けておりま

す。今回のエムスリーキャリアとの協業はコロナ対策という自治体にとって優先度の高い社会課題を解決するた

めの取り組みであり、当社のネットワーク・資産を総動員します。 

 

このような強みを持つチェンジ、エムスリーグループが連携し、「医師・看護師・薬剤師の人材確保に困ってい

る」、「個別接種と集団接種の割合をどうするか悩んでいる」自治体の悩みを解消していきます。 

 

株式会社チェンジの代表取締役兼執行役員社長の福留大士は、「現在、ほとんどの自治体で政策上の

優先順位が高いのがコロナ対策です。なかでも、2021 年度はワクチン接種をどのように進めていくかが最重要

課題であり、ワクチン在庫の確保と並んで、いかに医療従事者を確保するかが成功の鍵を握ります。そのような
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中、エムスリーキャリア様の体制構築支援サービスを全国展開する機会に恵まれました。このようなサービスの

存在を全国の自治体に認知してもらうことにより、コロナ対策をさらに前進させるお手伝いができれば嬉しいで

す。」と述べております。 

 

■株式会社チェンジ： 

https://www.change-jp.com/ 

本社：東京都港区 代表取締役：福留 大士 

 

■商標について 

記載されている製品名などの固有名詞は、各社の商標または登録商標です。 

 

本件の問い合わせ先： 

株式会社チェンジ 

東京都港区虎ノ門 3-17-1 

Control & Management 担当 

メール：ir_info@change-jp.com 
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