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テクノロジー能力開発センター４拠点目を大阪に開所 

～半導体製造装置エンジニアの即戦力人材 年間 1,000 名規模で育成可能に～ 

 

製造及びエンジニア領域において無期雇用派遣を手掛けるＵＴグループ株式会社（本社：東京都品川

区、代表取締役社長兼 CEO：若山陽一、以下 ＵＴグループ）の 100％子会社であり、マニュファクチャ

リング事業を中心に事業を展開しているＵＴエイム株式会社（本社：東京都品川区、代表取締役社長 筑

井信行、以下 ＵＴエイム）は、2021 年６月 11日に「大阪テクノロジー能力開発センター」を開所いた

しました。 

 

 

 

近年、スマートシティが注目され、世界中がその実現に向けて動き出しています。政府は科学技術政

策として「Society 5.0」を提唱し、IoT、AI、ロボット、ビッグデータなどの技術を取り入れて社会課

題を解決するスマート社会を目指しています。IoT や AI、5G など私たちの生活の中には情報通信技術

（ICT）が深く浸透し、半導体はスマート社会の実現に大きな役割を果たしています。ＵＴエイムでは、

このような市場環境の下、半導体関連のお客様の要請も受け、半導体の生産体制強化に欠かせない半導

体製造装置エンジニア※を育成するための専門研修施設の開設を進めてまいりました。そこに、コロナ

禍の在宅需要増や自動車生産の急回復などを受けて、半導体需要が急拡大し世界的な半導体不足が生じ

ていることから、半導体メーカーでの積極的な設備投資と生産能力の拡大が今後も見込まれております。 

クリーンルーム用の作業服を着用しての研修風景 



                                                                          

今回の大阪府の施設は、2020 年 12 月に設立した岩手県北上市、2021 年３月の三重県四日市市と熊本

県熊本市に続く４拠点目となり、計画していた全ての施設の開設が完了し、年間 1,000 名規模での育成

を行うための体制が整いました。 

ＵＴエイムでは、2021 年から３年間で 3,000 名の半導体製造装置エンジニアを育成する目標を立てて

おり、今年度は 890名を育成する計画です。 

※半導体の製造過程で設備や装置の管理、生産性向上のための計画を立てるための知識やスキルを持ったエンジニア 

 

ＵＴエイム株式会社 大阪テクノロジー能力開発センター概要 

名称   ： ＵＴエイム株式会社 大阪テクノロジー能力開発センター 

開所日  ： 2021 年６月 11日 

住所   ： 〒530-0002 大阪府大阪市北区曽根崎新地 2-1-23 JPR 堂島ビル 3階 

 

参考情報 

 

1. 「テクノロジー能力開発センター」設立の目的 

ＵＴエイムはこれまでも半導体分野を主要マーケットのひとつとして事業を展開しており、顧客のニー

ズを捉えながら業界トップの製造業向け人材サービスを提供してきました。 

半導体関連企業において、これまでは生産工程のオペレーター領域に注力してきましたが、ＵＴグルー

プとしての第４次中期経営計画（2021 年 3 月期～2025 年 3 月期）において重視する 3 つの成長戦略（1.

モノづくり人材の育成と供給を行う「大手製造業向けワンストップ戦略」、2.人材流動化を推進する「ソ

リューション戦略」、3.地域プラットフォームの拡充を行う「地域プラットフォーム戦略」）の中の 1

つである「大手製造業向けワンストップ戦略」を推進するために、「テクノロジー能力開発センター」

を設立し、半導体製造装置エンジニアの人材育成力を強化することで、顧客のニーズや期待に応えられ

る技術力の高い人材を育成してまいります。 

 

2. 「テクノロジー能力開発センター」の特長 

これまでも半導体分野において、顧客ニーズに寄り添って強固な関係を構築することで事業を展開、成

長を遂げてきました。能力開発プログラムにも顧客のニーズを反映し実際の業務に活かせる内容で設計

を行っています。プログラムの内容は、半導体製造装置エンジニアの中の 2 職種（1．装置の保守・点

検・メンテナンスを行う職種、2．生産プロセスの監視や装置の評価・解析・改善を行う職種）の知識習

得、スキルアップができるそれぞれ 15 日間研修です。また、指導するトレーナーは半導体業界で豊富

な経験を積んだ、教育・指導技術に長けた人材を配属しています。 

「テクノロジー能力開発センター」で育成する社員の対象は、新卒採用・中途採用者だけでなく、当

社のキャリアチェンジを支援する仕組み（One UT）を選択したＵＴエイムで従事している社員も対象

となります。 

 

 

 



                                                                          

3. 今後の計画 

「テクノロジー能力開発センター」を介して 3 年間で 3,000 名を教育・配属する目標を立て、今年度は

890 名の育成を計画しています。今後は、半導体製造装置エンジニアの育成を、当社の社員だけでなく、

製造業のお客様先の社員に対してフォローアップ（教育・育成）をしていく体制を構築する予定です。 

 

「テクノロジー能力開発センター」紹介動画 

https://www.ut-g.co.jp/skill-development-centers/ 

 

 

 

＜拠点一覧＞ 

東北テクノロジー能力開発センター 〒024-0064  

岩手県北上市若宮町 1丁目 1番地 24 号   

東海テクノロジー能力開発センター 〒510-0075  

三重県四日市市安島一丁目 2番 24 号 T・Kビルディング 5階 

大阪テクノロジー能力開発センター 〒530-0002  

大阪府大阪市北区曽根崎新地 2-1-23 JPR 堂島ビル 3 階 

九州テクノロジー能力開発センター 〒861-8028  

熊本県熊本市東区新南部 4丁目 7-38 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

以上 

 

＜本件に関するお問い合せ先＞ 

ＵＴグループ株式会社  

経営改革部門 コミュニケーション戦略ユニット 広報セクション  

電話：03-5447-1710（代）  E-mail： prer@ut-g.co.jp 

会社概要 

会社名  ： ＵＴグループ株式会社（東証一部上場） 

所在地  ： 東京都品川区東五反田一丁目 

11 番 15 号 電波ビル 6 階 

代表者  ： 代表取締役社長 兼 CEO 若山陽一 

設立    ： 2007 年 4 月 2 日 

資本金  ： 6.8 億円 

事業内容： 製造・設計・開発・建設分野等の 

無期雇用派遣事業 

従業員数： 38,527 名（連結）（2021 年 3 月末現在） 

 

会社概要 

会社名  ： UT エイム株式会社 

所在地  ： 東京都品川区東五反田一丁目 

11 番 15 号 電波ビル 6 階 

代表者  ： 代表取締役社長 筑井信行 

設立    ： 1995 年 4 月 14 日 

資本金  ： 5 億円 

事業内容： 製造業を中心とする人材派遣・請負事

業、外国人受入れ支援事業 

従業員数： 14,701 名（2021 年 3 月末現在） 

 


