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サステナビリティ推進委員会の設置に関するお知らせ 

 

 

当社は、2021 年３月 19 日開催の取締役会において、サステナビリティ推進委員会の設置について決議

し、６月 21 日開催の取締役会において、当該委員会を経営における重要機関として決議いたしましたの

で、下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 

 １．委員会設置の目的 

当社は、「Ｃ(カーボン)の可能性を追求し世界に貢献する」との経営理念のもと、自社製品およ

び事業活動を通じて社会課題の解決に取り組んでまいりました。今後、事業活動による環境・社

会課題解決などのサステナビリティ実現に向けた取組みを一層強化し、グループ全体で戦略的に

推進するため、サステナビリティ推進委員会を設置いたします。 

 

２．委員会の概要 

 （１）構成 

委員長は、代表取締役会長兼社長兼ＣＥＯ 近藤尚孝とし、委員会の傘下に、事業活動、生産活

動、ならびに人材や組織に関する各分野の活動に取り組む３つの推進グループを、下図のとおり

設置いたします。 

 

     

 

 

 

 

     

  

ＥＳＧ価値創造 推進グループ 
オーナー：取締役執行役員 
経営企画本部長 濱田 達郎 

サステナビリティ推進委員会 
委員長：代表取締役会長兼社長兼CEO 

近藤 尚孝 
 

持続可能な生産活動 推進グループ 
オーナー：取締役執行役員  
生産本部長 平賀 俊作 

人と組織の活性化 推進グループ 
オーナー：取締役執行役員  
管理本部長 堤 宏記 



（２）役割  

・サステナビリティに関する方針、戦略、計画、施策の策定、 目標とすべき指標の審議および 

設定 

    ・各推進グループの重点課題に関する対応方針の討議 

・従業員に対するサステナビリティ浸透活動の実施 

・関係会社における活動の推進 

 

 （３）コーポレートガバナンス体制における位置づけ 
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