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１【提出理由】

　2021年６月24日開催の当社第109回定時株主総会において決議事項が決議されましたので、金融商品取引法第24条の

５第４項および企業内容等の開示に関する内閣府令第19条第２項第９号の２の規定に基づき、本臨時報告書を提出する

ものであります。

 

２【報告内容】

(1）当該株主総会が開催された年月日　　2021年６月24日

 

(2）当該決議事項の内容

第１号議案　取締役９名選任の件

取締役として下義生、小木曽聡、皆川誠、久田一郎、中根健人、吉田元一、武藤光一、中島正博、近

健太の９氏を選任する。

 

第２号議案　監査役２名選任の件

監査役として北村敬子、宮﨑直樹の２氏を選任する。

 

第３号議案　補欠監査役１名選任の件

補欠監査役として名取勝也氏を選任する。
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(3）当該決議事項に対する賛成、反対および棄権の意思の表示にかかる議決権の数、当該決議事項が可決されるための

要件ならびに当該決議の結果

決議事項 賛成 反対 棄権 可決要件

決議の結果

賛成比率
（注）２

可否

第１号議案       

取締役９名選任の件       

 下　義生 4,441,443個 802,921個 11,654個 （注）１ 84.45％ 可決

 小木曽　聡 4,779,957個 464,946個 11,112個 （注）１ 90.88％ 可決

 皆川　誠 5,093,184個 152,508個 10,332個 （注）１ 96.84％ 可決

 久田　一郎 5,057,879個 187,809個 10,332個 （注）１ 96.17％ 可決

 中根　健人 5,057,056個 188,632個 10,332個 （注）１ 96.15％ 可決

 吉田　元一 5,041,247個 204,441個 10,332個 （注）１ 95.85％ 可決

 武藤　光一 4,997,670個 258,354個 ０個 （注）１ 95.02％ 可決

 中島　正博 4,999,407個 256,619個 ０個 （注）１ 95.05％ 可決

 近　健太 5,093,293個 152,399個 10,332個 （注）１ 96.84％ 可決

第２号議案       

監査役２名選任の件       

 北村　敬子 5,227,972個 28,065個 ０個 （注）１ 99.40％ 可決

 宮﨑　直樹 3,692,166個 1,553,531個 ０個 （注）１ 70.20％ 可決

第３号議案       

補欠監査役１名選任の件       

 名取　勝也 5,255,302個 735個 ０個 （注）１ 99.92％ 可決

　（注）１．当該株主総会において議決権を行使することができる株主の議決権の３分の１以上を有する株主の出席およ

び出席した株主の議決権の過半数の賛成。

２．賛成比率は、当該株主総会の前営業日までに行使された議決権および当該株主総会当日に出席した株主（途

中退場した株主を含む）の議決権の数の合計（5,259,504個）に対する割合です。

 

(4）当該株主総会に出席した株主の議決権の数の一部を加算しなかった理由

　当該株主総会前営業日までの議決権行使の内容と、当該株主総会当日に出席した株主の議決権のうち当社において

各議案に対する賛否が確認できたものを合計することにより、全議案とも可決要件を満たし、会社法上適法に決議が

成立したため、当該株主総会当日に出席した一部の株主の賛成、反対および棄権に係る議決権数は加算しておりませ

ん。
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