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剰余金の配当（中間配当）および配当予想の修正に関するお知らせ 
 
当社は、2021 年８月 10日開催の取締役会において、2021 年６月 30日を基準日とする剰余金の配当（中間

配当）および 2021 年 12 月期配当予想を修正することについて、下記の通り決議しましたのでお知らせいた
します。 
 

記 
 
１． 剰余金の配当（中間配当）の内容 

 
決 定 額 

直近の配当予想 
（2021年2月12日公表） 

前 期 実 績 
（2020年12月期第2四半期末） 

基 準 日 2021 年６月 30日 同左 2020 年６月 30日 

1 株 当 た り 配 当 金 ７円 50銭 ６円 50銭 ４円 00銭 

配 当 金 の 総 額 278,878 千円 ― 148,736 千円 

効 力 発 生 日 2021 年９月８日 ― 2020 年９月８日 

配 当 原 資 利益剰余金 ― 利益剰余金 

 
２．期末配当予想の修正の内容 

 
１株当たり配当金 

第２四半期末 期 末 合 計 

前 回 予 想 
（2021 年２月 12 日公表） 

6円 50 銭 6円 50 銭 13 円 00銭 

今 回 修 正 予 想  7円 50 銭 15 円 00銭 

当 期 実 績 7円 50銭   

前期実績（2020年12月期） 4円 00 銭 4円 50 銭 8円 50 銭 

 

３．修正の理由 

 当社は、株主の皆様に対する利益還元を経営の最重要政策のひとつと位置づけるとともに、業績に見合っ
た安定的かつ適正な配当の継続を利益配分の基本としております。 
 上記の方針と当期の業績等を総合的に勘案し、2021 年 12月期の中間配当および通期配当予想の上方修正を
実施致します。 
 
※なお、上記の配当予想は本資料の発表日現在において入手可能な情報に基づいて作成したものであるため、 
実際の配当は、今後の様々な要因によって大きく異なる結果となる可能性があります。 

 
 

以 上 


