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2021年8月18日 

会社名：株式会社サーキュレーション 

コード番号：7379 東証マザーズ 

サーキュレーション、副業/フリーランス契約をオンライン管理する 

SaaS「PROBASE」を提供開始、3契約分の管理まで無料 

〜毎月の業務検収・請求や契約更新、人材評価を一元管理〜 

 

17,000名のプロの経験・知見を複数の企業でシェアし、経営課題を解決するプロシェアリング

事業を運営する株式会社サーキュレーション（所在地：東京都渋谷区、代表取締役社長：久保

田雅俊、以下サーキュレーション）は、 2021年8月18日(水)より、副業/フリーランス契約をオ

ンライン管理するSaaS「PROBASE」の提供を開始します。 

このサービスにより、複数にわたる副業/フリーランスとの契約を一元管理し、企業の管理オペ

レーションの効率化とフリーランスの活用促進に貢献します。 

 

 

【背景】 

人材採用難やテレワークシフト等を理由に、企業の副業人材/フリーランスの活用が加速してい

ます。大企業も積極的に副業人材/フリーランスの活用を進めている企業もあります。 

一方で、従来の従業員への業務切り出し、評価、そのほか事務手続き等の対応に比べ、外部人

材への発注・評価・支払方法は確立されておらず、契約締結、発注や納品、請求等の事務対応

のオペレーションが定まっていないことが多くあります。 

一般社団法人プロフェッショナル＆パラレルキャリア・フリーランス協会発行の「フリーラン

ス白書2020」の調査によると、フリーランスの45.6%が企業との契約トラブルを経験し、そのう

ち半数近くが報酬支払いの遅延など手続き上のトラブルだったと回答しています。また、82.9%
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が企業との直接契約を行っており、オペレーションの設計と運用が企業側に委ねられている状

況が多く見られます。 

 

事務対応によるトラブルの発生は、企業と外部人材の関係性構築の妨げとなる恐れもあり、双

方にとって機会損失のリスクの1つとも言えるでしょう。 

米国では既にフリーランス比率が労働人口の35％になるとも言われており、日本でも今後さら

に外部人材の活用が普及していくにつれ、この問題は大きくなっていくと考えています。 

 

 

【PROBASEについて】 

■直接契約/複数社からの外部人材マネジメントを一元管理

 

PROBASEは、外部人材との業務委託契約において 毎月発生する業務検収・請求や、契約更新

などの手続き、関わりのある外部人材の一元管理を可能にし、外部人材のマネジメントにおけ

るDXを実現するSaaSです。 



 

 

CIRCULATION PRESS RELEASE 

 

 

 

 

■利用料：3契約分の管理まで無料で活用可能 

今回、3契約分の管理までを無料でご利用いただけます。管理可能な契約上限数によって3つの

プランをご用意しています。 

 
 

【今後の展望について】 

ベータ版において既に多数の企業様にご利用頂いており、社外人材とのスムーズなやりとりを

実現してます。 

今後は、3年後に導入企業数6,000社を目指しながら、社外人材との契約締結や、DB検索、エン

ゲージメントの領域への機能拡張を通じてより効果的な社外人材の活用をサポートしていきま

す。 

 

プロシェアリングを活用し最適なプロ人材と共に進めていくことで、社内のリソースだけでは

解決できなかった経営課題を解決することが可能となります。サーキュレーションは、今後も

外部のプロ人材を活用いただくことで、様々な経営課題を解決し、企業の変革の一助を担って

いきます。 

 

【企業概要】 

会社名  株式会社サーキュレーション 

公式HP http://circu.co.jp/ 

代表者  代表取締役社長 久保田 雅俊 

設立   2014年1月6日 

所在地  東京都渋谷区神宮前3-21-5 サーキュレーションビルForPro 
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「世界中の経験・知見が循環する社会の創造」というビジョンのもと、外部プロ人材の経験・

知見を複数の企業で活用するプロシェアリング事業を運営しています。高い専門性を有するプ

ロ人材の経験・知見をプロジェクトベースで活用頂くことで、企業の抱える課題の解決、ミッ

ションの達成を支援します。 

17,000名以上のプロ人材のリソースから、企業の経営課題・業界・成長フェーズ・社風・経営

における理念・思想を鑑み、企業に最適なプロ人材を選出、課題解決プロジェクトチームを組

成します。登録している20代から70代のプロ人材は、インタビューを実施し、独自の人材アセ

スメントにより、スキル・経験・志向性・人物について適正な評価・知見を蓄積しています。2

014年設立以来、導入実績は 約2,870社／8,005プロジェクトを数えます。(2021年4月末時点） 

 

【プレスリリースに関するお問合せ先】 

株式会社サーキュレーション 広報／植田・竹内 

TEL: 03-6256-0467 

FAX: 03-6256-0476 

Email: public_relations@circu.co.jp 
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