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希望退職者の募集に関するお知らせ 

 

当社は、平成25年２月７日開催の取締役会において、下記の通り希望退職者の募集を行うことを決議いた

しましたので、お知らせいたします。  

記  

１.希望退職者募集の理由  

当社グループでは、これまで徹底した経営の効率化・合理化等によってコスト削減、経費圧縮に全社を

挙げて取組んでまいりましたが、国内個別事業の業績見込みは大きく悪化しております。 

今後の見通しにおいても、国内自動車生産は円高の継続による完成車輸出の更なる減少と燃費効率の

良い軽自動車や小型車が主力となり、当社の国内個別の生産付加価値は大きく減少するものと予想されま

す。 

北米、中国、アジアの各地域の営業、開発、生産技術体制を強化すると同時に各拠点の生産体質強化

に向け、60名程度の新規海外駐在員を本年４月より派遣します。併せて当社組織を現行の７本部２室から

４本部２室に統廃合します。 

今後の国内生産規模に見合う、事業構造改革施策として全従業員を対象とした希望退職者の募集を実

施することを決定しました。 

 

２.希望退職者募集概要  

(1) 対 象 者  当社正社員および嘱託社員（出向社員含む） 

(2) 予定人数  150名程度  

(3) 募集期間  平成25年３月18日から平成25年３月29日（予定）  

(4) 退 職 日  平成25年６月30日（予定）  

(5) 優遇措置  退職を希望する社員については優遇措置として退職金の他に特別退職加算金 

を支給する。また、希望者には再就職支援を行う。 

    

３．今後の収益影響について  

希望退職者の募集に伴い発生する特別退職加算金等の事業構造改善費用を平成25年3月期第3四半

期連結決算において1,395百万円と見込み、特別損失として計上しております。  

        

     以上 


