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グローバルテクノロジー宮崎株式会社との業務提携に関するお知らせ 

 

当社は、本日、グローバルテクノロジー宮崎株式会社（本社：東京都中央区、代表取締役：中村和博、

以下「グローバルテクノロジー宮崎」といいます。）と「ＤＸ（デジタルトランスフォーメーション）

促進を目指した海外高度人材の活用」を目的とした業務提携契約を締結いたしましたので、下記のと

おりお知らせいたします。 

 

記 

 

１．本提携の理由 

日本国内では慢性的なＩＴ人材の不足が続いており、2030 年には最大で 79 万人不足すると市場

予測されております。市場ではＤＸを推進するため企業の内製強化が活発化されており、ＩＴ人材

確保の競争が激化しています。そのような状況の中で国内外問わず採用活動を実施し、事業計画に

基づく優秀なＩＴ人材の確保に努めてまいりましたが、海外の優秀な高度人材確保を更に加速させ

ることを目的に、海外在住の高度人材（ＩＴエンジニア志望者）の採用支援やオフショア開発で実

績のあるグローバルテクノロジー宮崎との業務提携契約の締結に至りました。 

この提携により高度人材の確保のみならず、ニアショア開発、オフショア開発を活用したお客様

のＤＸ促進を目指します。 

 

２．本提携の内容 

当社は、アジア地域を皮切りにその地域に在住する高度人材について、2020 年 10 月 16 日付「株

式会社アクロホールディングスとの資本業務提携契約の締結、第三者割当増資の引受及び株式取得

（持分法適用関連会社化）に関するお知らせ」にてお知らせいたしましたとおり、株式会社アクロ

ホールディングス（以下「アクロＨＤ」といいます。）を通じて推薦を受けて採用活動を進めてまい

りましたが、当社グループ全体の海外高度人材活用拠点を、アクロＨＤのグループ会社であるグロ

ーバルテクノロジー宮崎に集約することといたしました。採用した高度人材をブリッジＳＥ（ＩＴ

エンジニア指導者）として、グループ全体のオフショア開発拠点として活用することで、ノウハウ

を集約し、オフショア開発時の生産性向上及び品質安定化を目指します。また、海外オフショア拠

点の設置や現地の高度人材の送り出し機関や学校と提携し、当該採用のモデル化及び教育プロジェ

クトのカリキュラム化を目指します。 

これによりＤＸ推進企業の内製強化に対して、グループ全体で必要なリソースを提供するスキー

ムを構築し、アフターコロナ環境において、お客様のＤＸ推進を加速させるサービスを提供してま

いります。 

  



３．本提携先の概要 

（１）会社名 グローバルテクノロジー宮崎株式会社 
（２）本社所在地 東京都中央区日本橋本町４丁目８番 15 号 
（３）代表者 代表取締役  中村 和博 
（４）設立日 2019 年２月 22 日 
（５）主な事業内容 ソフトウェア設計・開発及びコンサルティング 
 外国人エンジニア採用支援 
 オフショア開発 
 エンジニア教育 

 

４．今後の見通し 

本件による当面の通期業績に与える影響は軽微であります。 

 

以 上 

 


