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20代に響く採用ブランディングの新手法！キャリア支援動画「JobTube Model」リリース 

動画でロールモデルに出会えるキャリア支援動画を通して、学生のキャリア形成を支援します。 

 

Webメディアを軸に新卒・20代の採用を支援する株式会社学情（本社：東京都千代田区／代表取締役社長：中

井大志）は、採用動画「JobTube」シリーズの新商品「JobTube Model」の提供を開始しました。 

 

 

 

【サービス概要】 

「JobTube Model」は、動画でロールモデルとの出会いを実現する、キャリア支援動画です。2020年 9月のサー

ビス開始以降、500社以上に導入されている採用動画「JobTube」シリーズの新商品として、サービス提供を開始

しました。「人」をフックに、企業、仕事、働く環境の魅力を PRします。 

 

 

【サービス提供の背景】 

これから就職活動をする世代は、従来のようなキャンパスライフを送ることは難しく、サークルやボランティア

などの課外活動の機会も得にくい状況のなか、学生生活を送ってきました。課外活動は学生にとって、社会人と

交流したり、様々な価値観に触れたりする機会でもあります。コロナ禍で実現できなかったロールモデルとの出

会いや、社会人の考えに触れる機会を動画コンテンツで提供。動画を通して、キャリア形成を支援いたします。 

 



【「JobTube Model」動画イメージ】 

    

 

■株式会社学情とは 

東証一部上場・経団連加盟企業。法人株主として朝日新聞社・大手金融機関が資本出資。18 年前から、「20 代通年採

用」を提唱。会員数 40 万名の「ダイレクトリクルーティングサイト会員数 2 年連続 No.1・就職情報サイト〈あさがく

ナビ（朝日学情ナビ）〉」や、会員数 180 万名の「20 代が選ぶ、20 代向け転職サイト 3 年連続 No.1・20 代専門転職

サイト〈Ｒｅ就活〉」を軸に、業界で唯一 20 代の採用をトータルにサポートする大手総合就職・転職情報会社です。

2021 年 11 月に創業 45 周年を迎えました。 

また 1984 年に日本で初めて「合同企業セミナー〈就職博〉」を開催して以降、合同企業セミナーのトップランナーと

して、年間延べ来場学生 20 万名以上の日本最大級の「合同企業セミナー〈就職博〉」や、20 代動員数 No.1 の「20 代・

30 代対象の合同企業セミナー〈転職博〉」を運営。2019 年には外国人材の就職・採用支援サービス「Japan Jobs」を

立ち上げるなど、若手人材の採用に関する多様なサービスを展開しています。 

［創業／1976 年 資本金／15 億円 加盟団体／一般社団法人 日本経済団体連合会、公益社団法人 全国求人情報協会／

日本就職情報出版懇話会 代表幹事会社］https://company.gakujo.ne.jp 
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