
 

 

 

2022年５月13日 

各 位 

会 社 名 ウ ェ ル ビ ー 株 式 会 社 

代表者名 代 表 取 締 役 社 長 大田  誠 

（コード：6556 東証プライム市場） 

問合せ先 取締役副社長兼管理本部長 千賀 貴生 

（TEL．03－6268－9542） 

 

中期経営計画（2023年３月期～2025年３月期）策定のお知らせ 

 

当社グループは、2023年３月期を初年度とする３ヵ年の「中期経営計画」を策定いたしましたので、下記の

とおりお知らせいたします。 

記 

 

１．中期経営計画の概要 

当社グループは、「すべての人が「希望」を持てる社会の実現に向けて」を変わらぬ経営理念とし、一人でも多

くの障害者の方に成長と活躍の場を創出すべく、障害福祉事業に取り組んでまいりました。また、2022 年３月期

からは、新たに５－アミノレブリン酸の販売を中心とするヘルスケア事業が加わっております。 

2023 年３月期を初年度とする３ヵ年の中期経営計画では、それぞれの事業セグメントを持続的に成長させるた

めの経営基盤の強化に取り組んでまいります。 

具体的な施策として、障害福祉事業においては、出店スピードの加速、多店舗展開を支える本部機能の強化、高

レベルのＫＰＩ達成等に取り組みます。また、ヘルスケア事業においては、Ａｆｔｅｒコロナを見据えたマーケ

ティング戦略の構想、各社と協力した着実な販路拡大に取り組みます。 

 

２．中期経営計画の経営目標 

最終年度の2025年３月期の連結業績は、売上高143億円、営業利益は32億円を実現する計画です。なお、中期

経営計画の詳細につきましては、2022年５月13日付公表の「2022年３月期決算説明資料」をご参照ください。 

（単位：百万円） 

 2022年３月期  

（実績）  

2023年３月期  

（計画）  

2024年３月期  

（計画）  

2025年３月期  

（計画）  

売上高  9,894 11,486 12,904 14,327 

営業利益  2,527 2,529 2,748 3,208 

経常利益  2,659 2,586 2,730 3,190 

親会社に帰属する 

当期純利益  
1,828 1,856 1,970 2,310 

※本資料に掲載されております見通し、計画につきましては、当社が発表当日現在入手している情報および

合理的であると判断する一定の前提に基づいて作成したものであり、実際の業績等は、今後様々な要因によ

り大きく異なる可能性があります。 

以上 


