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静岡県職員の「DX 推進リーダー育成」を目指した講座を提供しました 

 

 

株式会社エル・ティー・エス（代表取締役社長：樺島 弘明、本社：東京都港区、以下：LTS）は、静岡県庁の若手・中堅

職員 25 名を対象に、最新のデジタル技術やデータの利活用等に関する知識・技能を獲得することを目的とするデジタル専

門人材育成講座を提供しました。この講座は、静岡県庁において DX の視点から業務の効率化・高度化を推進する DX 推

進リーダーを育成する取組の第一歩となります。 

 

■「令和４年度 デジタル専門人材育成講座」の概要 

静岡県では「デジタル技術が支える新しい静岡～場所、時間、所有、言語の制約から解放された共創社会の実現～」を目

指すべく、デジタル技術の活用にとどまらない「実際に DX を推進していく力」を身につけた人材の育成を目指していま

す。この取組は、継続的かつ特定の部局に限らずに広く進めていくことが必要です。 

そこで、本講座では、DX の基礎から業務変革の方法論、そしてイノベーションを目指す思考力の実践を組み合わせたデ

ジタル人材育成プログラムを提供しました。 

 

講座カリキュラム 講座の目的 

１ ＤＸ基礎 ・ＤＸの背景や意義、行政のデジタル化事例の紹介 ・DXに対する理解促進や危機感・取組意欲の醸成 

２ 業務変革 
・ＤＸプロセスマネジメント（業務変革を推進する

上で必要な業務の可視化） 
・デジタル人材に必要なデジタル技術の基礎知識習得 

・業務変革を推進するうえで必要となる業務可視化の要

点理解 

・講義内での演習を通じた実践的なスキルの体得 

３ データ分析・ 

利活用 
・データサイエンスの基礎、分析ツールの利活用法 

４ デジタル実装 

・サービスデザイン及びＵＩ・ＵＸ、デジタル技術

の導入・利活用の基礎（ノーコード・ローコード

ツールの利活用法） 

５ イノベーション 
・イノベーション体験ワークショップ 

・施策立案演習（ＤＸ施策の立案） 

・思考の枠組みに捉われないイノベーション思考の体験 

・体験を通じた革新的な思考法の獲得 

 

実施時期：令和 4 年 8 月~10 月 

講座提供：株式会社エル・ティー・エス ワークスアイディ株式会社 

  



 
 

■講座実施風景 

講義の風景 

 

演習での発表 

 

イノベーション体験ワークショップの光景① 

 

イノベーション体験ワークショップの光景② 

 

 

 

 

【株式会社エル・ティー・エスについて】  

東京証券取引所 プライム市場（証券コード：6560）  

株式会社エル・ティー・エスは、デジタル時代のベストパートナーを目指し、お客様の変革実行能力を高めるためのコン

サルティングを主軸としたプロフェッショナルサービスと、IT 業界の企業や人材をつなぎ新しいビジネス機会を創出する

プラットフォーム事業を運営しています。  

 URL：https://lt-s.jp/  

 

【本プレスリリースに関するお問い合わせ先】  

株式会社エル・ティー・エス 広報担当 E-Mail： info@lt-s.jp  

https://lt-s.jp/
mailto:info@lt-s.jp

