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株式会社イード 

（東証グロース ︓コード 6038 ） 

 

 

株式会社イード（本社︓東京都中野区、代表取締役︓宮川 洋）の連結⼦会社である株式会社エンファク

トリー（本社︓東京都渋⾕区、代表取締役社⻑︓加藤健太、以下 エンファクトリー）は、SMBC コンシュ

ーマーファイナンス株式会社（本社︓東京都江東区、代表取締役社⻑︓⾦⼦良平、以下 SMBC コンシュー

マーファイナンス）に対して、従業員がベンチャー企業で働く越境型研修「複業留学」を提供したことを

お知らせします。 

 

 
 

■導⼊の背景 

 SMBC コンシューマーファイナンスは、2021 年 12 ⽉より「複業留学」を社内公募の⼀環で導⼊。1 回

⽬の複業留学では、通常業務では得られない新たな気づきや視野の拡⼤、より主体的・積極的に働く姿勢

が⽣まれました。 

 

今回、SMBC コンシューマーファイナンスの複業留学⽣として 1 名が 2022 年 12 ⽉よりベンチャー企

業への複業留学を開始し、EC の運営や SNS を⽤いた宣伝⽅法の企画・運営を⾏っています。また「複業

留学」で従業員が得た学び・知⾒を組織へ還元することで、組織の⾵⼟変⾰をサポートします。 

 

エンファクトリー、SMBC コンシューマーファイナンス株式会社へ、 

変⾰に挑戦する⼈財の育成を⽬的として越境型研修「複業留学」を継続提供 
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■「複業留学」について 

 複業留学は、従業員が複業としてベンチャー企業で働くことで、「越境活動を促す」 サービスです。留

学中は個と組織の成⻑プラットフォーム「Teamlancer エンタープライズ

（https://teamlancer.jp/lp/organization_activity ）」を活⽤し、組織に対して活動内容を共有してい

きます。2011 年の創業以来「専業禁⽌!!」を掲げ、複業の実績・ノウハウを蓄積したエンファクトリー

が、複業活動をサポートいたします。 

 

【複業留学の特徴】 

１．⼈事発令なしで、本業への負担を少なく越境学習できる（留学期間３ヶ⽉・稼働時間１０〜３０時

間） 

２．従業員同⼠での学び合い（ピアラーニング）を推進し、組織へ還元できる 

※Teamlancer エンタープライズを活⽤し、レポート投稿・留学活動のインタビュー記事掲載など 

３．受⼊企業は 200 社を超え、幅広い職種・働き⽅を選択できる 

 

URL︓https://teamlancer.jp/lp/fukugyo_ryugaku 

 

エンファクトリーは、今後も⾃社における複業の実践・ノウハウを活かし、越境型研修「複業留学」を

通じて従業員の⾃律型を⾼め、時代変化に強い組織づくりをサポートしていきます。 

 

■株式会社エンファクトリーについて 

代表者︓代表取締役社⻑ 加藤健太 

本社︓〒150-0012 東京都渋⾕区広尾 1-7-7 広尾マンション 105 

設⽴︓2011 年 4 ⽉ 1 ⽇ 

資本⾦︓26,900,000 円 

事業内容︓オンラインショッピング事業、専⾨家マッチング事業、DX 推進事業、地域⽀援サービス事業、

⼈材/組織開発⽀援サービス事業 

URL︓https://enfactory.co.jp/ 
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■本リリースに関するお問合せ  ︓ 広報担当 

URL︓https://www.iid.co.jp/contact/pr_contact.html 


