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報道関係者各位                                         リビン・テクノロジーズ株式会社 

 
 

 

在宅勤務制度導入のお知らせ 
 

   

不動産バーティカルメディアを運営するリビン・テクノロジーズ株式会社（本社：東京都中央区、代表取締役社長：

川合 大無、証券コード：4445、以下、「当社」）は、人材育成の基本指針として推進している「働きがいプロジェク

ト」の一環として、在宅勤務制度を試験導入したことをお知らせいたします。 

 

（当社コーポレートサイト：https://www.lvn.co.jp/） 

（『リビンマッチ』：https://www.lvnmatch.jp/） 

 

【在宅勤務制度導入の背景】 

 

・ 労働環境の選択肢を増やすことで、優秀な人材の定着と、採用力の強化を目的としております。 

 

・ 業務に対する満足度と意欲の向上や、自律的な業務推進を期待しています。 

 

・ 従業員が能力を最大限発揮することで、効率的な業務促進を目指してまいります。 

 

 

【働きがいプロジェクトの概要】 

 

・ 当社は、会社と社員がともに成長していくためには、社員が「働きがい」を持って、自発的に目標達成に向けて創意

工夫しながら仕事に取り組める環境が必要と考えています。 

 

・ 当社は、昨年度から「働きがいプロジェクト」を立ち上げ、目指す会社像を「厳しくとも働きがいのある会社」、目指す

社員像を「自ら学び自ら考え、チャレンジし、成長を続ける社員」とし、職場環境、人材育成、福利厚生の３つの

領域に関する人事制度の改革に着手してきました。 

 

・ 当社は今後も、社員一人ひとりの成長が会社の成長につながり、会社の成長が社員に還元されることで、社員と

会社がともに成長していくことを目指していきます。 

 

 

https://www.lvn.co.jp/
https://www.lvnmatch.jp/


                    
 

【リビン・テクノロジーズ株式会社 会社概要】 

会 社 名 ： リビン・テクノロジーズ株式会社 

代 表 者 ： 代表取締役社長 川合 大無 

本社所在地： 東京都中央区日本橋堀留町 1-8-12 ホウライ堀留ビル８階 

設 立 年 月 ： 2004 年 1 月 

上 場 市 場 ： 東京証券取引所グロース市場（証券コード 4445） 

資 本 金 ： 194,260 千円（2022 年 9 月末現在） 

事 業 内 容 ： 不動産プラットフォーム事業（WEB テクノロジーと不動産を融合したプロダクトの開発と運営） 

・不動産バーティカルメディア 

・不動産業務支援システム 

・インターネット広告 

社 員 数 ： 112 名 

許 可 番 号 ： 電気通信事業届出事業者 A-29-16322 

有料職業紹介事業許可 13-ユ-308903 

労働者派遣事業許可 派 13-308471 

プライバシーマーク認定事業者 10830322(08) 

U R L ： https://www.lvn.co.jp 

 

 

 

＜本リリースに関するお問い合わせ＞ 

リビン・テクノロジーズ株式会社 経営企画部 広報担当 

E-mail：press@lvn.co.jp TEL：03-5847-8558 FAX：03-5847-8559 

https://www.lvn.co.jp/

