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＜業界最多＞プライバシーマーク 12度目の更新 

 

今後も個人情報を安全かつ適正に取り扱い、学生・求職者、企業、教育機関、行政の皆様に 

安心してご利用いただけるサービス運営を行ってまいります 

 

Webメディアを軸に 20代・新卒採用を支援する株式会社学情（本社：東京都千代田区／代表取締役社長：中井

大志）は、12 度目のプライバシーマーク付与適格性更新認定を受けました。1998年に就職情報会社では第一号

の認定を受けて以来、2年ごとに実施される厳格な審査を経て、業界最多の更新を続けています。今後も、個人

情報を安全かつ適正に取り扱い、学生・求職者、企業、教育機関、行政の皆様に安心してご利用いただけるサ

ービス運営を行ってまいります。 

 

プライバシーマーク制度は、日本産業規格「JIS Q 15001 個人情報保護マネジメントシステム―要求事項」に適合し、

個人情報について適切な保護措置を講ずる体制を整備している事業者を、一般財団法人日本情報経済社会推進協会が

認定する制度です。事業者は認定を受ければその旨を示すプライバシーマークを付与され、事業活動に関してプライ

バシーマークの使用が認められることになります。 

 

この度、学情のプライバシーマークには 12 度の更新審査合格を示す（13）が付与されました。 

個人情報を取り扱う人材業界において、プライバシーマークの適格性維持が非常に重要なものであることは言うまで

もありません。個人情報をとりまく関心は年々高まり、かつ厳しいものになってきております。 

 

プライバシーマークの適格性を維持することで、学生・求職者、企業、教育機関、行政の皆業が安心してご利用いただ

けるサービス運営を徹底し、Web メディア「Ｒｅ就活」「あさがくナビ」や、合同企業セミナー「転職博」「就職博」、

エージェントサービス「Ｒｅ就活エージェント」など様々な事業を展開しています。今後も、個人情報保護体制の維持

および改善を継続的に行い、皆様により安心してご利用いただけるサービスを提供してまいります。 



■株式会社学情とは 

東証プライム上場・経団連加盟企業。法人株主として朝日新聞社・大手金融機関が資本出資。2004 年から、「20 代通

年採用」を提唱。会員数 40 万名の「オリコン顧客満足度(R)調査 学生満足度 No.1・スカウト型就職サイト〈あさがく

ナビ（朝日学情ナビ）〉」（※2022 年 オリコン顧客満足度(R)調査 逆求人型就活サービス 就活支援コンテンツ 第 1

位）や、会員数 200 万名の「20 代向け転職サイト 4 年連続 No.1・20 代専門転職サイト〈Ｒｅ就活〉」（2019 年～2022

年 東京商工リサーチ調査 20 代向け転職サイト 第 1 位）を軸に、業界で唯一 20 代の採用をトータルにサポートする

大手就職・転職情報会社です。 

また日本で初めて「合同企業セミナー」を開催し（自社調べ）、合同企業セミナーのトップランナーとして、日本最大

級の「合同企業セミナー〈就職博〉」や、20 代動員数 No.1 の「20 代・30 代対象の合同企業セミナー〈転職博〉」（2020

年 自社調べ 転職イベントにおける 20 代動員数）を運営。2019 年には外国人材の就職・採用支援サービス「Japan 

Jobs」を立ち上げるなど、若手人材の採用に関する多様なサービスを展開しています。 

［創業／1976 年 資本金／15 億円 加盟団体／一般社団法人 日本経済団体連合会、公益社団法人 全国求人情報協会］ 
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