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株式会社ランドネット 

（コード：2991、東証スタンダード） 

 
 
昨今、政府による賃⾦上昇の要請や、⽇本労働組合総連合会の『賃⾦上昇率５％』⽬標掲

出など、全国的に賃上げの機運が⾼まっております。 
そのような中、当社では 2021 年７⽉期から 2022 年７⽉期にかけての給与等上昇率を公

開し現状をお伝えいたします。 
 

2022 年７⽉期の給与等上昇率は、2021 年７⽉期⽐で平均 7.3％増となりました。当社で
は、全事業部⾨において評価基準に実⼒主義を採⽤しており、社員のモチベーションの維
持・向上に努めております。 

また、2022 年は⼀部の部⾨で給与テーブルの改定も⾏っており、みなし残業の廃⽌など
労働環境の改善に取り組みました。 
 
集計条件  
期間：2021 年７⽉期（2020 年８⽉〜2021 年７⽉）と 2022 年７⽉期（2021 年８⽉〜2022 年７⽉） 
対象：①⽐較対象期間のいずれにおいても在籍中の従業員のうち、2022 年７⽉時点で課⻑以上の者を除く 
   ②事務部⾨、開発・システム部⾨、賃貸事業部、建築事業部の従業員の固定給（基本給、役職⼿当、

職能⼿当、技術⼿当）をベースに算出 
※売買事業部は、インセンティブ⽀給があるため、対象から除いて算出 
※建築事業部は、みなし残業代の⽀給があった期間にはそれを含めて算出 

 
今後も「全従業員の⼼物両⾯の幸福を追求すると同時に、⼈類・社会の進歩発展に貢献す

る。」という経営理念の実現を⽬指しつつ、業務効率化に繋がる⾃社開発や更なる優秀な⼈
材の獲得に注⼒し、効率的な組織運営に努めてまいります。 
 
【会社概要】 
名 称：株式会社ランドネット 
代 表 者：代表取締役社⻑ 榮 章博 
本 社：東京都豊島区南池袋 1-16-15 ダイヤゲート池袋 7 階 
設 ⽴：1999 年 
資 本 ⾦：７億 23 万 4,000 円（2022 年 11 ⽉ 30 ⽇時点） 
事業内容：不動産投資事業、投資⽤中古マンションの売買・売買仲介・賃貸・賃貸仲介・賃 

貸管理、不動産コンサルティング、不動産投資セミナーの開催、不動産賃貸事業
リフォーム・リノベーション事業、不動産クラウドファンディング事業  

W E B サ イ ト：https://landnet.co.jp  お問合せ先：経営企画室（03-3986-7263） 

2021 年７⽉期から 2022 年７⽉期にかけての給与等上昇率を公開 


