
証券コード：1376

第 76 回

定時株主総会招集ご通知
　

日 時 2023年8月25日（金曜日）午前10時
（受付開始予定時刻 午前９時）

場 所 群馬県前橋市古市町一丁目50番地12
　本社２階ホール
（末尾の「株主総会会場のご案内図」をご参照ください。）

ご出席の株主様へお配りしておりましたお土産は、
第73回定時株主総会より、廃止させていただきました。

　

第76回定時株主総会招集ご通知 １

事業報告 ５

連結計算書類及び計算書類 27

監査報告 50

株主総会参考書類

第１号議案　剰余金の処分の件 55

第２号議案　取締役９名選任の件 56

目　次

　



証券コード1376
2023年８月９日

（電子提供措置の開始日2023年８月３日）
株 主 各 位

群馬県前橋市古市町一丁目50番地12

代表取締役社長 金 子 昌 彦

　当社ウェブサイト
　https://www.kanekoseeds.jp/finance/general_meeting.html

　東京証券取引所ウェブサイト（東証上場会社情報サービス）
　https://www2.jpx.co.jp/tseHpFront/JJK010010Action.do?Show=Show

第76回定時株主総会招集ご通知
拝啓　平素は格別のご高配を賜り厚くお礼申しあげます。
　さて、当社第76回定時株主総会を下記のとおり開催いたしますので、ご案内申しあげます。

　本株主総会の招集に際しては、株主総会参考書類等の内容である情報（電子提供措置事項）について電子提供
措置をとっており、インターネット上の当社ウェブサイトに掲載しておりますので、以下のウェブサイトにアク
セスのうえ、ご確認くださいますようお願い申しあげます。

　また、電子提供措置事項は、当社ウェブサイトのほか、東京証券取引所（東証）のウェブサイトにも掲載して
おります。

（上記の東証ウェブサイトにアクセスいただき、「銘柄名（会社名）」に「カネコ種苗」または「コード」に当
社証券コード「1376」を入力・検索し、「基本情報」「縦覧書類/PR情報」を順に選択して、「縦覧書類」に
ある「株主総会招集通知/株主総会資料」欄よりご確認ください。）

　なお、当日ご出席に代えて、書面（郵送）またはインターネットによって議決権を行使することができますの
で、後記の株主総会参考書類をご検討のうえ、2023年８月24日（木）午後５時30分までにご行使くださいます
ようお願い申しあげます。

敬　具
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１．日 時 2023年８月25日（金）午前10時（受付開始予定時刻 午前９時）

２．場 所 群馬県前橋市古市町一丁目50番地12
本社２階ホール

３．目 的 事 項

報告事項 １. 第76期（2022年６月１日から2023年５月31日まで）事業報告・連結計算書類の内容並
びに会計監査人及び監査役会の連結計算書類監査結果報告の件

２. 第76期（2022年６月１日から2023年５月31日まで）計算書類の内容報告の件

決議事項
第１号議案 剰余金の処分の件

第２号議案 取締役９名選任の件

     

記

４. 議決権の行使等についてのご案内
(1)　代理人による議決権の行使につきましては、議決権を有する他の株主様１名を代理人として、その議決

権を行使することとさせていただきます。
(2)　議決権行使書面において、各議案に対する賛否の表示がない場合は、賛成の意思表示をされたものとし

て取り扱わせていただきます。
以　上

・当日ご出席の際は、お手数ながら本招集ご通知とあわせてお送りする議決権行使書用紙を会場受付にご提出
くださいますようお願い申しあげます。
・電子提供措置事項に修正する必要が生じた場合は、上記インターネット上の当社ウェブサイト及び東証ウェ
ブサイトにおいて、その旨、修正前及び修正後の事項を掲載させていただきます。
・今後の状況により株主総会の運営に大きな変更が生じた場合には、インターネット上の当社ウェブサイト
（https://www.kanekoseeds.jp/）に掲載させていただきます。
・当日当社では、節電に努め軽装（クールビズ）にて対応させていただきますので、ご了承くださいますよう
お願い申しあげます。
・株主様へのお土産はご用意しておりません。
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議決権行使についてのご案内
株主総会における議決権は、株主の皆さまの大切な権利です。
後記の株主総会参考書類をご検討のうえ、議決権を行使してくださいますようお願い申しあげ
ます。
議決権を行使する方法は、以下の３つの方法がございます。

株主総会に
ご出席される場合

書面（郵送）で議決権を
行使される場合

インターネットで議決権を
行使される場合

本招集ご通知とあわせてお送りする
議決権行使書用紙を会場受付にご提
出ください。

本招集ご通知とあわせてお送りする議
決権行使書用紙に議案に対する賛否を
ご表示のうえ、ご返送ください。

次ページの案内に従って、議案の賛
否をご入力ください。

日　時 行使期限 行使期限

2023年８月25日（金曜日）
午前10時（受付開始予定時刻 午前９時）

2023年８月24日（木曜日）
午後５時30分到着分まで

2023年８月24日（木曜日）
午後５時30分入力完了分まで

議決権行使書用紙のご記入方法のご案内
こちらに議案の賛否をご記入ください。

第１号議案

◦ 賛成の場合 「賛」の欄に〇印
◦ 反対する場合 「否」の欄に〇印

第２号議案

◦ 全員賛成の場合 「賛」の欄に〇印
◦ 全員反対する場合 「否」の欄に〇印

◦ 一部の候補者を
反対する場合

「賛」の欄に〇印をし、
反対する候補者の番号を
ご記入ください。

議 決 権 行 使 書
御中

株主番号　○○○○○○○○ 　議決権の数 XX 個

スマートフォン用
議決権行使
ウェブサイト
ログインQRコード

1.　

2.

3.

4.　

○○○○○○○

（
切
取
線
）

○○○○

○○○○○○○

××××年　×月××日

※議決権行使書用紙はイメージです。

見 本

書面（郵送）及びインターネットの両方で議決権行使をされた場合は、インターネットによる議決権行使を有効な議決権行使としてお取り扱い
いたします。また、インターネットにより複数回、議決権行使をされた場合は、最後に行われたものを有効な議決権行使としてお取り扱いいた
します。
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インターネットによる議決権行使のご案内

ログインQRコードを読み取る方法
「スマート行使」

議決権行使コード・パスワードを
入力する方法

議決権行使コード及びパスワードを入力することなく議決権行使
ウェブサイトにログインすることができます。

議決権行使
ウェブサイト https://soukai.mizuho-tb.co.jp/

　

以降は画面の案内に従って賛否をご入力ください。2

「スマート行使」での議決権行使は1回のみ。
議決権行使後に行使内容を変更する場合は、お手数ですが
PC向けサイトへアクセスし、議決権行使書用紙に記載の
「議決権行使コード」・「パスワード」を入力してログイン、
再度議決権行使をお願いいたします。
※QRコードを再度読み取っていただくと、PC向けサイト
へ遷移できます。

議決権行使書用紙右下に記載のQRコードを読み取ってください。1
議 決 権 行 使 書

御中

株主番号　○○○○○○○○ 　議決権の数 XX 個

スマートフォン用
議決権行使
ウェブサイト
ログインQRコード

1.　

2.

3.

4.　

（
切
取
線
）

○○○○

○○○○○○○

××××年　×月××日

議 決 権 行 使 書
御中

株主番号　○○○○○○○○ 　議決権の数 XX 個

スマートフォン用
議決権行使
ウェブサイト
ログインQRコード

1.　

2.

3.

4.　

（
切
取
線
）

○○○○

○○○○○○○

××××年　×月××日

※「QRコード」は株式会社デンソーウェーブの登録商標です。

見 本
見 本

以降は画面の案内に従って賛否をご入力ください。4

議決権行使ウェブサイトにアクセスしてください。1

「次へすすむ」をクリック

議決権行使書用紙に記載された
「議決権行使コード」をご入力ください。

2

「議決権行使コード」
を入力

「次へ」をクリック

議決権行使書用紙に記載された
「パスワード」をご入力ください。

3

「パスワード」
を入力

実際にご使用になる
新しいパスワードを
設定してください

「登録」をクリック

※操作画面はイメージです。

インターネットによる議決権行使で
パソコンやスマートフォン、携帯電話の操作方法などが
ご不明な場合は、右記にお問い合わせください。

0120－768－524
みずほ信託銀行　証券代行部　インターネットヘルプダイヤル

（受付時間　年末年始を除く９：00～21：00）
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事 業 報 告
（2022年６月１日から2023年５月31日まで）

１. 企業集団の現況に関する事項
⑴ 事業の経過及び成果
当連結会計年度（2022年６月１日～2023年５月31日）におけるわが国経済は、新型コロナウイルス感
染症の影響が続いたものの、行動制限緩和や５類への引き下げにより社会経済活動が正常化へと近づきまし
た。その一方、ロシアによるウクライナ侵攻の長期化や円安の影響による原材料価格や光熱費の高騰、物価
上昇が景気下押し圧力となるなど不透明感が続いております。
国内農業の状況は、少子高齢化による食料消費の減少や農家の後継者不足等の従前からの課題に加え、ウ
クライナ情勢がコロナ禍から回復途上にあった日本農業に大きなダメージをもたらしました。資源・穀物価
格高騰に伴い肥料・飼料・資材・光熱費が値上がりし、特に輸入生産資材への依存度が高い畜産部門の影響
は深刻で、廃業する酪農家が多発するなど農家経営は厳しさを増しております。
このような状況のなか当社グループの業績は、農材事業の販売が増加したことなどにより、売上高621億
79百万円で前期比14億87百万円（2.5％）の増収となりました。利益面では、種苗事業が利益減となった
ことなどから、営業利益17億85百万円で前期比50百万円（2.7％）減となりました。一方、営業外費用関
係で為替差損の発生が減少したことから、経常利益19億13百万円で前期比４百万円（0.2％）増、親会社株
主に帰属する当期純利益14億26百万円で前期比１億23百万円（9.5％）増となりました。

セグメントの業績は、次のとおりであります。
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事
業
報
告

計
算
書
類

監
査
報
告

株
主
総
会
参
考
書
類

種苗事業
種苗事業においては、野菜種子の輸出でタマネギ・ネギの販売が堅調に推移したことや円安による価格上
昇もあり海外向け販売が増加いたしました。また、食味の良さが評価されたウイルスフリーサツマイモ苗が
当期も販売増となったことに加え、野菜種子及び牧草種子の仕入コスト上昇に伴い販売価格を見直したこと
などから、売上高88億36百万円で前期比4.0％の増収となりました。利益面では、品質が低下した野菜種子
の廃棄を進めたことや、牧草種子で円安等に伴う仕入単価の上昇を販売単価に転嫁しきれなかったことか
ら、セグメント利益８億56百万円で前期比33.2％減となりました。

花き事業
花き事業においては、営利栽培農家向けのカーネーション・カスミ草・スターチスの苗やユーストマ種子

の販売が増加したほか、肥料の新規商品や生産者向けオリジナル培土が好調に推移したものの、コロナ禍の
巣ごもり需要の反動減や一部商品の販売ルートが他社に移ったことにより、売上高91億78百万円で前期比
1.6％の減収となりました。利益面でも、減収による売上利益額の減少及び国内外出張旅費等の費用増加に
より、セグメント利益１億35百万円で前期比15.3％減となりました。

農材事業
農材事業においては、主要取扱い商品の農薬が、資源価格高騰などの影響によりメーカー出荷価格が上昇

いたしました。それに対応して販売価格を見直した影響から販売が増加し、売上高301億９百万円で前期比
6.4％の増収となり、利益面でも、セグメント利益14億44百万円で前期比51.9％増となりました。

施設材事業
施設材事業においては、原料価格高騰にスライドした農業用フィルムや鉄製品等農業資材の価格上昇が、
農家の買い控えや設備投資意欲の減退を招いたことから販売が減少し、売上高140億54百万円で前期比
3.5％の減収となり、利益面でも、セグメント利益３億21百万円で前期比23.6％減となりました。
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（単位：百万円）

区 分
2022年５月期（第75期） 2023年５月期（第76期）

（当連結会計年度） 前期比（％）
金 額 構成比（％） 金 額 構成比（％）

種 苗 事 業 8,498 14.0 8,836 14.2 4.0

花 き 事 業 9,329 15.4 9,178 14.8 △1.6

農 材 事 業 28,298 46.6 30,109 48.4 6.4

施 設 材 事 業 14,564 24.0 14,054 22.6 △3.5

合 計 60,691 100.0 62,179 100.0 2.5

セグメント別売上高明細表

⑵ 設備投資の状況及び資金調達の状況
　当連結会計年度中の設備投資額は、3億99百万円となりました。その主なものは、本社施設部の倉庫建て
替えに１億15百万円の設備投資を実施いたしました。この取得資金は、自己資金で充当しました。
　当連結会計年度において、特記すべき資金調達はありません。
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⑶ 対処すべき課題
当社を取り巻く環境

当社は、農業分野を中心に、家庭園芸の分野などでも事業を展開しております。日本国内においては、労
働人口の減少や長寿社会の到来により食料の消費量は減少傾向にあり、依然として低い食料自給率の環境下
であることから、縮小していく市場への対応は当社の重要な課題となっております。

また、生活に潤いを与える園芸分野においては、環境意識の高まりやＳＤＧｓの浸透により消費者のニー
ズが多様化しているため、それらに対応した事業活動の展開が重要となります。

一方海外においては、人口増加や生活水準の向上による食の多様化、ウクライナ紛争や世界的な異常気象
等に起因して食料不足のリスクが顕在化しており、良質な種苗の安定供給を通した食料の生産性向上や増産
の重要性がますます高まっている状況です。

さらには、温室効果ガス排出抑制への取組み、持続的な農業の発展と地球環境の両立、地域社会のWell-
Beingへの貢献が当社の重要な課題、及び社会的責任と認識しております。

「ハイテクと国際化」 「農業関連の総合企業」 「グリーン事業のトータルプランナー」の経営基本方針
を掲げ、当社はこれらの課題に対処してまいります。

国内農業への対応
人口減少や高齢化により食料需要は減少する傾向にありますが、食料安全保障の観点から、また消費者の

安全安心で美味しい食品へのニーズが高いことから、国内生産の重要性は高まっております。当社では野菜
種子において、収量性や耐病虫性・良食味性を備えた品種を開発・供給し、食料の安定生産へ貢献し、多様
化する消費者のニーズに対応しております。

また、多くを輸入に頼る飼料についても、良質な飼料作物種子を国内で開発・販売し、市場より高い評価
を得ております。国内の環境・ニーズに合致した品種を継続して開発し、自給率向上に貢献してまいりま
す。

国内農業従事者の高齢化への対応は引き続き重要な課題となっており、作業負荷軽減や農作業の効率化・
省力化に貢献する事業を展開しております。ＡＩや環境制御技術を活用した養液栽培プラントの開発、省力
化と環境負荷軽減を両立させた生分解性資材や被覆肥料の供給、ドローンによるピンポイント農薬散布な
ど、現場のニーズを捉え、環境へ配慮した農業を提案し、高いコスト競争力と「農業関連の総合企業」とし
ての強みを活かし今後も国内農業に貢献してまいります。

また、園芸の分野では、「グリーン事業のトータルプランナー」として、一般家庭向けに多様化するニー
ズに対応した苗や園芸資材を、Eコマースを含めたあらゆるチャネルを通して供給しております。営利栽培
農家向けでは、花色や生産性に優れた品種開発を行い、各品評会において高い評価を得ており、引き続き付
加価値の高い品種を市場に供給してまいります。
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海外農業への対応
世界的には人口増加による食料需要の増大に加え、温暖化などの気象変動により栽培環境が著しく変化

し、食料不足を助長する要因となっております。こうした状況のなか、当社では野菜種子関係で、収量性や
耐病虫性、良好な作業性を備えた品種を供給し、また、各地域の栽培環境に適応した品種の開発を進めてお
ります。同時にロスを減らすために輸送性の高い品種開発も進めており、世界規模での生産量増加に貢献し
てまいります。

温暖化などの気象変動は、食料生産の面に加え、種子生産の面でもネガティブな影響を及ぼしておりま
す。地球上の異なる地域・気候を利用して採種を行うことで自然災害リスクを分散しており、より安定した
種子生産体制を確立していくことも当社の重要な課題となります。

また、飼料作物や花き種苗の分野でも、各地域のニーズを把握し、当地の栽培環境に適した品種の開発・
普及に努めており、「ハイテクと国際化」の経営方針のもと、海外展開をより強力にすすめてまいります。

当社は持続可能な農業経営に貢献しており、事業活動の多くはＳＤＧｓの趣旨に合致したものでありま
す。廃食油を野菜生産用の暖房機に利用できる設備、及びエンジンオイルの廃油を再生重油として利用する
設備を供給しており、他業種と連携しながら再生可能エネルギーの活用にも取り組んでおります。今後も持
続可能な未来を築き、地域社会のWell-Being に貢献できるよう行動を深化させることを当社の課題として
まいります。
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（単位：百万円）
期　別

項　目
第73期

(2020年５月期)
第74期

(2021年５月期)
第75期

(2022年５月期)
第76期

(当連結会計年度)
(2023年５月期)

売 上 高 58,179 60,779 60,691 62,179

経 常 利 益 1,613 1,765 1,909 1,913

親会社株主に帰属する
当 期 純 利 益 1,122 1,436 1,302 1,426

１株当たり当期純利益 95.95円 123.09円 111.83円 123.63円

総 資 産 46,792 47,452 48,932 46,707

純 資 産 20,401 21,696 22,645 23,513

⑷ 財産及び損益の状況の推移

（注）１. １株当たり当期純利益は、期中平均発行済株式数により算出しております。なお、自己株式を控除
した株式数を用いて算出しております。

2．「収益認識に関する会計基準」(企業会計基準第29号　2020年3月31日）等を第75期の期首から
適用しており、第75期以降に係る各数値については、当該会計基準等を適用した後の数値となっ
ております。
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会 社 名 資 本 金 当社の出資比率 主 要 な 事 業 内 容
フィリピーナス・カネコ・シー
ズ ・ コ ー ポ レ ー シ ョ ン 100,000千ﾍﾟｿ 99.9％ 野菜種子の生産及び販売

⑸ 重要な親会社及び子会社の状況
① 重要な親会社の状況

　該当事項はありません。
② 重要な子会社の状況

（注）特定完全子会社は、該当事項はありません。
③ 企業結合の成果

　当社の連結子会社は、2023年５月31日現在１社であります。なお、当期の連結業績は、前記「 ⑴　
事業の経過及び成果」に記載のとおりであります。

④ 重要な企業連結等の状況
　該当事項はありません。

事 業 主 要 製 品

種 苗 事 業 野菜種子、牧草種子、ウイルスフリー苗及び種イモ、
造園・法面工事の請負施工

花 き 事 業 花苗、家庭菜園向け野菜種苗、球根、花種子、家庭園芸用資材

農 材 事 業 農薬、被覆肥料

施 設 材 事 業 農業資材、養液栽培プラント・温室の設計・施工

⑹ 主要な事業内容（2023年５月31日現在）
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本 社 群 馬 県 前 橋 市
東 京 支 店 東 京 都 文 京 区
宇 都 宮 支 店 栃 木 県 宇 都 宮 市
熊 谷 支 店 埼 玉 県 熊 谷 市
土 浦 支 店 茨 城 県 土 浦 市
千 葉 支 店 千 葉 県 八 街 市
甲 府 支 店 山 梨 県 中 央 市
札 幌 支 店 北 海 道 札 幌 市
盛 岡 支 店 岩 手 県 盛 岡 市
仙 台 支 店 宮 城 県 仙 台 市
仙台支店古川営業所 宮 城 県 大 崎 市
仙台支店山形営業所 山 形 県 山 形 市
郡 山 支 店 福 島 県 郡 山 市
静 岡 支 店 静 岡 県 静 岡 市
名 古 屋 支 店 愛 知 県 名 古 屋 市
広 島 支 店 広 島 県 福 山 市
福 岡 支 店 福 岡 県 久 留 米 市
福岡支店長崎営業所 長 崎 県 諫 早 市
福岡支店大分営業所 大 分 県 大 分 市
熊 本 支 店 熊 本 県 熊 本 市
都 城 支 店 宮 崎 県 都 城 市
都城支店宮崎営業所 宮 崎 県 宮 崎 市
都城支店鹿児島営業所 鹿 児 島 県 鹿 児 島 市
く に さ だ 育 種 農 場 群 馬 県 伊 勢 崎 市
波 志 江 研 究 所 群 馬 県 伊 勢 崎 市
宮 崎 育 種 農 場 宮 崎 県 小 林 市

フィリピーナス・カネコ・シーズ・コーポレーション フィリピン

⑺ 主要な事業所（2023年５月31日現在）
① 当社事業所

② 連結子会社の事業所
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事　業　区　分 従　業　員　数 前連結会計年度末比増減

種 苗 事 業 293名 ６名増
花 き 事 業 74 ７名増
農 材 事 業 132 １名増
施 設 材 事 業 104 ３名減
全 社 （ 共 通 ） 82 ８名増

合 計 685 19名増

従　業　員　数 前事業年度末比増減 平　均　年　齢 平均勤続年数

628名 18名増 41.６歳 12.９年

⑻ 従業員の状況（2023年５月31日現在）
① 企業集団の従業員の状況

（注） 全社（共通）として記載している従業員数は、管理部門等に所属しているものであります。

② 当社の従業員の状況

⑼ 主要な借入先の状況（2023年５月31日現在）
　　　　該当事項はありません。

⑽ その他企業集団の現況に関する重要な事項
　　該当事項はありません。
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⑴ 発行可能株式総数 19,000,000株
⑵ 発行済株式の総数 11,772,626株（自己株式　256,218株含む）
⑶ 株主数 3,862名

株 主 名 持 株 数 持 株 比 率
日本マスタートラスト信託銀行株式会社
（信託口） 997千株 ８.66％

株 式 会 社 あ か ぎ 興 業 593 ５.16

株 式 会 社 群 馬 銀 行 490 ４.26

株 式 会 社 東 和 銀 行 310 ２.70

金 子 信 子 305 ２.65

カ ネ コ 種 苗 従 業 員 持 株 会 296 ２.58
株 式 会 社 日 本 カ ス ト デ ィ 銀 行
（信託口） 265 ２.30

金 子 和 代 220 １.91

金 子 教 子 211 １.84
ステート　ストリート　バンク　アンド
トラスト　カンパニー　５０５２２４ 189 １.65

２. 会社の株式に関する事項（2023年５月31日現在）

⑷ 大株主

（注）１. 当社は、自己株式を256,218株保有しておりますが、上記大株主からは除外しております。
２. 持株比率は自己株式を控除して計算しております。
３. 「株式給付信託（BBT）」の信託財産として信託が保有する当社株式66,600株は、自己株式には
含めておりません。

⑸ 当事業年度中に職務執行の対価として当社役員に対し交付した株式の状況
　該当事項はありません。

３. 会社の新株予約権等に関する事項
　　該当事項はありません。
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会 社 に お け る 地 位 氏 名 担 当 及 び 重 要 な 兼 職 の 状 況

代 表 取 締 役 社 長 金 子 昌 彦

専 務 取 締 役 長 谷 浩 克 管理部門・コンプライアンス・ＩＴ推進担当

専 務 取 締 役 伊 藤 一 貴 農材・施設材担当

常 務 取 締 役 宮 下 　 毅 種苗・企画推進室担当

取 締 役 榛 澤 英 昭 くにさだ育種農場長、波志江研究所担当

取 締 役 山 口 　 勇 花き園芸部長、花き育種研究室担当

取 締 役 内 田 　 武 弁護士

取 締 役 丸 山 和 貴 弁護士
佐田建設株式会社　社外監査役

取 締 役 山 口  恵 美 子 社会保険労務士
行政書士

常 勤 監 査 役 樺 沢 　 均

監 査 役 加 藤 真 一 公認会計士
税理士法人加藤会計事務所　代表社員
株式会社東和銀行　社外監査役

監 査 役 細 野 初 男
監 査 役 髙 井 研 一 株式会社コシダカホールディングス

社外取締役

４. 会社役員に関する事項
⑴ 取締役及び監査役の状況（2023年５月31日現在）

（注）１. 取締役内田 武、丸山 和貴、山口 恵美子の３氏は、社外取締役であります。
２. 監査役加藤 真一、細野 初男、髙井 研一の３氏は、社外監査役であります。
３. 取締役内田 武、丸山 和貴、山口 恵美子及び監査役加藤 真一、細野 初男、髙井 研一の６氏につき

ましては、東京証券取引所の定めに基づく独立役員として指定し、同取引所に届け出ております。
４. 監査役加藤 真一、監査役髙井 研一の両氏は、以下のとおり、財務及び会計に関する相当程度の知

見を有しております。
・監査役加藤 真一氏は、公認会計士の資格を有しております。
・監査役髙井 研一氏は、金融機関で長年にわたる経験を有しております。
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５. 当社と社外取締役及び社外監査役は、会社法第427条第１項の規定に基づき、会社法第423条第１
項の損害賠償責任を限定する契約を締結しております。当該契約に基づく損害賠償責任限度額は、
会社法第425条第１項に定める最低責任限度額としております。
なお、当該責任限定が認められるのは、当該取締役または監査役が責任の原因となった職務の遂行
について善意でかつ重大な過失がないときに限られます。

⑵ 取締役及び監査役の報酬等
① 役員報酬等の内容の決定に関する方針等

　当社は、2021年２月12日開催の取締役会において、取締役の個人別の報酬等の内容にかかる決定方
針を決議しております。
　また、取締役会は、当事業年度に係る取締役の個人別の報酬等について、報酬等の内容の決定方法
及び決定された報酬等の内容が取締役会で決議された決定方針と整合していることや、任意の指名・
報酬委員会からの答申が尊重されていることを確認しており、当該決定方針に沿うものであると判断
しております。

　取締役の個人別の報酬等の内容にかかる決定方針の内容は次のとおりです。

１．基本方針
当社の取締役の報酬は、企業価値の持続的な向上を図るインセンティブとして十分に機能する報酬
体系とし、個々の取締役の報酬の決定に際しては各職責を踏まえた適正な水準とすることを基本方
針とする。具体的には、業務執行取締役の報酬は、固定報酬としての基本報酬及び株式報酬により
構成し、監督機能を担う社外取締役については、その職務に鑑み、基本報酬のみを支払うこととす
る。

２．基本報酬(金銭報酬)の個人別の報酬等の額の決定に関する方針
当社の取締役の基本報酬は、月例の固定報酬とし、役位、個々の職責等を考慮しながら、株主総会
で決議された取締役の報酬限度額の範囲において総合的に勘案して決定するものとする。

３．非金銭報酬等の内容及び額または数の算定方法の決定に関する方針
非金銭報酬等は、株式報酬とし、具体的には、中長期的な企業価値の増大に貢献する意識を高める
ことを目的に導入した株式報酬制度（役員株式給付信託（BBT））によるものとする。当該制度に
基づく給付は、役員株式給付規程に基づき役位毎に設定されたポイントを毎年付与し、取締役退任
後に、退任時までに付与されたポイント数に応じた当社株式を給付するものとする。役位毎のポイ
ントの数は、取締役会の任意の諮問機関である指名・報酬委員会の答申を踏まえ、取締役会にて決
定することとする。この指名・報酬委員会は過半数を独立社外取締役にて構成されるものとする。

退任時ポイント数＝役位別ポイント×取締役在任期間
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区 分 支 給 人 員
報 酬 等 の 種 類 別 の 総 額 （ 千 円 ）

報酬等の総額（千円）
金 銭 報 酬 非 金 銭 報 酬

（ 株 式 報 酬 ）
取 締 役
（ う ち 社 外 取 締 役 ）

９名
（３）

133,800
（11,700）

13,604 147,404
（11,700）

監 査 役
（ う ち 社 外 監 査 役 ）

４名
（３）

21,150
（10,350） ー 21,150

（10,350）
計

（うち社外役員）
13名

（６）
154,950

（22,050）
13,604 168,554

（22,050）

※役位が変更になった場合には役位在任期間毎に算出されるポイントを積算する
４．金銭報酬の額、非金銭報酬等の額の取締役の個人別の報酬等の額に対する割合の決定に関する方針

業務執行取締役の種類別の報酬割合については、取締役会の任意の諮問機関である指名・報酬委員
会の答申を踏まえ、取締役会にて決定することとする。この指名・報酬委員会は過半数を独立社外
取締役にて構成されるものとする。

５．取締役の個人別の報酬等の内容についての決定に関する事項
個人別の報酬額については、取締役会の任意の諮問機関である指名・報酬委員会の答申を踏まえ、
取締役会にて決定することとする。また取締役会は取締役会決議をもって各取締役の報酬等の決定
を社長に一任することができる。上記の委任をうけた社長は、指名・報酬委員会の答申を踏まえ、
これを決定する。この指名・報酬委員会は過半数を独立社外取締役にて構成されるものとする。

② 監査役の個人別の報酬等の内容についての決定に関する事項
監査役の報酬については、株主総会で決議された監査役の報酬限度額の範囲内で、監査役の協議に一
任されております。

③ 取締役及び監査役の報酬等の額

（注）１. 取締役の報酬等の額には、使用人兼務取締役の使用人分給与は含まれておりません。
２. 取締役の金銭報酬の額は、2021年８月27日開催の第74回定時株主総会において月額25百万円以

内（うち社外取締役分２百万円以内）と決議しております（使用人兼務取締役の使用人分給与は含
まない）。当該株主総会終結時点の取締役の員数は、９名（うち、社外取締役は３名）です。
また、金銭報酬とは別枠で、2019年８月27日開催の第72回定時株主総会において当社の取締役
（ 社 外 取 締 役 を 除 く ） に 対 す る 株 式 報 酬 制 度 「 株 式 給 付 信 託 （BBT（ ＝Board Benefit 
Trust））」の導入を決議しております。当該株主総会終結時点の取締役の員数は、９名（社外取
締役を除く）です。その内容は、当社株式の取得の原資とするために当社が拠出する信託財産の上
限を３事業年度ごとに180百万円とし、取締役（社外取締役を除く）に対するポイント付与上限数
を３事業年度ごとに75千ポイントとすることとなっております。

３. 監査役の金銭報酬の額は、2021年８月27日開催の第74回定時株主総会において月額３百万円以
内と決議しております。当該株主総会終結時点の監査役の員数は、４名です。

４. 非金銭報酬（株式報酬）については、2019年８月27日開催の第72回定時株主総会決議において
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導入した株式報酬制度「株式給付信託（BBT（＝Board Benefit Trust））」に基づき、当事業年
度中に費用計上した金額を記載しております。割当ての際の条件等は、「①役員報酬等の内容の決
定に関する方針等」のとおりであります。また、当事業年度における交付状況は「２．⑸当事業年
度中に職務執行の対価として当社役員に対し交付した株式の状況」に記載しております。

５. 取締役会は、代表取締役社長金子 昌彦に対し各取締役の報酬等の額の決定を一任しております。
委任した理由は、当社全体の業績等を勘案しつつ各取締役の担当部門について評価を行うには代表
取締役社長が適していると判断したためであります。なお、委任をうけた代表取締役社長は、過半
数を独立社外取締役で構成される指名・報酬委員会の答申を踏まえ、各取締役の報酬等の額を決定
しております。
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氏 名 重 要 な 兼 職 先 兼 職 の 内 容 重 要 な 兼 職 先 と 当 社 と の 関 係

丸 山 和 貴 佐田建設株式会社 社外監査役 種苗事業と取引関係がありますが、一般の
取引条件と同様のものです。

氏 名 取締役会等への出席状況 主な活動状況及び社外取締役に期待される役割
に 関 し て 行 っ た 職 務 の 概 要

内 田 　 武
当事業年度開催の取締役会
16回の全てに出席しており
ます。

主に弁護士としての専門的見地から、議案・審議等
につき必要な発言を適宜行っております。
また、任意の指名・報酬委員会の委員として、取締
役会による報酬等に関する意思決定プロセスの透明
性・客観性を高め、コーポレートガバナンス体制を
より強化するため、積極的に発言を行っておりま
す。

丸 山 和 貴
当事業年度開催の取締役会
16回の全てに出席しており
ます。

主に弁護士としての専門的見地から、議案・審議等
につき必要な発言を適宜行っております。
また、任意の指名・報酬委員会の委員として、取締
役会による報酬等に関する意思決定プロセスの透明
性・客観性を高め、コーポレートガバナンス体制を
より強化するため、積極的に発言を行っておりま
す。

山 口  恵 美 子
当事業年度開催の取締役会
16回の全てに出席しており
ます。

主に社会保険労務士・行政書士としての専門的見地
から、議案・審議等につき必要な発言を適宜行って
おります。
また、当社の人事や労務管理等について、積極的に
発言を行っております。

⑶ 社外役員に関する事項
① 社外取締役に関する事項

ア. 他の法人等の重要な兼職の状況

イ. 当事業年度における主な活動状況

（注） 上記の取締役会の開催回数のほか、会社法第370条及び当社定款第23条の規定に基づき、取締役会
決議があったものとみなす書面決議が１回ありました。
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氏 名 重 要 な 兼 職 先 兼 職 の 内 容 重 要 な 兼 職 先 と 当 社 と の 関 係

加 藤 真 一
税理士法人
加藤会計事務所 代表社員 当社との取引関係はありません。

株式会社東和銀行 社外監査役 当社の主要な取引先銀行であります。

髙 井 研 一 株式会社コシダカ
ホールディングス 社外取締役 当社との取引関係はありません。

氏 名 取締役会等への出席状況 主 な 活 動 状 況

加 藤 真 一
当事業年度開催の取締役会16
回の全てに出席し、また当事
業年度開催の監査役会22回の
全てに出席しております。

主に公認会計士としての専門的見地から、当社の
経理システム、監査基準などについて、適宜発言
を行っております。

細 野 初 男
当事業年度開催の取締役会16
回の全てに出席し、また当事
業年度開催の監査役会22回の
全てに出席しております。

主に豊富な行政経験に基づき、必要な発言を適宜
行っております。

髙 井 研 一
当事業年度開催の取締役会16
回の全てに出席し、また当事
業年度開催の監査役会22回の
全てに出席しております。

主に豊富な経験と企業経営の見識に基づき、必要
な発言を適宜行っております。

② 社外監査役に関する事項
ア. 他の法人等の重要な兼職の状況

イ. 当事業年度における主な活動状況

（注） 上記の取締役会の開催回数のほか、会社法第370条及び当社定款第23条の規定に基づき、取締役会
決議があったものとみなす書面決議が１回ありました。

③ 社外役員の意見
該当事項はありません。
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⑷ 役員等賠償責任保険契約の内容の概要等
当社は、保険会社との間で、会社法第430条の３第１項に規定する役員等賠償責任保険契約を締結して
おります。その概要は以下のとおりであります。

① 被保険者の範囲
当社の取締役、監査役、執行役員

② 被保険者の実質的な保険料負担割合
保険料は全額当社負担としており、被保険者の実質的な負担割合はありません。

③ 填補の対象となる保険事故の概要
被保険者の業務に起因した損害賠償請求により被る損害（法律上の損害賠償金及び争訟費用等）につ
いて填補されます。

④ 役員等の職務の執行の適正性が損なわれないようにするための措置
違法行為による損害について填補されない旨の免責条項が付されております。
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① 当事業年度に係る報酬等の額 31,000千円

② 当社及び当社子会社が会計監査人に対し支払うべき金銭その
他の財産上の利益の合計額 31,000千円

５. 会計監査人の状況
⑴ 会計監査人の名称　　　EY新日本有限責任監査法人

⑵ 当事業年度に係る会計監査人の報酬等の額

（注）１. 当社と会計監査人との監査契約においては、会社法に基づく監査の報酬等と金融商品取引法に基づ
く監査の報酬等の額を区分しておらず、かつ実質的にも区分できないため、上記①の金額にこれら
を合計額で記載しております。

２. 監査役会は以下の検証の結果、会計監査人の報酬等の額について同意いたしました。
・前事業年度の監査実績及び当事業年度の監査計画に係る監査日数・人員の適切性
・監査計画の内容分析と職務執行状況の適正性
・監査報酬の見積り金額に係る算出根拠の妥当性
３. 当社の海外子会社につきましては、当社の会計監査人以外の公認会計士または監査法人（外国にお

けるこれらの資格に相当する資格を有するもの）の監査を受けております。

⑶ 会計監査人の解任または不再任の決定方針
　監査役会は、会計監査人の職務の執行に支障がある場合等、その必要があると判断した場合は、会計監査
人の解任または不再任に関する議案を決定し、取締役会は当該決定に基づき、当該議案を株主総会に提出し
ます。
　また、監査役会は、会計監査人が会社法第340条第１項各号に定める項目に該当すると認められる場合
は、監査役全員の同意に基づき、会計監査人を解任いたします。この場合、監査役会が選定した監査役は、
解任後最初に招集される株主総会におきまして、会計監査人を解任した旨と解任の理由を報告いたします。
　なお、会計監査人の監査の適切性や妥当性などの評価を評価基準書に基づき実施し、再任若しくは不再任
の検討を行います。
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６. 会社の体制及び方針
⑴　取締役の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保するための体制その他業務の適正を確保するた
めの体制
①　取締役及び使用人の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保するための体制
　当社は、コンプライアンスの最高責任機関を取締役会とし、各部門毎に統括責任者と担当者を設置す
る。
　コンプライアンスの推進については、「コンプライアンス規程・行動基準」を制定し、役員及び社員
等が、それぞれの立場でコンプライアンスを自らの問題としてとらえ業務運営にあたるよう、研修等を
通じ指導する。
　また、通報や相談ができる制度として「コンプライアンス・ホットライン」を設置し、役員及び社員
等が、社内においてコンプライアンス違反行為が行われ、または行われようとしていることに気がつい
たときは、ホットラインを通じて報告しなければならない。会社は、報告内容を秘守し、通報者に対
し、当該報告をしたことを理由として、いかなる不利益な取り扱いも行わない。

②　取締役の職務の執行に係る情報の保存及び管理に関する体制
　当社は、法令・社内規程に基づき、文書等の保存を行う。
　また、情報の管理については、情報セキュリティに関するガイドラインや、個人情報保護に関する基
本方針を定めて対応する。

③　損失の危険の管理に関する規程その他の体制
　当社は、リスク管理規程に基づき、リスク管理を行うこととし、リスク管理の最高責任機関を取締役
会とし、総務部を統括部門とする。
　具体的には、各部門をリスク管理の実践部門とし、日常的モニタリングの実施や内部統制の運用状況
の確認、不備等の把握を行うものとする。それに加え、リスク管理委員会を随時開催し、重要事案への
対応や平時の会社が抱えるリスクの評価と対応を実施する。さらに、突発的なリスクが顕在化し、全社
的な対応が必要である場合は、社長をリスク管理統括責任者とする緊急事態対応体制をとるものとす
る。

④　取締役の職務の執行が効率的に行われることを確保するための体制
　当社は、定例の取締役会を毎月１回開催し、重要事項の決定並びに取締役の業務執行状況の監督等を
行う。取締役会の機能をより強化し、経営効率を向上させるため、常務会を随時開催し、業務執行に関
する基本的事項及び重要事項に係る意思決定を機動的に行う。
　業務の運営については、将来の事業環境を踏まえ各事業年度予算を立案し、全体的な目標を設定す
る。各部門においては、その目標達成に向け具体策を立案・実行する。

－ 23 －



事
業
報
告

計
算
書
類

監
査
報
告

株
主
総
会
参
考
書
類

⑤　子会社の取締役等の職務の執行に係る事項の当社への報告に関する体制
　子会社は、当社の「関係会社管理規程」に基づき、その職務の執行状況及び重要な事項の報告を行
う。当社は、当該報告を「関係会社管理規程」に基づき、承認事項、協議事項、報告事項に分類して取
り扱う。
⑥　子会社の損失の危険の管理に関する規程その他の体制
　当社は、子会社の事業を取巻く様々なリスクの顕在化の未然防止または最小化のために、適切な会議
等を必要に応じ開催し、リスクの把握及び適切な対策を講じる。また、子会社の取締役及び当社の担当
部署は、子会社の経営に重大な損害を及ぼすおそれのある事実を把握した場合には、その内容を直ちに
当社取締役会に報告する。

⑦　子会社の取締役等の職務の執行が効率的に行われることを確保するための体制
　当社は、各子会社について社内の担当部署を定め、子会社の営業方針、経営の合理化、年度経営方針
案、中・長期計画、資金計画等について必要に応じて、適切な指導、育成を行う。
⑧　子会社の取締役等及び使用人の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保するための体制
　当社は、企業グループ各社にコンプライアンス統括責任者を設置する。また、グループ共通の「コンプ
ライアンス規程・行動基準」を策定するとともに、相談・通報体制の範囲をグループ全体とする。
⑨　その他当社及び子会社からなる企業集団における業務の適正を確保するための体制
　子会社の業務監査、会計監査人による会計監査、監査役による監査役監査は、必要に応じて当社の各部
店の監査に準じて行い、子会社の業務の適正を確保する。
　なお、子会社の経営については、その自主性を尊重しつつ、事業内容の定期的な報告と重要案件につい
ての事前協議を行う。

⑩　監査役がその職務を補助すべき使用人を置くことを求めた場合における当該使用人に関する事項並びに
その使用人の取締役からの独立性に関する事項
　監査役がその職務を補助すべき使用人を置くことを求めた場合、監査役の業務補助のための監査役ス
タッフを置くこととし、その人事については、監査役の同意を得ることとする。
　また、当該使用人の人事異動・人事考課・懲戒に関しては、監査役の同意を得ることとする。
　当該使用人の取締役からの独立性を確保するため、監査役の職務の補助における指揮命令権は監査役
が有する。
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⑪　当社及び子会社の取締役及び使用人等が監査役に報告をするための体制その他の監査役への報告に関す
る事項
　当社及び子会社の取締役及び使用人等は、会社に著しい損害を及ぼすおそれのある事実があることを
発見したときは、直ちに監査役に報告する。
　また、常勤監査役は、取締役会・役員会のほか、重要な意思決定の過程及び業務の執行状況を把握す
るため、必要に応じて常務会・経営会議・リスク管理委員会・コンプライアンス担当者会議などの重要
な会議に出席するとともに、主要な稟議書その他業務執行に関する重要な文書を閲覧し、取締役または
使用人にその説明を求めることとする。
⑫　監査役への報告をした者が当該報告をしたことを理由として不利な取扱いを受けないことを確保する
ための体制
　当社は、監査役に報告を行った当社及び子会社の役職員に対し、当該報告をしたことを理由として、
いかなる不利益な取り扱いも行わない。
⑬　監査役の職務の執行について生ずる費用の前払または償還の手続その他の職務の執行について生じる
費用または債務の処理にかかる方針に関する事項
　当社は、監査役がその職務の執行について生ずる費用の前払いまたは支出した費用等の償還や、負担
した債務の弁済を請求したときは、その費用等が当該監査役の職務の執行に必要でないと認められた場
合を除き、これに応じて速やかに当該費用の前払いや債務の弁済を行う。
⑭　その他監査役の監査が実効的に行われることを確保するための体制
　監査役は監査方針に基づいて必要に応じ内部監査への立会いを実施し、監査の有効性・実効性を高め
る。また、内部監査報告書は社長と監査役及び取締役会に報告され、相互の情報交換を行うなどの連携
を図る。また、監査役が会計監査人による監査への立会い等を実施したり、また四半期ごと、その他必
要に応じて会計監査人と意見交換を行うなど、監査役と会計監査人で連携をして、監査の実効性を高め
る。
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⑵ 業務の適正を確保するための体制の運用状況の概要
①　リスク管理体制
　日常的モニタリングの実施や内部統制の運用状況の確認、内部監査などの実施により不備やリスクの
把握を行ったほか、重要事案への対応や平時の会社が抱えるリスクの評価と対応を実施するリスク管理
委員会を開催いたしました。
　不祥事等のリスク発生を未然に防止するため、社長室に内部監査担当者を置き、各部店の業務執行の
状況を監査し、また、コンプライアンスの強化に関しては、社内教育により徹底を図るとともに、各部
店ごとに総括責任者及び担当者を任命し、コンプライアンス状況を点検するため、各部店の状況に適応
したチェックリストの作成、点検をしております。
　加えて、情報セキュリティ強化のため、電子メール管理、パソコン操作履歴管理、アクセス制限、デ
ータ暗号化等の手法を導入し、情報漏洩リスクの軽減に努めております。

②　取締役の職務の執行が効率的に行われていることの確保並びに取締役及び使用人の職務の執行が法令及
び定款に適合することを確保するための体制
　取締役会を開催いたしました。また、取締役会の機能をより強化し、経営効率を向上させるため、常
務会等を開催いたしました。また、コンプライアンスを自らの問題としてとらえ業務運営にあたるよ
う、コンプライアンス担当者会議等の研修を開催するとともに、各部店に責任者を任命し、各部店の状
況に適応したチェックリストの作成、点検などを行っております。また、社員等が通報や相談ができる
制度として社内外に「コンプライアンス・ホットライン」を設置して運用しております。

③　当社企業グループにおける業務の適正の確保
　企業グループ各社からは、毎月概況について報告を受けるほか、半期ごとに取締役会で状況報告して
おります。
　加えて、監査役監査や内部監査を子会社にも実施することでモニタリングを行い、業務の適正を確保
しております。なお、経営については、その自主性を尊重しつつ、重要な案件については事前協議等を
行っております。

④　監査役の監査が実効的に行われていることの確保等
　監査役は、社長と半期に一度、定期的に会合の機会を設け意見交換を実施しているほか、会計監査人
と四半期ごと、その他必要に応じて意見交換を行うとともに、内部監査担当者と連携して監査を実施し
ております。また、常勤監査役は、取締役会・役員会やその他の重要な会議に出席するほか、稟議書そ
の他業務執行に関する重要な文書を閲覧するなどして監査の実効性を確保しております。

⑶ 会社の支配に関する基本方針
　　該当事項はありません。
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連 結 貸 借 対 照 表
（2023年５月31日現在）

（単位：千円）
科 目 金 額 科 目 金 額

（資 産 の 部）

流 動 資 産

現 金 及 び 預 金

受取手形及び売掛金

商 品
未 収 入 金

そ の 他

貸 倒 引 当 金

固 定 資 産

有 形 固 定 資 産

建 物 及 び 構 築 物

土 地

そ の 他

無 形 固 定 資 産

投 資 そ の 他 の 資 産

投 資 有 価 証 券

繰 延 税 金 資 産

そ の 他

貸 倒 引 当 金　

36,220,954

2,448,185

21,108,483

10,231,778
2,182,034

271,469

△20,996

10,486,921

6,785,000

2,429,592

3,999,060

356,347

720,780

2,981,139

2,360,797

131,194

508,468

△19,321 　

（負 債 の 部）

流 動 負 債 21,567,747

買 掛 金 19,448,024

未 払 法 人 税 等 306,191

そ の 他 1,813,531

固 定 負 債 1,626,295

退職給付に係る負債 1,265,239

役員株式給付引当金 65,563

そ の 他 295,492

負 債 合 計 23,194,042

（純 資 産 の 部）

株 主 資 本 22,500,481

資 本 金 1,491,267

資 本 剰 余 金 1,765,224

利 益 剰 余 金 19,721,047

自 己 株 式 △477,057

その他の包括利益累計額 1,013,089

その他有価証券評価差額金 956,629

為 替 換 算 調 整 勘 定 2,373

退職給付に係る調整累計額 54,087

非 支 配 株 主 持 分 262

純 資 産 合 計 23,513,832

資 産 合 計 46,707,875 負 債 及 び 純 資 産 合 計 46,707,875
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連 結 損 益 計 算 書

(20222023
年
年
6
5
月
月
1
31
日
日
から
まで)

（単位：千円）
科 目 金 額

売 上 高 62,179,177
売 上 原 価 52,671,747
売 上 総 利 益 9,507,429

販 売 費 及 び 一 般 管 理 費 7,722,032
営 業 利 益 1,785,397

営 業 外 収 益
受 取 利 息 及 び 配 当 金 54,043
そ の 他 99,216 153,259

営 業 外 費 用
支 払 利 息 12,615
そ の 他 12,722 25,337
経 常 利 益 1,913,319

特 別 損 失
固 定 資 産 売 却 損 2,250
固 定 資 産 処 分 損 11,099
投 資 有 価 証 券 評 価 損 4,131 17,481
税 金 等 調 整 前 当 期 純 利 益 1,895,837
法 人 税 、 住 民 税 及 び 事 業 税 453,187
法 人 税 等 調 整 額 16,274 469,461
当 期 純 利 益 1,426,376
非 支 配 株 主 に 帰 属 す る 当 期 純 利 益 37
親 会 社 株 主 に 帰 属 す る 当 期 純 利 益 1,426,338
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連結株主資本等変動計算書

(20222023
年
年
6
5
月
月
1
31
日
日
から
まで)

（単位：千円）
株 主 資 本

資 本 金 資 本 剰 余 金 利 益 剰 余 金 自 己 株 式 株 主 資 本 合 計
当 期 首 残 高 1,491,267 1,765,224 18,632,298 △276,921 21,611,868
当 期 変 動 額

剰 余 金 の 配 当 △337,588 △337,588
親 会 社 株 主 に 帰 属 す る
当 期 純 利 益 1,426,338 1,426,338

自 己 株 式 の 取 得 △200,136 △200,136
株 主 資 本 以 外 の 項 目 の
当 期 変 動 額 ( 純 額 ) ―

当 期 変 動 額 合 計 ― ― 1,088,749 △200,136 888,612

当 期 末 残 高 1,491,267 1,765,224 19,721,047 △477,057 22,500,481

そ の 他 の 包 括 利 益 累 計 額 非支配株主
持 分 純資産合計その他有価証券

評 価 差 額 金 為替換算調整勘定 退職給付に係る
調 整 累 計 額

その他の包括利益
累 計 額 合 計

当 期 首 残 高 1,000,036 △13,803 47,439 1,033,673 240 22,645,781
当 期 変 動 額

剰 余 金 の 配 当 ― ― △337,588
親 会 社 株 主 に 帰 属 す る
当 期 純 利 益 ― ― 1,426,338

自 己 株 式 の 取 得 ― ― △200,136

株 主 資 本 以 外 の 項 目 の
当 期 変 動 額 ( 純 額 ) △43,407 16,176 6,647 △20,583 21 △20,562

当 期 変 動 額 合 計 △43,407 16,176 6,647 △20,583 21 868,050

当 期 末 残 高 956,629 2,373 54,087 1,013,089 262 23,513,832
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連 結 注 記 表

会社名 決算日
フィリピーナス・カネコ・シーズ・コーポレーション ３月31日

Ⅰ 連結計算書類作成のための基本となる重要な事項に関する注記
１. 連結の範囲に関する事項

⑴ 連結子会社の数及び名称
１社
フィリピーナス・カネコ・シーズ・コーポレーション

⑵ 非連結子会社の数及び名称
１社
カネコ・シーズ・タイランド・カンパニー・リミテッド

⑶ 非連結子会社を連結の範囲から除いた理由
　非連結子会社の総資産、売上高、当期純利益（持分に見合う額）及び利益剰余金（持分に見合う額）等
は、いずれも連結計算書類に重要な影響を及ぼしていないためであります。

２. 持分法の適用に関する事項
⑴ 持分法を適用した非連結子会社又は関連会社の数　　－社
⑵ 持分法を適用していない非連結子会社の名称

カネコ・シーズ・タイランド・カンパニー・リミテッド
⑶ 持分法を適用していない非連結子会社は、当期純利益（持分に見合う額）及び利益剰余金（持分に見合

う額）等からみて、持分法の対象から除いても連結計算書類に及ぼす影響が軽微であり、かつ、全体と
しても重要性がないため、持分法の適用範囲から除外しております。

３. 連結子会社の事業年度等に関する事項
　連結子会社の決算日が連結決算日と異なる会社は、次のとおりであります。

※　連結計算書類の作成にあたっては、フィリピーナス・カネコ・シーズ・コーポレーションは同決算日現
在の計算書類を使用し、連結決算日までの期間に発生した重要な取引については、連結上必要な調整を行
っております。
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① 有 形 固 定 資 産………定率法
（リース資産を除く） 　ただし、1998年４月１日以降に取得の建物（建物附属設備は除く）

並びに2016年４月１日以降に取得の建物附属設備及び構築物について
は定額法を採用しております。

② 無 形 固 定 資 産………定額法
（リース資産を除く）

③ リ ー ス 資 産………所有権移転ファイナンス・リース取引に係るリース資産

４. 会計方針に関する事項
⑴ 重要な資産の評価基準及び評価方法

① 有価証券
その他有価証券………市場価格のない株式等以外のもの

　時価法（評価差額は全部純資産直入法により処理し、売却原価は総平均法に
より算定）
市場価格のない株式等
　総平均法による原価法

② 棚卸資産
商　　　　　品………主として総平均法による原価法

　ただし、ミニチューバー（種イモ）関係のうちマイクロチューバーについて
は先入先出法による原価法

未成工事支出金………個別法による原価法
貯　　蔵　　品………最終仕入原価法

（貸借対照表価額は、収益性の低下に基づく簿価切下げの方法により算定）
⑵ 重要な減価償却資産の減価償却の方法

　自己所有の固定資産に適用する減価償却方法と同一の方法を採用しておりま
す。
所有権移転外ファイナンス・リース取引に係るリース資産
　リース期間を耐用年数とし、残存価額を零とする定額法を採用しておりま
す。

⑶ 重要な引当金の計上基準
① 貸倒引当金

　債権の貸倒れによる損失に備えるため、一般債権については貸倒実績率により、貸倒懸念債権等特定
の債権については個別に回収可能性を勘案し、回収不能見込額を計上しております。

② 役員株式給付引当金
　当社の取締役に対する当社株式の交付及び給付に備えるため、役員株式給付規程に基づき、役員に割
り当てられたポイントに応じた株式の交付及び給付見込額を計上しております。
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③ 工事損失引当金
　受注工事の損失発生に備えるため、当連結会計年度末における手持工事のうち、翌期以降に損失の発
生が見込まれ、かつ金額を合理的に見積もることのできる工事については、損失見積額を計上しており
ます。なお、当連結会計年度末においては、工事損失引当金の計上はありません。

⑷ その他連結計算書類作成のための基本となる重要な事項
① 退職給付に係る会計処理の方法

ア. 退職給付見込額の期間帰属方法
　退職給付債務の算定にあたり、退職給付見込額を当連結会計年度末までの期間に帰属させる方法に
ついては、期間定額基準によっております。

イ. 数理計算上の差異及び過去勤務費用の費用処理方法
　過去勤務費用については、その発生時における従業員の平均残存勤務期間以内の一定の年数（主と
して10年）による定額法により費用処理しております。
　数理計算上の差異については、各連結会計年度の発生時における従業員の平均残存勤務期間以内の
一定の年数（主として10年）による定額法により按分した額を、それぞれ発生の翌連結会計年度か
ら費用処理しております。

② 収益及び費用の計上基準
　当社グループの顧客との契約から生じる収益に関する主要な取引における主な履行義務の内容及び当
該履行義務を充足する通常の時点(収益を認識する通常の時点）は以下のとおりであります。なお、対
価については履行義務充足後、別途定める支払条件により概ね1年以内に受領しており、重要な金融要
素には含まれておりません。
ア．商品に係る収益
　　商品の販売に係る収益については、主に種苗の生産・販売、花き園芸用品、農薬・被覆肥料の販

売、農業資材の販売が含まれ、これらの約束した財又はサービスの支配が顧客に移転した時点で、当
該財又はサービスと交換に受け取ると見込まれる金額で収益を認識しております。なお、商品の国内
の販売において、出荷時から当該商品の支配が顧客に移転される時までの期間が通常の期間である場
合には、出荷時に収益を認識しております。

　　なお、商品の仕入販売におけるリベート又は仮価格による取引については、商品取引時に取引対価
の変動部分の金額を見積もり、売上高及び売上原価から控除しております。

　　また、返品される可能性のある商品販売取引については、収益を認識する際に予想される返品に関
して、変動対価に関する定めに従って販売時に収益を認識せずに、返金負債を計上しております。

イ．工事契約に係る収益
　　工事契約に係る収益については、主に造園・法面工事の請負施工及び養液栽培プラント・温室の設

計施工が含まれ、工事請負契約のうち、一定の期間にわたり履行義務が充足される契約については、
原価比例法を用いて履行義務の充足に係る進捗度を見積り、当該進捗度に基づき完成工事高及び完成
工事原価を一定の期間にわたり認識しております。

　　なお、契約における取引開始日から完全に履行義務を充足すると見込まれる時点までの期間がごく
短い工事契約については、代替的な取扱いを適用し、一定期間にわたり収益を認識せず、完全に履行
義務を充足した時点で収益を認識しております。
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（会計方針の変更）
　（時価の算定に関する会計基準の適用指針の適用）

「時価の算定に関する会計基準の適用指針」（企業会計基準適用指針第31号　2021年６月17日。以下
「時価算定会計基準適用指針」という。）を当連結会計年度の期首から適用し、時価算定会計基準適用指針
第27-２項に定める経過的な取扱いに従って、時価算定会計基準適用指針が定める新たな会計方針を将来に
わたって適用することといたしました。これによる連結計算書類に与える影響はありません。

（追加情報）
（株式報酬制度「株式給付信託（BBT）」）

　当社は、2019年８月27日開催の第72回定時株主総会決議に基づき、当社の取締役（社外取締役を除
く。以下、同じ。）に対する株式報酬制度「株式給付信託（BBT（＝Board Benefit Trust））」（以
下、「本制度」といいます。）を導入しております。
　本制度は、取締役の報酬と当社の株式価値との連動性をより明確にすることで、中長期的な企業価値の
増大に貢献する意識を高めることを目的としております。
　本制度に係る会計処理については、「従業員等に信託を通じて自社の株式を交付する取引に関する実務
上の取扱い」（実務対応報告第30号　2015年３月26日）に準じております。

（1）取引の概要
　本制度は、当社が拠出する金銭を原資として当社株式が信託（以下、本制度に基づき設定される信託を
「本信託」といいます。）を通じて取得され、取締役に対して当社が定める役員株式給付規程にしたがっ
て、当社株式及び当社株式を時価で換算した金額相当の金銭（以下、「当社株式等」といいます。）が本
信託を通じて給付される株式報酬制度です。なお、取締役が当社株式等の給付を受ける時期は、原則とし
て取締役の退任時となります。

（2）信託に残存する自社の株式
　当社は、本信託に残存する当社株式を、信託における帳簿価額（付随費用の金額を除く。）により、純
資産の部に自己株式として計上しております。当連結会計年度末の当該自己株式の帳簿価額は96,404千
円、株式数は66,600株であります。
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１. 担保に供している資産 現金及び預金 34,500千円
土地・建物 821,231千円

２. 有形固定資産の減価償却累計額 5,544,764千円

（単位：株）

株 式 の 種 類 当 連 結 会 計
年度期首株式数

当 連 結 会 計
年度増加株式数

当 連 結 会 計
年度減少株式数

当 連 結 会 計
年 度 末 株 式 数

発 行 済 株 式 普 通 株 式 11,772,626 － － 11,772,626

自 己 株 式 普 通 株 式 131,597 124,621 － 256,218

決 議 株式の種類 配当金の総額
（千円）

１株当たり
配当額(円) 基 準 日 効 力 発 生 日

2022年 8  月26日
定 時 株 主 総 会 普 通 株 式 209,538 18 2022年 5 月31日 2022年 8 月29日

2023年 1 月 5 日
取 締 役 会 普 通 株 式 128,050 11 2022年11月30日 2023年 2 月 ６ 日

Ⅱ 連結貸借対照表に関する注記

Ⅲ 連結株主資本等変動計算書に関する注記
１. 発行済株式及び自己株式の種類及び総数に関する事項

（注）１. 普通株式の自己株式の株式数の増加124,621株は、単元未満株式の買取による増加121株、2023年
1月20日開催の取締役会において決議した自己株式取得による増加124,500株であります。

　　　２. 「株式給付信託（BBT）」の信託財産として信託が保有する当社株式66,600株は、上記自己株式に
は含めておりません。

２. 剰余金の配当に関する事項
⑴ 配当金支払額

（注）１. 2022年8月26日定時株主総会決議による配当金の総額には、「株式給付信託（BBT）」が保有して
いる当社株式に対する配当金1,198千円が含まれております。

　　　２. 2023年1月5日取締役会決議による配当金の総額には、「株式給付信託（BBT)」が保有している当
社株式に対する配当金732千円が含まれております。
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決 議 予 定 株式の種類 配当金の総額
（千円） 配当の原資 １株当たり

配当額(円) 基 準 日 効 力 発 生 日

2023年 8 月25日
定 時 株 主 総 会 普通株式 230,328 利益剰余金 20 2023年 5 月31日 2023年 8 月28日

⑵ 基準日が当連結会計年度に属する配当のうち、配当の効力発生日が翌連結会計年度となるもの

（注）配当金の総額には、「株式給付信託（BBT）」が保有している当社株式に対する配当金1,332千円が含ま
れております。
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（単位：千円）
連結貸借対照表計上額 時 価 差 額

　投資有価証券

その他有価証券 2,108,300 2,108,300 －

区分 当連結会計年度
（2023年５月31日）

非上場株式 252,497千円

Ⅳ 金融商品に関する注記
１. 金融商品の状況に関する事項

⑴ 金融商品に対する取組方針
　当社グループは、資金運用については、基本的に預金等の安全性の高い金融資産で行い、また、資金調
達については、銀行借入による方針であります。

⑵ 金融商品の内容及びそのリスク並びにリスク管理体制
　営業債権である受取手形及び売掛金は、顧客の信用リスクに晒されております。当該リスクに関して
は、取引管理規程に従い取引先ごとの期日管理及び残高管理を行うとともに、財務状態を随時把握するこ
とにより、その低減を図っております。
　投資有価証券は、主に業務上の関係を有する企業等の株式であります。主に上場株式は、市場価格の変
動リスクに晒されておりますが、定期的に時価の把握を行っております。
　営業債務である支払手形及び買掛金は、そのほとんどが５ヶ月以内の支払期日であります。
　短期借入金は、主に営業取引に係る資金調達であり、金利の変動リスクに晒されておりますが、基本的
にリスクの低い短期のものに限定しております。

２. 金融商品の時価等に関する事項
　2023年５月31日（当期の連結決算日）における連結貸借対照表計上額、時価及びこれらの差額について
は、次のとおりであります。

（注）１.「現金及び預金」、「受取手形及び売掛金」、「買掛金」、については、現金であること及び短期間
で決済されるため時価が帳簿価額に近似するものであることから、記載を省略しております。

　　　２．市場価格のない株式等は、「その他有価証券」には含めておりません。当該金融商品の連結貸借対照
表計上額は以下のとおりであります。
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１年以内
（千円）

１年超
５年以内
（千円）

５年超
10年以内
（千円）

10年超
（千円）

現金及び預金 2,448,185 － － －
受取手形及び売掛金 21,108,483 － － －
投資有価証券

その他有価証券のうち満期が
あるもの
債券（社債） － － 198,874 －

 合計 23,556,668 － 198,874 －

　　　3．金融債権及び満期がある有価証券の連結決算日後の償還予定額

３．金融商品の時価のレベルごとの内訳等に関する事項
　金融商品の時価を、時価の算定に用いたインプットの観察可能性及び重要性に応じて、以下の３つの
レベルに分類しております。

レベル１の時価：観察可能な時価の算定に係るインプットのうち、活発な市場において形成される当
該時価の算定の対象となる資産または負債に関する相場価格により算定した時価

レベル２の時価：観察可能な時価の算定に係るインプットのうち、レベル１のインプット以外の時価
の算定に係るインプットを用いて算定した時価

レベル３の時価：観察できない時価の算定に係るインプットを使用して算定した時価

　時価の算定に重要な影響を与えるインプットを複数使用している場合には、それらのインプットが
それぞれ属するレベルのうち、時価の算定における優先順位が最も低いレベルに時価を分類しており
ます。
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区分
時価

レベル１ レベル２ レベル３ 合計

投資有価証券

　その他有価証券

　　株式 1,909,426 － － 1,909,426

　社債 － 198,874 － 198,874

 資産計 1,909,426 198,874 － 2,108,300

　　時価をもって連結貸借対照表計上額とする金融資産及び金融負債
（単位：千円）

（注）時価の算定に用いた評価技法及びインプットの説明
投資有価証券
　上場株式及び社債は相場価格を用いて評価しております。上場株式は活発な市場で取引されてい
るため、その時価をレベル１の時価に分類しております。一方で市場での取引頻度が低い社債につ
いては、活発な市場における相場とは認められないため、その時価をレベル２の時価に分類してお
ります。
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種苗事業 花き事業 農材事業 施設材事業 合計

一時点で移転される財 8,836,360 9,178,074 30,109,889 14,054,853 62,179,177
一定の期間にわたり移転される財 － － － － －
顧客との契約から生じる収益 8,836,360 9,178,074 30,109,889 14,054,853 62,179,177
その他の収益 － － － － －
外部顧客への売上高 8,836,360 9,178,074 30,109,889 14,054,853 62,179,177

当連結会計年度
契約負債（期首残高） 31,744
契約負債（期末残高） 44,361

Ⅴ 収益認識に関する注記
１．顧客との契約から生じる収益を分解した情報
　当連結会計年度（2022年６月１日から2023年５月31日まで）

(単位：千円）

２．顧客との契約から生じる収益を理解するための基礎となる情報
　　収益を理解するための基礎となる情報は、「Ⅰ連結計算書類作成のための基本となる重要な事項に関

する注記　４．会計方針に関する事項（４）その他連結計算書類作成のための基本となる重要な事項　
②収益及び費用の計上基準」に記載のとおりです。

３．顧客との契約に基づく履行義務の充足と当該契約から生じるキャッシュ・フローとの関係並びに当連
結会計年度末において存在する顧客との契約から翌連結会計年度以降に認識すると見込まれる収益の金
額及び時期に関する情報

（1）契約資産及び契約負債の残高等
（単位：千円）

　　　(注）契約負債は、履行義務の充足前に対価を受領しているものです。当連結会計年度期首時点で
保有していた契約負債に関しては、主に当連結会計年度の収益として認識しております。

（2）当社グループでは、当初に予想される契約期間が1年を超える重要な取引はありません。また、顧
客との契約から生じる対価の中に、取引価格に含まれていない重要な金額はありません。
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１. １株当たり純資産額 2,053円62銭
２. １株当たり当期純利益 123円63銭

親会社株主に帰属する当期純利益 1,426,338千円

普通株主に帰属しない金額 － 千円

普通株式に係る親会社株主に帰属する当期純利益 1,426,338千円

普通株式の期中平均株式数 11,536,857株

Ⅵ １株当たり情報に関する注記

（注）１．「株式給付信託（BBT）」の信託財産として信託が保有する当社株式を、「１株当たり純資産
額」の算定上、期末発行済株式数から控除する自己株式に含めております（当連結会計年度
66,600株）。
　また、「１株当たり当期純利益」の算定上、期中平均株式数の計算において控除する自己株式
に含めております（当連結会計年度66,600株）。

　　　２．１株当たり当期純利益の算定上の基礎は以下のとおりであります。

Ⅶ その他の注記
　本計算書類中の記載金額は、千円未満の端数を切り捨てて表示しております。
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貸 借 対 照 表
（2023年５月31日現在）

（単位：千円）
科 目 金 額 科 目 金 額
（資 産 の 部）
流 動 資 産
現 金 及 び 預 金
受 取 手 形
売 掛 金
商 品
未 成 工 事 支 出 金
貯 蔵 品
未 収 入 金
返 品 資 産
そ の 他
貸 倒 引 当 金

固 定 資 産
有 形 固 定 資 産
建 物
構 築 物
機 械 及 び 装 置
車 両 運 搬 具
工具、器具及び備品
土 地
リ ー ス 資 産
建 設 仮 勘 定
無 形 固 定 資 産
電 話 加 入 権
リ ー ス 資 産
ソ フ ト ウ ェ ア
そ の 他

投 資 そ の 他 の 資 産
投 資 有 価 証 券
関 係 会 社 株 式
出 資 金
差 入 保 証 金
繰 延 税 金 資 産
そ の 他
貸 倒 引 当 金　

35,812,380
2,301,585
4,653,521
16,357,383
10,087,118

33,039
1,742

2,182,034
79,176
137,779
△21,000

10,564,187
6,758,476
2,169,468
253,653
61,757
8,840

100,000
3,999,060
114,156
51,539
720,780
11,922
13,941
688,206
6,710

3,084,930
2,345,357
95,741
24,371
405,327
165,823
67,630
△19,321　

（負 債 の 部）
流 動 負 債 21,543,979

買 掛 金 19,444,241
リ ー ス 債 務 39,863
未 払 金 85,710
未 払 費 用 945,509
未 払 法 人 税 等 301,434
未 払 消 費 税 等 108,742
前 受 金
返 金 負 債

44,361
533,348

そ の 他 40,767
固 定 負 債 1,687,048
リ ー ス 債 務 89,009
退 職 給 付 引 当 金 1,325,992
役員株式給付引当金 65,563
長 期 預 り 保 証 金 109,562
そ の 他 96,921

負 債 合 計 23,231,027
（純 資 産 の 部）

株 主 資 本 22,188,911
資 本 金 1,491,267
資 本 剰 余 金 1,765,264
資 本 準 備 金 1,751,682
そ の 他 資 本 剰 余 金 13,581
利 益 剰 余 金 19,409,437
利 益 準 備 金 290,475
そ の 他 利 益 剰 余 金 19,118,962
従業員福利施設積立金 24,000
別 途 積 立 金 17,610,000
繰 越 利 益 剰 余 金 1,484,962

自 己 株 式 △477,057
評 価 ・ 換 算 差 額 等 956,629
その他有価証券評価差額金 956,629

純 資 産 合 計 23,145,540
資 産 合 計 46,376,568 負 債 及 び 純 資 産 合 計 46,376,568
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損 益 計 算 書

(20222023
年
年
6
5
月
月
1
31
日
日
から
まで)

（単位：千円）
科 目 金 額

売 上 高 61,713,461
売 上 原 価 52,475,516
売 上 総 利 益 9,237,945

販 売 費 及 び 一 般 管 理 費 7,518,476
営 業 利 益 1,719,468

営 業 外 収 益
受 取 利 息 及 び 配 当 金 77,061
そ の 他 90,683 167,745

営 業 外 費 用
支 払 利 息 12,615
そ の 他 9,353 21,968
経 常 利 益 1,865,245

特 別 損 失
固 定 資 産 売 却 損 2,250
固 定 資 産 処 分 損 11,099
投 資 有 価 証 券 評 価 損 4,131 17,481
税 引 前 当 期 純 利 益 1,847,763
法 人 税 、 住 民 税 及 び 事 業 税 435,680
法 人 税 等 調 整 額 18,304 453,985
当 期 純 利 益 1,393,778
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株主資本等変動計算書

(20222023
年
年
6
5
月
月
1
31
日
日
から
まで)

（単位：千円）
株 主 資 本

資 本 金

資 本 剰 余 金 利 益 剰 余 金

資本準備金 そ　の　他
資本剰余金

資本剰余金
合　　　計 利益準備金

その他利益剰余金
利益剰余金
合　　　計従業員福利

施設積立金 別途積立金 繰越利益
剰　余　金

当 期 首 残 高 1,491,267 1,751,682 13,581 1,765,264 290,475 24,000 16,610,000 1,428,773 18,353,248
当 期 変 動 額
別 途 積 立 金 の 積 立 ― 1,000,000 △1,000,000 ―
剰 余 金 の 配 当 ― △337,588 △337,588
当 期 純 利 益 ― 1,393,778 1,393,778
自 己 株 式 の 取 得 ― ―
株 主 資 本 以 外 の 項 目 の
当 期 変 動 額 ( 純 額 ) ― ―

当 期 変 動 額 合 計 ― ― ― ― ― ― 1,000,000 56,189 1,056,189

当 期 末 残 高 1,491,267 1,751,682 13,581 1,765,264 290,475 24,000 17,610,000 1,484,962 19,409,437

株 主 資 本 評 価 ・ 換 算 差 額 等
純 資 産 合 計

自 己 株 式 株 主 資 本 合 計 そ の 他 有 価 証 券
評 価 差 額 金 評価・換算差額等合計

当 期 首 残 高 △276,921 21,332,858 1,000,036 1,000,036 22,332,895

当 期 変 動 額

別 途 積 立 金 の 積 立 ― ― ―
剰 余 金 の 配 当 △337,588 ― △337,588
当 期 純 利 益 1,393,778 ― 1,393,778
自 己 株 式 の 取 得 △200,136 △200,136 ― △200,136
株 主 資 本 以 外 の 項 目 の
当 期 変 動 額 ( 純 額 ) ― △43,407 △43,407 △43,407

当 期 変 動 額 合 計 △200,136 856,052 △43,407 △43,407 812,645

当 期 末 残 高 △477,057 22,188,911 956,629 956,629 23,145,540
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個 別 注 記 表

⑴ 子 会 社 株 式………総平均法による原価法

⑴ 有 形 固 定 資 産………定率法
（リース資産を除く） 　ただし、1998年４月１日以降に取得の建物（建物附属設備は除く）並び

に2016年４月１日以降に取得の建物附属設備及び構築物については定額法
を採用しております。

　　　なお、主な耐用年数は以下のとおりであります。
　　建物　　　　  5 ～50年
　　構築物　　　 10 ～20年

⑵ 無 形 固 定 資 産………定額法
　　（リース資産を除く）

⑶ リ ー ス 資 産………所有権移転ファイナンス・リース取引に係るリース資産

Ⅰ 重要な会計方針に係る事項に関する注記
１. 有価証券の評価基準及び評価方法

⑵ その他有価証券………市場価格のない株式等以外のもの
　時価法（評価差額は全部純資産直入法により処理し、売却原価は総平均法によ
り算定）
市場価格のない株式等
　総平均法による原価法

２. 棚卸資産の評価基準及び評価方法
⑴ 商　　　　　品………総平均法による原価法

　ただし、ミニチューバー（種イモ）関係のうちマイクロチューバーについては
先入先出法による原価法

⑵ 未成工事支出金………個別法による原価法
⑶ 貯　　蔵　　品………最終仕入原価法

（貸借対照表価額は、収益性の低下に基づく簿価切下げの方法により算定）
３. 固定資産の減価償却の方法

　自己所有の固定資産に適用する減価償却方法と同一の方法を採用しておりま
す。
所有権移転外ファイナンス・リース取引に係るリース資産
　リース期間を耐用年数とし、残存価額を零とする定額法を採用しております。
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４. 引当金の計上基準
⑴ 貸倒引当金

　債権の貸倒れによる損失に備えるため、一般債権については貸倒実績率により、貸倒懸念債権等特定の
債権については個別に回収可能性を勘案し、回収不能見込額を計上しております。

⑵ 退職給付引当金
　従業員の退職給付に備えるため、当事業年度末における退職給付債務及び年金資産の見込額に基づき、
計上しております。
　過去勤務費用は、その発生時の従業員の平均残存勤務期間以内の一定の年数（10年）による定額法に
より費用処理しております。
　数理計算上の差異は、各事業年度の発生時の従業員の平均残存勤務期間以内の一定の年数（10年）に
よる定額法により按分した額を、それぞれ発生の翌事業年度から費用処理しております。

⑶ 役員株式給付引当金
　当社の取締役に対する当社株式の交付及び給付に備えるため、役員株式給付規程に基づき、役員に割り
当てられたポイントに応じた株式の交付及び給付見込額を計上しております。

⑷ 工事損失引当金
　受注工事の損失発生に備えるため、当事業年度末における手持工事のうち、翌期以降に損失の発生が見
込まれ、かつ金額を合理的に見積もることのできる工事については、損失見積額を計上しております。な
お、当事業年度末においては、工事損失引当金の計上はありません。

５. 収益及び費用の計上基準
　当社の顧客との契約から生じる収益に関する主要な取引における主な履行義務の内容及び当該履行義務
を充足する通常の時点(収益を認識する通常の時点）は以下のとおりであります。なお、対価については
履行義務充足後、別途定める支払条件により概ね1年以内に受領しており、重要な金融要素には含まれて
おりません。
(1)　商品に係る収益
　　商品の販売に係る収益については、主に種苗の生産・販売、花き園芸用品、農薬・被覆肥料の販

売、農業資材の販売が含まれ、これらの約束した財又はサービスの支配が顧客に移転した時点で、当
該財又はサービスと交換に受け取ると見込まれる金額で収益を認識しております。なお、商品の国内
の販売において、出荷時から当該商品の支配が顧客に移転される時までの期間が通常の期間である場
合には、出荷時に収益を認識しております。

　　なお、商品の仕入販売におけるリベート又は仮価格による取引については、商品取引時に取引対価
の変動部分の金額を見積もり、売上高及び売上原価から控除しております。

　　また、返品される可能性のある商品販売取引については、収益を認識する際に予想される返品に関
して、変動対価に関する定めに従って販売時に収益を認識せずに、返金負債を計上しております。
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(2)　工事契約に係る収益
　　工事契約に係る収益については、主に造園・法面工事の請負施工及び養液栽培プラント・温室の設

計施工が含まれ、工事請負契約のうち、一定の期間にわたり履行義務が充足される契約については、
原価比例法を用いて履行義務の充足に係る進捗度を見積り、当該進捗度に基づき完成工事高及び完成
工事原価を一定の期間にわたり認識しております。

　　なお、契約における取引開始日から完全に履行義務を充足すると見込まれる時点までの期間がごく
短い工事契約については、代替的な取扱いを適用し、一定期間にわたり収益を認識せず、完全に履行
義務を充足した時点で収益を認識しております。

（会計方針の変更）
　（時価の算定に関する会計基準の適用指針の適用）

「時価の算定に関する会計基準の適用指針」（企業会計基準適用指針第31号　2021年６月17日。以下
「時価算定会計基準適用指針」という。）を当事業年度の期首から適用し、時価算定会計基準適用指針第
27-２項に定める経過的な取扱いに従って、時価算定会計基準適用指針が定める新たな会計方針を将来にわ
たって適用することといたしました。これによる計算書類に与える影響はありません。

（追加情報）
（株式報酬制度「株式給付信託（BBT）」）

　当社は、2019年８月27日開催の第72回定時株主総会決議に基づき、当社の取締役（社外取締役を除
く。以下、同じ。）に対する株式報酬制度「株式給付信託（BBT（＝Board Benefit Trust））」（以
下、「本制度」といいます。）を導入しております。
　本制度は、取締役の報酬と当社の株式価値との連動性をより明確にすることで、中長期的な企業価値の
増大に貢献する意識を高めることを目的としております。
　本制度に係る会計処理については、「従業員等に信託を通じて自社の株式を交付する取引に関する実務
上の取扱い」（実務対応報告第30号　2015年３月26日）に準じております。

（1）取引の概要
　本制度は、当社が拠出する金銭を原資として当社株式が信託（以下、本制度に基づき設定される信託を
「本信託」といいます。）を通じて取得され、取締役に対して当社が定める役員株式給付規程にしたがっ
て、当社株式及び当社株式を時価で換算した金額相当の金銭（以下、「当社株式等」といいます。）が本
信託を通じて給付される株式報酬制度です。なお、取締役が当社株式等の給付を受ける時期は、原則とし
て取締役の退任時となります。

（2）信託に残存する自社の株式
　当社は、本信託に残存する当社株式を、信託における帳簿価額（付随費用の金額を除く。）により、純
資産の部に自己株式として計上しております。当事業年度末の当該自己株式の帳簿価額は96,404千円、
株式数は66,600株であります。
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１. 担保に供している資産 現金及び預金 34,500千円
土地・建物 821,231千円

２. 関係会社に対する 短期金銭債権 8,284千円
長期金銭債権 20,000千円
短期金銭債務 4,462千円

３. 有形固定資産の減価償却累計額 5,402,927千円

　　　関係会社との取引高　　売上高 29,037千円
仕入高 77,149千円
営業取引以外の取引高 23,966千円

（単位：株）
株 式 の 種 類 当事業年度期首株式数 当事業年度増加株式数 当事業年度減少株式数 当事業年度末株式数

普 通 株 式 131,597 124,621 － 256,218

Ⅱ 貸借対照表に関する注記

Ⅲ 損益計算書に関する注記

Ⅳ 株主資本等変動計算書に関する注記
自己株式の種類及び総数に関する事項

（注）１. 普通株式の自己株式の株式数の増加124,621株は、単元未満株式の買取りによる増加121株、2023
年１月20日開催の取締役会において決議した自己株式取得による増加124,500株であります。

　　　２. 「株式給付信託（BBT)」の信託財産として信託が保有する当社株式66,600株は、上記自己株式には
含めておりません。
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（単位：千円）
繰延税金資産

貸倒引当金損金算入限度超過額 12,297
未払賞与損金算入限度超過額 133,652
退職給付引当金超過額 404,427
未払事業税 23,524
賞与未払法定福利費否認額 19,474
棚卸資産評価損否認額 8,714
役員退職金未払金 22,661
役員株式給付引当金繰入否認額 19,996
土地減損損失否認額 41,219
返金負債 162,671
その他 23,597

繰延税金資産小計 872,237
評価性引当額 △38,115
繰延税金資産合計 834,121
繰延税金負債

その他有価証券評価差額金 △419,815
未収入金 △224,175
返品資産 △24,148
その他 △157

繰延税金負債合計 △668,297
繰延税金資産の純額 165,823

Ⅴ 税効果会計に関する注記
　繰延税金資産及び繰延税金負債の発生の主な原因別の内訳
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１. １株当たり純資産額 2,021円48銭
２. １株当たり当期純利益 120円81銭

損益計算書上の当期純利益 1,393,778千円

普通株主に帰属しない金額 －千円

普通株式に係る当期純利益 1,393,778千円

普通株式の期中平均株式数 11,536,857株

Ⅵ 収益認識に関する注記
　顧客との契約から生じる収益を理解するための基礎となる情報は、連結計算書類「連結注記表　Ⅴ収益認
識に関する注記」に同一の内容を記載しているため、注記を省略しております。

Ⅶ １株当たり情報に関する注記

（注）１．「株式給付信託（BBT）」の信託財産として信託が保有する当社株式を、「１株当たり純資産
額」の算定上、期末発行済株式数から控除する自己株式に含めております（当事業年度66,600
株）。
　また、「１株当たり当期純利益」の算定上、期中平均株式数の計算において控除する自己株式
に含めております（当事業年度66,600株）。

　　　２．１株当たり当期純利益の算定上の基礎は以下のとおりであります。

Ⅷ その他の注記
　本計算書類中の記載金額は、千円未満の端数を切り捨てて表示しております。
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独立監査人の監査報告書
2023年７月21日

カネコ種苗株式会社
取締役会　御中

EY新日本有限責任監査法人
東 　京 　事 　務 　所
指定有限責任社員
業 務 執 行 社 員 公認会計士 飯 塚 正 貴
指定有限責任社員
業 務 執 行 社 員 公認会計士 川 口 宗 夫

　監査意見
　当監査法人は、会社法第444条第４項の規定に基づき、カネコ種苗株式会社の2022年６月１日から2023年５月31日までの連結
会計年度の連結計算書類、すなわち、連結貸借対照表、連結損益計算書、連結株主資本等変動計算書及び連結注記表について監査を
行った。
　当監査法人は、上記の連結計算書類が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠して、カネコ種苗株式
会社及び連結子会社からなる企業集団の当該連結計算書類に係る期間の財産及び損益の状況を、全ての重要な点において適正に表示
しているものと認める。

監査意見の根拠
　当監査法人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に準拠して監査を行った。監査の基準における当監査法人
の責任は、「連結計算書類の監査における監査人の責任」に記載されている。当監査法人は、我が国における職業倫理に関する規定
に従って、会社及び連結子会社から独立しており、また、監査人としてのその他の倫理上の責任を果たしている。当監査法人は、意
見表明の基礎となる十分かつ適切な監査証拠を入手したと判断している。

その他の記載内容
　その他の記載内容は、事業報告及びその附属明細書である。経営者の責任は、その他の記載内容を作成し開示することにある。ま
た、監査役及び監査役会の責任は、その他の記載内容の報告プロセスの整備及び運用における取締役の職務の執行を監視することに
ある。
　当監査法人の連結計算書類に対する監査意見の対象にはその他の記載内容は含まれておらず、当監査法人はその他の記載内容に対
して意見を表明するものではない。
　連結計算書類の監査における当監査法人の責任は、その他の記載内容を通読し、通読の過程において、その他の記載内容と連結計
算書類又は当監査法人が監査の過程で得た知識との間に重要な相違があるかどうか検討すること、また、そのような重要な相違以外
にその他の記載内容に重要な誤りの兆候があるかどうか注意を払うことにある。
　当監査法人は、実施した作業に基づき、その他の記載内容に重要な誤りがあると判断した場合には、その事実を報告することが求
められている。
　その他の記載内容に関して、当監査法人が報告すべき事項はない。

連結計算書類に係る会計監査人の監査報告書　謄本
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連結計算書類に対する経営者並びに監査役及び監査役会の責任
　経営者の責任は、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠して連結計算書類を作成し適正に表示するこ
とにある。これには、不正又は誤謬による重要な虚偽表示のない連結計算書類を作成し適正に表示するために経営者が必要と判断し
た内部統制を整備及び運用することが含まれる。
　連結計算書類を作成するに当たり、経営者は、継続企業の前提に基づき連結計算書類を作成することが適切であるかどうかを評価
し、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に基づいて継続企業に関する事項を開示する必要がある場合には当
該事項を開示する責任がある。
　監査役及び監査役会の責任は、財務報告プロセスの整備及び運用における取締役の職務の執行を監視することにある。

連結計算書類の監査における監査人の責任
　監査人の責任は、監査人が実施した監査に基づいて、全体としての連結計算書類に不正又は誤謬による重要な虚偽表示がないかど
うかについて合理的な保証を得て、監査報告書において独立の立場から連結計算書類に対する意見を表明することにある。虚偽表示
は、不正又は誤謬により発生する可能性があり、個別に又は集計すると、連結計算書類の利用者の意思決定に影響を与えると合理的
に見込まれる場合に、重要性があると判断される。
　監査人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に従って、監査の過程を通じて、職業的専門家としての判断を
行い、職業的懐疑心を保持して以下を実施する。
・　不正又は誤謬による重要な虚偽表示リスクを識別し、評価する。また、重要な虚偽表示リスクに対応した監査手続を立案し、実
施する。監査手続の選択及び適用は監査人の判断による。さらに、意見表明の基礎となる十分かつ適切な監査証拠を入手する。

・　連結計算書類の監査の目的は、内部統制の有効性について意見表明するためのものではないが、監査人は、リスク評価の実施に
際して、状況に応じた適切な監査手続を立案するために、監査に関連する内部統制を検討する。

・　経営者が採用した会計方針及びその適用方法の適切性、並びに経営者によって行われた会計上の見積りの合理性及び関連する注
記事項の妥当性を評価する。

・　経営者が継続企業を前提として連結計算書類を作成することが適切であるかどうか、また、入手した監査証拠に基づき、継続企
業の前提に重要な疑義を生じさせるような事象又は状況に関して重要な不確実性が認められるかどうか結論付ける。継続企業の前
提に関する重要な不確実性が認められる場合は、監査報告書において連結計算書類の注記事項に注意を喚起すること、又は重要な
不確実性に関する連結計算書類の注記事項が適切でない場合は、連結計算書類に対して除外事項付意見を表明することが求められ
ている。監査人の結論は、監査報告書日までに入手した監査証拠に基づいているが、将来の事象や状況により、企業は継続企業と
して存続できなくなる可能性がある。

・　連結計算書類の表示及び注記事項が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠しているかどうかとと
もに、関連する注記事項を含めた連結計算書類の表示、構成及び内容、並びに連結計算書類が基礎となる取引や会計事象を適正に
表示しているかどうかを評価する。

・　連結計算書類に対する意見を表明するために、会社及び連結子会社の財務情報に関する十分かつ適切な監査証拠を入手する。監
査人は、連結計算書類の監査に関する指示、監督及び実施に関して責任がある。監査人は、単独で監査意見に対して責任を負う。

　監査人は、監査役及び監査役会に対して、計画した監査の範囲とその実施時期、監査の実施過程で識別した内部統制の重要な不備
を含む監査上の重要な発見事項、及び監査の基準で求められているその他の事項について報告を行う。
　監査人は、監査役及び監査役会に対して、独立性についての我が国における職業倫理に関する規定を遵守したこと、並びに監査人
の独立性に影響を与えると合理的に考えられる事項、及び阻害要因を除去又は軽減するためにセーフガードを講じている場合はその
内容について報告を行う。

利害関係
　会社及び連結子会社と当監査法人又は業務執行社員との間には、公認会計士法の規定により記載すべき利害関係はない。

以　　上
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独立監査人の監査報告書
2023年７月21日

カネコ種苗株式会社
取締役会　御中

EY新日本有限責任監査法人
東 　京 　事 　務 　所
指定有限責任社員
業 務 執 行 社 員 公認会計士 飯 塚 正 貴
指定有限責任社員
業 務 執 行 社 員 公認会計士 川 口 宗 夫

　監査意見
　当監査法人は、会社法第436条第２項第１号の規定に基づき、カネコ種苗株式会社の2022年６月１日から2023年５月31日まで
の第76期事業年度の計算書類、すなわち、貸借対照表、損益計算書、株主資本等変動計算書及び個別注記表並びにその附属明細書
（以下「計算書類等」という。）について監査を行った。
　当監査法人は、上記の計算書類等が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠して、当該計算書類等に
係る期間の財産及び損益の状況を、全ての重要な点において適正に表示しているものと認める。

監査意見の根拠
　当監査法人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に準拠して監査を行った。監査の基準における当監査法人
の責任は、「計算書類等の監査における監査人の責任」に記載されている。当監査法人は、我が国における職業倫理に関する規定に
従って、会社から独立しており、また、監査人としてのその他の倫理上の責任を果たしている。当監査法人は、意見表明の基礎とな
る十分かつ適切な監査証拠を入手したと判断している。

その他の記載内容
　その他の記載内容は、事業報告及びその附属明細書である。経営者の責任は、その他の記載内容を作成し開示することにある。ま
た、監査役及び監査役会の責任は、その他の記載内容の報告プロセスの整備及び運用における取締役の職務の執行を監視することに
ある。
　当監査法人の計算書類等に対する監査意見の対象にはその他の記載内容は含まれておらず、当監査法人はその他の記載内容に対し
て意見を表明するものではない。
　計算書類等の監査における当監査法人の責任は、その他の記載内容を通読し、通読の過程において、その他の記載内容と計算書類
等又は当監査法人が監査の過程で得た知識との間に重要な相違があるかどうか検討すること、また、そのような重要な相違以外にそ
の他の記載内容に重要な誤りの兆候があるかどうか注意を払うことにある。
　当監査法人は、実施した作業に基づき、その他の記載内容に重要な誤りがあると判断した場合には、その事実を報告することが求
められている。
　その他の記載内容に関して、当監査法人が報告すべき事項はない。

会計監査人の監査報告書　謄本
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計算書類等に対する経営者並びに監査役及び監査役会の責任
　経営者の責任は、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠して計算書類等を作成し適正に表示すること
にある。これには、不正又は誤謬による重要な虚偽表示のない計算書類等を作成し適正に表示するために経営者が必要と判断した内
部統制を整備及び運用することが含まれる。
　計算書類等を作成するに当たり、経営者は、継続企業の前提に基づき計算書類等を作成することが適切であるかどうかを評価し、
我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に基づいて継続企業に関する事項を開示する必要がある場合には当該事
項を開示する責任がある。
　監査役及び監査役会の責任は、財務報告プロセスの整備及び運用における取締役の職務の執行を監視することにある。

計算書類等の監査における監査人の責任
　監査人の責任は、監査人が実施した監査に基づいて、全体としての計算書類等に不正又は誤謬による重要な虚偽表示がないかどう
かについて合理的な保証を得て、監査報告書において独立の立場から計算書類等に対する意見を表明することにある。虚偽表示は、
不正又は誤謬により発生する可能性があり、個別に又は集計すると、計算書類等の利用者の意思決定に影響を与えると合理的に見込
まれる場合に、重要性があると判断される。
　監査人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に従って、監査の過程を通じて、職業的専門家としての判断を
行い、職業的懐疑心を保持して以下を実施する。
・　不正又は誤謬による重要な虚偽表示リスクを識別し、評価する。また、重要な虚偽表示リスクに対応した監査手続を立案し、実
施する。監査手続の選択及び適用は監査人の判断による。さらに、意見表明の基礎となる十分かつ適切な監査証拠を入手する。

・　計算書類等の監査の目的は、内部統制の有効性について意見表明するためのものではないが、監査人は、リスク評価の実施に際
して、状況に応じた適切な監査手続を立案するために、監査に関連する内部統制を検討する。

・　経営者が採用した会計方針及びその適用方法の適切性、並びに経営者によって行われた会計上の見積りの合理性及び関連する注
記事項の妥当性を評価する。

・　経営者が継続企業を前提として計算書類等を作成することが適切であるかどうか、また、入手した監査証拠に基づき、継続企業
の前提に重要な疑義を生じさせるような事象又は状況に関して重要な不確実性が認められるかどうか結論付ける。継続企業の前提
に関する重要な不確実性が認められる場合は、監査報告書において計算書類等の注記事項に注意を喚起すること、又は重要な不確
実性に関する計算書類等の注記事項が適切でない場合は、計算書類等に対して除外事項付意見を表明することが求められている。
監査人の結論は、監査報告書日までに入手した監査証拠に基づいているが、将来の事象や状況により、企業は継続企業として存続
できなくなる可能性がある。

・　計算書類等の表示及び注記事項が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠しているかどうかととも
に、関連する注記事項を含めた計算書類等の表示、構成及び内容、並びに計算書類等が基礎となる取引や会計事象を適正に表示し
ているかどうかを評価する。

　監査人は、監査役及び監査役会に対して、計画した監査の範囲とその実施時期、監査の実施過程で識別した内部統制の重要な不備
を含む監査上の重要な発見事項、及び監査の基準で求められているその他の事項について報告を行う。
　監査人は、監査役及び監査役会に対して、独立性についての我が国における職業倫理に関する規定を遵守したこと、並びに監査人
の独立性に影響を与えると合理的に考えられる事項、及び阻害要因を除去又は軽減するためにセーフガードを講じている場合はその
内容について報告を行う。

利害関係
　会社と当監査法人又は業務執行社員との間には、公認会計士法の規定により記載すべき利害関係はない。

以　　上
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監　査　報　告　書
　当監査役会は、2022年６月１日から2023年５月31日までの第76期事業年度の取締役の職務の執行に関して、各監査役が作成した監
査報告書に基づき、審議の上、本監査報告書を作成し、以下のとおり報告いたします。

１. 監査役及び監査役会の監査の方法及びその内容
⑴　監査役会は、監査の方針、職務の分担等を定め、各監査役から監査の実施状況及び結果について報告を受けるほか、取締役等及び
会計監査人からその職務の執行状況について報告を受け、必要に応じて説明を求めました。

⑵　各監査役は、監査役会が定めた監査の方針、職務の分担等に従い、取締役、内部監査部門その他の使用人等と意思疎通を図り、情
報の収集及び監査の環境の整備に努めるとともに、以下の方法で監査を実施しました。
① 取締役会その他重要な会議に出席し、取締役及び使用人等からその職務の執行状況について報告を受け、必要に応じて説明を求
め、重要な決裁書類等を閲覧し、本社及び主要な事業所において業務及び財産の状況を調査いたしました。また、子会社につい
ては、子会社の取締役等と意思疎通及び情報の交換を図り、必要に応じて子会社から事業の報告を受けました。

② 事業報告に記載されている取締役の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保するための体制その他株式会社及びその子
会社から成る企業集団の業務の適正を確保するために必要なものとして会社法施行規則第100条第１項及び第３項に定める体制
の整備に関する取締役会決議の内容及び当該決議に基づき整備されている体制（内部統制システム）について、取締役及び使用
人等からその構築及び運用の状況について定期的に報告を受け、必要に応じて説明を求め、意見を表明いたしました。

③ 会計監査人が独立の立場を保持し、かつ、適正な監査を実施しているかを監視及び検証するとともに、会計監査人からその職務
の執行状況について報告を受け、必要に応じて説明を求めました。また、会計監査人から「職務の遂行が適正に行われることを
確保するための体制」（会社計算規則第131条各号に掲げる事項）を「監査に関する品質管理基準」（2005年10月28日企業
会計審議会）等に従って整備している旨の通知を受け、必要に応じて説明を求めました。

以上の方法に基づき、当該事業年度に係る事業報告及びその附属明細書、計算書類（貸借対照表、損益計算書、株主資本等変動計算
書及び個別注記表）及びその附属明細書並びに連結計算書類（連結貸借対照表、連結損益計算書、連結株主資本等変動計算書及び連結
注記表）について検討いたしました。

２. 監査の結果
⑴　事業報告等の監査結果
① 事業報告及びその附属明細書は、法令及び定款に従い、会社の状況を正しく示しているものと認めます。
② 取締役の職務の執行に関する不正の行為又は法令若しくは定款に違反する重大な事実は認められません。
③ 内部統制システムに関する取締役会決議の内容は相当であると認めます。また、当該内部統制システムに関する事業報告の記載
内容及び取締役の職務の執行についても、指摘すべき事項は認められません。

⑵　計算書類及びその附属明細書の監査結果
会計監査人EY新日本有限責任監査法人の監査の方法及び結果は相当であると認めます。
⑶　連結計算書類の監査結果
会計監査人EY新日本有限責任監査法人の監査の方法及び結果は相当であると認めます。

2023年７月24日
カネコ種苗株式会社　監査役会
常勤監査役 樺 沢 　 均 ㊞
社外監査役 加 藤 真 一 ㊞
社外監査役 細 野 初 男 ㊞
社外監査役 髙 井 研 一 ㊞　

監査役会の監査報告書　謄本

以　上
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株主総会参考書類

議案及び参考事項
第１号議案 剰余金の処分の件
　当期の剰余金の処分及び期末配当につきましては、以下のとおりといたしたいと存じます。
期末配当に関する事項
⑴ 配当財産の種類

金銭
⑵ 株主に対する配当財産の割当てに関する事項及びその総額

１株につき金20円　総額230,328,160円
　なお、これにより、中間期末の剰余金配当11円と合わせた年間配当金は、１株につき31円
となります。
⑶ 剰余金の配当が効力を生じる日

2023年８月28日
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候補者
番　号

氏 名
（生 年 月 日） 略歴、地位、担当及び重要な兼職の状況 所有する当社

株 式 の 数

１

か ね こ

金　子　
ま さ ひ こ

昌　彦
(1956年１月25日)

    1987年    4 月 当社入社
    1991年    4 月 当社社長室長
    1993年    8 月 当社取締役
    1994年    6 月 当社取締役バイオナーサリー部長
    1996年    9 月 当社取締役種苗部長
    1998年    9 月 当社常務取締役
    2004年    8 月 当社専務取締役国内種苗担当
    2012年    8 月 当社代表取締役社長(現在)
    2015年    4 月 株式会社カネコガーデンショップ代表取締

役社長

99,950株

（取締役候補者の選任理由）
金子 昌彦氏は、当社の監査部門や種苗部門に従事するなど、豊富な経験と実績を有し、当社の業務
に精通しております。また、1993年から取締役として、2012年からは代表取締役社長として会社
経営に携わり、当社の経営における重要事項の決定並びに業務執行の監督に重要な役割を果たして
いることから、引き続き取締役候補者といたしました。

２

は 　 せ

長　谷　
ひ ろ か つ

浩　克
(1961年11月14日)

    1993年    10月 当社入社
    1995年    10月 当社社長室長
    1997年    8 月 当社財務部長
    1997年    8 月 当社取締役財務部長
    2004年    8 月 当社常務取締役財務部長
    2012年    8 月 当社専務取締役財務部長
    2019年    8 月 当社専務取締役管理部門、コンプライアン

ス・ＩＴ推進担当(現在)

43,800株

（取締役候補者の選任理由）
長谷 浩克氏は、当社の監査部門や財務部門に従事し、財務・会計に関する豊富な知識と経験を有し
ております。また、1997年から取締役として会社経営に携わっております。こうした経験や識見
を活かし、取締役としての職務を適切に遂行できるものと判断し、引き続き取締役候補者といたし
ました。

第２号議案　取締役９名選任の件
　取締役９名全員が、本定時株主総会終結の時をもって任期満了となりますので、取締役９名の選任
をお願いいたしたいと存じます。
　取締役候補者は、次のとおりであります。
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候補者
番　号

氏 名
（生 年 月 日） 略歴、地位、担当及び重要な兼職の状況 所有する当社

株 式 の 数

３

い と う

伊　藤　
か ず き

一　貴
(1960年５月30日)

    1985年    4 月 当社入社
    1991年    12月 当社甲府支店長
    1997年    4 月 当社宇都宮支店長
    2003年    6 月 当社施設部部長代理
    2003年    8 月 当社取締役施設部長
    2012年    8 月 当社常務取締役施設部長
    2018年    8 月 当社専務取締役農薬部長、施設担当
    2019年    8 月 当社専務取締役農材・施設材担当
    2021年    8 月 当社専務取締役農材・施設材・開発部担当
    2022年    8 月 当社専務取締役農材・施設材担当(現在)

12,400株

（取締役候補者の選任理由）
伊藤 一貴氏は、甲府支店の立ち上げに尽力し、支店長として支店経営を行った経験を活かし、現在
は農材・施設材担当として多角的な経営判断を行っております。また、2003年から取締役として
会社経営に携わっております。こうした経験や識見を活かし、取締役としての職務を適切に遂行で
きるものと判断し、引き続き取締役候補者といたしました。

４

み や し た

宮　下　　　
たけし

毅
(1964年５月10日)

    1990年    4 月 当社入社
    1997年    4 月 当社甲府支店長
    2005年    6 月 当社静岡支店長
    2011年    8 月 当社取締役静岡支店長
    2011年    9 月 当社取締役名古屋支店長
    2016年    8 月 当社取締役総務部長
    2017年    6 月 当社取締役総務部長、人事部担当
    2017年    8 月 当社常務取締役総務部長、人事部担当
    2019年    8 月 当社常務取締役種苗・企画推進室担当(現在)

5,700株

（取締役候補者の選任理由）
宮下 毅氏は、静岡支店の立ち上げに尽力し、支店長として支店経営を行った経験を活かし、現在は
種苗・企画推進室担当として多角的な経営判断を行っております。また、2011年から取締役とし
て会社経営に携わっております。こうした経験や識見を活かし、取締役としての職務を適切に遂行
できるものと判断し、引き続き取締役候補者といたしました。
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候補者
番　号

氏 名
（生 年 月 日） 略歴、地位、担当及び重要な兼職の状況 所有する当社

株 式 の 数

５

は ん ざ わ

榛　澤　
ひ で あ き

英　昭
(1962年12月３日)

    1985年    4 月 当社入社
    2008年    4 月 当社くにさだ育種農場部長代理
    2012年    10月 当社くにさだ育種農場長
    2013年    8 月 当社取締役くにさだ育種農場長
    2021年    8 月 当社取締役くにさだ育種農場長、波志江研

究所担当(現在)

5,110株

（取締役候補者の選任理由）
榛澤 英昭氏は、長年にわたり当社の育種業務に従事し、深い知識と高度な技術を持ち、農場長とし
て当社の業務に精通しております。また、2013年から取締役として会社経営に携わっておりま
す。こうした経験や識見を活かし、取締役としての職務を適切に遂行できるものと判断し、引き続
き取締役候補者といたしました。

６

や ま ぐ ち

山　口　　　
いさむ

勇
(1958年６月21日)

    1977年    4 月 当社入社
    1997年    12月 当社川崎支店支店長代理
    2010年    4 月 当社花き園芸部部長代理
    2017年    4 月 当社花き園芸部部長
    2017年    8 月 当社取締役花き園芸部長、花き育種研究室

担当(現在)

4,900株

（取締役候補者の選任理由）
山口 勇氏は、川崎支店立ち上げに尽力し、また、長年にわたり当社の花き部門に従事するなど豊富
な経験と実績を有し、当社の業務に精通しております。また、2017年から取締役として会社経営
に携わっております。こうした経験や識見を活かし、取締役としての職務を適切に遂行できるもの
と判断し、引き続き取締役候補者といたしました。
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候補者
番　号

氏 名
（生 年 月 日） 略歴、地位、担当及び重要な兼職の状況 所有する当社

株 式 の 数

７

ま る や ま

丸　山　
か ず き

和　貴
(1951年６月24日)

    1981年    4 月 弁護士登録
    2004年    6 月 佐田建設株式会社社外監査役(現在)
    2006年    4 月 群馬弁護士会会長
    2015年    8 月 当社取締役(現在)
    2017年    7 月 群馬県公安委員会委員長

0株

（取締役候補者の選任理由及び期待される役割の概要）
丸山 和貴氏は、社外役員となること以外の方法で企業経営に関与された経験はございませんが、弁
護士として企業法務に精通され、群馬弁護士会会長や群馬県公安委員会委員長、他社の社外監査役
を務めるなど豊富な経験と実績を有しております。また、2015年から当社取締役として会社経営
に携わっており、2019年からは任意の指名・報酬委員会の委員として、取締役会による報酬等に
関する意思決定プロセスの透明性・客観性を高め、コーポレートガバナンス体制の強化に寄与して
おります。こうした経験や識見を活かし、客観的に業務執行を監督していただくことを期待し、引
き続き取締役候補者といたしました。

８

や ま ぐ ち

山　口　
え み こ

恵 美 子
(1966年９月14日)

    2001年    2 月 社会保険労務士登録
    2006年    7 月 行政書士登録
    2014年    4 月 埼玉県働く女性応援メンター(現在)
    2021年    5 月 さいたま市市民活動推進委員会委員(現在)
    2021年    8 月 当社取締役(現在)

0株

（取締役候補者の選任理由及び期待される役割の概要）
山口 恵美子氏は、社外役員となること以外の方法で企業経営に関与された経験はございませんが、
社会保険労務士、行政書士として豊富な経験と実績を有するとともに、女性の活躍推進支援に取り
組んでおります。また、2021年から当社取締役として会社経営に携わっております。こうした経
験や識見を活かし、客観的に業務執行を監督していただくこと、また、当社の人事や労務管理等に
関わる助言をいただくことを期待し、引き続き取締役候補者といたしました。
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候補者
番　号

氏 名
（生 年 月 日） 略歴、地位、担当及び重要な兼職の状況 所有する当社

株 式 の 数

９

※
た け し た

竹　下　
ゆ

裕
 

　
り

理
(1977年３月30日)

    2002年    4 月 NHK前橋放送局キャスター
    2010年    4 月 フリーアナウンサー(現在)
    2021年    4 月 特定非営利活動法人群馬県スローフード協

会理事(現在)
    2023年    5 月 安中市総合計画審議会委員(現在)

0株

（取締役候補者の選任理由及び期待される役割の概要）
竹下 裕理氏は、企業経営に関与された経験はございませんが、フリーアナウンサーとして活動する
とともに、群馬県内の数々の組織において地域貢献活動に携わっております。また、野菜ソムリエ
上級プロの資格を有し、SNSを始めとするメディアで食や農業の魅力を発信しております。こうし
た経験や識見を活かし、客観的に業務執行を監督していただくこと、また、当社商材の普及活動に
関わる助言をいただくことを期待し、取締役候補者といたしました。

（注）１. ※は新任の取締役候補者であります。
２. 各候補者と当社の間には特別の利害関係はありません。
３. 丸山 和貴、山口 恵美子、竹下 裕理の３氏は、社外取締役候補者であり、株式会社東京証券取引所に

対して、独立役員として届け出ております。
４. 丸山 和貴氏の社外取締役としての在任期間は、本株主総会終結の時をもって、８年となります。山

口 恵美子氏の社外取締役としての在任期間は、本株主総会終結の時をもって、２年となります。
５. 責任限定契約について

当社は、社外取締役として期待される役割を十分に発揮できるよう、会社法第427条第１項の規定に
基づき、会社法第423条第１項の賠償責任を限定する責任限定契約を締結できる旨を定款で定めてお
ります。当社は丸山 和貴、山口 恵美子の両氏との間で、責任限定契約を締結しておりますが、両氏
が再任された後は、当社は両氏との当該契約を継続する予定であり、また、竹下 裕理氏が選任され
就任された後は、当該契約を締結する予定であります。その契約は、会社法第423条第１項の責任に
ついて、その職務を行うにあたり善意でかつ重大な過失がないときは、会社法第425条第１項に定め
る最低責任限度額を限度として損害賠償責任を負うものとするという内容であります。

６. 役員等賠償責任保険契約について
当社は、保険会社との間で会社法第430条の３第１項に規定する役員等賠償責任保険契約を締結して
おり、当社取締役を含む被保険者の業務に起因した損害賠償請求により被る損害を当該保険契約によ
って填補することとしております（但し、違法行為による損害賠償請求を除く）。再任の候補者が取
締役に選任され就任した場合は引き続き当該保険契約の被保険者となり、新任の候補者が取締役に選
任され就任した場合は新たに当該保険契約の被保険者となります。また、当該保険契約は次回更新時
においても同内容での更新を予定しております。

７. 竹下 裕理氏の戸籍上の氏名は、河瀬 裕理であります。

以　上

－ 60 －



見やすいユニバーサルデザイン
フォントを採用しています。

株主総会会場のご案内図

群馬県前橋市古市町一丁目50番地12
本社２階ホール

ＴＥＬ　027－251－1617（代）

上越
線

上
越
線

至新潟

至高崎

関越自動車道

至東京

至群馬総社

フォレストモール新前橋

ラシーネ新前橋

両毛線

至井野

至前橋

前橋ＩＣ

東口
新前橋駅

ヤマダデンキ

カネコ種苗(株)

（新前橋駅より徒歩５分）


