
 

2023年 10月 16日 

各  位 

会 社 名 株 式 会 社 西 武 ホ ー ル デ ィ ン グ ス 

代 表 者 代表取締役社長兼ＣＯＯ 西 山 隆 一 郎 

（コード番号：９０２４ 東証プライム市場） 

問合せ先 執行役員広報部長 多 々 良 嘉 浩      

（ＴＥＬ.０３－６７０９－３１１２） 
 

健康経営アライアンスに参画 

実践への取り組みとノウハウ共有で健康経営を推進 
 

当社は、2023 年６月 30 日に設立された「健康経営アライアンス」に参画いたしましたのでお知らせ

いたします。 
 
健康経営アライアンスは、「社員の健康をつうじた日本企業の活性化と健康保険組合の持続可能性の

実現」というビジョンに共感する 244の企業・団体（9月 30日時点）が活動する組織です。健康経営ア

ライアンスでは、企業と健康保険組合が連携したコラボヘルスの推進を通じて、データドリブンの課題

特定と解決策の実行、各種施策の評価を行っていきます。また、データヘルス計画に基づく PDCAサイク

ルの着実な遂行を通じて、健康経営の型づくりと成果創出のためのソリューションの共創および産業界

への実装を実現していきます。 
 
西武グループでは、グループの経営理念である「グループビジョン」に基づき、持続可能な社会の実

現に向け「サステナビリティアクション」に取り組んでおります。その一環として健康経営を推進して

おり、「西武グループ健康経営宣言」に基づき、従業員とその家族の心身の健康づくりを支援していま

す。従業員一人ひとりが力を最大限に発揮できる、働きがいのある職場環境を整備し、従業員の健康と

働きがいを基本として、グループの多彩なサービスを通じてお客さまの豊かな毎日を応援してまいりま

す。 

今後も西武グループでは、西武グループのスローガンである「でかける人を、ほほえむ人へ。」と同時

に、「はたらく人を、ほほえむ人へ。」を確立し、従業員の健康維持・増進に向けた取り組みを行い、心

身ともに健康で働きやすい職場づくりを推進してまいります。 

 

【健康経営アライアンス Web サイト】URL：https://kenkokeiei-alliance.com/ 

「健康経営®」は、ＮＰＯ法人健康経営研究会の登録商標です。 

 

■「西武グループ健康経営宣言」 

グループビジョン「でかける人を、ほほえむ人へ。」の実現のためには、従業員自身が「健康でほほえむ」

ことができる環境づくりが重要であることから、健康経営を推進します。 

・従業員とその家族の心身の健康づくりを支援します。 

・従業員一人ひとりが力を最大限に発揮できる、働きがいのある職場環境を整備します。 

・従業員の健康と働きがいを基本として、グループの多彩なサービスを通じて「ほほえみ」を届け、 

お客さまの豊かな毎日を応援します。   

URL：https://www.seibuholdings.co.jp/sustainability/safety_health/#kaikaku 

 

■「西武グループサステナビリティアクション」 

西武グループの経営理念である「グループビジョンに基づき、持続可能な社会の実現に向けた

取り組みを「サステナビリティアクション」として推進しています。特に、事業を通じて創造

する社会価値として「４領域と 12アジェンダ（重点テーマ）」を設定し、積極的に取り組んで

います。詳細ページ：https://www.seibuholdings.co.jp/sustainability/ 
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