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ChatGPTで ES作成をアシストするサービスを「Ｒｅ就活」「あさがくナビ」にて提供開始 

 

「Ｒｅ就活」「あさがくナビ」で、ChatGPTを活用した新サービス 

「スマート PRアシスタント」「スマート ESアシスタント」のサービス提供を開始します 

 

Webメディアを軸に 20代・新卒の採用を支援する株式会社学情（本社：東京都千代田区／代表取締役社長：中井

大志）は、「Ｒｅ就活」「あさがくナビ」において、ChatGPTを活用して ES（エントリーシート）や自己 PRを作

成する新サービス「スマート PR アシスタント」「スマート ESアシスタント」の提供を、2023年 10月 26日より

開始します。ChatGPTの使用について実施したアンケートでは、20代の約 7割が「仕事や転職活動で『使用した

い』」と回答しました。 20代求職者・学生からニーズの高い機能を実装することで、登録会員数の更なる増加

を図ってまいります。 

 

 

 

■「スマート PRアシスタント」「スマート ESアシスタントについて 

「スマート PR アシスタント」「スマート ES アシスタント」は、ChatGPT（ChatGPT をもとに、就職・転職活動にお

ける利用に最適化した生成 AI）を活用し、文章を自動生成するサービスです。「エピソードのテーマ」「アピールし

たい内容」「テーマで表現したい自身の長所」を選択することで、選択内容に合わせた PR 文章が最短 60 秒で自動生

成されます。求職者・学生は効率的に短時間で自己 PR や ES を作成することができ、企業研究や自己分析、面接参加

などに集中することができます。 

「スマート PR アシスタント」「スマート ES アシスタント」のサービス提供は、AI・データ活用のスペシャリスト

である、株式会社キャメルテクノロジーの技術協力を受けて実現しました。AI や DX、Web サービスにおけるトレンド



や技術革新はサイクルが早い傾向です。自社開発と併せて、テック業界で優位性を持つ様々なサービスとの連携を強

化していきます。 

 

 

■約 7割が「ChatGPT」の活用を希望  

ChatGPT の使用について実施したアンケートでは、20 代の約 7 割が「仕事や転職活動で『使用したい』」と回答し

ました。「効率化できるところは効率化したい」「生産性が上がるのであれば有効活用したい」といった声が寄せられ

ています。「タイパ（タイムパフォーマンス）」を重視して、ChatGPT を活用したいと考える 20 代が多いことが分か

ります。 

 

 

■技術協力 

株式会社キャメルテクノロジー 

2022 年 5 月創業のテックベンチャー。ChatGPT をはじめとした生成 AI の技術やサービスを活用したソリューション

を提供。戦略立案から実装まで、企業の AI 活用をトータルでコーディネートしています。複数の大手企業と、AI 活



用の大型プロジェクトを進行中。 

https://www.cameltech.jp/ 

 

■「Ｒｅ就活」とは 

会員数 200 万人、20 代向け転職サイト 5 年連続 No.1 の[20 代専門]転職サイト（2019 年～2023 年 東京商工リサーチ

調査 20 代向け転職サイト 第 1 位）。4～7 年の社会人経験を積んだヤングキャリア、第二新卒・既卒の転職・就職を

サポート。登録会員 200 万人のうち 92.5％が 20 代。「はじめての転職」にチャレンジする会員が 65.0％となってい

ます。20 代が求める One to One コミュニケーションを実現する「スカウトメール」機能や、リアル（企業の雰囲気や

社員の声）を知ることができる充実の「動画コンテンツ」で、活躍の場を求める若手社会人と、若手人材を求める企業

のマッチングをサポートします。 

https://service.gakujo.ne.jp/midcareer/rekatsu 

 

■「あさがくナビ（朝日学情ナビ）」とは 

会員数 40 万人、学生満足度 2 年連続 No.1 のスカウト型就職サイト（※2022 年～2023 年 オリコン顧客満足度(R)調査 

逆求人型就活サービス 就活支援コンテンツ 第 1 位）。ダイレクトリクルーティングサイト会員数 3 年連続 No.1（※

2020 年～2022 年 東京商工リサーチ調査 ダイレクトリクルーティングサイト会員数 第 1 位）も獲得しており、最も

多くの学生を対象にスカウト配信が可能です。「あさがくナビ」は動画型ダイレクトリクルーティングサイトとして、

動画を通して、リアル（企業の雰囲気や社員の声）を体感できるコンテンツを拡充させています。また、職種別掲載機

能を実装し“ジョブ型採用”を可能にするなど、マッチング精度のさらなる向上に取り組んでいます。朝日新聞のその

日の記事から社会や業界に関してのトピックスを就活目線でわかりやすく解説した「今日の朝刊」など、就活ノウハ

ウだけでなく、社会や世の中を知るためのコンテンツを提供しています。 

https://service.gakujo.ne.jp/newgraduate/navi 

 

■株式会社学情とは 

東証プライム上場・経団連加盟企業。法人株主として朝日新聞社・大手金融機関が資本出資。2004 年から、「20 代通

年採用」を提唱。会員数 200 万人の「20 代向け転職サイト 5 年連続 No.1・20 代専門転職サイト〈Ｒｅ就活〉」（2019

年～2023 年 東京商工リサーチ調査 20 代向け転職サイト 第 1 位）や、会員数 40 万人の「オリコン顧客満足度(R)調

査 学生満足度 2 年連続 No.1・スカウト型就職サイト〈あさがくナビ（朝日学情ナビ）〉」（※2022 年～2023 年 オリ

コン顧客満足度(R)調査 逆求人型就活サービス 就活支援コンテンツ 第 1 位）を軸に、業界で唯一 20 代の採用をトー

タルにサポートする大手就職・転職情報会社です。 

また日本で初めて「合同企業セミナー」を開催し（自社調べ）、合同企業セミナーのトップランナーとして、20 代来

場数 No.1 の「20 代・30 代対象の合同企業セミナー〈転職博〉」（2020 年 自社調べ 転職イベントにおける 20 代来場

数 第 1 位）や、新卒学生対象・合同企業セミナー来場数 No.1「合同企業セミナー〈就職博〉」（2023 年 東京商工リ

サーチ調査 新卒学生対象・合同企業セミナー 来場数 第 1 位）を運営。2019年には外国人材の就職・採用支援サービ

ス「Japan Jobs」を立ち上げるなど、若手人材の採用に関する多様なサービスを展開しています。 

［創業／1976 年 資本金／15 億円 加盟団体／一般社団法人 日本経済団体連合会、公益社団法人 全国求人情報協会］ 

https://company.gakujo.ne.jp 
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