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社員教育プラットフォーム「Smart Boarding」と 

タレントマネジメントシステム「カオナビ」がシステム連携  

～カオナビのユーザー情報と Smart Boarding の受講履歴がデータ連携～ 

 

 
当社のグループ会社である株式会社 FCE トレーニング・カンパニー（本社：東京都新宿区 代表取締

役：荻野純子）が提供する社員教育プラットフォーム「Smart Boarding」と株式会社カオナビ（本

社：東京都渋谷区、代表取締役社長 Co-CEO：佐藤 寛之、東証：4435）の提供するタレントマネジメ

ントシステム「カオナビ」がシステム連携を実装したことをお知らせいたします。これにより、「カオ

ナビ」上で各ユーザーの Smart Boarding の受講履歴が確認できるようになりました。  

 

 

・「カオナビ」との連携の背景  

 

これまで Smart Boarding をご活用のお客様よりタレントマネジメントシステムとの連携についてご要

望を頂くことが多くありました。人財に関する情報がそれぞれのシステムでしか把握できない状態はお

客様にとって非効率を生み出します。今後、人的資本経営が経営の中核を担う中で、それぞれのシステ

ムが連携し、一元管理できる状態になれば非常に効率的、効果的に人材の管理、育成に取り組めます。  

 

また、弊社としても「人的資本の最大化に貢献する」というミッションを掲げており、お客様がさらに

より効果的に人財育成を行うための環境を整備していくことも重要な役割であると考えております。そ

うした背景から、このたびタレントマネジメントシステムの「カオナビ」とユーザー情報や受講履歴な

どに関する API 連携を実装し、「カオナビ」上で Smart Boarding のダッシュボードの作成や各ユーザ

ーの受講履歴確認などができるようになりました。  

 

この連携により、下記のことが実現できます。  

 

 

１．必須研修の受講・未受講管理  

 

Smart Boarding の利用企業では、社員向けの『必須研修（階層別研修や昇格・昇給研修等）』を取り

入れている企業が大半です。しかし、これまでは必須研修の受講状況が Smart Boarding 上では管理で

きても評価や昇給に紐づくタレントマネジメントシステムでは管理ができませんでした。しかし今回の

連携で社員それぞれの受講状況（受講済み・未受講など）が「カオナビ」上で簡単に確認ができるよう

になります。  
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２．活動履歴管理  

 

Smart Boarding は 500 種類以上の e ラーニングコンテンツ、100 種類以上オンライン研修が受け放題

の社員教育プラットフォームです。故に、必須研修以外にも自己研鑽をされるユーザーは多くいます。

こうした個々人の学習履歴（例：何のコンテンツを視聴したか、オンライン研修にどれぐらい参加して

いるのか）もカオナビ上で確認できるようになりました。  

 

 

３．その他  

上記以外のデータ連携も要望によっては連携可能となる土台を構築しております。  

 

 

今後も両社で協力し、お客様のご要望を伺いながら、さらに使いやすい「Smart Boarding」、「カオ

ナビ」となるよう構築して参ります。また、FCE トレーニング・カンパニーとしては今後もタレントマ

ネジメントシステムなどの連携に取り組み、「人的資本の最大化」のための環境づくりにも邁進して参

ります。  

 

 

・OJT も研修も e ラーニングも「社員教育」をこの 1 つで実現する Smart Boarding とは  

 

https://www.smartboarding.net/  

 
 

研修満足度 94％※1、継続率 98.6％※2 の教育研修・コンサルティング会社が提供する社員教育プラ

ットフォームです。新入社員研修～管理職、次世代リーダーの育成まで、課題別、階層別の豊富な研修

コンテンツをご用意。さらに約 100 種類の「ライブ型オンライントレーニング」で、動画で学ぶだけで

終わらせず、プロの講師や他企業の参加者と一緒に実践トレーニングすることが可能です。   

 

またスマートボーディングが提供する e ラーニングコンテンツだけでなく、社内研修動画やマニュアル

も簡単にアップロード、テストやレポートなどと組み合わせて、自社に合ったオリジナル研修プログラ

ムを作成、LMS システムで受講管理が可能です。貴社専任担当が、各階層や役割別に求める人材像の

具体化や社員教育課題の特定、学習プログラムの作成までワンストップでサポートいたします。  

 

 
※1：2022 年 7 月～2023 年 6 月末の期間にオンライントレーニング参加者満足度アンケートの評価より全有効回答中「良い」「非常に

良い」項目の占める割合を百分率で表現（小数点第 1 位を四捨五入）した数値。   

※2：2022 年 7 月～2023 年 6 月末の期間に Smart Boarding を契約中の企業数の中から 1-（チャーンレート）を算出し百分率で表現

（小数点第 2 位を四捨五入）した数値。｜ ※1※2 いずれも株式会社 FCE トレーニング・カンパニーの調査による。  
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・タレントマネジメントシステム「カオナビ」とは  

 

株式会社カオナビは、社員の個性・才能を発掘し、戦略人事を加速させるタレントマネジメントシステ

ム「カオナビ」を提供しています。企業の人材情報をクラウド上で一元管理し、社員の顔や名前、経

験、評価、スキル、才能などの人材情報を可視化することで、最適な人材配置や抜擢といった戦略的な

タレントマネジメントの実現を支援しております。現在では 3,000 社※3 を超える企業・団体にご利用

いただき、8 年連続国内 No.1 シェア※4 を獲得しています。  

 

タレントマネジメントシステムのリーディングカンパニーとして、「“はたらく”にテクノロジーを実装

し、個の力から社会の仕様を変える」というパーパスの下、テクノロジーによって一人ひとりの個性や

才能を理解することで、個人のキャリア形成や働き方が多様化される社会の実現を目指してまいりま

す。  

 
※3 2023 年 3 月末時点  

※4 出典 ITR「ITR Market View：人材管理市場 2023」人材管理市場：ベンダー別売上金額シェア（2015～2022 年度予測）、SaaS 型

人材管理市場：ベンダー別売上金額シェア（2015～2022 年度予測）  

 

 

・株式会社カオナビについて  

 

会社名 ：株式会社カオナビ  

所在地：東京都渋谷区渋谷 2 丁目 24-12 渋谷スクランブルスクエア 38F  

設立 ：2008 年 5 月 27 日  

代表者：代表取締役社長 Co-CEO 佐藤 寛之  代表取締役 Co-CEO 柳橋 仁機  

事業内容 ：タレントマネジメントシステム『カオナビ』の開発・販売・サポート  

コーポレートサイト： https://corp.kaonavi.jp/  

 

 

・株式会社 FCE トレーニング・カンパニーについて  

 

FCE トレーニング・カンパニーでは、「働くを『もっと』おもしろくする」をテーマに世界的ベストセ

ラー『7 つの習慣®』の企業向け研修などをはじめとしたトレーニングやコンサルティング、オンライ

ントレーニングシステム『Smart Boarding』を提供。 2023 年５月末時点で、中堅・中小・ベンチャー

企業様から大手企業様まで 4,500 社を超える企業の成長サポートをしております。 FCE グループは

「チャレンジあふれる未来をつくる」をパーパスとし、『ヒト』×『Tech』で人的資本の最大化を目的

とした事業展開をしています。「働きがいのある会社」ランキング 2023 年度版の調査で 11 年連続ラン

クインしました。  

 

会社名：株式会社 FCE トレーニング・カンパニー  

代表者：代表取締役社長 荻野純子      

住所 ：東京都新宿区西新宿 2ー4ー1 新宿 NS ビル 10F  

コーポレートサイト：https://www.training-c.co.jp/  

 


