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栄研化学株式会社（本社：東京都台東区）は、このたび厚生労働大臣より女性活躍推進に基づく

優良企業として、「えるぼし」認定*1で最高位である 3つ星を 2023年 11月 27日付で取得したこと

をお知らせいたします。 

「えるぼし」認定は、女性の職業生活における活躍の推進に関する法律（通称：女性活躍推進法）

に基づいた行動計画の策定、届出を行った企業のうち、女性活躍推進に関する状況が優良な企業を

厚生労働大臣が認定するものです。「採用」、「継続就業」、「労働時間等の働き方」、「管理職比率」、

「多様なキャリアコース」の 5つの評価項目で評価され、基準を満たしている項目数に応じて取得

できる認定の段階が決まります。当社はこのたび、すべての評価項目において必要とされる基準を

満たし、最高位である 3つ星と認定されました。 

当社は、両立支援制度の導入や利用が進み、高い水準の取り組みを行っている企業として、2021

年には厚生労働大臣から子育てサポート企業として「プラチナくるみん*2」の認定を受けたほか、

これまでに「『日本でいちばん大切にしたい会社』大賞・審査委員会特別賞※3」、「健康経営優良法人

（4年連続）※4」などの外部評価や認定を取得しています。 

当社は、今後も継続して、育児休業取得の促進に加え、年次有給休暇取得率の向上、柔軟な働き

方をより促すためのフレックス勤務制度およびテレワーク勤務制度の活用、従業員の中長期的なキ

ャリア形成支援等の取り組みをはじめ、女性だけでなくすべての従業員がその能力を最大限に発揮

でき、ワークライフバランスを実現できる職場環境づくりに取り組んでまいります。 
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※1：厚生労働省 女性活躍推進法特集ページ（えるぼし認定） 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000091025.html 

 

※2：2021年 10月 11日ニュースリリース：「プラチナくるみん」認定取得のお知らせ 

   https://ssl4.eir-parts.net/doc/4549/tdnet/2030907/00.pdf 

 

※3：2023 年 3 月 7 日ニュースリリース：第 13 回「日本でいちばん大切にしたい会社」大賞にて

「審査委員会特別賞」を受賞 

     https://ssl4.eir-parts.net/doc/4549/tdnet/2248831/00.pdf 

 

※4：2023 年 3 月 8 日ニュースリリース：経済産業省の「健康経営優良法人 2023（大規模法人部

門）」に認定 

   https://ssl4.eir-parts.net/doc/4549/tdnet/2249337/00.pdf 

 

 

 

＜参考＞ 

栄研化学サステナビリティへの取り組み 

https://www.eiken.co.jp/sustainability/ 

 

従業員エンゲージメントと人財育成 

https://www.eiken.co.jp/sustainability/social/engagement/ 

 

 

 

 

 

本件に関するお問い合わせ先 

栄研化学株式会社 サステナビリティ推進部 

TEL:03(5846)3379 、e-mail:koho@eiken.co.jp 

ホームページ https://www.eiken.co.jp 
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