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2024年度の初任給引き上げおよび賃金引き上げの実施について 

 

 「総合たてものサービス企業」へと進化する大成温調株式会社（本社：東京品川区、代表取締役社長執行役員:

水谷憲一、以下、大成温調）は、中期経営計画『LIVZON DREAM 2030 1st half!』に掲げる「就労環境改善による

従業員満足度の向上」を目指し、大卒初任給を250,000円（上げ幅：10.33％）へ改定します。それに伴い基本給

も若手中堅を中心に平均約5.0％（10.33％～3.0％）のベースアップを実施します。 

大成温調は、今後も人的資本への投資・還元を行い、すべてのステークホルダーにESGの付加価値を提供する

企業として取り組んでまいります。 

 

 

1. 実施時期 

        2024年4月1日 

 

2. 新卒初任給引き上げについて 

 

・実施内容 

 現行 改定後 引き上げ額 

大学院卒 231,800円 260,000円 28,200円 

大学卒 226,600円 250,000円 23,400円 

短大･高専･専門卒 206,000円 230,000円 24,000円 

 

 

 

 

以上 


