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ティーガイア、「スポーツエールカンパニー2024」ブロンズに認定 
*************************************************************************************************** 
株式会社ティーガイア（本社：東京都渋谷区、代表取締役社長： 石田 將人、以下、当社）は、

社員のスポーツ活動の促進や支援に対する取り組みが評価され、「スポーツエールカンパニー2024」
認定を取得しました。なお、2020年度から 5年連続で認定されたため、今年度は「ブロンズ認定」
にランクアップされました。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

■「スポーツエールカンパニー」について 
スポーツ庁では、「働き盛り世代」のスポーツ実施を促進し、スポーツに対する社会的機運の醸成

を図ることを目的として、社員の健康増進のためにスポーツ活動の促進に積極的に取り組む企業を
「スポーツエールカンパニー」として認定しています。「スポーツエールカンパニー2024」には、
1,246社が認定されました。 
 

■当社の主な取り組みについて 
・スポーツ活動への支援 
 社員間の交流及び自主的な健康保持・増進、リフレッシュを目的に、スポーツクラブの活動費用の
一部（上限 1.5万円/1人当たり）を補助しています。フットサル、バスケットボール、陸上、ゴル
フ等のメジャースポーツ以外にも、サイクリングやBODY MAKE、ハイキング等のユニークなクラ
ブも支援対象としています。各クラブはスポーツイベントへの参加や技能向上のための練習会、体力
増進のための登山等、スポーツ活動を通じた健康保持・増進を目的に活動を行っています。 
 
・社員への運動機会の提供 
運動不足解消やコミュニケーション活性化のため、2022年から団体（企業、法人等）の社員がチ

ームとなって、仮想の東海道五十三次を歩く「企業対抗ウォーキングイベント」に参加しています。
2023年度は 6月 1日から 6月 28日までの約 1ヶ月間実施し、101名の社員が参加。社内での運動
意欲が高まっています。 



・スタンディング対応デスクの導入 
 2018年度に、本社コーポレート部門の会議用デスクの一部を昇降式デスクへ変更し、2019年度か
らは、本社営業部門とコーポレート部門の一部デスクもスタンディング対応に切り替えました。姿勢
を変えて作業することで身体への負荷が減り、健康増進や生産性・効率アップも期待できることから
スタンディング利用を推奨しています。 

 
当社は、企業理念に掲げる「社員とその家族を大切にし、働く喜びを実感できる企業であり続け

る」ためには、社員の健康維持・増進を積極的に支援していくことが重要と考え、2018年 10月、
「ティーガイア 健康宣言」を策定しました。また、「健康経営」を経営課題の一つと位置づけ、 
人事・総務部内に「D＆I・ヘルスケア推進チーム」を設置し、社員の健康課題の把握に努めると 
共に、包括的にサポートしています。 

 
今後も、「健康宣言」のもと、様々な健康施策を積極的に推進し、すべての社員が健康で、活き活

きと仕事に取り組むことができる職場環境づくりを目指します。そして、人と技術をコアに事業活動
を通じて社会的課題を解決することで、更なる企業価値向上と持続的成長を図ります。 
 
 
【会社概要】 
会社名：株式会社ティーガイア 
コーポレートサイト URL：https://www.t-gaia.co.jp/ 
設立：1992 年 2 月 
資本金：3,154 百万円 
代表者：代表取締役社長 石田 將人 
本社所在地：東京都渋谷区恵比寿 4-1-18 
事業内容：（1）携帯電話等の販売及び代理店業務 

（2）ソリューション、ブロードバンド等通信サービスの販売取次業務 
（3）決済サービスその他新規事業、海外事業  

 
 
【本記事に関するお問い合わせ先】  

株式会社ティーガイア 人事・総務部 D&I・ヘルスケア推進チーム 
TEL： 03-6409-1190 / MAIL： tk_di-healthcare@t-gaia.co.jp 

 
 
【報道に関するお問い合わせ先】 

株式会社ティーガイア 経営企画部 IR・広報チーム 
TEL： 03-6409-1010 / MAIL： tg-kouhou-ir@t-gaia.co.jp 
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