






















 

 

《コーポレート・ガバナンス体制》

（注）１．上図における「国内連結子会社」とは、マミヤ・オーピー・ネクオス㈱、キャスコ㈱、エフ・エス㈱、㈱ネクオスを

指し、「海外連結子会社」とは、ユナイテッドスポーツテクノロジーズ・ホールディングスInc.及びユーエスティ・

マミヤInc.並びにマミヤ・オーピー（バングラデシュ）Ltd.を指します。 

２．社外取締役の選任に伴い、コーポレート・ガバナンス体制の過度な複雑化を避け、内部統制の実効性を確保するため、

コンプライアンス協議会を廃止いたしました。 

  内部統制・リスク管理委員会

※非常事態宣言発令時、危機管理委員会を兼ねる。
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適 時 開 示 体 制 概 要 図 

 

 

 当社の会社情報の適時開示に係る社内体制の状況は、下図のとおりです。 
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以上 

代表取締役社長 

管理部門長（適時開示の要否決定） 

総務部（適時開示の要否検討・適時開示文書作成） 

（親会社），当該部門（取締役・管理職），（監査役） 

（臨時）取締役会 
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適時開示に係る会社情報の報告 

(決定事実・発生事実・決算情報等)
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