




















経営管理体制の模式図

当社の経営管理組織体制を図で表すと次の図のとおりであります。
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【適時開示体制の概要】

会社情報の開示・公表　　　　　　　　　ＴDｎeｔ・EDINET・ホームページ

（適時開示情報の検討）
コーポレート本部

適時開示規則、社内規定等に
基づき内容精査、開示の検討
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発生事実・決定事実・決算情報などの情報
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開示・公表担当部門　　　　　　　　　経営企画部・パブリシティ委員会
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