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剰余金の配当（中間配当）の決定および期末配当予想の修正に関するお知らせ 
 

当社は、本日開催の取締役会において、平成 27 年 9 月 30 日を基準日とする剰余金の配当を行う  

ことを決議するとともに、期末配当予想を修正いたしましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

記 

（1） 剰余金の配当（中間配当）の決定内容 

 決定額 

（平成 27 年 9 月中間期） 

直近の配当予想 

（平成 27 年 5 月 14 日公表）

前年実績 

（平成 26 年 9 月中間期） 

基準日 平成 27 年 9 月 30 日  平成 26 年 9 月 30 日

1 株当たり配当金※ 7 円 37 銭 7 円 85 銭 6 円 98 銭

配当金総額 2,021 百万円 1,909 百万円

効力発生日 平成 27 年 12 月 7 日  平成 26 年 12 月 8 日

配当原資 利益剰余金  利益剰余金 

※平成 27 年 7 月 1 日付で、当社株式 1 株につき 3 株の割合で株式分割を行いました。1 株当たり配当金に
ついては、株式分割後の株式数（前期実績は期首に分割を実施したと仮定）で算定しています。 
 

（2） 期末配当予想の修正内容 

 年間配当金※ 

 第 2 四半期末 期末 合計 

前回予想 
（平成 27 年 5 月 14 日公表） 

7 円 85 銭 7 円 57 銭 15 円 42 銭

 配当性向 25.0％ 25.0％ 25.0％

今回修正予想 － 8 円 05 銭 15 円 42 銭

 配当性向 － 25.0％ 25.0％

当期実績 7 円 37 銭 － －

 配当性向 25.0％ － －

前期実績 
（平成 27 年 3 月期） 

6 円 98 銭 6 円 07 銭 13 円 05 銭

 配当性向 25.0％ 25.0％ 25.0％

※平成 27 年 7 月 1 日付で、当社株式 1 株につき 3 株の割合で株式分割を行いました。1 株当たり配当金に
ついては、株式分割後の株式数（前期実績は期首に分割を実施したと仮定）で算定しています。 
 

（3） 決定および修正の理由 

当社は当社の置かれている経営環境や業績動向・見通しに加え、持続的成長と企業価値向上を 

実現するための経営基盤拡充、財務体質の強化、資本効率の向上などを総合的に勘案し、株主還元

方針を定めております。 

配当に関しましては、現在配当性向 25％を基準に決定しておりますため、利益の変動により配当額

が増減いたします。これにより、当第 2 四半期末の 1 株当たり配当金は 7 円 37 銭（前年比 39 銭増）と

させていただきました。期末配当予想につきましては、配当性向 25％を維持するとともに今回通期連

結業績見通しを修正しておりませんので、1 株当たり期末配当金は 8 円 05 銭（前年比 1 円 98 銭増）に

修正となりました。 

                                                          以 上 


