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 組織変更のお知らせ 

 

 

2015 年 12 月 25 日開催の取締役会において、2016 年 1月 1 日付の組織変更について下記のとおり決議

いたしましたのでお知らせいたします。 

 

 

記 

 

 

1．変更の理由 

事業戦略に応じた組織体制の整備と業務の効率化を図るため、組織変更を行うことといたしました。 

 

2. 主な組織変更 

(1)社長室を解体し、広報室、IR 室を新設 

   社内外へのコミュニケーション強化を図るため、広報室、IR 室を新設いたします。 

 

(2)テクノロジー本部を 2部門体制から 5部門体制に改組 

よりスピーディなサービスリリースを行うため、効率的な開発体制とすべく 5 部門体制に改組いた

します。 

 

(3)データベース統括部をユーザーサービス本部 運営管理部に改組 

サービスの拡大・強化を図るため、クオリティ＆サステナビリティ本部 データベース統括部をユ

ーザーサービス本部下に移管し、運営管理部に改組いたします。 

 

以上 
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【ご参考】2016年1月1日付

サービス開発本部 サービス開発部

マーケティングオペレーション部

企画運営部

サービス推進部

運営管理部

マーケティングプランニング本部 プランニング１部

プランニング２部

ＩＴイノベーション３部

デザイン部

クオリティ＆サステナビリティ

本部

コミュニティ価値創造部

コミュニケーション室

ユーザーサービス本部 ユーザーサービス部

ヒューマンリソース本部 ヒューマンリソース部

テクノロジー本部 基盤システム部

ＩＴイノベーション１部

ＩＴイノベーション２部

ＩＲ室

グローバル事業本部

グループ経営推進本部

経営管理本部 経営管理部

法務室

株主総会

監査役会

取締役会

代表取締役 内部監査室

広報室


