






























【取締役・監査役候補の個々の選任・指名に関する説明】 

氏名 地位 選任理由 

岩本敏男 代表取締役 

社長 

金融分野及び公共分野を中心として幅広く当社経営に携わり、

経営に関する豊富な経験を有しております。また、平成 24 年か

ら代表取締役社長として経営を担っております。これらの豊富

な経験及び実績を活かして、今後も当社グループの事業推進

を図るとともに、業務執行の監督等の役割を担うことが期待さ

れるため、選任しました。 

椎名雅典 代表取締役 

副社長 

執行役員 

金融分野及び公共分野における経営の実績、全社の経営企画

部門での経験など、経営に関する豊富な経験を有しておりま

す。これらの経験及び実績を活かして、今後も当社グループの

事業推進を図るとともに、業務執行の監督等の役割を担うこと

が期待されるため、選任しました。 

本間洋 代表取締役 

副社長 

執行役員 

法人分野における経営の実績など、経営に関する豊富な経験

を有しております。これらの経験及び実績を活かして、今後も当

社グループの事業推進を図るとともに、業務執行の監督等の役

割を担うことが期待されるため、選任しました。 

植木英次 代表取締役 

常務執行役員 

金融分野における経営の実績、全社の経営企画部門での経験

など、経営に関する豊富な経験を有しております。これらの経験

及び実績を活かして、今後も当社グループの事業推進を図ると

ともに、業務執行の監督等の役割を担うことが期待されるた

め、選任しました。 

西畑一宏 取締役 

常務執行役員 

ＮＴＴグループ会社及び当社におけるグローバル事業などの豊

富な経験、実績を有しております。これらの経験及び実績を活

かして、今後も当社グループの事業推進を図るとともに、業務

執行の監督等の役割を担うことが期待されるため、選任しまし

た。 

木谷 強 取締役 

常務執行役員 

長年にわたり技術開発分野において組織運営に携わってきま

した。また、ＩＴ領域に関する深い専門的知識も有しております。

これらの経験及び知見を活かして、今後も当社グループの事業

推進を図るとともに、業務執行の監督等の役割を担うことが期

待されるため、選任しました。 

柳 圭一郎 取締役 

常務執行役員 

金融分野における組織運営に加え、全社の総務部門における

経験、グループ会社における経営の実績を有しております。こ

れらの経験及び実績を活かして、今後も当社グループの事業

推進を図るとともに、業務執行の監督等の役割を担うことが期

待されるため、選任しました。 

 



 

氏名 地位 選任理由 

青木 弘之 取締役 

常務執行役員 

技術開発分野、法人分野における組織運営に加え、全社の経営企

画部門及び人事部門の経験、グループ会社における経営の実績を

有しております。これらの経験及び実績を活かして、今後も当社グ

ループの事業推進を図るとともに、業務執行の監督等の役割を担う

ことが期待されるため、選任しました。 

岡本行夫 取締役 国際情勢に精通する専門家としての幅広い知識と見識を有してお

ります。これを以て、社外取締役として、業務執行の監督機能強化

への貢献及び幅広い視点からの助言が期待されるため、選任しま

した。 

高岡宏昌 取締役 長年にわたり電気通信事業に関する職務に携わり、その経歴を通

じた幅広い視点からの意見が期待されるため、選任しました。 

平野英治 取締役 金融分野における豊富な経験、財務・国際金融に関する幅広い知

見を有しております。これを以て、社外取締役として、業務執行の監

督機能強化への貢献及び幅広い視点からの助言が期待されるた

め、選任しました。 

石島幸男 監査役 過去において親会社である NTT 及び NTT グループ会社の業務執

行者でありましたが、幅広い視点と経験を活かした社外監査役とし

ての業務執行に対する監査を通し、企業の健全性の確保及び透明

性の高い公正な経営監視体制の確立が期待されるため、選任しま

した。 

山口徹朗 監査役 過去において親会社である NTT 及び NTT グループ会社の業務執

行者でありましたが、幅広い視点と経験を活かした社外監査役とし

ての業務執行に対する監査を通し、企業の健全性の確保及び透明

性の高い公正な経営監視体制の確立が期待されるため、選任しま

した。 

中村明雄 監査役 財政・税務分野等における豊富な経験と幅広い知見を有しておりま

す。これを以て、社外監査役として、業務執行に対する監査を通し、

企業の健全性の確保及び透明性の高い公正な経営監視体制の確

立が期待されるため、選任しました。 

佐藤りえ子 監査役 幅広い視点と経験を活かした社外監査役としての業務執行に対す

る監査を通し、企業の健全性の確保及び透明性の高い公正な経営

監視体制の確立を期待するとともに、同氏が長年にわたり、法律に

関する職務に携わっており、その経歴を通じて培った専門家として

の経験、見識に基づく監査が期待されるため、選任しました。 

※岡本行夫氏、平野英治氏は社外取締役です。 

※石島幸男氏、山口徹朗氏、中村明雄氏、佐藤りえ子氏は社外監査役です。 



【業務執行の体制、経営監視及び内部統制の仕組】 

 

 

 

 

【当社における従業員の男女の構成】 

         2016 年 3 月 31 日現在 

 男性 女性 女性社員比率 

従業員数 9,134 人 2,079 人 18.5％ 

課長層 1,723 人 97 人 5.3％ 

部長層 527 人 23 人 4.2％ 

 

 



【適時開示体制の概要】 

 

 


