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投資者に対する縦覧書類 

 

 

適 時 開 示 体 制 概 要 書 
（適時開示に係る宣誓書添付書類） 

 
平成 28 年 7 月 5 日 

 
会社名 クルーズ株式会社            

（コード番号 2138：東証 JASDAQ スタンダード） 

 
 当社の会社情報の適時開示に係る社内体制の状況は下記のとおりです。 

 
記 

 
１．適時開示に係る社内体制 

当社では、証券関連諸法令及び東京証券取引所が定める適時開示規則の遵守を前提に、経

営戦略管掌取締役を情報取扱責任者として、情報の収集及び一元管理を行っております。

情報開示においては、開示の要否、開示内容、開示方法について、経営戦略本部及び関係

部門が協議を行い、適宜、主幹事証券会社、監査法人等へ相談の上、経営戦略管掌取締役

へ報告を行います。経営戦略管掌取締役は、代表取締役、取締役会に報告し、承認後速や

かに開示手続きを行います。 

 
２．情報開示手続きについて 

 ① 決定事実に関する情報 

（１）会社運営上、重要な決定事実については、経営戦略管掌取締役より取締役会に付議

されます。 

（２）取締役会で決定後、開示の必要性、開示内容、開示方法について、経営戦略本部及

び関係部門で協議します。 

（３）開示が必要と判断された場合は、経営戦略管掌取締役は速やかに開示を行います。 

 
 ② 発生事実に関する情報 

（１）会社運営上、重要な発生事実については、関係部門が速やかに経営戦略管掌取締役

へ報告を行います。 

（２）経営戦略本部で、開示の必要性、開示内容、開示方法について協議し、速やかに経

営戦略管掌取締役へ報告します。開示が必要な場合には、代表取締役又は取締役会へ

報告し、承認の上、経営戦略管掌取締役は速やかに開示を行います。 



 ③ 決算情報 

決算に関する情報及び業績予想の修正などについては、取締役会への報告、承認後、経営

戦略管掌取締役は速やかに開示を行います。 

 
３．開示フロー 

  重要な情報の伝達及び開示フローについては、以下のとおりです。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
以上 

 

代表取締役・取締役会【決議】 

 

 

経営戦略本部【開示の要否・内容・方法の検討】 

情報取扱責任者（経営戦略管掌取締役）【検証】 

主幹事 

証券会社 

 

監査法人 

 

弁護士等 

助言・指導 

情報開示 

開示 

 

 

各本部 

決定事実 発生事実 決算情報 

報告・付議 承認 

報告 
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