






























＜別紙＞ 2016.6.29

三菱地所グループのコーポレート・ガバナンス体制
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報告 連絡 情報収集 情報収集

協議 確認 報告

書類回議 確認 書類起案

情報開示体制及びその運用の管理監督
（必要に応じて情報開示の要否等を審議）

必要に応じて

招集

（コーポレートスタッフ部署の担当執行役員・部長等で構成）

決裁・承認

公表

①

②

会社情報の適時開示に係る社内体制の状況

三菱地所グループ
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ＴＤネット 点線は一定の事項につき、書類起案、会議
体への上程等の義務を課しているものを示
す

ＷＥＢサイト等

太線は適時開示体制に係る「情報収集（黒
色）」「分析・判断（青色）」「公表（赤
色）」の各プロセスを示す
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