






















（全社横断的に内部統制を担う部門）
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監査部は社長直轄の組織とし、会計監査、業務監査の機能
をもたせる。　また、全社横断的に内部統制を担う部門とし
て、コンプライアンス部会、リスク部会、財務報告統制部会か
ら構成される内部統制委員会を設置し、監査部は、各部会
から定期的に報告を受け、内部統制が実践されているか評
価する。
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＜情報伝達と開示体制＞

（決定事項）

（発生事実）

（決算情報）
（発生事実）

・東証への適時開示 ・広報発表

・ホームページへの公開

取締役会決議

情報取扱責任部署
（総務部）

経理部

子会社

情報取扱担当 広報担当

各事業部

（決定事項の確認）

秘書室
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