
ⅠⅠⅠⅠコーポレート・ガバナンスにコーポレート・ガバナンスにコーポレート・ガバナンスにコーポレート・ガバナンスに関関関関するするするする基本的基本的基本的基本的なななな考考考考ええええ方及方及方及方及びびびび資本構成、企業資本構成、企業資本構成、企業資本構成、企業属属属属性性性性そのそのそのその他他他他のののの基本情報基本情報基本情報基本情報
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当当当当社社社社のコーポレート・ガバナンスののコーポレート・ガバナンスののコーポレート・ガバナンスののコーポレート・ガバナンスの状状状状況況況況はははは以下以下以下以下のとおりですのとおりですのとおりですのとおりです。。。。

当当当当社社社社はははは経営経営経営経営方針方針方針方針のもとのもとのもとのもと、、、、コーポレート・ガバナンスのコーポレート・ガバナンスのコーポレート・ガバナンスのコーポレート・ガバナンスの充充充充実実実実はははは経営経営経営経営上上上上のののの最重要課題最重要課題最重要課題最重要課題とととと認識認識認識認識しししし、企業理念、企業理念、企業理念、企業理念とととと法令順守法令順守法令順守法令順守のののの徹底、徹底、徹底、徹底、内内内内部統制部統制部統制部統制のののの強強強強化化化化をををを
推進推進推進推進しししし、、、、経営経営経営経営のののの健全性健全性健全性健全性・・・・透明性透明性透明性透明性のののの確保確保確保確保にににに努努努努めておりますめておりますめておりますめております。 。 。 。 

当当当当社社社社はははは、、、、コーポレートガバナンス・コードのコーポレートガバナンス・コードのコーポレートガバナンス・コードのコーポレートガバナンス・コードの基本原則基本原則基本原則基本原則をすべてをすべてをすべてをすべて実実実実施施施施しておりますしておりますしておりますしております。。。。

外外外外国国国国人株式保有比率人株式保有比率人株式保有比率人株式保有比率 10%10%10%10%未未未未満満満満

氏名又氏名又氏名又氏名又はははは名名名名称称称称 所有株式所有株式所有株式所有株式数数数数（株）（株）（株）（株） 割合（％）割合（％）割合（％）割合（％）

有限有限有限有限会会会会社社社社エノモトエノモトエノモトエノモト興興興興産産産産 2,000,6502,000,6502,000,6502,000,650 13.0313.0313.0313.03

日本日本日本日本トラスティ・サービストラスティ・サービストラスティ・サービストラスティ・サービス信託銀行株式信託銀行株式信託銀行株式信託銀行株式会会会会社（信託口）社（信託口）社（信託口）社（信託口） 1,165,0001,165,0001,165,0001,165,000 7.597.597.597.59

有限有限有限有限会会会会社社社社エムエヌエムエヌエムエヌエムエヌ企企企企画画画画 1,098,8251,098,8251,098,8251,098,825 7.157.157.157.15

榎本保雄榎本保雄榎本保雄榎本保雄 590,110590,110590,110590,110 3.843.843.843.84

株式株式株式株式会会会会社山梨中央銀行社山梨中央銀行社山梨中央銀行社山梨中央銀行 453,750453,750453,750453,750 2.952.952.952.95

エノモトエノモトエノモトエノモト従従従従業員持株業員持株業員持株業員持株会会会会 422,733422,733422,733422,733 2.752.752.752.75

櫻井宣男櫻井宣男櫻井宣男櫻井宣男 234,150234,150234,150234,150 1.521.521.521.52

榎本信雄榎本信雄榎本信雄榎本信雄 231,825231,825231,825231,825 1.511.511.511.51

榎本貴信榎本貴信榎本貴信榎本貴信 224,000224,000224,000224,000 1.451.451.451.45

櫻井妙子櫻井妙子櫻井妙子櫻井妙子 220,150220,150220,150220,150 1.431.431.431.43

支配株主（親支配株主（親支配株主（親支配株主（親会会会会社社社社をををを除除除除くくくく））））のののの有無有無有無有無 ――――――――――――

親親親親会会会会社社社社のののの有無有無有無有無 なしなしなしなし

（注）平成（注）平成（注）平成（注）平成28282828年６月年６月年６月年６月29292929日開催日開催日開催日開催のののの第第第第50505050回定時株主回定時株主回定時株主回定時株主総会総会総会総会のののの決議決議決議決議によりによりによりにより、平成、平成、平成、平成28282828年年年年10101010月１日付月１日付月１日付月１日付でででで10101010株株株株をををを１株１株１株１株とするとするとするとする株式株式株式株式併併併併合及合及合及合及びびびび1,0001,0001,0001,000株株株株をををを100100100100株株株株とするとするとするとする
単単単単元株式元株式元株式元株式数数数数のののの変変変変更更更更をををを行行行行っておりますっておりますっておりますっております。。。。

平成平成平成平成28282828年８月年８月年８月年８月19191919日付日付日付日付けでけでけでけで、以下、以下、以下、以下のののの株主株主株主株主よりよりよりより株券等保有割合株券等保有割合株券等保有割合株券等保有割合がががが減少減少減少減少したしたしたした旨旨旨旨のののの大量保有報告書（大量保有報告書（大量保有報告書（大量保有報告書（変変変変更報告書）更報告書）更報告書）更報告書）によりによりによりにより、主要株主、主要株主、主要株主、主要株主のののの異動異動異動異動をををを確認確認確認確認いたいたいたいた
しましたしましたしましたしました。。。。なおなおなおなお、、、、当当当当該異動該異動該異動該異動についてはについてはについてはについては、、、、当当当当社社社社としてとしてとしてとして当当当当該株主名義該株主名義該株主名義該株主名義のののの実実実実質所有株式質所有株式質所有株式質所有株式数数数数のののの確認確認確認確認ができたものではありませんができたものではありませんができたものではありませんができたものではありません。。。。

１１１１. . . . 異動異動異動異動したしたしたした株主株主株主株主のののの概概概概要要要要
（１）名 （１）名 （１）名 （１）名 称称称称 大和証券投資信託委託株式 大和証券投資信託委託株式 大和証券投資信託委託株式 大和証券投資信託委託株式会会会会社社社社
（２）所 在 地 東京都千代田（２）所 在 地 東京都千代田（２）所 在 地 東京都千代田（２）所 在 地 東京都千代田区区区区丸丸丸丸のののの内内内内一丁目９番１一丁目９番１一丁目９番１一丁目９番１号号号号
（３）代表者（３）代表者（３）代表者（３）代表者のののの役職役職役職役職・・・・氏名 代表取締役社長 岩本氏名 代表取締役社長 岩本氏名 代表取締役社長 岩本氏名 代表取締役社長 岩本 信之信之信之信之
（４）事 業 （４）事 業 （４）事 業 （４）事 業 内内内内 容 投資運用業 容 投資運用業 容 投資運用業 容 投資運用業
（５）（５）（５）（５）151151151151億億億億7,4277,4277,4277,427万万万万円円円円

２．異動前後２．異動前後２．異動前後２．異動前後におけるにおけるにおけるにおける当当当当該株主該株主該株主該株主のののの所有所有所有所有するするするする議決議決議決議決権権権権のののの数数数数（所有株式（所有株式（所有株式（所有株式数数数数）及）及）及）及びびびび総総総総株主株主株主株主のののの議決議決議決議決権権権権のののの数数数数にににに対対対対するするするする割合割合割合割合

異 動 前異 動 前異 動 前異 動 前
（平成（平成（平成（平成27272727年年年年11111111月月月月30303030日現在）日現在）日現在）日現在）
議決議決議決議決権権権権のののの数数数数 1,3461,3461,3461,346個個個個
所有株式所有株式所有株式所有株式数数数数 1,346,0001,346,0001,346,0001,346,000株株株株
総総総総株主株主株主株主のののの議決議決議決議決権権権権のののの数数数数にににに対対対対するするするする割合割合割合割合 8.818.818.818.81％％％％

異 動 後異 動 後異 動 後異 動 後
（平成（平成（平成（平成28282828年８月年８月年８月年８月15151515日現在）日現在）日現在）日現在）



３．企業３．企業３．企業３．企業属属属属性性性性

４．支配株主４．支配株主４．支配株主４．支配株主とのとのとのとの取引等取引等取引等取引等をををを行行行行うううう際際際際におけるにおけるにおけるにおける少少少少数数数数株主株主株主株主のののの保護保護保護保護のののの方策方策方策方策にににに関関関関するするするする指針指針指針指針

５．５．５．５．そのそのそのその他他他他コーポレート・ガバナンスにコーポレート・ガバナンスにコーポレート・ガバナンスにコーポレート・ガバナンスに重要重要重要重要なななな影響影響影響影響をををを与与与与えうるえうるえうるえうる特別特別特別特別なななな事情事情事情事情

議決議決議決議決権権権権のののの数数数数 1,1871,1871,1871,187個個個個
所有株式所有株式所有株式所有株式数数数数1,187,0001,187,0001,187,0001,187,000株株株株
総総総総株主株主株主株主のののの議決議決議決議決権権権権のののの数数数数にににに対対対対するするするする割合割合割合割合 7.777.777.777.77％％％％

上場取引所及上場取引所及上場取引所及上場取引所及びびびび市場市場市場市場区区区区分分分分 東京 東京 東京 東京 JASDAQJASDAQJASDAQJASDAQ

決算期決算期決算期決算期 3 3 3 3 月月月月

業種業種業種業種 電電電電気気気気機器機器機器機器

直前事業年度末直前事業年度末直前事業年度末直前事業年度末におけるにおけるにおけるにおける（連結）（連結）（連結）（連結）従従従従業員業員業員業員
数数数数

1000100010001000人以上人以上人以上人以上

直前事業年度直前事業年度直前事業年度直前事業年度におけるにおけるにおけるにおける（連結）（連結）（連結）（連結）売売売売上高上高上高上高 100100100100億億億億円円円円以上以上以上以上1000100010001000億億億億円円円円未未未未満満満満

直前事業年度末直前事業年度末直前事業年度末直前事業年度末におけるにおけるにおけるにおける連結子連結子連結子連結子会会会会社社社社数数数数 10101010社未社未社未社未満満満満

――――――――――――

――――――――――――



ⅡⅡⅡⅡ経営経営経営経営上上上上のののの意思決定、執行及意思決定、執行及意思決定、執行及意思決定、執行及びびびび監督監督監督監督にににに係係係係るるるる経営経営経営経営管理組織管理組織管理組織管理組織そのそのそのその他他他他のコーポレート・ガバナンスのコーポレート・ガバナンスのコーポレート・ガバナンスのコーポレート・ガバナンス体制体制体制体制のののの状状状状況況況況

１．機１．機１．機１．機関関関関構成構成構成構成・・・・組織運組織運組織運組織運営営営営等等等等にににに係係係係るるるる事項事項事項事項

【取締役【取締役【取締役【取締役関関関関係】係】係】係】

会会会会社社社社とのとのとのとの関関関関係係係係((((1)1)1)1)

会会会会社社社社とのとのとのとの関関関関係係係係((((2)2)2)2)

【監【監【監【監査査査査役役役役関関関関係】係】係】係】

組織形態組織形態組織形態組織形態 監監監監査査査査役設置役設置役設置役設置会会会会社社社社

定款上定款上定款上定款上のののの取締役取締役取締役取締役のののの員員員員数数数数 10 10 10 10 名名名名

定款上定款上定款上定款上のののの取締役取締役取締役取締役のののの任期任期任期任期 2 2 2 2 年年年年

取締役取締役取締役取締役会会会会のののの議長議長議長議長 社長社長社長社長

取締役取締役取締役取締役のののの人人人人数数数数 8 8 8 8 名名名名

社外取締役社外取締役社外取締役社外取締役のののの選任選任選任選任状状状状況況況況 選任選任選任選任しているしているしているしている

社外取締役社外取締役社外取締役社外取締役のののの人人人人数数数数 1111 名名名名

社外取締役社外取締役社外取締役社外取締役のうちのうちのうちのうち独独独独立役員立役員立役員立役員にににに指定指定指定指定されされされされ
ているているているている人人人人数数数数

1 1 1 1 名名名名

氏名氏名氏名氏名 属属属属性性性性
会会会会社社社社とのとのとのとの関関関関係係係係((((※)※)※)※)

aaaa bbbb cccc dddd eeee ffff gggg hhhh iiii jjjj kkkk

倉田明保倉田明保倉田明保倉田明保 他他他他のののの会会会会社社社社のののの出身者出身者出身者出身者 △△△△

※※※※ 会会会会社社社社とのとのとのとの関関関関係係係係についてのについてのについてのについての選選選選択択択択項目項目項目項目
※※※※ 本人本人本人本人がががが各項目各項目各項目各項目にににに「現在「現在「現在「現在・・・・最近」最近」最近」最近」においてにおいてにおいてにおいて該該該該当当当当しているしているしているしている場合場合場合場合はははは「「「「○○○○」、「過去」」、「過去」」、「過去」」、「過去」にににに該該該該当当当当しているしているしているしている場合場合場合場合はははは「「「「△△△△」」」」
※※※※ 近親者近親者近親者近親者がががが各項目各項目各項目各項目にににに「現在「現在「現在「現在・・・・最近」最近」最近」最近」においてにおいてにおいてにおいて該該該該当当当当しているしているしているしている場合場合場合場合はははは「「「「●●●●」、「過去」」、「過去」」、「過去」」、「過去」にににに該該該該当当当当しているしているしているしている場合場合場合場合はははは「「「「▲▲▲▲」」」」
aaaa 上場上場上場上場会会会会社又社又社又社又はそのはそのはそのはその子子子子会会会会社社社社のののの業務執行者業務執行者業務執行者業務執行者

bbbb 上場上場上場上場会会会会社社社社のののの親親親親会会会会社社社社のののの業務執行者又業務執行者又業務執行者又業務執行者又はははは非業務執行取締役非業務執行取締役非業務執行取締役非業務執行取締役

cccc 上場上場上場上場会会会会社社社社のののの兄弟兄弟兄弟兄弟会会会会社社社社のののの業務執行者業務執行者業務執行者業務執行者

dddd 上場上場上場上場会会会会社社社社をををを主要主要主要主要なななな取引先取引先取引先取引先とするとするとするとする者又者又者又者又はそのはそのはそのはその業務執行者業務執行者業務執行者業務執行者

eeee 上場上場上場上場会会会会社社社社のののの主要主要主要主要なななな取引先又取引先又取引先又取引先又はそのはそのはそのはその業務執行者業務執行者業務執行者業務執行者

ffff 上場上場上場上場会会会会社社社社からからからから役員報酬以外役員報酬以外役員報酬以外役員報酬以外にににに多額多額多額多額のののの金金金金銭銭銭銭そのそのそのその他他他他のののの財財財財産産産産をををを得得得得ているコンサルタントているコンサルタントているコンサルタントているコンサルタント、、、、会会会会計計計計専専専専門家、法律門家、法律門家、法律門家、法律専専専専門家門家門家門家

gggg 上場上場上場上場会会会会社社社社のののの主要株主（主要株主（主要株主（主要株主（当当当当該主要株主該主要株主該主要株主該主要株主がががが法人法人法人法人であるであるであるである場合場合場合場合にはにはにはには、、、、当当当当該法人該法人該法人該法人のののの業務執行者）業務執行者）業務執行者）業務執行者）

hhhh 上場上場上場上場会会会会社社社社のののの取引先（取引先（取引先（取引先（dddd、、、、eeee及及及及びびびびｆｆｆｆのいずれにものいずれにものいずれにものいずれにも該該該該当当当当しないものしないものしないものしないもの））））のののの業務執行者（本人業務執行者（本人業務執行者（本人業務執行者（本人のみのみのみのみ））））

iiii 社外役員社外役員社外役員社外役員のののの相互就任相互就任相互就任相互就任のののの関関関関係係係係にあるにあるにあるにある先先先先のののの業務執行者（本人業務執行者（本人業務執行者（本人業務執行者（本人のみのみのみのみ））））

jjjj 上場上場上場上場会会会会社社社社がががが寄付寄付寄付寄付をををを行行行行っているっているっているっている先先先先のののの業務執行者（本人業務執行者（本人業務執行者（本人業務執行者（本人のみのみのみのみ））））

kkkk そのそのそのその他他他他

氏名氏名氏名氏名
独独独独立立立立
役員役員役員役員

適合項目適合項目適合項目適合項目にににに関関関関するするするする補足補足補足補足説説説説明明明明 選任選任選任選任のののの理由理由理由理由

倉田明保倉田明保倉田明保倉田明保 ○○○○ ――――――――――――

当当当当社社社社のメインバンクであるのメインバンクであるのメインバンクであるのメインバンクである株式株式株式株式会会会会社山梨中央社山梨中央社山梨中央社山梨中央
銀行銀行銀行銀行のののの出身出身出身出身でありでありでありであり、長年、長年、長年、長年にににに亘亘亘亘るるるる銀行勤務銀行勤務銀行勤務銀行勤務におにおにおにお
いていていていて、、、、広広広広範範範範なななな業務業務業務業務にににに携携携携わりわりわりわり、取締役、取締役、取締役、取締役としてのとしてのとしてのとしての業業業業
務執行務執行務執行務執行経験経験経験経験をををを有有有有しておりますしておりますしておりますしております。平成。平成。平成。平成19191919年年年年6666月月月月にににに
同行同行同行同行をををを退任退任退任退任したしたしたした後、現在後、現在後、現在後、現在までまでまでまで8888年以上年以上年以上年以上がががが経経経経過過過過しししし
ておりておりておりており、一般株主、一般株主、一般株主、一般株主とのとのとのとの利益相反利益相反利益相反利益相反がががが生生生生じるおそれじるおそれじるおそれじるおそれ
がないものとがないものとがないものとがないものと判判判判断断断断しししし、、、、独独独独立役員立役員立役員立役員としてとしてとしてとして適任適任適任適任であであであであ
るとしてるとしてるとしてるとして指名指名指名指名するものですするものですするものですするものです。。。。

指名委員指名委員指名委員指名委員会会会会又又又又はははは報酬委員報酬委員報酬委員報酬委員会会会会にににに相相相相当当当当するするするする
任意任意任意任意のののの委員委員委員委員会会会会のののの有無有無有無有無

なしなしなしなし

監監監監査査査査役役役役会会会会のののの設置設置設置設置のののの有無有無有無有無 設置設置設置設置しているしているしているしている



監監監監査査査査役、役、役、役、会会会会計監計監計監計監査査査査人、人、人、人、内内内内部監部監部監部監査査査査部門部門部門部門のののの連連連連携携携携状状状状況況況況

会会会会社社社社とのとのとのとの関関関関係係係係((((1)1)1)1)

会会会会社社社社とのとのとのとの関関関関係係係係((((2)2)2)2)

【【【【独独独独立役員立役員立役員立役員関関関関係】係】係】係】

そのそのそのその他他他他独独独独立役員立役員立役員立役員にににに関関関関するするするする事項事項事項事項

定款上定款上定款上定款上のののの監監監監査査査査役役役役のののの員員員員数数数数 4 4 4 4 名名名名

監監監監査査査査役役役役のののの人人人人数数数数 3333 名名名名

監監監監査査査査役役役役はははは、、、、会会会会計監計監計監計監査査査査人人人人とととと定期的定期的定期的定期的にににに会会会会合合合合をををを持持持持ちちちち、意見及、意見及、意見及、意見及びびびび情報情報情報情報のののの交換交換交換交換をををを行行行行うとともにうとともにうとともにうとともに、必要、必要、必要、必要にににに応応応応じてじてじてじて会会会会計監計監計監計監査査査査人人人人にににに報告報告報告報告をををを求求求求めておりますめておりますめておりますめております。。。。
またまたまたまた、監、監、監、監査査査査役役役役とととと内内内内部監部監部監部監査査査査部門部門部門部門のののの連連連連携携携携状状状状況況況況におきましてもにおきましてもにおきましてもにおきましても、緊密、緊密、緊密、緊密なななな連連連連携携携携をををを図図図図りつつりつつりつつりつつ年間年間年間年間をををを通通通通じてじてじてじて恒常的且恒常的且恒常的且恒常的且つつつつ効効効効率的率的率的率的にににに業務監業務監業務監業務監査査査査及及及及びびびび会会会会計計計計

監監監監査査査査についてについてについてについて監監監監査査査査業務業務業務業務をををを遂行遂行遂行遂行するとともにするとともにするとともにするとともに内内内内部統制部統制部統制部統制にににに係係係係わるわるわるわる課題課題課題課題につきましてもにつきましてもにつきましてもにつきましても適時適時適時適時対処対処対処対処しておりますしておりますしておりますしております。。。。

社外監社外監社外監社外監査査査査役役役役のののの選任選任選任選任状状状状況況況況 選任選任選任選任しているしているしているしている

社外監社外監社外監社外監査査査査役役役役のののの人人人人数数数数 2222 名名名名

社外監社外監社外監社外監査査査査役役役役のうちのうちのうちのうち独独独独立役員立役員立役員立役員にににに指定指定指定指定されされされされ
ているているているている人人人人数数数数

2222 名名名名

氏名氏名氏名氏名 属属属属性性性性
会会会会社社社社とのとのとのとの関関関関係係係係((((※)※)※)※)

aaaa bbbb cccc dddd eeee ffff gggg hhhh iiii jjjj kkkk llll mmmm

土屋義夫土屋義夫土屋義夫土屋義夫 他他他他のののの会会会会社社社社のののの出身者出身者出身者出身者 △△△△

平井雅規平井雅規平井雅規平井雅規 税税税税理士理士理士理士 ○○○○

※※※※ 会会会会社社社社とのとのとのとの関関関関係係係係についてのについてのについてのについての選選選選択択択択項目項目項目項目
※※※※ 本人本人本人本人がががが各項目各項目各項目各項目にににに「現在「現在「現在「現在・・・・最近」最近」最近」最近」においてにおいてにおいてにおいて該該該該当当当当しているしているしているしている場合場合場合場合はははは「「「「○○○○」、「過去」」、「過去」」、「過去」」、「過去」にににに該該該該当当当当しているしているしているしている場合場合場合場合はははは「「「「△△△△」」」」
※※※※ 近親者近親者近親者近親者がががが各項目各項目各項目各項目にににに「現在「現在「現在「現在・・・・最近」最近」最近」最近」においてにおいてにおいてにおいて該該該該当当当当しているしているしているしている場合場合場合場合はははは「「「「●●●●」、「過去」」、「過去」」、「過去」」、「過去」にににに該該該該当当当当しているしているしているしている場合場合場合場合はははは「「「「▲▲▲▲」」」」
aaaa 上場上場上場上場会会会会社又社又社又社又はそのはそのはそのはその子子子子会会会会社社社社のののの業務執行者業務執行者業務執行者業務執行者

bbbb 上場上場上場上場会会会会社又社又社又社又はそのはそのはそのはその子子子子会会会会社社社社のののの非業務執行取締役又非業務執行取締役又非業務執行取締役又非業務執行取締役又はははは会会会会計計計計参参参参与与与与

cccc 上場上場上場上場会会会会社社社社のののの親親親親会会会会社社社社のののの業務執行者又業務執行者又業務執行者又業務執行者又はははは非業務執行取締役非業務執行取締役非業務執行取締役非業務執行取締役

dddd 上場上場上場上場会会会会社社社社のののの親親親親会会会会社社社社のののの監監監監査査査査役役役役

eeee 上場上場上場上場会会会会社社社社のののの兄弟兄弟兄弟兄弟会会会会社社社社のののの業務執行者業務執行者業務執行者業務執行者

ffff 上場上場上場上場会会会会社社社社をををを主要主要主要主要なななな取引先取引先取引先取引先とするとするとするとする者又者又者又者又はそのはそのはそのはその業務執行者業務執行者業務執行者業務執行者

gggg 上場上場上場上場会会会会社社社社のののの主要主要主要主要なななな取引先又取引先又取引先又取引先又はそのはそのはそのはその業務執行者業務執行者業務執行者業務執行者

hhhh 上場上場上場上場会会会会社社社社からからからから役員報酬以外役員報酬以外役員報酬以外役員報酬以外にににに多額多額多額多額のののの金金金金銭銭銭銭そのそのそのその他他他他のののの財財財財産産産産をををを得得得得ているコンサルタントているコンサルタントているコンサルタントているコンサルタント、、、、会会会会計計計計専専専専門家、法律門家、法律門家、法律門家、法律専専専専門家門家門家門家

iiii 上場上場上場上場会会会会社社社社のののの主要株主（主要株主（主要株主（主要株主（当当当当該主要株主該主要株主該主要株主該主要株主がががが法人法人法人法人であるであるであるである場合場合場合場合にはにはにはには、、、、当当当当該法人該法人該法人該法人のののの業務執行者）業務執行者）業務執行者）業務執行者）

jjjj 上場上場上場上場会会会会社社社社のののの取引先（取引先（取引先（取引先（ffff、、、、gggg及及及及びびびびhhhhのいずれにものいずれにものいずれにものいずれにも該該該該当当当当しないものしないものしないものしないもの））））のののの業務執行者（本人業務執行者（本人業務執行者（本人業務執行者（本人のみのみのみのみ））））

kkkk 社外役員社外役員社外役員社外役員のののの相互就任相互就任相互就任相互就任のののの関関関関係係係係にあるにあるにあるにある先先先先のののの業務執行者（本人業務執行者（本人業務執行者（本人業務執行者（本人のみのみのみのみ））））

llll 上場上場上場上場会会会会社社社社がががが寄付寄付寄付寄付をををを行行行行っているっているっているっている先先先先のののの業務執行者（本人業務執行者（本人業務執行者（本人業務執行者（本人のみのみのみのみ））））

mmmm そのそのそのその他他他他

氏名氏名氏名氏名
独独独独立立立立
役員役員役員役員

適合項目適合項目適合項目適合項目にににに関関関関するするするする補足補足補足補足説説説説明明明明 選任選任選任選任のののの理由理由理由理由

土屋義夫土屋義夫土屋義夫土屋義夫 ○○○○ ――――――――――――

当当当当社社社社のメインバンクであるのメインバンクであるのメインバンクであるのメインバンクである株式株式株式株式会会会会社山梨中央社山梨中央社山梨中央社山梨中央
銀行銀行銀行銀行のののの出身出身出身出身でありでありでありであり、長年、長年、長年、長年にににに亘亘亘亘るるるる銀行勤務銀行勤務銀行勤務銀行勤務におにおにおにお
けるけるけるける経験経験経験経験及及及及びびびび見識見識見識見識からからからから、監、監、監、監査査査査役役役役としてとしてとしてとして企業企業企業企業経経経経
営営営営のののの健全性健全性健全性健全性をををを確保確保確保確保するためにするためにするためにするために十分十分十分十分なななな助言助言助言助言をいをいをいをい
ただけるものとただけるものとただけるものとただけるものと判判判判断断断断しししし、社外監、社外監、社外監、社外監査査査査役役役役としてとしてとしてとして選任選任選任選任
するものでありますするものでありますするものでありますするものであります。。。。またまたまたまた、平成、平成、平成、平成22222222年年年年6666月月月月にににに同同同同
行行行行をををを退任退任退任退任したしたしたした後、現在後、現在後、現在後、現在までまでまでまで5555年以上年以上年以上年以上がががが経経経経過過過過してしてしてして
おりおりおりおり、一般株主、一般株主、一般株主、一般株主とのとのとのとの利益相反利益相反利益相反利益相反がががが生生生生じるおそれじるおそれじるおそれじるおそれ
がないものとがないものとがないものとがないものと判判判判断断断断しししし、、、、独独独独立役員立役員立役員立役員としてとしてとしてとして適任適任適任適任であであであであ
るとしてるとしてるとしてるとして指名指名指名指名するものですするものですするものですするものです。。。。

平井雅規平井雅規平井雅規平井雅規 ○○○○ ――――――――――――

当当当当社社社社とのとのとのとの間間間間にににに特別特別特別特別なななな利害利害利害利害関関関関係係係係がなくがなくがなくがなく、上記、上記、上記、上記属属属属
性性性性a~la~la~la~lのいずれののいずれののいずれののいずれの事由事由事由事由にもにもにもにも該該該該当当当当しないことからしないことからしないことからしないことから
独独独独立性立性立性立性がががが高高高高くくくく、一般株主、一般株主、一般株主、一般株主とのとのとのとの利益相反利益相反利益相反利益相反がががが生生生生じじじじ
るおそれがないものとるおそれがないものとるおそれがないものとるおそれがないものと判判判判断断断断しししし、、、、独独独独立役員立役員立役員立役員としてとしてとしてとして
適任適任適任適任であるとしてであるとしてであるとしてであるとして指名指名指名指名するものですするものですするものですするものです。。。。

独独独独立役員立役員立役員立役員のののの人人人人数数数数 3333 名名名名



【【【【インセンティブインセンティブインセンティブインセンティブ関関関関係】係】係】係】

該該該該当当当当項目項目項目項目にににに関関関関するするするする補足補足補足補足説説説説明明明明

該該該該当当当当項目項目項目項目にににに関関関関するするするする補足補足補足補足説説説説明明明明

【取締役報酬【取締役報酬【取締役報酬【取締役報酬関関関関係】係】係】係】

該該該該当当当当項目項目項目項目にににに関関関関するするするする補足補足補足補足説説説説明明明明

報酬報酬報酬報酬のののの額又額又額又額又はそのはそのはそのはその算定方法算定方法算定方法算定方法のののの決定方針決定方針決定方針決定方針のののの開示開示開示開示内内内内容容容容

【社外取締役（社外監【社外取締役（社外監【社外取締役（社外監【社外取締役（社外監査査査査役）役）役）役）のサポートのサポートのサポートのサポート体制】体制】体制】体制】

２．業務執行、監２．業務執行、監２．業務執行、監２．業務執行、監査査査査・・・・監督、指名、報酬決定等監督、指名、報酬決定等監督、指名、報酬決定等監督、指名、報酬決定等のののの機能機能機能機能にににに係係係係るるるる事項（現事項（現事項（現事項（現状状状状のコーポレート・ガバナンスのコーポレート・ガバナンスのコーポレート・ガバナンスのコーポレート・ガバナンス体制体制体制体制のののの概概概概要）要）要）要）

３．現３．現３．現３．現状状状状のコーポレート・ガバナンスのコーポレート・ガバナンスのコーポレート・ガバナンスのコーポレート・ガバナンス体制体制体制体制をををを選選選選択択択択しているしているしているしている理由理由理由理由

当当当当社社社社はははは独独独独立役員立役員立役員立役員としてのとしてのとしてのとしての資格資格資格資格をををを充充充充たすたすたすたす社外役員全員社外役員全員社外役員全員社外役員全員をををを独独独独立役員立役員立役員立役員にににに指定指定指定指定しておりますしておりますしておりますしております。。。。

取締役取締役取締役取締役へのインセンティブへのインセンティブへのインセンティブへのインセンティブ付付付付与与与与にににに関関関関するするするする
施策施策施策施策のののの実実実実施施施施状状状状況況況況

ストックオプションストックオプションストックオプションストックオプション制度制度制度制度のののの導入導入導入導入

当当当当社社社社のののの中長期的中長期的中長期的中長期的なななな発発発発展展展展とととと役員報酬役員報酬役員報酬役員報酬のののの連動性連動性連動性連動性をををを高高高高めることをめることをめることをめることを目的目的目的目的としてとしてとしてとして、取締役、取締役、取締役、取締役((((社外取締役社外取締役社外取締役社外取締役をををを除除除除くくくく))))にににに対対対対しししし、、、、従来従来従来従来のののの取締役報酬等取締役報酬等取締役報酬等取締役報酬等のののの額額額額とはとはとはとは別別別別枠枠枠枠
にてにてにてにて、株式報酬型、株式報酬型、株式報酬型、株式報酬型ストック・オプションとしてストック・オプションとしてストック・オプションとしてストック・オプションとして新株予約新株予約新株予約新株予約権権権権をををを年額年額年額年額50505050百万百万百万百万円円円円以以以以内内内内のののの範範範範囲囲囲囲でででで割割割割りりりり当当当当てることといたしますてることといたしますてることといたしますてることといたします。。。。

ストックオプションのストックオプションのストックオプションのストックオプションの付付付付与与与与対対対対象者象者象者象者 社社社社内内内内取締役取締役取締役取締役

平成平成平成平成28282828年６月年６月年６月年６月29292929日日日日のののの取締役取締役取締役取締役会会会会のののの決議決議決議決議によりによりによりにより、平成、平成、平成、平成28282828年８月１日付年８月１日付年８月１日付年８月１日付けでけでけでけで、社、社、社、社内内内内取締役７名取締役７名取締役７名取締役７名にににに対対対対しししし有償有償有償有償ストックオプションストックオプションストックオプションストックオプション（新株予約（新株予約（新株予約（新株予約権権権権））））562562562562個個個個をををを発発発発
行行行行いたしておりますいたしておりますいたしておりますいたしております。。。。

（個別（個別（個別（個別のののの取締役報酬取締役報酬取締役報酬取締役報酬のののの）開示）開示）開示）開示状状状状況況況況 個別報酬個別報酬個別報酬個別報酬のののの開示開示開示開示はしていないはしていないはしていないはしていない

第第第第50505050期事業年度中期事業年度中期事業年度中期事業年度中にににに支支支支払払払払ったったったった報酬報酬報酬報酬はははは、取締役（、取締役（、取締役（、取締役（7777名）名）名）名）80,28980,28980,28980,289千千千千円円円円（（（（うちうちうちうち社外取締役社外取締役社外取締役社外取締役1111名名名名にににに対対対対しししし4,5004,5004,5004,500千千千千円円円円）、監）、監）、監）、監査査査査役（役（役（役（4444名）名）名）名）12,24012,24012,24012,240千千千千円円円円((((うちうちうちうち社外監社外監社外監社外監査査査査
役役役役2222名名名名にににに対対対対しししし9,8409,8409,8409,840千千千千円円円円）、合計）、合計）、合計）、合計92,52992,52992,52992,529千千千千円円円円でありますでありますでありますであります。。。。

報酬報酬報酬報酬のののの額又額又額又額又はそのはそのはそのはその算定方法算定方法算定方法算定方法のののの決定方決定方決定方決定方
針針針針のののの有無有無有無有無

なしなしなしなし

――――――――――――

現在、社外監現在、社外監現在、社外監現在、社外監査査査査役役役役をををを補佐補佐補佐補佐するするするする専属専属専属専属のののの使用人使用人使用人使用人はははは配置配置配置配置しておりませんがしておりませんがしておりませんがしておりませんが、、、、内内内内部監部監部監部監査査査査部部部部がサポートするがサポートするがサポートするがサポートする体制体制体制体制をとっておりますをとっておりますをとっておりますをとっております。。。。

取締役取締役取締役取締役会会会会はははは８名８名８名８名((((内内内内、社外取締役１名）、社外取締役１名）、社外取締役１名）、社外取締役１名）のののの取締役取締役取締役取締役でででで構成構成構成構成しししし、原則月１回開催、原則月１回開催、原則月１回開催、原則月１回開催するするするする取締役取締役取締役取締役会会会会やややや必要必要必要必要にににに応応応応じてじてじてじて開催開催開催開催するするするする臨時取締役臨時取締役臨時取締役臨時取締役会会会会、月１回、月１回、月１回、月１回のののの経営経営経営経営
会会会会議議議議においてにおいてにおいてにおいて、迅速、迅速、迅速、迅速かつかつかつかつ的確的確的確的確にににに意思決定意思決定意思決定意思決定をををを図図図図りりりり、積極的、積極的、積極的、積極的なななな情報開示情報開示情報開示情報開示をををを行行行行うううう経営経営経営経営体制構築体制構築体制構築体制構築にににに取組取組取組取組んでおりますんでおりますんでおりますんでおります。。。。

監監監監査査査査役役役役会会会会につきましてはにつきましてはにつきましてはにつきましては、監、監、監、監査査査査役３名（２名役３名（２名役３名（２名役３名（２名はははは社外監社外監社外監社外監査査査査役）役）役）役）がががが取締役等取締役等取締役等取締役等経営経営経営経営者者者者のののの職務執行職務執行職務執行職務執行についてについてについてについて、、、、厳厳厳厳正正正正なななな監視監視監視監視をををを行行行行っておりますっておりますっておりますっております。。。。
監監監監査査査査体制体制体制体制につきましてはにつきましてはにつきましてはにつきましては、監、監、監、監査査査査役役役役によるによるによるによる計計計計画画画画的的的的なななな監監監監査査査査がががが実実実実施施施施されされされされ、監、監、監、監査査査査役役役役はははは取締役取締役取締役取締役会会会会やややや必要必要必要必要にににに応応応応じてじてじてじて経営会経営会経営会経営会議議議議にににに出席出席出席出席しししし適格適格適格適格なななな状状状状況把握況把握況把握況把握がでがでがでがで

きるきるきるきる体制体制体制体制をををを整整整整えていますえていますえていますえています。。。。会会会会計監計監計監計監査査査査人人人人によるによるによるによる監監監監査査査査におきましてもにおきましてもにおきましてもにおきましても、通常、通常、通常、通常のののの会会会会計監計監計監計監査査査査にににに加加加加ええええ、、、、会会会会計方針計方針計方針計方針やややや内内内内部統制部統制部統制部統制にににに係係係係わるわるわるわる課題課題課題課題についてについてについてについて適時協議適時協議適時協議適時協議
をををを行行行行っておりますっておりますっておりますっております。。。。またまたまたまた、、、、内内内内部監部監部監部監査査査査体制体制体制体制についてもについてもについてもについても、各部門、各部門、各部門、各部門からからからから独独独独立立立立したしたしたした部門部門部門部門であるであるであるである内内内内部監部監部監部監査査査査部（３名）部（３名）部（３名）部（３名）をををを設置設置設置設置しておりしておりしておりしており、、、、内内内内部監部監部監部監査査査査部部部部はははは監監監監査査査査役役役役とととと緊緊緊緊
密密密密なななな連連連連携携携携をををを図図図図りながらりながらりながらりながら、年間、年間、年間、年間をををを通通通通じてじてじてじて恒常的恒常的恒常的恒常的かつかつかつかつ効効効効率的率的率的率的にににに業務監業務監業務監業務監査査査査およびおよびおよびおよび会会会会計監計監計監計監査査査査についてについてについてについて監監監監査査査査業務業務業務業務をををを遂行遂行遂行遂行するとともにするとともにするとともにするとともに内内内内部統制部統制部統制部統制にににに係係係係るるるる課題課題課題課題
につきましてもにつきましてもにつきましてもにつきましても適時適時適時適時対処対処対処対処しておりますしておりますしておりますしております。。。。

またまたまたまた、、、、会会会会計監計監計監計監査査査査はははは新日本有限責任監新日本有限責任監新日本有限責任監新日本有限責任監査査査査法人法人法人法人にににに依依依依頼頼頼頼しておりしておりしておりしており、定期的、定期的、定期的、定期的なななな監監監監査査査査のほかのほかのほかのほか、、、、会会会会計上計上計上計上のののの課題課題課題課題についてはについてはについてはについては随随随随時協議時協議時協議時協議をををを行行行行いいいい会会会会計計計計処処処処理理理理のののの適正適正適正適正
化化化化にににに努努努努めておりますめておりますめておりますめております。。。。またまたまたまた、顧問弁護士、顧問弁護士、顧問弁護士、顧問弁護士とはとはとはとは顧問契約顧問契約顧問契約顧問契約にににに基基基基づきづきづきづき、必要、必要、必要、必要にににに応応応応じじじじ適宜適宜適宜適宜アドバイスをアドバイスをアドバイスをアドバイスを受受受受けておりますけておりますけておりますけております。。。。そのそのそのその他、他、他、他、税税税税務務務務関関関関連業務連業務連業務連業務にににに関関関関しまししまししまししまし
てもてもてもても外部外部外部外部専専専専門家門家門家門家とととと契約契約契約契約をををを締結締結締結締結しししし必要必要必要必要にににに応応応応じてアドバイスをじてアドバイスをじてアドバイスをじてアドバイスを受受受受けておりますけておりますけておりますけております。。。。

当当当当社社社社のののの社外取締役社外取締役社外取締役社外取締役はははは１名１名１名１名・・・・社外監社外監社外監社外監査査査査役役役役はははは２名２名２名２名でありますでありますでありますであります。。。。
取締役取締役取締役取締役のののの意思決定意思決定意思決定意思決定やそのやそのやそのやその執行執行執行執行をををを監視、監督監視、監督監視、監督監視、監督するするするする機能機能機能機能をををを備備備備えることはコーポレート・ガバナンスえることはコーポレート・ガバナンスえることはコーポレート・ガバナンスえることはコーポレート・ガバナンス上、必要不可欠上、必要不可欠上、必要不可欠上、必要不可欠なものでありなものでありなものでありなものであり、客、客、客、客観観観観的及的及的及的及びびびび中立的中立的中立的中立的

立場立場立場立場からのからのからのからの社外取締役及社外取締役及社外取締役及社外取締役及びびびび社外監社外監社外監社外監査査査査役役役役のののの役割役割役割役割はははは極極極極めてめてめてめて重要重要重要重要なものであるとなものであるとなものであるとなものであると考考考考えておりますえておりますえておりますえております。。。。当当当当社社社社のののの社外取締役１名及社外取締役１名及社外取締役１名及社外取締役１名及びびびび社外監社外監社外監社外監査査査査役２名役２名役２名役２名とととと当当当当社社社社
とはとはとはとは取引取引取引取引関関関関係等係等係等係等はなくはなくはなくはなく、一般株主、一般株主、一般株主、一般株主とのとのとのとの利益相反利益相反利益相反利益相反がががが生生生生じないじないじないじない、、、、独独独独立役員立役員立役員立役員でありますでありますでありますであります。。。。



ⅢⅢⅢⅢ株主株主株主株主そのそのそのその他他他他のののの利害利害利害利害関関関関係者係者係者係者にににに関関関関するするするする施策施策施策施策のののの実実実実施施施施状状状状況況況況

１．株主１．株主１．株主１．株主総会総会総会総会のののの活性化及活性化及活性化及活性化及びびびび議決議決議決議決権権権権行使行使行使行使のののの円円円円滑化滑化滑化滑化にににに向向向向けてのけてのけてのけての取組取組取組取組みみみみ状状状状況況況況

２．ＩＲ２．ＩＲ２．ＩＲ２．ＩＲにににに関関関関するするするする活動活動活動活動状状状状況況況況

３．３．３．３．ステークホルダーのステークホルダーのステークホルダーのステークホルダーの立場立場立場立場のののの尊重尊重尊重尊重にににに係係係係るるるる取組取組取組取組みみみみ状状状状況況況況

補足補足補足補足説説説説明明明明

株主株主株主株主総会総会総会総会招集通知招集通知招集通知招集通知のののの早期早期早期早期発発発発送送送送
法定期日法定期日法定期日法定期日よりよりよりより早期早期早期早期発発発発送送送送できるようできるようできるようできるよう努努努努めておりめておりめておりめており、第、第、第、第50505050回定時株主回定時株主回定時株主回定時株主総会総会総会総会（（（（2016201620162016年６月年６月年６月年６月29292929日開催）日開催）日開催）日開催）

にににに係係係係るるるる招集通知招集通知招集通知招集通知つきましてはつきましてはつきましてはつきましては、法定期日、法定期日、法定期日、法定期日よりよりよりより５５５５営営営営業日前業日前業日前業日前にににに発発発発送送送送するとともにするとともにするとともにするとともに、、、、発発発発送日送日送日送日のののの２２２２営営営営業業業業
日前日前日前日前にににに東京証券取引所東京証券取引所東京証券取引所東京証券取引所ウェブサイトおよびウェブサイトおよびウェブサイトおよびウェブサイトおよび当当当当社社社社ホームページへのホームページへのホームページへのホームページへの掲掲掲掲載載載載をををを行行行行っておりますっておりますっておりますっております。。。。

そのそのそのその他他他他 当当当当社社社社ホームページにおいてホームページにおいてホームページにおいてホームページにおいて、株主、株主、株主、株主総会総会総会総会のののの招集通知招集通知招集通知招集通知をををを掲掲掲掲載載載載しておりますしておりますしておりますしております。。。。

補足補足補足補足説説説説明明明明
代表者自身代表者自身代表者自身代表者自身
によるによるによるによる説説説説明明明明

のののの有無有無有無有無

個人投資家向個人投資家向個人投資家向個人投資家向けにけにけにけに定期的定期的定期的定期的説説説説明明明明会会会会をををを開催開催開催開催
当当当当社社社社ホームページホームページホームページホームページ上上上上にてにてにてにて、決算、決算、決算、決算説説説説明資料明資料明資料明資料のののの掲掲掲掲示示示示とととと同時同時同時同時にににに社長自身社長自身社長自身社長自身によるによるによるによる

説説説説明明明明をををを実実実実施施施施しておりますしておりますしておりますしております。。。。
ありありありあり

IRIRIRIR資料資料資料資料のホームページのホームページのホームページのホームページ掲掲掲掲載載載載
「適時開示書類」「決算「適時開示書類」「決算「適時開示書類」「決算「適時開示書類」「決算説説説説明資料」「事業報告書」「有明資料」「事業報告書」「有明資料」「事業報告書」「有明資料」「事業報告書」「有価価価価証券報告書」証券報告書」証券報告書」証券報告書」

「財務「財務「財務「財務データデータデータデータ」等」等」等」等をををを当当当当社社社社ホームページにてホームページにてホームページにてホームページにて公開公開公開公開しておりますしておりますしておりますしております。。。。
（（（（http://www.enomoto.co.jp/ir/http://www.enomoto.co.jp/ir/http://www.enomoto.co.jp/ir/http://www.enomoto.co.jp/ir/））））

IRIRIRIRにににに関関関関するするするする部署（部署（部署（部署（担担担担当当当当者）者）者）者）のののの設置設置設置設置 経営経営経営経営企企企企画画画画部部部部ががががIR IR IR IR 担担担担当当当当部署部署部署部署となっておりますとなっておりますとなっておりますとなっております。。。。

そのそのそのその他他他他 機機機機関関関関投資家向投資家向投資家向投資家向けけけけ個別個別個別個別ミーティングをミーティングをミーティングをミーティングを適時行適時行適時行適時行っておりますっておりますっておりますっております。。。。

補足補足補足補足説説説説明明明明

環境保全活動、ＣＳＲ活動等環境保全活動、ＣＳＲ活動等環境保全活動、ＣＳＲ活動等環境保全活動、ＣＳＲ活動等のののの実実実実施施施施
環境環境環境環境マネジメントシステムのマネジメントシステムのマネジメントシステムのマネジメントシステムの国国国国際規格際規格際規格際規格ISO14001 ISO14001 ISO14001 ISO14001 のののの認証認証認証認証をををを取得取得取得取得しししし、環境保全、環境保全、環境保全、環境保全にににに取取取取りりりり組組組組んでんでんでんで

おりますおりますおりますおります。環境方針。環境方針。環境方針。環境方針はははは当当当当社社社社ホームページにてホームページにてホームページにてホームページにて公開公開公開公開しておりますしておりますしておりますしております。。。。
（（（（http://www.enomoto.co.jp/company/policy02.phphttp://www.enomoto.co.jp/company/policy02.phphttp://www.enomoto.co.jp/company/policy02.phphttp://www.enomoto.co.jp/company/policy02.php））））

ステークホルダーにステークホルダーにステークホルダーにステークホルダーに対対対対するするするする情報提供情報提供情報提供情報提供にににに
係係係係るるるる方針等方針等方針等方針等のののの策定策定策定策定

エノモトエノモトエノモトエノモト企業倫理行動指針企業倫理行動指針企業倫理行動指針企業倫理行動指針にににに定定定定めておりますめておりますめておりますめております。。。。エノモトエノモトエノモトエノモト企業倫理行動指針企業倫理行動指針企業倫理行動指針企業倫理行動指針はははは当当当当社社社社ホームペーホームペーホームペーホームペー
ジジジジ
にににに公開公開公開公開しておりますしておりますしておりますしております。。。。
((((http://www.enomoto.co.jp/company/policy.phphttp://www.enomoto.co.jp/company/policy.phphttp://www.enomoto.co.jp/company/policy.phphttp://www.enomoto.co.jp/company/policy.php））））



ⅣⅣⅣⅣ内内内内部統制部統制部統制部統制システムシステムシステムシステム等等等等にににに関関関関するするするする事項事項事項事項

１．１．１．１．内内内内部統制部統制部統制部統制システムにシステムにシステムにシステムに関関関関するするするする基本的基本的基本的基本的なななな考考考考ええええ方及方及方及方及びそのびそのびそのびその整備整備整備整備状状状状況況況況

当当当当社社社社はははは、「、「、「、「経営経営経営経営のののの中心中心中心中心はははは人人人人でありでありでありであり、健全、健全、健全、健全なものづくりをなものづくりをなものづくりをなものづくりを通通通通じてじてじてじて、豊、豊、豊、豊かなかなかなかな社社社社会会会会のののの実実実実現現現現にににに貢貢貢貢献献献献するするするする」」」」というというというという経営経営経営経営理念理念理念理念のもとにのもとにのもとにのもとに、株主、取引先、、株主、取引先、、株主、取引先、、株主、取引先、従従従従業員等業員等業員等業員等
のステークホルダーののステークホルダーののステークホルダーののステークホルダーの満満満満足度足度足度足度をををを高高高高めめめめ、社、社、社、社会会会会からからからから必要必要必要必要とされとされとされとされ、信、信、信、信頼頼頼頼されるされるされるされる企業企業企業企業をををを目指目指目指目指しますしますしますします。。。。

またまたまたまた、「、「、「、「エノモトエノモトエノモトエノモト企業倫理行動指針」企業倫理行動指針」企業倫理行動指針」企業倫理行動指針」でででで、全、全、全、全てのてのてのての経営経営経営経営者及者及者及者及びびびび従従従従業員業員業員業員がががが、高、高、高、高いいいい倫理倫理倫理倫理観観観観をををを身身身身につけにつけにつけにつけ、法令、法令、法令、法令・・・・社社社社内内内内規則及規則及規則及規則及びびびび社社社社会会会会規範規範規範規範をををを遵守遵守遵守遵守しししし、常、常、常、常にににに誠誠誠誠実実実実
なななな行動行動行動行動をとりをとりをとりをとり、社、社、社、社会会会会全体全体全体全体のののの発発発発展展展展にににに貢貢貢貢献献献献するようするようするようするよう定定定定めておりますめておりますめておりますめております。。。。

取締役取締役取締役取締役のののの職務職務職務職務のののの執行執行執行執行がががが法令及法令及法令及法令及びびびび定款定款定款定款にににに適合適合適合適合することをすることをすることをすることを確保確保確保確保するためのするためのするためのするための体制体制体制体制そのそのそのその他他他他会会会会社社社社のののの業務業務業務業務のののの適正適正適正適正をををを確保確保確保確保するためのするためのするためのするための体制体制体制体制についてのについてのについてのについての決定決定決定決定
内内内内容容容容のののの概概概概要要要要はははは次次次次のとおりでありますのとおりでありますのとおりでありますのとおりであります。。。。

１．取締役及１．取締役及１．取締役及１．取締役及びびびび使用人使用人使用人使用人のののの職務職務職務職務のののの執行執行執行執行がががが法令及法令及法令及法令及びびびび定款定款定款定款にににに適合適合適合適合することをすることをすることをすることを確保確保確保確保するためのするためのするためのするための体制体制体制体制
企業理念企業理念企業理念企業理念にににに基基基基づいたづいたづいたづいた「企業倫理行動指針」「企業倫理行動指針」「企業倫理行動指針」「企業倫理行動指針」をををを定定定定めめめめ、、、、コンプライアンスにコンプライアンスにコンプライアンスにコンプライアンスに対対対対するするするする考考考考ええええ方、行動基準方、行動基準方、行動基準方、行動基準をををを明確化明確化明確化明確化しししし、職制、職制、職制、職制をををを通通通通じてじてじてじて適正適正適正適正なななな業務執行業務執行業務執行業務執行のののの

徹徹徹徹
底底底底とととと監督監督監督監督をををを行行行行うとともにうとともにうとともにうとともに、企業倫理、企業倫理、企業倫理、企業倫理のののの浸透及浸透及浸透及浸透及びコンプライアンスびコンプライアンスびコンプライアンスびコンプライアンス体制体制体制体制のののの維持維持維持維持・・・・向上向上向上向上にににに努努努努めるめるめるめる。。。。

取締役取締役取締役取締役のののの職務執行職務執行職務執行職務執行状状状状況況況況についてはについてはについてはについては、「取締役、「取締役、「取締役、「取締役会会会会規程」規程」規程」規程」にににに基基基基づきづきづきづき、取締役、取締役、取締役、取締役会会会会にににに報告報告報告報告するとともにするとともにするとともにするとともに、他、他、他、他のののの取締役取締役取締役取締役のののの職務執行職務執行職務執行職務執行をををを相互相互相互相互にににに監視監視監視監視・・・・監督監督監督監督すすすす
るるるる。。。。またまたまたまた、取締役、取締役、取締役、取締役のののの職務執行職務執行職務執行職務執行状状状状況況況況はははは、監、監、監、監査査査査基準及基準及基準及基準及びびびび監監監監査査査査計計計計画画画画にににに基基基基づきづきづきづき監監監監査査査査役役役役のののの監監監監査査査査をををを受受受受けるけるけるける。。。。

使用人使用人使用人使用人のののの業務執行業務執行業務執行業務執行状状状状況況況況についてはについてはについてはについては、業務執行部門、業務執行部門、業務執行部門、業務執行部門からからからから独独独独立立立立したしたしたした内内内内部監部監部監部監査査査査部部部部がががが定期的定期的定期的定期的にににに内内内内部監部監部監部監査査査査をををを実実実実施施施施しししし、、、、そのそのそのその結果結果結果結果をををを被監被監被監被監査査査査部門、部門、部門、部門、経経経経
営営営営層及層及層及層及びびびび監監監監査査査査役役役役にににに適宜報告適宜報告適宜報告適宜報告するするするする。。。。

コンプライアンスコンプライアンスコンプライアンスコンプライアンス体制体制体制体制のののの充充充充実実実実・・・・強強強強化化化化をををを推進推進推進推進するためするためするためするため、、、、従従従従業員等業員等業員等業員等からからからから通報相談通報相談通報相談通報相談をををを受付受付受付受付けるけるけるける通報相談通報相談通報相談通報相談窓窓窓窓口口口口をををを設置設置設置設置するするするする。。。。

２．取締役２．取締役２．取締役２．取締役のののの職務職務職務職務のののの執行執行執行執行にににに係係係係るるるる情報情報情報情報のののの保存及保存及保存及保存及びびびび管理管理管理管理にににに関関関関するするするする体制体制体制体制
取締役取締役取締役取締役のののの職務執行職務執行職務執行職務執行にににに係係係係るるるる情報情報情報情報についてはについてはについてはについては、社、社、社、社内内内内規定及規定及規定及規定及びびびび法令法令法令法令にににに基基基基づきづきづきづき作成作成作成作成・・・・保存保存保存保存・・・・管理管理管理管理するとともにするとともにするとともにするとともに、必要、必要、必要、必要にににに応応応応じてじてじてじて取締役、監取締役、監取締役、監取締役、監査査査査役、役、役、役、会会会会計監計監計監計監

査査査査人等人等人等人等がががが閲覧閲覧閲覧閲覧できるものとするできるものとするできるものとするできるものとする。。。。
またまたまたまた、取締役、取締役、取締役、取締役のののの職務執行職務執行職務執行職務執行にににに係係係係るるるる情報情報情報情報のののの作成作成作成作成・・・・保存保存保存保存・・・・管理管理管理管理状状状状況況況況についてについてについてについて、監、監、監、監査査査査役役役役のののの監監監監査査査査をををを受受受受ける ける ける ける 。。。。

３．損失３．損失３．損失３．損失のののの危危危危険険険険のののの管理管理管理管理にににに関関関関するするするする規程規程規程規程そのそのそのその他他他他のののの体制体制体制体制
「「「「リスクリスクリスクリスク管理規程」管理規程」管理規程」管理規程」をををを制定制定制定制定しししし、、、、当当当当社社社社グループのリスクグループのリスクグループのリスクグループのリスク管理管理管理管理はははは、社長、社長、社長、社長またはまたはまたはまたは社長社長社長社長がががが指名指名指名指名したしたしたした取締役取締役取締役取締役をををを委員長委員長委員長委員長とするリスクとするリスクとするリスクとするリスク管理委員管理委員管理委員管理委員会会会会がががが行行行行うううう。。。。
リスクリスクリスクリスク管理委員管理委員管理委員管理委員会会会会はははは、本社、本社、本社、本社にににに事務局事務局事務局事務局をををを設置設置設置設置しししし、部門、部門、部門、部門横断横断横断横断的的的的なリスクなリスクなリスクなリスク状状状状況況況況のののの監視及監視及監視及監視及びびびび対応対応対応対応をををを行行行行うとともにうとともにうとともにうとともに、個別業務、個別業務、個別業務、個別業務ごとにごとにごとにごとに設置設置設置設置されたされたされたされた委員委員委員委員会会会会等等等等

やややや関関関関係係係係会会会会社社社社ごとにごとにごとにごとに任命任命任命任命したリスクしたリスクしたリスクしたリスク管理責任者管理責任者管理責任者管理責任者とととと緊密緊密緊密緊密にににに連連連連携携携携するするするする体制体制体制体制をををを整整整整えるえるえるえる。。。。リスクリスクリスクリスク管理委員管理委員管理委員管理委員会会会会はははは内内内内部監部監部監部監査査査査部部部部とととと連連連連携携携携しししし、全体、全体、全体、全体のリスクのリスクのリスクのリスク管理管理管理管理
状状状状況況況況をををを掌握掌握掌握掌握しししし、、、、そのそのそのその結果結果結果結果をををを取締役取締役取締役取締役会会会会にににに報告報告報告報告するするするする。。。。

またまたまたまた、、、、経営経営経営経営にににに重大重大重大重大なななな影響影響影響影響をををを与与与与えるリスクがえるリスクがえるリスクがえるリスクが発発発発現現現現したしたしたした場合場合場合場合にににに備備備備ええええ、予、予、予、予めめめめ必要必要必要必要なななな対応対応対応対応方針方針方針方針・マニュアルを・マニュアルを・マニュアルを・マニュアルを整備整備整備整備するとともにするとともにするとともにするとともに、全、全、全、全てのてのてのての役職者役職者役職者役職者にリスクにリスクにリスクにリスク
管理能力管理能力管理能力管理能力をををを高高高高めるためのめるためのめるためのめるための研研研研修等修等修等修等をををを実実実実施施施施しししし、、、、リスクによるリスクによるリスクによるリスクによる損失損失損失損失をををを最小限度最小限度最小限度最小限度にににに抑抑抑抑えるえるえるえる体制体制体制体制をををを整整整整えるえるえるえる。。。。

４．取締役４．取締役４．取締役４．取締役のののの職務職務職務職務のののの執行執行執行執行がががが効効効効率的率的率的率的にににに行行行行われることをわれることをわれることをわれることを確保確保確保確保するためのするためのするためのするための体制体制体制体制
（１）（１）（１）（１） 取締役取締役取締役取締役会会会会によりによりによりにより、、、、当当当当社社社社グループのグループのグループのグループの中長期中長期中長期中長期経営経営経営経営計計計計画画画画のののの策定、各部門策定、各部門策定、各部門策定、各部門のののの年度目標、予算年度目標、予算年度目標、予算年度目標、予算のののの設定設定設定設定をををを行行行行うううう。。。。
（２）（２）（２）（２） 取締役取締役取締役取締役のののの職務職務職務職務のののの執行執行執行執行がががが効効効効率的率的率的率的にににに行行行行われていることをわれていることをわれていることをわれていることを確保確保確保確保するためするためするためするため、取締役、取締役、取締役、取締役会会会会をををを原則原則原則原則としてとしてとしてとして毎毎毎毎月１回定期的月１回定期的月１回定期的月１回定期的にににに開催開催開催開催するほかするほかするほかするほか、必要、必要、必要、必要にににに応応応応じじじじ

てててて
臨時臨時臨時臨時にににに開催開催開催開催しししし、「取締役、「取締役、「取締役、「取締役会会会会規程」規程」規程」規程」にににに定定定定めためためためた重要事項重要事項重要事項重要事項のののの決議決議決議決議とととと取締役取締役取締役取締役のののの職務職務職務職務のののの執行執行執行執行状状状状況況況況のののの監督監督監督監督をををを行行行行うううう。。。。

（３）（３）（３）（３） 経営会経営会経営会経営会議議議議をををを設置設置設置設置しししし、、、、当当当当社社社社グループのグループのグループのグループの経営戦経営戦経営戦経営戦略等略等略等略等のののの業務執行上業務執行上業務執行上業務執行上のののの重要事項重要事項重要事項重要事項についてについてについてについて、十分、十分、十分、十分なななな検検検検討討討討・・・・審議審議審議審議をををを行行行行うううう。。。。

５．企業集５．企業集５．企業集５．企業集団団団団におけるにおけるにおけるにおける業務業務業務業務のののの適正適正適正適正をををを確保確保確保確保するためのするためのするためのするための体制体制体制体制
（１）（１）（１）（１） 当当当当社社社社グループにおけるグループにおけるグループにおけるグループにおける業務業務業務業務のののの適正適正適正適正をををを確保確保確保確保するためするためするためするため、、、、グループとしてのグループとしてのグループとしてのグループとしての規範、規則規範、規則規範、規則規範、規則をををを「「「「関関関関係係係係会会会会社管理規程」社管理規程」社管理規程」社管理規程」としてとしてとしてとして整備整備整備整備しししし、、、、グループグループグループグループ全体全体全体全体のコのコのコのコ

ンプライアンスンプライアンスンプライアンスンプライアンス体制体制体制体制のののの構築構築構築構築をををを図図図図るるるる。。。。
（２）（２）（２）（２） 子子子子会会会会社社社社のののの取締役又取締役又取締役又取締役又はははは監監監監査査査査役役役役をををを当当当当社社社社からからからから派遣派遣派遣派遣しししし、取締役、取締役、取締役、取締役はははは子子子子会会会会社社社社のののの取締役取締役取締役取締役のののの職務執行職務執行職務執行職務執行をををを監視監視監視監視・・・・監督監督監督監督しししし、監、監、監、監査査査査役役役役はははは子子子子会会会会社社社社のののの業務執行業務執行業務執行業務執行状状状状況況況況

をををを監監監監査査査査するするするする。。。。
（３）（３）（３）（３） 子子子子会会会会社社社社はははは、、、、当当当当社社社社とのとのとのとの連連連連携携携携・・・・情報共有情報共有情報共有情報共有をををを保保保保ちつつちつつちつつちつつ、自社、自社、自社、自社のののの規模、事業規模、事業規模、事業規模、事業のののの性質、機性質、機性質、機性質、機関関関関のののの設計設計設計設計そのそのそのその他他他他会会会会社社社社のののの個性及個性及個性及個性及びびびび特質特質特質特質をををを踏踏踏踏まえまえまえまえ、自律的、自律的、自律的、自律的にににに

内内内内部統制部統制部統制部統制システムをシステムをシステムをシステムを整備整備整備整備することをすることをすることをすることを基本基本基本基本とするとするとするとする。。。。

６．財務報告６．財務報告６．財務報告６．財務報告のののの信信信信頼頼頼頼性性性性をををを確保確保確保確保するためのするためのするためのするための体制体制体制体制
当当当当社社社社グループはグループはグループはグループは、財務報告、財務報告、財務報告、財務報告のののの信信信信頼頼頼頼性性性性をををを確保確保確保確保するためするためするためするため財務報告財務報告財務報告財務報告にかかるにかかるにかかるにかかる内内内内部統制部統制部統制部統制がががが有有有有効効効効、適切、適切、適切、適切にににに機能機能機能機能するするするする体制体制体制体制のののの整備整備整備整備をををを実実実実施施施施するとともにするとともにするとともにするとともに、、、、そそそそ

のののの運用運用運用運用状状状状況況況況についてについてについてについて継続継続継続継続的的的的にににに評評評評価価価価しししし、必要、必要、必要、必要なななな措置措置措置措置をををを行行行行うものとするうものとするうものとするうものとする。。。。

７．監７．監７．監７．監査査査査役役役役がそのがそのがそのがその職務職務職務職務をををを補助補助補助補助すべきすべきすべきすべき使用人使用人使用人使用人をををを置置置置くことをくことをくことをくことを求求求求めためためためた場合場合場合場合におけるにおけるにおけるにおける当当当当該使用人該使用人該使用人該使用人にににに関関関関するするするする事項及事項及事項及事項及びびびび当当当当該使用人該使用人該使用人該使用人のののの取締役取締役取締役取締役からのからのからのからの独独独独立性立性立性立性にににに
関関関関するするするする事項並事項並事項並事項並びにびにびにびに当当当当該使用人該使用人該使用人該使用人にににに対対対対するするするする指示指示指示指示のののの実実実実行性行性行性行性のののの確保確保確保確保にににに関関関関するするするする事項事項事項事項

（１）（１）（１）（１） 監監監監査査査査役役役役よりそのよりそのよりそのよりその職務職務職務職務をををを補助補助補助補助すべきすべきすべきすべき使用人使用人使用人使用人のののの配置配置配置配置のののの求求求求めがあっためがあっためがあっためがあった場合場合場合場合にはにはにはには、監、監、監、監査査査査役役役役とととと協議協議協議協議のうえのうえのうえのうえ人選人選人選人選をををを行行行行うううう。。。。
（２）（２）（２）（２） 当当当当該使用人該使用人該使用人該使用人のののの人事人事人事人事についてはについてはについてはについては、常勤監、常勤監、常勤監、常勤監査査査査役役役役とととと事前事前事前事前にににに協議協議協議協議をををを行行行行いいいい、同意、同意、同意、同意をををを得得得得たうえでたうえでたうえでたうえで決定決定決定決定するするするする。。。。
（３）（３）（３）（３） 当当当当該使用人該使用人該使用人該使用人のののの監監監監査査査査役補助役補助役補助役補助にににに関関関関するするするする職務遂行職務遂行職務遂行職務遂行についてはについてはについてはについては、取締役、取締役、取締役、取締役からのからのからのからの指揮命令指揮命令指揮命令指揮命令はははは受受受受けないものとするけないものとするけないものとするけないものとする。。。。
（４）（４）（４）（４） 当当当当該使用人該使用人該使用人該使用人がががが他部署他部署他部署他部署のののの使用人使用人使用人使用人をををを兼務兼務兼務兼務するするするする場合場合場合場合はははは、監、監、監、監査査査査役補助役補助役補助役補助にににに関関関関するするするする職務遂行職務遂行職務遂行職務遂行をををを優先優先優先優先するものとするするものとするするものとするするものとする。。。。

８．取締役及８．取締役及８．取締役及８．取締役及びびびび使用人等使用人等使用人等使用人等がががが監監監監査査査査役役役役にににに報告報告報告報告をするためのをするためのをするためのをするための体制体制体制体制そのそのそのその他他他他のののの監監監監査査査査役役役役へのへのへのへの報告報告報告報告にににに関関関関するするするする体制体制体制体制
（１）（１）（１）（１） 当当当当社社社社グループのグループのグループのグループの取締役及取締役及取締役及取締役及びびびび使用人使用人使用人使用人はははは、、、、グループにグループにグループにグループに著著著著しいしいしいしい損害損害損害損害をををを及及及及ぼすおそれのあるぼすおそれのあるぼすおそれのあるぼすおそれのある重要重要重要重要なななな事項事項事項事項をををを適時適切適時適切適時適切適時適切なななな方法方法方法方法によりによりによりにより監監監監査査査査役役役役にににに報告報告報告報告

すすすす
るものとするるものとするるものとするるものとする。。。。

（２）（２）（２）（２） 監監監監査査査査役役役役はいつでもはいつでもはいつでもはいつでも必要必要必要必要にににに応応応応じてじてじてじて、、、、グループグループグループグループ会会会会社社社社のののの取締役及取締役及取締役及取締役及びびびび使用人使用人使用人使用人にににに対対対対してしてしてして業務業務業務業務のののの執行執行執行執行にににに関関関関するするするする報告報告報告報告をををを求求求求めることができるものとするめることができるものとするめることができるものとするめることができるものとする。。。。
（３）（３）（３）（３） 監監監監査査査査役役役役はははは、取締役、取締役、取締役、取締役会会会会のののの他、重要他、重要他、重要他、重要なななな意思決定意思決定意思決定意思決定のののの過程及過程及過程及過程及びびびび業務業務業務業務のののの執行執行執行執行状状状状況況況況をををを把握把握把握把握するためするためするためするため、重要、重要、重要、重要なななな会会会会議及議及議及議及びびびび委員委員委員委員会会会会にににに出席出席出席出席しししし、必要、必要、必要、必要にににに応応応応じてじてじてじて

取締役及取締役及取締役及取締役及びびびび使用人使用人使用人使用人にそのにそのにそのにその説説説説明明明明をををを求求求求めることができるものとするめることができるものとするめることができるものとするめることができるものとする。。。。

９．前９．前９．前９．前号号号号のののの報告報告報告報告をしたをしたをしたをした者者者者がががが当当当当該報告該報告該報告該報告をしたことををしたことををしたことををしたことを理由理由理由理由にににに不利不利不利不利なななな取扱取扱取扱取扱いをいをいをいを受受受受けないことをけないことをけないことをけないことを確保確保確保確保するためのするためのするためのするための体制体制体制体制
当当当当社社社社グループはグループはグループはグループは、報告、報告、報告、報告をしたをしたをしたをした者者者者がががが報告報告報告報告したことをしたことをしたことをしたことを理由理由理由理由にににに不利益不利益不利益不利益なななな取扱取扱取扱取扱いをいをいをいを受受受受けることがないようけることがないようけることがないようけることがないよう「「「「内内内内部通報規程」部通報規程」部通報規程」部通報規程」をををを制定制定制定制定しししし、、、、そのそのそのその防止防止防止防止をををを図図図図るもるもるもるも

のののの
とするとするとするとする。。。。

10101010．監．監．監．監査査査査役役役役のののの職務職務職務職務のののの執行執行執行執行についてについてについてについて生生生生ずるずるずるずる費用又費用又費用又費用又はははは債務債務債務債務のののの処処処処理理理理にににに係係係係るるるる方針方針方針方針にににに関関関関するするするする事項事項事項事項
当当当当社社社社はははは、監、監、監、監査査査査役役役役がそのがそのがそのがその職務職務職務職務のののの執行執行執行執行についてについてについてについて、必要、必要、必要、必要なななな費用費用費用費用のののの前前前前払払払払いいいい等等等等のののの請求請求請求請求についてについてについてについて、職務、職務、職務、職務のののの執行執行執行執行にににに必要必要必要必要でないとでないとでないとでないと認認認認められるめられるめられるめられる場合場合場合場合をををを除除除除きききき、速、速、速、速

やかにやかにやかにやかに当当当当該費用該費用該費用該費用またはまたはまたはまたは債務債務債務債務をををを処処処処理理理理するするするする。。。。



２．反社２．反社２．反社２．反社会会会会的勢力排除的勢力排除的勢力排除的勢力排除にににに向向向向けたけたけたけた基本的基本的基本的基本的なななな考考考考ええええ方及方及方及方及びそのびそのびそのびその整備整備整備整備状状状状況況況況

11111111．．．．そのそのそのその他監他監他監他監査査査査役役役役のののの監監監監査査査査がががが実効実効実効実効的的的的にににに行行行行われることをわれることをわれることをわれることを確保確保確保確保するためのするためのするためのするための体制体制体制体制
（１）（１）（１）（１） 監監監監査査査査役役役役会会会会はははは、代表取締役社長、代表取締役社長、代表取締役社長、代表取締役社長とととと定期的定期的定期的定期的にににに会会会会合合合合をををを持持持持ちちちち、監、監、監、監査査査査上上上上のののの重要課題等重要課題等重要課題等重要課題等についてについてについてについて意見交換意見交換意見交換意見交換をををを行行行行うううう。。。。
（２）（２）（２）（２） 監監監監査査査査役役役役はははは、、、、内内内内部監部監部監部監査査査査部部部部とととと緊密緊密緊密緊密なななな連係連係連係連係をををを保保保保つとともにつとともにつとともにつとともに、必要、必要、必要、必要にににに応応応応じてじてじてじて内内内内部監部監部監部監査査査査部部部部にににに調調調調査査査査をををを求求求求めるめるめるめる。。。。
（３）（３）（３）（３） 監監監監査査査査役役役役はははは、、、、会会会会計監計監計監計監査査査査人人人人とととと定期的定期的定期的定期的にににに会会会会合合合合をををを持持持持ちちちち、意見及、意見及、意見及、意見及びびびび情報情報情報情報のののの交換交換交換交換をををを行行行行うとともにうとともにうとともにうとともに、必要、必要、必要、必要にににに応応応応じてじてじてじて会会会会計監計監計監計監査査査査人人人人にににに報告報告報告報告をををを求求求求めるめるめるめる。。。。

（１）（１）（１）（１） 反社反社反社反社会会会会的勢力排除的勢力排除的勢力排除的勢力排除にににに向向向向けたけたけたけた基本的基本的基本的基本的なななな考考考考ええええ方方方方
当当当当社社社社はははは反社反社反社反社会会会会的勢力的勢力的勢力的勢力によるによるによるによる経営経営経営経営活動活動活動活動へのへのへのへの関関関関与与与与のののの防止防止防止防止やややや当当当当該勢力該勢力該勢力該勢力によるによるによるによる被害被害被害被害をををを防止防止防止防止するためするためするためするため、「企業倫理行動指針」、「企業倫理行動指針」、「企業倫理行動指針」、「企業倫理行動指針」にににに、反社、反社、反社、反社会会会会的的的的なななな活動活動活動活動やややや

勢力勢力勢力勢力とはとはとはとは、一切、一切、一切、一切のののの関関関関係係係係をををを遮遮遮遮断断断断しししし、毅然、毅然、毅然、毅然としたとしたとしたとした態度態度態度態度でででで臨臨臨臨むことをむことをむことをむことを徹底徹底徹底徹底しししし、公正、公正、公正、公正・・・・透明透明透明透明・・・・自由自由自由自由なななな競競競競争争争争をををを尊重尊重尊重尊重しししし、適正、適正、適正、適正・・・・健全健全健全健全なななな取引取引取引取引をををを行行行行うことをうことをうことをうことを定定定定めめめめ、、、、ここここ
れをれをれをれを基本的基本的基本的基本的なななな考考考考ええええ方方方方とするとするとするとする。。。。

（２）（２）（２）（２） 反社反社反社反社会会会会的勢力排除的勢力排除的勢力排除的勢力排除にににに向向向向けたけたけたけた整備整備整備整備状状状状況況況況
ａａａａ....対応対応対応対応統括部署及統括部署及統括部署及統括部署及びびびび不不不不当当当当要求防止責任者要求防止責任者要求防止責任者要求防止責任者のののの設置設置設置設置状状状状況況況況

経営経営経営経営企企企企画画画画部部部部をををを対応対応対応対応統括部署統括部署統括部署統括部署としとしとしとし、、、、リスクリスクリスクリスク管理委員管理委員管理委員管理委員会会会会とととと連連連連携携携携してしてしてして対応対応対応対応するするするする。。。。またまたまたまた、各事業所、各事業所、各事業所、各事業所にはにはにはには不不不不当当当当要求防止責任者要求防止責任者要求防止責任者要求防止責任者をををを設置設置設置設置しししし、不、不、不、不当当当当要求要求要求要求にににに
対応対応対応対応できるできるできるできる体制体制体制体制にするにするにするにする。。。。

ｂｂｂｂ....外部外部外部外部専専専専門機門機門機門機関関関関とのとのとのとの連連連連携携携携状状状状況況況況
警察、顧問弁護士等警察、顧問弁護士等警察、顧問弁護士等警察、顧問弁護士等とのとのとのとの連連連連携携携携をををを常常常常にににに密密密密にしにしにしにし、有事、有事、有事、有事においてにおいてにおいてにおいて適切適切適切適切なななな相談相談相談相談・・・・支援支援支援支援がががが受受受受けられるけられるけられるけられる体制体制体制体制をををを整備整備整備整備するするするする。。。。

ｃｃｃｃ....反社反社反社反社会会会会的勢力的勢力的勢力的勢力にににに関関関関するするするする情報情報情報情報のののの収収収収集集集集・・・・管理管理管理管理状状状状況況況況
反社反社反社反社会会会会的勢力的勢力的勢力的勢力にににに関関関関するするするする情報情報情報情報はははは経営経営経営経営企企企企画画画画部部部部にににに集約集約集約集約されされされされ、一元的、一元的、一元的、一元的にににに管理管理管理管理されるされるされるされる。。。。またまたまたまた、、、、そのそのそのその情報情報情報情報はははは、全社、全社、全社、全社でででで共有共有共有共有するするするする。。。。

ｄｄｄｄ....対応対応対応対応マニュアルのマニュアルのマニュアルのマニュアルの整備整備整備整備状状状状況況況況
反社反社反社反社会会会会的勢力的勢力的勢力的勢力のののの排除排除排除排除についてはについてはについてはについては、「企業倫理行動指針」、「企業倫理行動指針」、「企業倫理行動指針」、「企業倫理行動指針」をはじめをはじめをはじめをはじめ、「、「、「、「コンプライアンスコンプライアンスコンプライアンスコンプライアンス規程」「販規程」「販規程」「販規程」「販売売売売管理規程」「購買管理規程」管理規程」「購買管理規程」管理規程」「購買管理規程」管理規程」「購買管理規程」にににに定定定定めるととめるととめるととめるとと

もにもにもにもに、具体的、具体的、具体的、具体的なななな対応対応対応対応要領要領要領要領をををを作成作成作成作成しししし、社、社、社、社内内内内へへへへ周知周知周知周知・・・・徹底徹底徹底徹底をするをするをするをする。。。。
ｅｅｅｅ....研研研研修活動修活動修活動修活動のののの実実実実施施施施状状状状況況況況

不不不不当当当当要求防止責任者要求防止責任者要求防止責任者要求防止責任者はははは定期的定期的定期的定期的にににに外部外部外部外部専専専専門機門機門機門機関関関関等等等等のののの講習講習講習講習をををを受講受講受講受講しししし、情報、情報、情報、情報のののの収収収収集集集集やややや対処対処対処対処法法法法のののの取得取得取得取得をするをするをするをする。。。。またまたまたまた、、、、当当当当社社社社ではではではでは「企業倫理行動「企業倫理行動「企業倫理行動「企業倫理行動
指針」指針」指針」指針」のののの徹底徹底徹底徹底をををを図図図図るためるためるためるため、、、、毎毎毎毎年、全年、全年、全年、全従従従従業員業員業員業員にににに対対対対しししし教教教教育育育育研研研研修修修修をををを実実実実施施施施するするするする。反社。反社。反社。反社会会会会的勢力的勢力的勢力的勢力へのへのへのへの対応対応対応対応はははは企業倫理上企業倫理上企業倫理上企業倫理上もももも重要重要重要重要なななな項目項目項目項目とととと位置位置位置位置づけづけづけづけ、、、、教教教教
育育育育研研研研修修修修プログラムにプログラムにプログラムにプログラムに組組組組みみみみ入入入入れれれれ、知識及、知識及、知識及、知識及びびびび意識意識意識意識のののの向上向上向上向上にににに努努努努めるめるめるめる。。。。



ⅤⅤⅤⅤそのそのそのその他他他他

１．買１．買１．買１．買収収収収防衛策防衛策防衛策防衛策のののの導入導入導入導入のののの有無有無有無有無

該該該該当当当当項目項目項目項目にににに関関関関するするするする補足補足補足補足説説説説明明明明

２．２．２．２．そのそのそのその他他他他コーポレート・ガバナンスコーポレート・ガバナンスコーポレート・ガバナンスコーポレート・ガバナンス体制等体制等体制等体制等にににに関関関関するするするする事項事項事項事項

買買買買収収収収防衛策防衛策防衛策防衛策のののの導入導入導入導入のののの有無有無有無有無 なしなしなしなし

――――――――――――

――――――――――――


