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日時
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㋮証券コ௷௄
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定時株主総会
招集୑通知

 

 

第㋷号議案
第㋸号議案
第㋹号議案

案 

日時  ᓲ成

場所  藤沢௥௤௖௷௦

株式会社
㋮証券コ௷௄ 

38
ᓲ成 、7

ᓲ成

定時株主総会
招集୑通知

 

 

第㋷号議案 
第㋸号議案 
第㋹号議案 

会場୉昨ᓳ୥୬異୧இまୖ୫୤କᥫᏸ୫会場୑案໭図ஏ୑参照いଡ଼ଢ଼୊କ

ᓲ成、8

藤沢௥௤௖௷௦

株式会社 
 ㋿㋽㋿㋻㋯

8 

7 ᓳ 10
ᓲ成

定時株主総会
招集୑通知

 

剰余金୫処༾୫件
ဳ締役
補ᮇ監査役

会場୉昨ᓳ୥୬異୧இまୖ୫୤କᥫᏸ୫会場୑案໭図ஏ୑参照いଡ଼ଢ଼୊କ

、8 ᓳ

藤沢௥௤௖௷௦

 ステップ
㋿㋽㋿㋻㋯

 回
10 ᥖ

ᓲ成 、8

定時株主総会
招集୑通知

剰余金୫処༾୫件
ဳ締役
補ᮇ監査役

会場୉昨ᓳ୥୬異୧இまୖ୫୤କᥫᏸ୫会場୑案໭図ஏ୑参照いଡ଼ଢ଼୊କ

ᓳ下、
藤沢௥௤௖௷௦

ステップ
㋿㋽㋿㋻㋯

回 

ᥖ 1
8 ᓳ 9

定時株主総会
招集୑通知

剰余金୫処༾୫件
ဳ締役 9
補ᮇ監査役

会場୉昨ᓳ୥୬異୧இまୖ୫୤କᥫᏸ୫会場୑案໭図ஏ୑参照いଡ଼ଢ଼୊କ

下、 ᥖ

藤沢௥௤௖௷௦

ステップ
㋿㋽㋿㋻㋯ 

 

1 日～
9 ᥖ

定時株主総会
招集୑通知

剰余金୫処༾୫件
9 ၙ選任୫件

補ᮇ監査役

会場୉昨ᓳ୥୬異୧இまୖ୫୤କᥫᏸ୫会場୑案໭図ஏ୑参照いଡ଼ଢ଼୊କ
େ間Ɑい୫୧いஅうେ願い申୔

ᥖ下Ｔ
藤沢௥௤௖௷௦

ステップ

日～ 
ᥖ 。0

定時株主総会
招集୑通知 

剰余金୫処༾୫件
ၙ選任୫件

補ᮇ監査役 下 ၙ選任୫件

会場୉昨ᓳ୥୬異୧இまୖ୫୤କᥫᏸ୫会場୑案໭図ஏ୑参照いଡ଼ଢ଼୊କ
େ間Ɑい୫୧いஅうେ願い申୔

下Ｔ 日㋮土曜日㋯
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ステップ

。0 日 
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剰余金୫処༾୫件
ၙ選任୫件

ၙ選任୫件

会場୉昨ᓳ୥୬異୧இまୖ୫୤କᥫᏸ୫会場୑案໭図ஏ୑参照いଡ଼ଢ଼୊କ
େ間Ɑい୫୧いஅうେ願い申୔

日㋮土曜日㋯

神奈川県藤沢市鵠沼石ഓ

ステップ 

 
定時株主総会 

剰余金୫処༾୫件 
ၙ選任୫件

ၙ選任୫件
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ၙ選任୫件 
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会場୉昨ᓳ୥୬異୧இまୖ୫୤କᥫᏸ୫会場୑案໭図ஏ୑参照いଡ଼ଢ଼୊କ
େ間Ɑい୫୧いஅうେ願い申୔
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神奈川県藤沢市鵠沼石ഓ
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会場୉昨ᓳ୥୬異୧இまୖ୫୤କᥫᏸ୫会場୑案໭図ஏ୑参照いଡ଼ଢ଼୊କ
େ間Ɑい୫୧いஅうେ願い申୔

日㋮土曜日㋯ 午前

神奈川県藤沢市鵠沼石ഓ
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㋮証券コ௷௄ ㋿㋽㋿㋻㋯ 
ᓲ成㋸㋾ᓳ㋷㋸ᥖ㋸日 

株主各位 
神奈川県藤沢市藤沢㋼㋶㋸番地 

株 式 会 社 ழ テ ッ ௒ 
代表ဳ締役社長 龍 井 郷 ൘ 

第㋹8回定時株主総会招集୑通知 
 
拝啓 ᓲ素୬格別୫୑高配ஏ賜இ厚くେ礼申୔あ୏まୖଖ 

୒ୣକ当社第㋹㋾回定時株主総会ஏഔ記୫୥େஇ開催いଡ଼୔まୖ୫୤କ୑出席
くଢ଼୒いまୖஅう୑通知申୔あ୏まୖଖ 

୧おକ当日୑出席願え୧い場合୬କ書面୨அっୣ議決権を行使すஈ୐୥୉୤୊
ます୫୤କお手数୧୉ஆ後記株主総会参考書類を୑検討いଡ଼ଢ଼୊କၘ封୫議決権
行使書用紙୨議案୨対すஈ賛否を୑表示୫うえକᓲ成㋸㋾ᓳ㋷㋸ᥖ㋷㋼日(金曜日)
午後㋻時㋹㋶分ま୤୨到着すஈஅう୑返ⰵいଡ଼ଢ଼୊ଡ଼くକお願い申しあ୏ますଖ  

敬具 
記 

 
㋷．日 時 ᓲ成㋸㋾ᓳ㋷㋸ᥖ㋷㋽日㋮土曜日㋯ 午前㋷㋶時  
㋸．場 所 藤沢௥௤௖௷௦ 

㋮神奈川県藤沢市鵠沼石ഓ下഍目下-下権 藤沢௥௤ビ௦㋻階㋯ 
  

 

㋹．目 的 事 項  
報 告 事 項  第㋹㋾期㋮ᓲ成㋸㋽ᓳ㋷㋶ᥖ㋷日ୈஆᓲ成㋸㋾ᓳ㋿ᥖ㋹㋶日

ま୤㋯ൗ業報告େஅび計算書類報告୫件  
決 議 事 項  
 第㋷号議案 剰 余 金 ୫ 処 ༾ ୫ 件 
 第㋸号議案 ဳ 締 役 ㋿ ၙ 選 任 ୫ 件 
 第㋹号議案 補ᮇ監査役㋷ၙ選任୫件 

以ഓ  
分୑案໭] 株主懇親会୨ୡいୣ 

株主総会終了後କၘ 会場୨େ୊ま୔ୣ株主懇親会ஏ催୔ଡ଼い୥存୕まୖ୫୤କ
அஊ୔୎உ୭引୊続୊୑出席いଡ଼ଢ଼୊まୖஅうେ願い申୔あ୏まୖଖ 

 
㋷．提供書面େஅび株主総会参考書類୨修ᮧୖ୶୊ൗ情୉生୕ଡ଼場合୬କடンタ

௷ைッ௃ഓ୫当社஡஢௑サட௃㋮h有有p://そそそ.月有かpごか有.cさ.jp/㋯୨େいୣକ修
ᮧ後୫ൗ⽿ஏ掲載いଡ଼୔まୖଖ 

㋸．当日୑出席୫際୬କେ手数୧୉ஆၘᏔ୫議決ᬘ行使書用紙ஏ会場ဴ付୨୑提
出くଢ଼୒いまୖஅうେ願い申୔あ୏まୖଖ 

-㋷- 

会場୉昨ᓳ୥୬異୧இまୖ୫୤କᥫᏸ୫会場୑案໭図ஏ୑参照いଡ଼ଢ଼୊କ 
େ間Ɑい୫୧いஅうେ願い申୔あ୏まୖଖ 
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㋷．会社୫現況

 

㋮提供書面㋯

㋷．会社୫現況

 (1)

୫授業力ஏ大୊୧支え୥୔ୣ進学実績୫向ഓ୨力ஏ入உୣいまୖଖ

任講師
Ꮥ任比率୤
力୫強化ஏ図ୠୣいまୖଖ

記述式設問ஏ積極的୨ဳஇ入உଡ଼学力検査問⾤୬全体୥୔ୣ高難度୤あୠଡ଼ഓ୨କ௃
ッ௒高校ஏ୬୕୾多く୫ഓ位校୨େ୎ஈ倍率୉高ᮦまஇ୔ଡ଼ଡ଼୾କဴ 験生୨୥ୠୣ୬
緊張感୫高い入試୥୧இま
川県୫公立௃ッ௒高校
୬県໭公立高校୨合格୔ଡ଼ழテッ௒生୫
校୫半数以ഓ୫
ஈ特色検査㋮記述式㋯ஏ実施୔ଡ଼
୫合格者数୤当社୉௃ッ௒୥୧ୠୣいまୖଖ

୫今春୫合格実績୬କၘ校୫外部進学
ᓳ連続୤全塾中௃ッ௒୫実績ஏ残ୖ୐୥୉୤୊ま୔ଡ଼ଖ

ୣ୊ま୔ଡ଼୉କ୚୫成果୥୔ୣ各Ꮥ門科目୫教師陣୫層୉厚く୧ୠୣ୊ୣいまୖଖ今
春୫大学進学実績ஏ見ஈ୥କ国公立大学୫合格者総数୉過去最高୥୧இକまଡ଼私立大
学୨େいୣ୿
えま୔ଡ଼ଖ業界全体୥୔ୣ୬କ௤ட௑୫授業ஏ映像授業୨置୊換えஈ動୊や個別指Ꮰ
化୉進ஐ୤いまୖ୉କ当社୬あくま୤
良୊௤டோ௦୉༿磋琢磨୔合う集団指Ꮰ୫௜௥ッ௃ஏ活ୈ୔ୣい୊まୖଖ

㋮提供書面㋯

㋷．会社୫現況

) 事業୫経過おஅび成果

当社୬କほ୥ஐ୦୫教師ஏᮧ社員୥୔ୣକ授業໭容୫Ꮥ門化௶高技術化୨努୾କ୚
୫授業力ஏ大୊୧支え୥୔ୣ進学実績୫向ഓ୨力ஏ入உୣいまୖଖ

ᓲ成
任講師
Ꮥ任比率୤
力୫強化ஏ図ୠୣいまୖଖ

大幅୧制度変更୥୧ୠୣ
記述式設問ஏ積極的୨ဳஇ入உଡ଼学力検査問⾤୬全体୥୔ୣ高難度୤あୠଡ଼ഓ୨କ௃
ッ௒高校ஏ୬୕୾多く୫ഓ位校୨େ୎ஈ倍率୉高ᮦまஇ୔ଡ଼ଡ଼୾କဴ 験生୨୥ୠୣ୬
緊張感୫高い入試୥୧இま
川県୫公立௃ッ௒高校
୬県໭公立高校୨合格୔ଡ଼ழテッ௒生୫
校୫半数以ഓ୫
ஈ特色検査㋮記述式㋯ஏ実施୔ଡ଼
୫合格者数୤当社୉௃ッ௒୥୧ୠୣいまୖଖ

まଡ଼କழテッ௒生୫通学圏໭୤最難関୥位置ୢ୎ஆஉஈ国立東京学芸大附属高校୵
୫今春୫合格実績୬କၘ校୫外部進学
ᓳ連続୤全塾中௃ッ௒୫実績ஏ残ୖ୐୥୉୤୊ま୔ଡ଼ଖ

当社୉Ꮱ中学生部門୥並ஐ୤注力୔ୣいஈ高校生部門୬କ特୨人材育成୨力ஏ入உ
ୣ୊ま୔ଡ଼୉କ୚୫成果୥୔ୣ各Ꮥ門科目୫教師陣୫層୉厚く୧ୠୣ୊ୣいまୖଖ今
春୫大学進学実績ஏ見ஈ୥କ国公立大学୫合格者総数୉過去最高୥୧இକまଡ଼私立大
学୨େいୣ୿
えま୔ଡ଼ଖ業界全体୥୔ୣ୬କ௤ட௑୫授業ஏ映像授業୨置୊換えஈ動୊や個別指Ꮰ
化୉進ஐ୤いまୖ୉କ当社୬あくま୤
良୊௤டோ௦୉༿磋琢磨୔合う集団指Ꮰ୫௜௥ッ௃ஏ活ୈ୔ୣい୊まୖଖ
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㋷．会社୫現況

事業୫経過おஅび成果

当社୬କほ୥ஐ୦୫教師ஏᮧ社員୥୔ୣକ授業໭容୫Ꮥ門化௶高技術化୨努୾କ୚
୫授業力ஏ大୊୧支え୥୔ୣ進学実績୫向ഓ୨力ஏ入உୣいまୖଖ

ᓲ成 、8
任講師 下権
Ꮥ任比率୤
力୫強化ஏ図ୠୣいまୖଖ

大幅୧制度変更୥୧ୠୣ
記述式設問ஏ積極的୨ဳஇ入உଡ଼学力検査問⾤୬全体୥୔ୣ高難度୤あୠଡ଼ഓ୨କ௃
ッ௒高校ஏ୬୕୾多く୫ഓ位校୨େ୎ஈ倍率୉高ᮦまஇ୔ଡ଼ଡ଼୾କဴ 験生୨୥ୠୣ୬
緊張感୫高い入試୥୧இま
川県୫公立௃ッ௒高校
୬県໭公立高校୨合格୔ଡ଼ழテッ௒生୫
校୫半数以ഓ୫
ஈ特色検査㋮記述式㋯ஏ実施୔ଡ଼
୫合格者数୤当社୉௃ッ௒୥୧ୠୣいまୖଖ

まଡ଼କழテッ௒生୫通学圏໭୤最難関୥位置ୢ୎ஆஉஈ国立東京学芸大附属高校୵
୫今春୫合格実績୬କၘ校୫外部進学
ᓳ連続୤全塾中௃ッ௒୫実績ஏ残ୖ୐୥୉୤୊ま୔ଡ଼ଖ

当社୉Ꮱ中学生部門୥並ஐ୤注力୔ୣいஈ高校生部門୬କ特୨人材育成୨力ஏ入உ
ୣ୊ま୔ଡ଼୉କ୚୫成果୥୔ୣ各Ꮥ門科目୫教師陣୫層୉厚く୧ୠୣ୊ୣいまୖଖ今
春୫大学進学実績ஏ見ஈ୥କ国公立大学୫合格者総数୉過去最高୥୧இକまଡ଼私立大
学୨େいୣ୿
えま୔ଡ଼ଖ業界全体୥୔ୣ୬କ௤ட௑୫授業ஏ映像授業୨置୊換えஈ動୊や個別指Ꮰ
化୉進ஐ୤いまୖ୉କ当社୬あくま୤
良୊௤டோ௦୉༿磋琢磨୔合う集団指Ꮰ୫௜௥ッ௃ஏ活ୈ୔ୣい୊まୖଖ

 

㋷．会社୫現況

事業୫経過おஅび成果

当社୬କほ୥ஐ୦୫教師ஏᮧ社員୥୔ୣକ授業໭容୫Ꮥ門化௶高技術化୨努୾କ୚
୫授業力ஏ大୊୧支え୥୔ୣ進学実績୫向ഓ୨力ஏ入உୣいまୖଖ

、8 ᓳ
下権 ၙକ講師

Ꮥ任比率୤ 98.下
力୫強化ஏ図ୠୣいまୖଖ

大幅୧制度変更୥୧ୠୣ
記述式設問ஏ積極的୨ဳஇ入உଡ଼学力検査問⾤୬全体୥୔ୣ高難度୤あୠଡ଼ഓ୨କ௃
ッ௒高校ஏ୬୕୾多く୫ഓ位校୨େ୎ஈ倍率୉高ᮦまஇ୔ଡ଼ଡ଼୾କဴ 験生୨୥ୠୣ୬
緊張感୫高い入試୥୧இま
川県୫公立௃ッ௒高校
୬県໭公立高校୨合格୔ଡ଼ழテッ௒生୫
校୫半数以ഓ୫
ஈ特色検査㋮記述式㋯ஏ実施୔ଡ଼
୫合格者数୤当社୉௃ッ௒୥୧ୠୣいまୖଖ

まଡ଼କழテッ௒生୫通学圏໭୤最難関୥位置ୢ୎ஆஉஈ国立東京学芸大附属高校୵
୫今春୫合格実績୬କၘ校୫外部進学
ᓳ連続୤全塾中௃ッ௒୫実績ஏ残ୖ୐୥୉୤୊ま୔ଡ଼ଖ

当社୉Ꮱ中学生部門୥並ஐ୤注力୔ୣいஈ高校生部門୬କ特୨人材育成୨力ஏ入உ
ୣ୊ま୔ଡ଼୉କ୚୫成果୥୔ୣ各Ꮥ門科目୫教師陣୫層୉厚く୧ୠୣ୊ୣいまୖଖ今
春୫大学進学実績ஏ見ஈ୥କ国公立大学୫合格者総数୉過去最高୥୧இକまଡ଼私立大
学୨େいୣ୿
えま୔ଡ଼ଖ業界全体୥୔ୣ୬କ௤ட௑୫授業ஏ映像授業୨置୊換えஈ動୊や個別指Ꮰ
化୉進ஐ୤いまୖ୉କ当社୬あくま୤
良୊௤டோ௦୉༿磋琢磨୔合う集団指Ꮰ୫௜௥ッ௃ஏ活ୈ୔ୣい୊まୖଖ

㋷．会社୫現況  

事業୫経過おஅび成果

当社୬କほ୥ஐ୦୫教師ஏᮧ社員୥୔ୣକ授業໭容୫Ꮥ門化௶高技術化୨努୾କ୚
୫授業力ஏ大୊୧支え୥୔ୣ進学実績୫向ഓ୨力ஏ入உୣいまୖଖ

ᓳ 9 ᥖᥫ日現在୨େいୣକ中高全教師
ၙକ講師

98.下
力୫強化ஏ図ୠୣいまୖଖ

大幅୧制度変更୥୧ୠୣ
記述式設問ஏ積極的୨ဳஇ入உଡ଼学力検査問⾤୬全体୥୔ୣ高難度୤あୠଡ଼ഓ୨କ௃
ッ௒高校ஏ୬୕୾多く୫ഓ位校୨େ୎ஈ倍率୉高ᮦまஇ୔ଡ଼ଡ଼୾କဴ 験生୨୥ୠୣ୬
緊張感୫高い入試୥୧இま
川県୫公立௃ッ௒高校
୬県໭公立高校୨合格୔ଡ଼ழテッ௒生୫
校୫半数以ഓ୫
ஈ特色検査㋮記述式㋯ஏ実施୔ଡ଼
୫合格者数୤当社୉௃ッ௒୥୧ୠୣいまୖଖ

まଡ଼କழテッ௒生୫通学圏໭୤最難関୥位置ୢ୎ஆஉஈ国立東京学芸大附属高校୵
୫今春୫合格実績୬କၘ校୫外部進学
ᓳ連続୤全塾中௃ッ௒୫実績ஏ残ୖ୐୥୉୤୊ま୔ଡ଼ଖ

当社୉Ꮱ中学生部門୥並ஐ୤注力୔ୣいஈ高校生部門୬କ特୨人材育成୨力ஏ入உ
ୣ୊ま୔ଡ଼୉କ୚୫成果୥୔ୣ各Ꮥ門科目୫教師陣୫層୉厚く୧ୠୣ୊ୣいまୖଖ今
春୫大学進学実績ஏ見ஈ୥କ国公立大学୫合格者総数୉過去最高୥୧இକまଡ଼私立大
学୨େいୣ୿କいわゆஈ理大
えま୔ଡ଼ଖ業界全体୥୔ୣ୬କ௤ட௑୫授業ஏ映像授業୨置୊換えஈ動୊や個別指Ꮰ
化୉進ஐ୤いまୖ୉କ当社୬あくま୤
良୊௤டோ௦୉༿磋琢磨୔合う集団指Ꮰ୫௜௥ッ௃ஏ活ୈ୔ୣい୊まୖଖ

事業୫経過おஅび成果

当社୬କほ୥ஐ୦୫教師ஏᮧ社員୥୔ୣକ授業໭容୫Ꮥ門化௶高技術化୨努୾କ୚
୫授業力ஏ大୊୧支え୥୔ୣ進学実績୫向ഓ୨力ஏ入உୣいまୖଖ

ᥖᥫ日現在୨େいୣକ中高全教師
ၙକ講師 下、

98.下％୨ⱬ୔ୣいまୖଖ୐உஆ୫教師陣୉自己研鑽ஏ重୪୧୉ஆକ教務
力୫強化ஏ図ୠୣいまୖଖ

大幅୧制度変更୥୧ୠୣ
記述式設問ஏ積極的୨ဳஇ入உଡ଼学力検査問⾤୬全体୥୔ୣ高難度୤あୠଡ଼ഓ୨କ௃
ッ௒高校ஏ୬୕୾多く୫ഓ位校୨େ୎ஈ倍率୉高ᮦまஇ୔ଡ଼ଡ଼୾କဴ 験生୨୥ୠୣ୬
緊張感୫高い入試୥୧இま
川県୫公立௃ッ௒高校
୬県໭公立高校୨合格୔ଡ଼ழテッ௒生୫
校୫半数以ഓ୫ 下下 校୨େいୣକまଡ଼公立௃ッ௒高校୫中୤新制度୫特徴୫ഌୡ୤あ
ஈ特色検査㋮記述式㋯ஏ実施୔ଡ଼
୫合格者数୤当社୉௃ッ௒୥୧ୠୣいまୖଖ

まଡ଼କழテッ௒生୫通学圏໭୤最難関୥位置ୢ୎ஆஉஈ国立東京学芸大附属高校୵
୫今春୫合格実績୬କၘ校୫外部進学
ᓳ連続୤全塾中௃ッ௒୫実績ஏ残ୖ୐୥୉୤୊ま୔ଡ଼ଖ

当社୉Ꮱ中学生部門୥並ஐ୤注力୔ୣいஈ高校生部門୬କ特୨人材育成୨力ஏ入உ
ୣ୊ま୔ଡ଼୉କ୚୫成果୥୔ୣ各Ꮥ門科目୫教師陣୫層୉厚く୧ୠୣ୊ୣいまୖଖ今
春୫大学進学実績ஏ見ஈ୥କ国公立大学୫合格者総数୉過去最高୥୧இକまଡ଼私立大

いわゆஈ理大
えま୔ଡ଼ଖ業界全体୥୔ୣ୬କ௤ட௑୫授業ஏ映像授業୨置୊換えஈ動୊や個別指Ꮰ
化୉進ஐ୤いまୖ୉କ当社୬あくま୤
良୊௤டோ௦୉༿磋琢磨୔合う集団指Ꮰ୫௜௥ッ௃ஏ活ୈ୔ୣい୊まୖଖ

事業୫経過おஅび成果

当社୬କほ୥ஐ୦୫教師ஏᮧ社員୥୔ୣକ授業໭容୫Ꮥ門化௶高技術化୨努୾କ୚
୫授業力ஏ大୊୧支え୥୔ୣ進学実績୫向ഓ୨力ஏ入உୣいまୖଖ

ᥖᥫ日現在୨େいୣକ中高全教師
下、 ㋮ၙう୞㋼ၙ୬ைடテஞ௑講師㋯୥୧இକᮧ社員率୤

％୨ⱬ୔ୣいまୖଖ୐உஆ୫教師陣୉自己研鑽ஏ重୪୧୉ஆକ教務
力୫強化ஏ図ୠୣいまୖଖ

大幅୧制度変更୥୧ୠୣ
記述式設問ஏ積極的୨ဳஇ入உଡ଼学力検査問⾤୬全体୥୔ୣ高難度୤あୠଡ଼ഓ୨କ௃
ッ௒高校ஏ୬୕୾多く୫ഓ位校୨େ୎ஈ倍率୉高ᮦまஇ୔ଡ଼ଡ଼୾କဴ 験生୨୥ୠୣ୬
緊張感୫高い入試୥୧இま
川県୫公立௃ッ௒高校 下9
୬県໭公立高校୨合格୔ଡ଼ழテッ௒生୫

校୨େいୣକまଡ଼公立௃ッ௒高校୫中୤新制度୫特徴୫ഌୡ୤あ
ஈ特色検査㋮記述式㋯ஏ実施୔ଡ଼
୫合格者数୤当社୉௃ッ௒୥୧ୠୣいまୖଖ

まଡ଼କழテッ௒生୫通学圏໭୤最難関୥位置ୢ୎ஆஉஈ国立東京学芸大附属高校୵
୫今春୫合格実績୬କၘ校୫外部進学
ᓳ連続୤全塾中௃ッ௒୫実績ஏ残ୖ୐୥୉୤୊ま୔ଡ଼ଖ

当社୉Ꮱ中学生部門୥並ஐ୤注力୔ୣいஈ高校生部門୬କ特୨人材育成୨力ஏ入உ
ୣ୊ま୔ଡ଼୉କ୚୫成果୥୔ୣ各Ꮥ門科目୫教師陣୫層୉厚く୧ୠୣ୊ୣいまୖଖ今
春୫大学進学実績ஏ見ஈ୥କ国公立大学୫合格者総数୉過去最高୥୧இକまଡ଼私立大

いわゆஈ理大
えま୔ଡ଼ଖ業界全体୥୔ୣ୬କ௤ட௑୫授業ஏ映像授業୨置୊換えஈ動୊や個別指Ꮰ
化୉進ஐ୤いまୖ୉କ当社୬あくま୤
良୊௤டோ௦୉༿磋琢磨୔合う集団指Ꮰ୫௜௥ッ௃ஏ活ୈ୔ୣい୊まୖଖ

事業୫経過おஅび成果

当社୬କほ୥ஐ୦୫教師ஏᮧ社員୥୔ୣକ授業໭容୫Ꮥ門化௶高技術化୨努୾କ୚
୫授業力ஏ大୊୧支え୥୔ୣ進学実績୫向ഓ୨力ஏ入உୣいまୖଖ

ᥖᥫ日現在୨େいୣକ中高全教師
㋮ၙう୞㋼ၙ୬ைடテஞ௑講師㋯୥୧இକᮧ社員率୤

％୨ⱬ୔ୣいまୖଖ୐உஆ୫教師陣୉自己研鑽ஏ重୪୧୉ஆକ教務
力୫強化ஏ図ୠୣいまୖଖ 

大幅୧制度変更୥୧ୠୣ
記述式設問ஏ積極的୨ဳஇ入உଡ଼学力検査問⾤୬全体୥୔ୣ高難度୤あୠଡ଼ഓ୨କ௃
ッ௒高校ஏ୬୕୾多く୫ഓ位校୨େ୎ஈ倍率୉高ᮦまஇ୔ଡ଼ଡ଼୾କဴ 験生୨୥ୠୣ୬
緊張感୫高い入試୥୧இま୔ଡ଼ଖ୚୫அう୧ỿ況୫中କ当社୫Ꮱ中学生部門ୈஆ神奈

下9 校୨
୬県໭公立高校୨合格୔ଡ଼ழテッ௒生୫

校୨େいୣକまଡ଼公立௃ッ௒高校୫中୤新制度୫特徴୫ഌୡ୤あ
ஈ特色検査㋮記述式㋯ஏ実施୔ଡ଼
୫合格者数୤当社୉௃ッ௒୥୧ୠୣいまୖଖ

まଡ଼କழテッ௒生୫通学圏໭୤最難関୥位置ୢ୎ஆஉஈ国立東京学芸大附属高校୵
୫今春୫合格実績୬କၘ校୫外部進学
ᓳ連続୤全塾中௃ッ௒୫実績ஏ残ୖ୐୥୉୤୊ま୔ଡ଼ଖ

当社୉Ꮱ中学生部門୥並ஐ୤注力୔ୣいஈ高校生部門୬କ特୨人材育成୨力ஏ入உ
ୣ୊ま୔ଡ଼୉କ୚୫成果୥୔ୣ各Ꮥ門科目୫教師陣୫層୉厚く୧ୠୣ୊ୣいまୖଖ今
春୫大学進学実績ஏ見ஈ୥କ国公立大学୫合格者総数୉過去最高୥୧இକまଡ଼私立大

いわゆஈ理大
えま୔ଡ଼ଖ業界全体୥୔ୣ୬କ௤ட௑୫授業ஏ映像授業୨置୊換えஈ動୊や個別指Ꮰ
化୉進ஐ୤いまୖ୉କ当社୬あくま୤
良୊௤டோ௦୉༿磋琢磨୔合う集団指Ꮰ୫௜௥ッ௃ஏ活ୈ୔ୣい୊まୖଖ

ൗ
ᓲ成
ᓲ成

事業୫経過おஅび成果 

当社୬କほ୥ஐ୦୫教師ஏᮧ社員୥୔ୣକ授業໭容୫Ꮥ門化௶高技術化୨努୾କ୚
୫授業力ஏ大୊୧支え୥୔ୣ進学実績୫向ഓ୨力ஏ入உୣいまୖଖ

ᥖᥫ日現在୨େいୣକ中高全教師
㋮ၙう୞㋼ၙ୬ைடテஞ௑講師㋯୥୧இକᮧ社員率୤

％୨ⱬ୔ୣいまୖଖ୐உஆ୫教師陣୉自己研鑽ஏ重୪୧୉ஆକ教務
 

大幅୧制度変更୥୧ୠୣ4ᓳ目ஏ迎えଡ଼今春୫神奈川県୫公立高校入試୤୔ଡ଼୉କ
記述式設問ஏ積極的୨ဳஇ入உଡ଼学力検査問⾤୬全体୥୔ୣ高難度୤あୠଡ଼ഓ୨କ௃
ッ௒高校ஏ୬୕୾多く୫ഓ位校୨େ୎ஈ倍率୉高ᮦまஇ୔ଡ଼ଡ଼୾କဴ 験生୨୥ୠୣ୬

୔ଡ଼ଖ୚୫அう୧ỿ況୫中କ当社୫Ꮱ中学生部門ୈஆ神奈
校୨

୬県໭公立高校୨合格୔ଡ଼ழテッ௒生୫
校୨େいୣକまଡ଼公立௃ッ௒高校୫中୤新制度୫特徴୫ഌୡ୤あ

ஈ特色検査㋮記述式㋯ஏ実施୔ଡ଼
୫合格者数୤当社୉௃ッ௒୥୧ୠୣいまୖଖ

まଡ଼କழテッ௒生୫通学圏໭୤最難関୥位置ୢ୎ஆஉஈ国立東京学芸大附属高校୵
୫今春୫合格実績୬କၘ校୫外部進学
ᓳ連続୤全塾中௃ッ௒୫実績ஏ残ୖ୐୥୉୤୊ま୔ଡ଼ଖ

当社୉Ꮱ中学生部門୥並ஐ୤注力୔ୣいஈ高校生部門୬କ特୨人材育成୨力ஏ入உ
ୣ୊ま୔ଡ଼୉କ୚୫成果୥୔ୣ各Ꮥ門科目୫教師陣୫層୉厚く୧ୠୣ୊ୣいまୖଖ今
春୫大学進学実績ஏ見ஈ୥କ国公立大学୫合格者総数୉過去最高୥୧இକまଡ଼私立大

いわゆஈ理大 MARCH
えま୔ଡ଼ଖ業界全体୥୔ୣ୬କ௤ட௑୫授業ஏ映像授業୨置୊換えஈ動୊や個別指Ꮰ
化୉進ஐ୤いまୖ୉କ当社୬あくま୤
良୊௤டோ௦୉༿磋琢磨୔合う集団指Ꮰ୫௜௥ッ௃ஏ活ୈ୔ୣい୊まୖଖ

ൗ 
ᓲ成、㋽
ᓲ成、㋾

 

当社୬କほ୥ஐ୦୫教師ஏᮧ社員୥୔ୣକ授業໭容୫Ꮥ門化௶高技術化୨努୾କ୚
୫授業力ஏ大୊୧支え୥୔ୣ進学実績୫向ഓ୨力ஏ入உୣいまୖଖ

ᥖᥫ日現在୨େいୣକ中高全教師
㋮ၙう୞㋼ၙ୬ைடテஞ௑講師㋯୥୧இକᮧ社員率୤

％୨ⱬ୔ୣいまୖଖ୐உஆ୫教師陣୉自己研鑽ஏ重୪୧୉ஆକ教務

ᓳ目ஏ迎えଡ଼今春୫神奈川県୫公立高校入試୤୔ଡ଼୉କ
記述式設問ஏ積極的୨ဳஇ入உଡ଼学力検査問⾤୬全体୥୔ୣ高難度୤あୠଡ଼ഓ୨କ௃
ッ௒高校ஏ୬୕୾多く୫ഓ位校୨େ୎ஈ倍率୉高ᮦまஇ୔ଡ଼ଡ଼୾କဴ 験生୨୥ୠୣ୬

୔ଡ଼ଖ୚୫அう୧ỿ況୫中କ当社୫Ꮱ中学生部門ୈஆ神奈
校୨ 、,上、9

୬県໭公立高校୨合格୔ଡ଼ழテッ௒生୫
校୨େいୣକまଡ଼公立௃ッ௒高校୫中୤新制度୫特徴୫ഌୡ୤あ

ஈ特色検査㋮記述式㋯ஏ実施୔ଡ଼ 下上
୫合格者数୤当社୉௃ッ௒୥୧ୠୣいまୖଖ

まଡ଼କழテッ௒生୫通学圏໭୤最難関୥位置ୢ୎ஆஉஈ国立東京学芸大附属高校୵
୫今春୫合格実績୬କၘ校୫外部進学
ᓳ連続୤全塾中௃ッ௒୫実績ஏ残ୖ୐୥୉୤୊ま୔ଡ଼ଖ

当社୉Ꮱ中学生部門୥並ஐ୤注力୔ୣいஈ高校生部門୬କ特୨人材育成୨力ஏ入உ
ୣ୊ま୔ଡ଼୉କ୚୫成果୥୔ୣ各Ꮥ門科目୫教師陣୫層୉厚く୧ୠୣ୊ୣいまୖଖ今
春୫大学進学実績ஏ見ஈ୥କ国公立大学୫合格者総数୉過去最高୥୧இକまଡ଼私立大

MARCH
えま୔ଡ଼ଖ業界全体୥୔ୣ୬କ௤ட௑୫授業ஏ映像授業୨置୊換えஈ動୊や個別指Ꮰ
化୉進ஐ୤いまୖ୉କ当社୬あくま୤
良୊௤டோ௦୉༿磋琢磨୔合う集団指Ꮰ୫௜௥ッ௃ஏ活ୈ୔ୣい୊まୖଖ

 業
㋽ᓳ
㋾ᓳ㋿ᥖ

当社୬କほ୥ஐ୦୫教師ஏᮧ社員୥୔ୣକ授業໭容୫Ꮥ門化௶高技術化୨努୾କ୚
୫授業力ஏ大୊୧支え୥୔ୣ進学実績୫向ഓ୨力ஏ入உୣいまୖଖ

ᥖᥫ日現在୨େいୣକ中高全教師
㋮ၙう୞㋼ၙ୬ைடテஞ௑講師㋯୥୧இକᮧ社員率୤

％୨ⱬ୔ୣいまୖଖ୐உஆ୫教師陣୉自己研鑽ஏ重୪୧୉ஆକ教務

ᓳ目ஏ迎えଡ଼今春୫神奈川県୫公立高校入試୤୔ଡ଼୉କ
記述式設問ஏ積極的୨ဳஇ入உଡ଼学力検査問⾤୬全体୥୔ୣ高難度୤あୠଡ଼ഓ୨କ௃
ッ௒高校ஏ୬୕୾多く୫ഓ位校୨େ୎ஈ倍率୉高ᮦまஇ୔ଡ଼ଡ଼୾କဴ 験生୨୥ୠୣ୬

୔ଡ଼ଖ୚୫அう୧ỿ況୫中କ当社୫Ꮱ中学生部門ୈஆ神奈
、,上、9

୬県໭公立高校୨合格୔ଡ଼ழテッ௒生୫
校୨େいୣକまଡ଼公立௃ッ௒高校୫中୤新制度୫特徴୫ഌୡ୤あ

下上 校୫う୞半数以ഓ୨当ଡ଼ஈ
୫合格者数୤当社୉௃ッ௒୥୧ୠୣいまୖଖ

まଡ଼କழテッ௒生୫通学圏໭୤最難関୥位置ୢ୎ஆஉஈ国立東京学芸大附属高校୵
୫今春୫合格実績୬କၘ校୫外部進学生用୫定員୉
ᓳ連続୤全塾中௃ッ௒୫実績ஏ残ୖ୐୥୉୤୊ま୔ଡ଼ଖ

当社୉Ꮱ中学生部門୥並ஐ୤注力୔ୣいஈ高校生部門୬କ特୨人材育成୨力ஏ入உ
ୣ୊ま୔ଡ଼୉କ୚୫成果୥୔ୣ各Ꮥ門科目୫教師陣୫層୉厚く୧ୠୣ୊ୣいまୖଖ今
春୫大学進学実績ஏ見ஈ୥କ国公立大学୫合格者総数୉過去最高୥୧இକまଡ଼私立大

MARCH
えま୔ଡ଼ଖ業界全体୥୔ୣ୬କ௤ட௑୫授業ஏ映像授業୨置୊換えஈ動୊や個別指Ꮰ
化୉進ஐ୤いまୖ୉କ当社୬あくま୤୿教師୫息吹୉伝わஈ௤ட௑授業ஏ௔௷ழ୥୔କ
良୊௤டோ௦୉༿磋琢磨୔合う集団指Ꮰ୫௜௥ッ௃ஏ活ୈ୔ୣい୊まୖଖ

-
 

業 報
ᓳ下上ᥖ㋷日ୈஆ
ᓳ㋿ᥖ

当社୬କほ୥ஐ୦୫教師ஏᮧ社員୥୔ୣକ授業໭容୫Ꮥ門化௶高技術化୨努୾କ୚
୫授業力ஏ大୊୧支え୥୔ୣ進学実績୫向ഓ୨力ஏ入உୣいまୖଖ

ᥖᥫ日現在୨େいୣକ中高全教師
㋮ၙう୞㋼ၙ୬ைடテஞ௑講師㋯୥୧இକᮧ社員率୤

％୨ⱬ୔ୣいまୖଖ୐உஆ୫教師陣୉自己研鑽ஏ重୪୧୉ஆକ教務

ᓳ目ஏ迎えଡ଼今春୫神奈川県୫公立高校入試୤୔ଡ଼୉କ
記述式設問ஏ積極的୨ဳஇ入உଡ଼学力検査問⾤୬全体୥୔ୣ高難度୤あୠଡ଼ഓ୨କ௃
ッ௒高校ஏ୬୕୾多く୫ഓ位校୨େ୎ஈ倍率୉高ᮦまஇ୔ଡ଼ଡ଼୾କဴ 験生୨୥ୠୣ୬

୔ଡ଼ଖ୚୫அう୧ỿ況୫中କ当社୫Ꮱ中学生部門ୈஆ神奈
、,上、9 ၙ㋮昨ᓳ比

୬県໭公立高校୨合格୔ଡ଼ழテッ௒生୫ 。9.Ｓ
校୨େいୣକまଡ଼公立௃ッ௒高校୫中୤新制度୫特徴୫ഌୡ୤あ

校୫う୞半数以ഓ୨当ଡ଼ஈ
୫合格者数୤当社୉௃ッ௒୥୧ୠୣいまୖଖ

まଡ଼କழテッ௒生୫通学圏໭୤最難関୥位置ୢ୎ஆஉஈ国立東京学芸大附属高校୵
生用୫定員୉

ᓳ連続୤全塾中௃ッ௒୫実績ஏ残ୖ୐୥୉୤୊ま୔ଡ଼ଖ
当社୉Ꮱ中学生部門୥並ஐ୤注力୔ୣいஈ高校生部門୬କ特୨人材育成୨力ஏ入உ

ୣ୊ま୔ଡ଼୉କ୚୫成果୥୔ୣ各Ꮥ門科目୫教師陣୫層୉厚く୧ୠୣ୊ୣいまୖଖ今
春୫大学進学実績ஏ見ஈ୥କ国公立大学୫合格者総数୉過去最高୥୧இକまଡ଼私立大

MARCH ୫合格者数୉௃௷タ௦୤初୾ୣ
えま୔ଡ଼ଖ業界全体୥୔ୣ୬କ௤ட௑୫授業ஏ映像授業୨置୊換えஈ動୊や個別指Ꮰ

୿教師୫息吹୉伝わஈ௤ட௑授業ஏ௔௷ழ୥୔କ
良୊௤டோ௦୉༿磋琢磨୔合う集団指Ꮰ୫௜௥ッ௃ஏ活ୈ୔ୣい୊まୖଖ

-㋸-
 

報 
ᥖ㋷日ୈஆ

ᓳ㋿ᥖ。上

当社୬କほ୥ஐ୦୫教師ஏᮧ社員୥୔ୣକ授業໭容୫Ꮥ門化௶高技術化୨努୾କ୚
୫授業力ஏ大୊୧支え୥୔ୣ進学実績୫向ഓ୨力ஏ入உୣいまୖଖ

ᥖᥫ日現在୨େいୣକ中高全教師
㋮ၙう୞㋼ၙ୬ைடテஞ௑講師㋯୥୧இକᮧ社員率୤

％୨ⱬ୔ୣいまୖଖ୐உஆ୫教師陣୉自己研鑽ஏ重୪୧୉ஆକ教務

ᓳ目ஏ迎えଡ଼今春୫神奈川県୫公立高校入試୤୔ଡ଼୉କ
記述式設問ஏ積極的୨ဳஇ入உଡ଼学力検査問⾤୬全体୥୔ୣ高難度୤あୠଡ଼ഓ୨କ௃
ッ௒高校ஏ୬୕୾多く୫ഓ位校୨େ୎ஈ倍率୉高ᮦまஇ୔ଡ଼ଡ଼୾କဴ 験生୨୥ୠୣ୬

୔ଡ଼ଖ୚୫அう୧ỿ況୫中କ当社୫Ꮱ中学生部門ୈஆ神奈
ၙ㋮昨ᓳ比

。9.Ｓ
校୨େいୣକまଡ଼公立௃ッ௒高校୫中୤新制度୫特徴୫ഌୡ୤あ

校୫う୞半数以ഓ୨当ଡ଼ஈ
୫合格者数୤当社୉௃ッ௒୥୧ୠୣいまୖଖ 

まଡ଼କழテッ௒生୫通学圏໭୤最難関୥位置ୢ୎ஆஉஈ国立東京学芸大附属高校୵
生用୫定員୉

ᓳ連続୤全塾中௃ッ௒୫実績ஏ残ୖ୐୥୉୤୊ま୔ଡ଼ଖ
当社୉Ꮱ中学生部門୥並ஐ୤注力୔ୣいஈ高校生部門୬କ特୨人材育成୨力ஏ入உ

ୣ୊ま୔ଡ଼୉କ୚୫成果୥୔ୣ各Ꮥ門科目୫教師陣୫層୉厚く୧ୠୣ୊ୣいまୖଖ今
春୫大学進学実績ஏ見ஈ୥କ国公立大学୫合格者総数୉過去最高୥୧இକまଡ଼私立大

୫合格者数୉௃௷タ௦୤初୾ୣ
えま୔ଡ଼ଖ業界全体୥୔ୣ୬କ௤ட௑୫授業ஏ映像授業୨置୊換えஈ動୊や個別指Ꮰ

୿教師୫息吹୉伝わஈ௤ட௑授業ஏ௔௷ழ୥୔କ
良୊௤டோ௦୉༿磋琢磨୔合う集団指Ꮰ୫௜௥ッ௃ஏ活ୈ୔ୣい୊まୖଖ

- 

 告
ᥖ㋷日ୈஆ

。上日ま୤

当社୬କほ୥ஐ୦୫教師ஏᮧ社員୥୔ୣକ授業໭容୫Ꮥ門化௶高技術化୨努୾କ୚
୫授業力ஏ大୊୧支え୥୔ୣ進学実績୫向ഓ୨力ஏ入உୣいまୖଖ

ᥖᥫ日現在୨େいୣକ中高全教師
㋮ၙう୞㋼ၙ୬ைடテஞ௑講師㋯୥୧இକᮧ社員率୤

％୨ⱬ୔ୣいまୖଖ୐உஆ୫教師陣୉自己研鑽ஏ重୪୧୉ஆକ教務

ᓳ目ஏ迎えଡ଼今春୫神奈川県୫公立高校入試୤୔ଡ଼୉କ
記述式設問ஏ積極的୨ဳஇ入உଡ଼学力検査問⾤୬全体୥୔ୣ高難度୤あୠଡ଼ഓ୨କ௃
ッ௒高校ஏ୬୕୾多く୫ഓ位校୨େ୎ஈ倍率୉高ᮦまஇ୔ଡ଼ଡ଼୾କဴ 験生୨୥ୠୣ୬

୔ଡ଼ଖ୚୫அう୧ỿ況୫中କ当社୫Ꮱ中学生部門ୈஆ神奈
ၙ㋮昨ᓳ比

。9.Ｓ％୨相当୔まୖଖ୐உஆ公立௃ッ௒高
校୨େいୣକまଡ଼公立௃ッ௒高校୫中୤新制度୫特徴୫ഌୡ୤あ

校୫う୞半数以ഓ୨当ଡ଼ஈ
 

まଡ଼କழテッ௒生୫通学圏໭୤最難関୥位置ୢ୎ஆஉஈ国立東京学芸大附属高校୵
生用୫定員୉

ᓳ連続୤全塾中௃ッ௒୫実績ஏ残ୖ୐୥୉୤୊ま୔ଡ଼ଖ
当社୉Ꮱ中学生部門୥並ஐ୤注力୔ୣいஈ高校生部門୬କ特୨人材育成୨力ஏ入உ

ୣ୊ま୔ଡ଼୉କ୚୫成果୥୔ୣ各Ꮥ門科目୫教師陣୫層୉厚く୧ୠୣ୊ୣいまୖଖ今
春୫大学進学実績ஏ見ஈ୥କ国公立大学୫合格者総数୉過去最高୥୧இକまଡ଼私立大

୫合格者数୉௃௷タ௦୤初୾ୣ
えま୔ଡ଼ଖ業界全体୥୔ୣ୬କ௤ட௑୫授業ஏ映像授業୨置୊換えஈ動୊や個別指Ꮰ

୿教師୫息吹୉伝わஈ௤ட௑授業ஏ௔௷ழ୥୔କ
良୊௤டோ௦୉༿磋琢磨୔合う集団指Ꮰ୫௜௥ッ௃ஏ活ୈ୔ୣい୊まୖଖ

告 
ᥖ㋷日ୈஆ

日ま୤

当社୬କほ୥ஐ୦୫教師ஏᮧ社員୥୔ୣକ授業໭容୫Ꮥ門化௶高技術化୨努୾କ୚
୫授業力ஏ大୊୧支え୥୔ୣ進学実績୫向ഓ୨力ஏ入உୣいまୖଖ

ᥖᥫ日現在୨େいୣକ中高全教師 Ｓ。権
㋮ၙう୞㋼ၙ୬ைடテஞ௑講師㋯୥୧இକᮧ社員率୤

％୨ⱬ୔ୣいまୖଖ୐உஆ୫教師陣୉自己研鑽ஏ重୪୧୉ஆକ教務

ᓳ目ஏ迎えଡ଼今春୫神奈川県୫公立高校入試୤୔ଡ଼୉କ
記述式設問ஏ積極的୨ဳஇ入உଡ଼学力検査問⾤୬全体୥୔ୣ高難度୤あୠଡ଼ഓ୨କ௃
ッ௒高校ஏ୬୕୾多く୫ഓ位校୨େ୎ஈ倍率୉高ᮦまஇ୔ଡ଼ଡ଼୾କဴ 験生୨୥ୠୣ୬

୔ଡ଼ଖ୚୫அう୧ỿ況୫中କ当社୫Ꮱ中学生部門ୈஆ神奈
ၙ㋮昨ᓳ比 下下下

％୨相当୔まୖଖ୐உஆ公立௃ッ௒高
校୨େいୣକまଡ଼公立௃ッ௒高校୫中୤新制度୫特徴୫ഌୡ୤あ

校୫う୞半数以ഓ୨当ଡ଼ஈ

まଡ଼କழテッ௒生୫通学圏໭୤最難関୥位置ୢ୎ஆஉஈ国立東京学芸大附属高校୵
生用୫定員୉ 下上Ｓ

ᓳ連続୤全塾中௃ッ௒୫実績ஏ残ୖ୐୥୉୤୊ま୔ଡ଼ଖ
当社୉Ꮱ中学生部門୥並ஐ୤注力୔ୣいஈ高校生部門୬କ特୨人材育成୨力ஏ入உ

ୣ୊ま୔ଡ଼୉କ୚୫成果୥୔ୣ各Ꮥ門科目୫教師陣୫層୉厚く୧ୠୣ୊ୣいまୖଖ今
春୫大学進学実績ஏ見ஈ୥କ国公立大学୫合格者総数୉過去最高୥୧இକまଡ଼私立大

୫合格者数୉௃௷タ௦୤初୾ୣ
えま୔ଡ଼ଖ業界全体୥୔ୣ୬କ௤ட௑୫授業ஏ映像授業୨置୊換えஈ動୊や個別指Ꮰ

୿教師୫息吹୉伝わஈ௤ட௑授業ஏ௔௷ழ୥୔କ
良୊௤டோ௦୉༿磋琢磨୔合う集団指Ꮰ୫௜௥ッ௃ஏ活ୈ୔ୣい୊まୖଖ

 
ᥖ㋷日ୈஆ

日ま୤

当社୬କほ୥ஐ୦୫教師ஏᮧ社員୥୔ୣକ授業໭容୫Ꮥ門化௶高技術化୨努୾କ୚
୫授業力ஏ大୊୧支え୥୔ୣ進学実績୫向ഓ୨力ஏ入உୣいまୖଖ

Ｓ。権 ၙ中କᮧ社員教師
㋮ၙう୞㋼ၙ୬ைடテஞ௑講師㋯୥୧இକᮧ社員率୤

％୨ⱬ୔ୣいまୖଖ୐உஆ୫教師陣୉自己研鑽ஏ重୪୧୉ஆକ教務

ᓳ目ஏ迎えଡ଼今春୫神奈川県୫公立高校入試୤୔ଡ଼୉କ
記述式設問ஏ積極的୨ဳஇ入உଡ଼学力検査問⾤୬全体୥୔ୣ高難度୤あୠଡ଼ഓ୨କ௃
ッ௒高校ஏ୬୕୾多く୫ഓ位校୨େ୎ஈ倍率୉高ᮦまஇ୔ଡ଼ଡ଼୾କဴ 験生୨୥ୠୣ୬

୔ଡ଼ଖ୚୫அう୧ỿ況୫中କ当社୫Ꮱ中学生部門ୈஆ神奈
下下下 ၙ増㋯୉合格୔ま୔ଡ଼ଖ୐உ

％୨相当୔まୖଖ୐உஆ公立௃ッ௒高
校୨େいୣକまଡ଼公立௃ッ௒高校୫中୤新制度୫特徴୫ഌୡ୤あ

校୫う୞半数以ഓ୨当ଡ଼ஈ

まଡ଼କழテッ௒生୫通学圏໭୤最難関୥位置ୢ୎ஆஉஈ国立東京学芸大附属高校୵
下上Ｓ

ᓳ連続୤全塾中௃ッ௒୫実績ஏ残ୖ୐୥୉୤୊ま୔ଡ଼ଖ 
当社୉Ꮱ中学生部門୥並ஐ୤注力୔ୣいஈ高校生部門୬କ特୨人材育成୨力ஏ入உ

ୣ୊ま୔ଡ଼୉କ୚୫成果୥୔ୣ各Ꮥ門科目୫教師陣୫層୉厚く୧ୠୣ୊ୣいまୖଖ今
春୫大学進学実績ஏ見ஈ୥କ国公立大学୫合格者総数୉過去最高୥୧இକまଡ଼私立大

୫合格者数୉௃௷タ௦୤初୾ୣ
えま୔ଡ଼ଖ業界全体୥୔ୣ୬କ௤ட௑୫授業ஏ映像授業୨置୊換えஈ動୊や個別指Ꮰ

୿教師୫息吹୉伝わஈ௤ட௑授業ஏ௔௷ழ୥୔କ
良୊௤டோ௦୉༿磋琢磨୔合う集団指Ꮰ୫௜௥ッ௃ஏ活ୈ୔ୣい୊まୖଖ

当社୬କほ୥ஐ୦୫教師ஏᮧ社員୥୔ୣକ授業໭容୫Ꮥ門化௶高技術化୨努୾କ୚
୫授業力ஏ大୊୧支え୥୔ୣ進学実績୫向ഓ୨力ஏ入உୣいまୖଖ

ၙ中କᮧ社員教師
㋮ၙう୞㋼ၙ୬ைடテஞ௑講師㋯୥୧இକᮧ社員率୤

％୨ⱬ୔ୣいまୖଖ୐உஆ୫教師陣୉自己研鑽ஏ重୪୧୉ஆକ教務

ᓳ目ஏ迎えଡ଼今春୫神奈川県୫公立高校入試୤୔ଡ଼୉କ
記述式設問ஏ積極的୨ဳஇ入உଡ଼学力検査問⾤୬全体୥୔ୣ高難度୤あୠଡ଼ഓ୨କ௃
ッ௒高校ஏ୬୕୾多く୫ഓ位校୨େ୎ஈ倍率୉高ᮦまஇ୔ଡ଼ଡ଼୾କဴ 験生୨୥ୠୣ୬

୔ଡ଼ଖ୚୫அう୧ỿ況୫中କ当社୫Ꮱ中学生部門ୈஆ神奈
ၙ増㋯୉合格୔ま୔ଡ଼ଖ୐உ

％୨相当୔まୖଖ୐உஆ公立௃ッ௒高
校୨େいୣକまଡ଼公立௃ッ௒高校୫中୤新制度୫特徴୫ഌୡ୤あ

校୫う୞半数以ഓ୨当ଡ଼ஈ

まଡ଼କழテッ௒生୫通学圏໭୤最難関୥位置ୢ୎ஆஉஈ国立東京学芸大附属高校୵
下上Ｓ ၙ୨対୔ୣ

 
当社୉Ꮱ中学生部門୥並ஐ୤注力୔ୣいஈ高校生部門୬କ特୨人材育成୨力ஏ入உ

ୣ୊ま୔ଡ଼୉କ୚୫成果୥୔ୣ各Ꮥ門科目୫教師陣୫層୉厚く୧ୠୣ୊ୣいまୖଖ今
春୫大学進学実績ஏ見ஈ୥କ国公立大学୫合格者総数୉過去最高୥୧இକまଡ଼私立大

୫合格者数୉௃௷タ௦୤初୾ୣ
えま୔ଡ଼ଖ業界全体୥୔ୣ୬କ௤ட௑୫授業ஏ映像授業୨置୊換えஈ動୊や個別指Ꮰ

୿教師୫息吹୉伝わஈ௤ட௑授業ஏ௔௷ழ୥୔କ
良୊௤டோ௦୉༿磋琢磨୔合う集団指Ꮰ୫௜௥ッ௃ஏ活ୈ୔ୣい୊まୖଖ

当社୬କほ୥ஐ୦୫教師ஏᮧ社員୥୔ୣକ授業໭容୫Ꮥ門化௶高技術化୨努୾କ୚
୫授業力ஏ大୊୧支え୥୔ୣ進学実績୫向ഓ୨力ஏ入உୣいまୖଖ

ၙ中କᮧ社員教師
㋮ၙう୞㋼ၙ୬ைடテஞ௑講師㋯୥୧இକᮧ社員率୤

％୨ⱬ୔ୣいまୖଖ୐உஆ୫教師陣୉自己研鑽ஏ重୪୧୉ஆକ教務

ᓳ目ஏ迎えଡ଼今春୫神奈川県୫公立高校入試୤୔ଡ଼୉କ
記述式設問ஏ積極的୨ဳஇ入உଡ଼学力検査問⾤୬全体୥୔ୣ高難度୤あୠଡ଼ഓ୨କ௃
ッ௒高校ஏ୬୕୾多く୫ഓ位校୨େ୎ஈ倍率୉高ᮦまஇ୔ଡ଼ଡ଼୾କဴ 験生୨୥ୠୣ୬

୔ଡ଼ଖ୚୫அう୧ỿ況୫中କ当社୫Ꮱ中学生部門ୈஆ神奈
ၙ増㋯୉合格୔ま୔ଡ଼ଖ୐உ

％୨相当୔まୖଖ୐உஆ公立௃ッ௒高
校୨େいୣକまଡ଼公立௃ッ௒高校୫中୤新制度୫特徴୫ഌୡ୤あ

校୫う୞半数以ഓ୨当ଡ଼ஈ

まଡ଼କழテッ௒生୫通学圏໭୤最難関୥位置ୢ୎ஆஉஈ国立東京学芸大附属高校୵
ၙ୨対୔ୣ

当社୉Ꮱ中学生部門୥並ஐ୤注力୔ୣいஈ高校生部門୬କ特୨人材育成୨力ஏ入உ
ୣ୊ま୔ଡ଼୉କ୚୫成果୥୔ୣ各Ꮥ門科目୫教師陣୫層୉厚く୧ୠୣ୊ୣいまୖଖ今
春୫大学進学実績ஏ見ஈ୥କ国公立大学୫合格者総数୉過去最高୥୧இକまଡ଼私立大

୫合格者数୉௃௷タ௦୤初୾ୣ
えま୔ଡ଼ଖ業界全体୥୔ୣ୬କ௤ட௑୫授業ஏ映像授業୨置୊換えஈ動୊や個別指Ꮰ

୿教師୫息吹୉伝わஈ௤ட௑授業ஏ௔௷ழ୥୔କ
良୊௤டோ௦୉༿磋琢磨୔合う集団指Ꮰ୫௜௥ッ௃ஏ活ୈ୔ୣい୊まୖଖ

当社୬କほ୥ஐ୦୫教師ஏᮧ社員୥୔ୣକ授業໭容୫Ꮥ門化௶高技術化୨努୾କ୚
୫授業力ஏ大୊୧支え୥୔ୣ進学実績୫向ഓ୨力ஏ入உୣいまୖଖ

ၙ中କᮧ社員教師
㋮ၙう୞㋼ၙ୬ைடテஞ௑講師㋯୥୧இକᮧ社員率୤

％୨ⱬ୔ୣいまୖଖ୐உஆ୫教師陣୉自己研鑽ஏ重୪୧୉ஆକ教務

ᓳ目ஏ迎えଡ଼今春୫神奈川県୫公立高校入試୤୔ଡ଼୉କ
記述式設問ஏ積極的୨ဳஇ入உଡ଼学力検査問⾤୬全体୥୔ୣ高難度୤あୠଡ଼ഓ୨କ௃
ッ௒高校ஏ୬୕୾多く୫ഓ位校୨େ୎ஈ倍率୉高ᮦまஇ୔ଡ଼ଡ଼୾କဴ 験生୨୥ୠୣ୬

୔ଡ଼ଖ୚୫அう୧ỿ況୫中କ当社୫Ꮱ中学生部門ୈஆ神奈
ၙ増㋯୉合格୔ま୔ଡ଼ଖ୐உ

％୨相当୔まୖଖ୐உஆ公立௃ッ௒高
校୨େいୣକまଡ଼公立௃ッ௒高校୫中୤新制度୫特徴୫ഌୡ୤あ

校୫う୞半数以ഓ୨当ଡ଼ஈ Ｔ 校୨େいୣକ塾別

まଡ଼କழテッ௒生୫通学圏໭୤最難関୥位置ୢ୎ஆஉஈ国立東京学芸大附属高校୵
ၙ୨対୔ୣ

当社୉Ꮱ中学生部門୥並ஐ୤注力୔ୣいஈ高校生部門୬କ特୨人材育成୨力ஏ入உ
ୣ୊ま୔ଡ଼୉କ୚୫成果୥୔ୣ各Ꮥ門科目୫教師陣୫層୉厚く୧ୠୣ୊ୣいまୖଖ今
春୫大学進学実績ஏ見ஈ୥କ国公立大学୫合格者総数୉過去最高୥୧இକまଡ଼私立大

୫合格者数୉௃௷タ௦୤初୾ୣ
えま୔ଡ଼ଖ業界全体୥୔ୣ୬କ௤ட௑୫授業ஏ映像授業୨置୊換えஈ動୊や個別指Ꮰ

୿教師୫息吹୉伝わஈ௤ட௑授業ஏ௔௷ழ୥୔କ
良୊௤டோ௦୉༿磋琢磨୔合う集団指Ꮰ୫௜௥ッ௃ஏ活ୈ୔ୣい୊まୖଖ

当社୬କほ୥ஐ୦୫教師ஏᮧ社員୥୔ୣକ授業໭容୫Ꮥ門化௶高技術化୨努୾କ୚
୫授業力ஏ大୊୧支え୥୔ୣ進学実績୫向ഓ୨力ஏ入உୣいまୖଖ 

ၙ中କᮧ社員教師
㋮ၙう୞㋼ၙ୬ைடテஞ௑講師㋯୥୧இକᮧ社員率୤

％୨ⱬ୔ୣいまୖଖ୐உஆ୫教師陣୉自己研鑽ஏ重୪୧୉ஆକ教務

ᓳ目ஏ迎えଡ଼今春୫神奈川県୫公立高校入試୤୔ଡ଼୉କ
記述式設問ஏ積極的୨ဳஇ入உଡ଼学力検査問⾤୬全体୥୔ୣ高難度୤あୠଡ଼ഓ୨କ௃
ッ௒高校ஏ୬୕୾多く୫ഓ位校୨େ୎ஈ倍率୉高ᮦまஇ୔ଡ଼ଡ଼୾କဴ 験生୨୥ୠୣ୬

୔ଡ଼ଖ୚୫அう୧ỿ況୫中କ当社୫Ꮱ中学生部門ୈஆ神奈
ၙ増㋯୉合格୔ま୔ଡ଼ଖ୐உ

％୨相当୔まୖଖ୐உஆ公立௃ッ௒高
校୨େいୣକまଡ଼公立௃ッ௒高校୫中୤新制度୫特徴୫ഌୡ୤あ

校୨େいୣକ塾別

まଡ଼କழテッ௒生୫通学圏໭୤最難関୥位置ୢ୎ஆஉஈ国立東京学芸大附属高校୵
ၙ୨対୔ୣ Ｓ8

当社୉Ꮱ中学生部門୥並ஐ୤注力୔ୣいஈ高校生部門୬କ特୨人材育成୨力ஏ入உ
ୣ୊ま୔ଡ଼୉କ୚୫成果୥୔ୣ各Ꮥ門科目୫教師陣୫層୉厚く୧ୠୣ୊ୣいまୖଖ今
春୫大学進学実績ஏ見ஈ୥କ国公立大学୫合格者総数୉過去最高୥୧இକまଡ଼私立大

୫合格者数୉௃௷タ௦୤初୾ୣ 下
えま୔ଡ଼ଖ業界全体୥୔ୣ୬କ௤ட௑୫授業ஏ映像授業୨置୊換えஈ動୊や個別指Ꮰ

୿教師୫息吹୉伝わஈ௤ட௑授業ஏ௔௷ழ୥୔କ
良୊௤டோ௦୉༿磋琢磨୔合う集団指Ꮰ୫௜௥ッ௃ஏ活ୈ୔ୣい୊まୖଖ

当社୬କほ୥ஐ୦୫教師ஏᮧ社員୥୔ୣକ授業໭容୫Ꮥ門化௶高技術化୨努୾କ୚

ၙ中କᮧ社員教師 Ｓ上8
㋮ၙう୞㋼ၙ୬ைடテஞ௑講師㋯୥୧இକᮧ社員率୤

％୨ⱬ୔ୣいまୖଖ୐உஆ୫教師陣୉自己研鑽ஏ重୪୧୉ஆକ教務

ᓳ目ஏ迎えଡ଼今春୫神奈川県୫公立高校入試୤୔ଡ଼୉କ
記述式設問ஏ積極的୨ဳஇ入உଡ଼学力検査問⾤୬全体୥୔ୣ高難度୤あୠଡ଼ഓ୨କ௃
ッ௒高校ஏ୬୕୾多く୫ഓ位校୨େ୎ஈ倍率୉高ᮦまஇ୔ଡ଼ଡ଼୾କဴ 験生୨୥ୠୣ୬

୔ଡ଼ଖ୚୫அう୧ỿ況୫中କ当社୫Ꮱ中学生部門ୈஆ神奈
ၙ増㋯୉合格୔ま୔ଡ଼ଖ୐உ

％୨相当୔まୖଖ୐உஆ公立௃ッ௒高
校୨େいୣକまଡ଼公立௃ッ௒高校୫中୤新制度୫特徴୫ഌୡ୤あ

校୨େいୣକ塾別

まଡ଼କழテッ௒生୫通学圏໭୤最難関୥位置ୢ୎ஆஉஈ国立東京学芸大附属高校୵
Ｓ8 ၙஏ占୾କ

当社୉Ꮱ中学生部門୥並ஐ୤注力୔ୣいஈ高校生部門୬କ特୨人材育成୨力ஏ入உ
ୣ୊ま୔ଡ଼୉କ୚୫成果୥୔ୣ各Ꮥ門科目୫教師陣୫層୉厚く୧ୠୣ୊ୣいまୖଖ今
春୫大学進学実績ஏ見ஈ୥କ国公立大学୫合格者総数୉過去最高୥୧இକまଡ଼私立大

下,上上上
えま୔ଡ଼ଖ業界全体୥୔ୣ୬କ௤ட௑୫授業ஏ映像授業୨置୊換えஈ動୊や個別指Ꮰ

୿教師୫息吹୉伝わஈ௤ட௑授業ஏ௔௷ழ୥୔କ
良୊௤டோ௦୉༿磋琢磨୔合う集団指Ꮰ୫௜௥ッ௃ஏ活ୈ୔ୣい୊まୖଖ 

当社୬କほ୥ஐ୦୫教師ஏᮧ社員୥୔ୣକ授業໭容୫Ꮥ門化௶高技術化୨努୾କ୚

Ｓ上8 ၙକᏕ
㋮ၙう୞㋼ၙ୬ைடテஞ௑講師㋯୥୧இକᮧ社員率୤ 9権.Ｔ

％୨ⱬ୔ୣいまୖଖ୐உஆ୫教師陣୉自己研鑽ஏ重୪୧୉ஆକ教務

ᓳ目ஏ迎えଡ଼今春୫神奈川県୫公立高校入試୤୔ଡ଼୉କ
記述式設問ஏ積極的୨ဳஇ入உଡ଼学力検査問⾤୬全体୥୔ୣ高難度୤あୠଡ଼ഓ୨କ௃
ッ௒高校ஏ୬୕୾多く୫ഓ位校୨େ୎ஈ倍率୉高ᮦまஇ୔ଡ଼ଡ଼୾କဴ 験生୨୥ୠୣ୬

୔ଡ଼ଖ୚୫அう୧ỿ況୫中କ当社୫Ꮱ中学生部門ୈஆ神奈
ၙ増㋯୉合格୔ま୔ଡ଼ଖ୐உ

％୨相当୔まୖଖ୐உஆ公立௃ッ௒高
校୨େいୣକまଡ଼公立௃ッ௒高校୫中୤新制度୫特徴୫ഌୡ୤あ

校୨େいୣକ塾別

まଡ଼କழテッ௒生୫通学圏໭୤最難関୥位置ୢ୎ஆஉஈ国立東京学芸大附属高校୵
ၙஏ占୾କ

当社୉Ꮱ中学生部門୥並ஐ୤注力୔ୣいஈ高校生部門୬କ特୨人材育成୨力ஏ入உ
ୣ୊ま୔ଡ଼୉କ୚୫成果୥୔ୣ各Ꮥ門科目୫教師陣୫層୉厚く୧ୠୣ୊ୣいまୖଖ今
春୫大学進学実績ஏ見ஈ୥କ国公立大学୫合格者総数୉過去最高୥୧இକまଡ଼私立大

上上上 ၙஏ超
えま୔ଡ଼ଖ業界全体୥୔ୣ୬କ௤ட௑୫授業ஏ映像授業୨置୊換えஈ動୊や個別指Ꮰ

୿教師୫息吹୉伝わஈ௤ட௑授業ஏ௔௷ழ୥୔କ
 

当社୬କほ୥ஐ୦୫教師ஏᮧ社員୥୔ୣକ授業໭容୫Ꮥ門化௶高技術化୨努୾କ୚

ၙକᏕ
9権.Ｔ％କ

％୨ⱬ୔ୣいまୖଖ୐உஆ୫教師陣୉自己研鑽ஏ重୪୧୉ஆକ教務

ᓳ目ஏ迎えଡ଼今春୫神奈川県୫公立高校入試୤୔ଡ଼୉କ
記述式設問ஏ積極的୨ဳஇ入உଡ଼学力検査問⾤୬全体୥୔ୣ高難度୤あୠଡ଼ഓ୨କ௃
ッ௒高校ஏ୬୕୾多く୫ഓ位校୨େ୎ஈ倍率୉高ᮦまஇ୔ଡ଼ଡ଼୾କဴ 験生୨୥ୠୣ୬

୔ଡ଼ଖ୚୫அう୧ỿ況୫中କ当社୫Ꮱ中学生部門ୈஆ神奈
ၙ増㋯୉合格୔ま୔ଡ଼ଖ୐உ

％୨相当୔まୖଖ୐உஆ公立௃ッ௒高
校୨େいୣକまଡ଼公立௃ッ௒高校୫中୤新制度୫特徴୫ഌୡ୤あ

校୨େいୣକ塾別

まଡ଼କழテッ௒生୫通学圏໭୤最難関୥位置ୢ୎ஆஉஈ国立東京学芸大附属高校୵
ၙஏ占୾କ

当社୉Ꮱ中学生部門୥並ஐ୤注力୔ୣいஈ高校生部門୬କ特୨人材育成୨力ஏ入உ
ୣ୊ま୔ଡ଼୉କ୚୫成果୥୔ୣ各Ꮥ門科目୫教師陣୫層୉厚く୧ୠୣ୊ୣいまୖଖ今
春୫大学進学実績ஏ見ஈ୥କ国公立大学୫合格者総数୉過去最高୥୧இକまଡ଼私立大

ၙஏ超
えま୔ଡ଼ଖ業界全体୥୔ୣ୬କ௤ட௑୫授業ஏ映像授業୨置୊換えஈ動୊や個別指Ꮰ

୿教師୫息吹୉伝わஈ௤ட௑授業ஏ௔௷ழ୥୔କ

当社୬କほ୥ஐ୦୫教師ஏᮧ社員୥୔ୣକ授業໭容୫Ꮥ門化௶高技術化୨努୾କ୚

ၙକᏕ
％କ

％୨ⱬ୔ୣいまୖଖ୐உஆ୫教師陣୉自己研鑽ஏ重୪୧୉ஆକ教務

ᓳ目ஏ迎えଡ଼今春୫神奈川県୫公立高校入試୤୔ଡ଼୉କ
記述式設問ஏ積極的୨ဳஇ入உଡ଼学力検査問⾤୬全体୥୔ୣ高難度୤あୠଡ଼ഓ୨କ௃
ッ௒高校ஏ୬୕୾多く୫ഓ位校୨େ୎ஈ倍率୉高ᮦまஇ୔ଡ଼ଡ଼୾କဴ 験生୨୥ୠୣ୬

୔ଡ଼ଖ୚୫அう୧ỿ況୫中କ当社୫Ꮱ中学生部門ୈஆ神奈
ၙ増㋯୉合格୔ま୔ଡ଼ଖ୐உ

％୨相当୔まୖଖ୐உஆ公立௃ッ௒高
校୨େいୣକまଡ଼公立௃ッ௒高校୫中୤新制度୫特徴୫ഌୡ୤あ

校୨େいୣକ塾別

まଡ଼କழテッ௒生୫通学圏໭୤最難関୥位置ୢ୎ஆஉஈ国立東京学芸大附属高校୵
ၙஏ占୾କ8

当社୉Ꮱ中学生部門୥並ஐ୤注力୔ୣいஈ高校生部門୬କ特୨人材育成୨力ஏ入உ
ୣ୊ま୔ଡ଼୉କ୚୫成果୥୔ୣ各Ꮥ門科目୫教師陣୫層୉厚く୧ୠୣ୊ୣいまୖଖ今
春୫大学進学実績ஏ見ஈ୥କ国公立大学୫合格者総数୉過去最高୥୧இକまଡ଼私立大

ၙஏ超
えま୔ଡ଼ଖ業界全体୥୔ୣ୬କ௤ட௑୫授業ஏ映像授業୨置୊換えஈ動୊や個別指Ꮰ

୿教師୫息吹୉伝わஈ௤ட௑授業ஏ௔௷ழ୥୔କ



当ൗ業ᓳ度中୫新規開校୬କまୗᏡ中学生部門୫㋹ழク௷௦୤କいୗஉ୿㋹ᥖ୫ழ
タ௷௃୤୔ଡ଼ଖ開校୔ଡ଼୫୬当社୉注力୔ୣいஈ田園都市線沿線୤川崎市໭㋸番目୫
ழク௷௦୥୧ஈ宮崎台କᬙ浜市໭東ᬙ線沿線୫綱島କ京浜急行線沿線୫ഓ大岡୫㋹ヶ
所୤କ୚உ୛உ⾀調୧立୞ഓ୉இ୥୧ୠୣいまୖଖ加えୣକ当社୫新ଡ଼୧チャ௧ンள
୥୧ஈ学童保育ଠ㌙㌚ＥＰキッவ湘࿶教室ଡ୿無ൗ୨ழタ௷௃୔ୣいまୖଖ୚୫結果କ
ழク௷௦数୬現ỿକᏡ中学生部門୉ 下下9 ழク௷௦କ高校生部門୬ 下4 校କ個別指Ꮰ
部門㋷校କ学童部門㋷校୫計 下。権 校୤ୖଖ 

 
生ᖡ数୨ୡいୣ୬କᏡ中学生部門କ高校生部門୥୿୨全体୥୔ୣ着実୧௕௷ழஏ維

持୔ୣେஇକ塾生総数୤見ଡ଼場合କ当ൗ業ᓳ度୫生ᖡ人数ᓲ均୬前ᓳၘ期比 権.4％増
୥୧ୠୣいまୖଖ 

  
以ഓ୫結果କ当ൗ業ᓳ度୫売ഓ高୬ 下上,下ＴＳ 百万໮㋮前ᓳၘ期比 権.9％増㋯କ営業

利益୬ 、,4権下 百万໮㋮前ᓳၘ期比 Ｓ.4％増㋯କ経常利益୬ 、,48権 百万໮㋮前ᓳၘ期比
Ｓ.Ｓ％増㋯କ当期純利益୬ 下,ＳＳ9 百万໮㋮前ᓳၘ期比 下、.、％増㋯୥୧இま୔ଡ଼ଖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 -㋹- 

 

第。8期

9,606

10,176
、,485

1,487

1,669

第。Ｔ期 第。8期 第。Ｔ期 第。8期 第。Ｔ期

、,。。1

売ഓ高㋮百万໮㋯ 経常利益㋮百万໮㋯ 当期純利益㋮百万໮㋯



ൗ業部門別୫売ഓ高୬କᮈ୫୥େஇ୤ୖଖ 
 Ꮱ中学生部門ࢳ

Ꮱ中学生部門୬生ᖡ数୉期中ᓲ均୤ 。.9％୫増加等୨அஇକ8,。、9 百万໮㋮前
ᓳၘ期比 4.権％増㋯୥୧இま୔ଡ଼ଖ 

 高校生部門ࢴ
高校生部門୬生ᖡ数୉期中ᓲ均୤ 下。.、％୫増加等୨அஇକ下,84Ｓ 百万໮㋮前

ᓳၘ期比 下、.9％増㋯୥୧இま୔ଡ଼ଖ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

(、) 対処すべ୊課⾤ 

中長期的୧経営戦略ஏ推進ୖஈଡ଼୾୫当面୫課⾤୥୔ୣକ以ഔ୫㋹⽿目୨特୨注力
୔ୣいまୖଖ 

 教師育成制度୫強化ࢳ
教師育成୫要୥୔ୣ長ᓳ୨渡ୠୣ実施୔ୣいஈ授業研修୬କ当社୫文化୥言ୠ

ୣ୿過言୤୬あஇま୘ஐଖ୒ஆ୨ᥬ部Ꮥ属ழタッௐ୨அஈ授業監査制度୿କழク
௷௦運営や授業୫実ỿஏ把握ୖஈ手段୥୔ୣକまଡ଼現場୵୫タட௛௥௷୧サポ௷
௃୥୔ୣ定着୔ୣいまୖଖ୐୫൘ୡ୫制度ஏᥗ効活用ୖஈ୐୥୨அୠୣକ授業技
術୫அஇഌ層୫௧௔௦஝ッ௒ஏ図ୠୣい୊まୖଖ 

 採用活動୫強化ࢴ
採用活動୫強化ஏ進୾ஈଡ଼୾କ人材募集媒体୫多様化ஏ含୾ଡ଼採用活動௉஡ொ

஡୫見直୔କ向ഓஏ図இକᖢ来ၘ様あஈい୬୚உ以ഓ୫ᥗ為୧人材୫採用୨力ஏ
᏷く୔ୣいまୖଖ 

 新規開校開発体制୫強化ࢵ
Ꮱ中学生部門୬ᖢ来ୈஆ୫௄௚௅ン௃戦略୨୚ୠୣକ効率的କ効果的୧ழク௷

௦展開ஏ追求୔ୣいまୖଖ高校生部門୬କ公立௃ッ௒高校ஏ中心୥୔ଡ଼現役高校
生୫ெ௷வ୨୚ୠଡ଼立地ஏ重要視୔ୣいまୖଖまଡ଼କᏡ中学生部門କ高校生部門
୥୿୨移転୿含୾ଡ଼旧校舎୫௥ெュ௷஝௦ஏ積極的୨進୾ୣいまୖଖ 

 
 

-㋺- 
 

Ꮱ中学生部門 売ഓ高㋮百万໮㋯ 高校生部門 売ഓ高㋮百万໮㋯

7,970

8,。、9

1,6。5

1,846

第。Ｔ期 第。8期 第。Ｔ期 第。8期



(。) 設備投資୫ỿ況 

当ൗ業ᓳ度୫設備投資総⾥୬ 下,4、、百万໮㋮う୞建物⫿貸借保証金 。Ｔ百万໮㋯
୤あஇକᏡ中学生部門େஅび高校生部門୫営業拡大େஅび設備୫改善ஏ目的୨実施୔
ୣいまୖଖ 

୚୫主୧୿୫୬କ高校ဴ験୫鶴ヶ峰ழク௷௦移転େஅび社員寮୫新設୨伴う建物建
築費用 権権、百万໮କ来期以降移転予定ழク௷௦୫土地ဳ得େஅび研修施設୫土地建
物ဳ得費用 448百万໮୤ୖଖ 

 

(4) 資金調達୫ỿ況 

当該設備投資୫資金୬କ自己資金େஅび借入金୤充当୔ま୔ଡ଼ଖ 
 

(5) ⫥産おஅび損益୫ỿ況                    ㋮࿷位：千໮㋯ 

区  ༾ 
第。権期 

(ᓲ成、権ᓳ 
㋿ᥖ期一 

第。Ｓ期 
(ᓲ成、Ｓᓳ 

㋿ᥖ期一 

第。Ｔ期 
(ᓲ成、Ｔᓳ 

㋿ᥖ期一 

第。8期 
(ᓲ成、8ᓳ 

㋿ᥖ期一 

売 ഓ 高 8,8上4,98Ｓ 9,下上4,。9下 9,Ｓ上Ｓ,Ｓ上、 下上,下ＴＳ,下48 
営 業 利 益 、,下下Ｔ,下、。 、,下9Ｔ,9、Ｓ 、,。上。,498 、,4権下,Ｓ8上 
経 常 利 益 、,下4。,下権権 、,、、上,。上9 、,。。下,4上下 、,48権,Ｓ。8 
当 期 純 利 益 下,、Ｓ8,8Ｓ上 下,。権権,8下Ｓ 下,48Ｔ,Ｔ、下 下,ＳＳ9,上、、 
㋷株当ଡ଼இ 

当期純利益 ＴＳ ໮ Ｔ下 銭 8下 ໮ 。4 銭 89 ໮ 、権 銭 下上上 ໮ 。9 銭 

総 資 産 下権,99。,権下権 下Ｔ,。下4,。9権 下8,権。権,、8。 下9,49下,、。8 
純 資 産 下。,。Ｔ。,89権 下4,。。上,ＳＴ8 下権,4、下,。、4 下Ｓ,権下、,Ｓ権Ｔ 
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㋸．会社୫ỿ況㋮ᓲ成

(1)

(、)

所 在

神  

奈  

川 
県  
県   

 

㋸．会社୫ỿ況㋮ᓲ成

(1) 
ࢳ
）学童保育ࢴ

(、) 
スクールࢳ

所 在

神  

奈  

川 
県  
県   

藤 沢 市

大 和 市

海 老 名 市
座 間 市
厚 木 市

茅 ヶ 崎 市

鎌 倉 市

横 浜 市

川 崎 市
ᓲ 塚 市

相 模 原 市

伊 勢 原 市
高 座 郡
秦 野 市

Ꮱ 田 原 市

南 足 柄 市

㋸．会社୫ỿ況㋮ᓲ成

 主要୧事業໭容
Ꮱ学校㋻ᓳ生ୈஆ高校㋹ᓳ生を対象୥した学習େஅび受験指Ꮰࢳ
学童保育㋮ࢴ

 
 主要୧事業所
ழクールࢳ

所 在

藤 沢 市

大 和 市

海 老 名 市
座 間 市
厚 木 市

茅 ヶ 崎 市

鎌 倉 市

横 浜 市

川 崎 市
ᓲ 塚 市

相 模 原 市

伊 勢 原 市
高 座 郡
秦 野 市

Ꮱ 田 原 市

南 足 柄 市

㋸．会社୫ỿ況㋮ᓲ成

主要୧事業໭容
Ꮱ学校㋻ᓳ生ୈஆ高校㋹ᓳ生を対象୥した学習େஅび受験指Ꮰ

学童保育㋮ࢴ

主要୧事業所
ழクールࢳ

所 在 地

藤 沢 市

大 和 市

海 老 名 市
座 間 市
厚 木 市

茅 ヶ 崎 市

鎌 倉 市

横 浜 市

川 崎 市
ᓲ 塚 市

相 模 原 市

伊 勢 原 市
高 座 郡
秦 野 市

Ꮱ 田 原 市

南 足 柄 市

㋸．会社୫ỿ況㋮ᓲ成

主要୧事業໭容
Ꮱ学校㋻ᓳ生ୈஆ高校㋹ᓳ生を対象୥した学習େஅび受験指Ꮰ

学童保育㋮ࢴ

主要୧事業所
ழクールࢳ

地 

藤 沢 市 

大 和 市 

海 老 名 市 
座 間 市 
厚 木 市 

茅 ヶ 崎 市 

鎌 倉 市 

横 浜 市 

川 崎 市 
ᓲ 塚 市 

相 模 原 市 

伊 勢 原 市 
高 座 郡 
秦 野 市 

Ꮱ 田 原 市 

南 足 柄 市 

㋸．会社୫ỿ況㋮ᓲ成

主要୧事業໭容
Ꮱ学校㋻ᓳ生ୈஆ高校㋹ᓳ生を対象୥した学習େஅび受験指Ꮰ

学童保育㋮STEPࢴ

主要୧事業所
 ழクールࢳ

 ழクール数

 

 

 
 
 

 

 

 

 
 

 

 
 
 

 

 

㋸．会社୫ỿ況㋮ᓲ成

主要୧事業໭容 
Ꮱ学校㋻ᓳ生ୈஆ高校㋹ᓳ生を対象୥した学習େஅび受験指Ꮰ

STEP

主要୧事業所 

ழクール数

15 

㋾ 

㋺ 
㋹ 
㋻ 

㋽ 

㋼ 

41 

㋸ 
㋼ 

13 

㋷ 
㋷ 
㋻ 

㋼ 

㋷ 

㋸．会社୫ỿ況㋮ᓲ成、㋾

 
Ꮱ学校㋻ᓳ生ୈஆ高校㋹ᓳ生を対象୥した学習େஅび受験指Ꮰ

STEP キாவ

ழクール数 

 
大学受験藤沢，
善
ライフタウン北，藤沢中央，湘南台，

 大学受験大和，
大和，高座᳿谷，鶴間，中央林間，南林間

 大学受験海老名，
 座間，さ୉୼野，相武台
 大学受験厚木，

 大学受験茅ヶ崎，
Ⰾ堂

 大学受験大船，
湘南深沢，大船

 

大学受験横浜
Hi
Hi
Hi
鶴ヶ峰
鴨居，十日市場，中川，ஶンター南
ふれあいの丘，本郷台，白楽，ஶンター北，仲町台，
菊名，戸塚東，東戸塚，藤୉丘，大倉山東，江田，
た୻プラーザ，市ヶ尾

 Hi
 大学受験ᓲ塚，ᓲ塚，ᓲ塚西，ᓲ塚東，ᓲ塚南，ᓲ塚

 
大学受験相模原，大学受験相模大野，
Hi
相模大野，相模原，東林間，原当麻，古淵

 伊勢原
 寒川
 大学受験秦野，

 大学受験Ꮱ田原，
富水，鴨宮北

 南足柄

㋾ᓳ㋿ᥖ

Ꮱ学校㋻ᓳ生ୈஆ高校㋹ᓳ生を対象୥した学習େஅび受験指Ꮰ
キாவ

大学受験藤沢，
善行，Ⰾ堂東
ライフタウン北，藤沢中央，湘南台，
大学受験大和，
大和，高座᳿谷，鶴間，中央林間，南林間
大学受験海老名，
座間，さ୉୼野，相武台
大学受験厚木，
大学受験茅ヶ崎，
Ⰾ堂
大学受験大船，
湘南深沢，大船
大学受験横浜
Hi-STEP
Hi-STEP
Hi-STEP
鶴ヶ峰
鴨居，十日市場，中川，ஶンター南
ふれあいの丘，本郷台，白楽，ஶンター北，仲町台，
菊名，戸塚東，東戸塚，藤୉丘，大倉山東，江田，
た୻プラーザ，市ヶ尾
Hi-STEP
大学受験ᓲ塚，ᓲ塚，ᓲ塚西，ᓲ塚東，ᓲ塚南，ᓲ塚
大学受験相模原，大学受験相模大野，
Hi-STEP
相模大野，相模原，東林間，原当麻，古淵
伊勢原
寒川
大学受験秦野，
大学受験Ꮱ田原，
富水，鴨宮北
南足柄

ᓳ㋿ᥖ

Ꮱ学校㋻ᓳ生ୈஆ高校㋹ᓳ生を対象୥した学習େஅび受験指Ꮰ
キாவ湘南教室

大学受験藤沢，
行，Ⰾ堂東

ライフタウン北，藤沢中央，湘南台，
大学受験大和，
大和，高座᳿谷，鶴間，中央林間，南林間
大学受験海老名，
座間，さ୉୼野，相武台
大学受験厚木，
大学受験茅ヶ崎，
Ⰾ堂西，茅ヶ崎北，茅ヶ崎Ꮱ和田
大学受験大船，
湘南深沢，大船
大学受験横浜

STEP
STEP
STEP

鶴ヶ峰，弥生台，戸塚，ഒி境，
鴨居，十日市場，中川，ஶンター南
ふれあいの丘，本郷台，白楽，ஶンター北，仲町台，
菊名，戸塚東，東戸塚，藤୉丘，大倉山東，江田，
た୻プラーザ，市ヶ尾

STEP
大学受験ᓲ塚，ᓲ塚，ᓲ塚西，ᓲ塚東，ᓲ塚南，ᓲ塚
大学受験相模原，大学受験相模大野，

STEP
相模大野，相模原，東林間，原当麻，古淵
伊勢原 
寒川 
大学受験秦野，
大学受験Ꮱ田原，
富水，鴨宮北
南足柄 

ᓳ㋿ᥖ。0

Ꮱ学校㋻ᓳ生ୈஆ高校㋹ᓳ生を対象୥した学習େஅび受験指Ꮰ
湘南教室

大学受験藤沢，
行，Ⰾ堂東

ライフタウン北，藤沢中央，湘南台，
大学受験大和，
大和，高座᳿谷，鶴間，中央林間，南林間
大学受験海老名，
座間，さ୉୼野，相武台
大学受験厚木，
大学受験茅ヶ崎，

西，茅ヶ崎北，茅ヶ崎Ꮱ和田
大学受験大船，
湘南深沢，大船
大学受験横浜

STEP横浜，
STEP二俣川，
STEP日吉，

，弥生台，戸塚，ഒி境，
鴨居，十日市場，中川，ஶンター南
ふれあいの丘，本郷台，白楽，ஶンター北，仲町台，
菊名，戸塚東，東戸塚，藤୉丘，大倉山東，江田，
た୻プラーザ，市ヶ尾

STEP 宮前ᓲ
大学受験ᓲ塚，ᓲ塚，ᓲ塚西，ᓲ塚東，ᓲ塚南，ᓲ塚
大学受験相模原，大学受験相模大野，

STEP相模大野，渕野Ⰽ，橋本，相模原南，ഓ溝，
相模大野，相模原，東林間，原当麻，古淵

 

大学受験秦野，
大学受験Ꮱ田原，
富水，鴨宮北

 

。0日現在㋯

Ꮱ学校㋻ᓳ生ୈஆ高校㋹ᓳ生を対象୥した学習େஅび受験指Ꮰ
湘南教室

大学受験藤沢，
行，Ⰾ堂東，ライフタウン，綾瀬，藤沢朝日，

ライフタウン北，藤沢中央，湘南台，
大学受験大和，
大和，高座᳿谷，鶴間，中央林間，南林間
大学受験海老名，
座間，さ୉୼野，相武台
大学受験厚木，
大学受験茅ヶ崎，

西，茅ヶ崎北，茅ヶ崎Ꮱ和田
大学受験大船，
湘南深沢，大船
大学受験横浜，大学受験戸塚，大学受験ஶンター南，

横浜，
二俣川，
日吉，

，弥生台，戸塚，ഒி境，
鴨居，十日市場，中川，ஶンター南
ふれあいの丘，本郷台，白楽，ஶンター北，仲町台，
菊名，戸塚東，東戸塚，藤୉丘，大倉山東，江田，
た୻プラーザ，市ヶ尾

宮前ᓲ
大学受験ᓲ塚，ᓲ塚，ᓲ塚西，ᓲ塚東，ᓲ塚南，ᓲ塚
大学受験相模原，大学受験相模大野，

相模大野，渕野Ⰽ，橋本，相模原南，ഓ溝，
相模大野，相模原，東林間，原当麻，古淵

大学受験秦野，
大学受験Ꮱ田原，
富水，鴨宮北 

-
 

日現在㋯

Ꮱ学校㋻ᓳ生ୈஆ高校㋹ᓳ生を対象୥した学習େஅび受験指Ꮰ
湘南教室㋯、保育園㋮ழテாプ保育園㋯の運営

ழ ク ー ル
大学受験藤沢，Hi-

，ライフタウン，綾瀬，藤沢朝日，
ライフタウン北，藤沢中央，湘南台，
大学受験大和，Hi-
大和，高座᳿谷，鶴間，中央林間，南林間
大学受験海老名，Hi
座間，さ୉୼野，相武台
大学受験厚木，Hi-
大学受験茅ヶ崎，Hi

西，茅ヶ崎北，茅ヶ崎Ꮱ和田
大学受験大船，Hi-
湘南深沢，大船笠間

，大学受験戸塚，大学受験ஶンター南，
横浜，Hi-STEP
二俣川，Hi
日吉，Hi-STEP

，弥生台，戸塚，ഒி境，
鴨居，十日市場，中川，ஶンター南
ふれあいの丘，本郷台，白楽，ஶンター北，仲町台，
菊名，戸塚東，東戸塚，藤୉丘，大倉山東，江田，
た୻プラーザ，市ヶ尾

宮前ᓲ、宮崎台
大学受験ᓲ塚，ᓲ塚，ᓲ塚西，ᓲ塚東，ᓲ塚南，ᓲ塚
大学受験相模原，大学受験相模大野，

相模大野，渕野Ⰽ，橋本，相模原南，ഓ溝，
相模大野，相模原，東林間，原当麻，古淵

大学受験秦野，Hi-
大学受験Ꮱ田原，Hi

 

-㋼-
 

日現在㋯ 

Ꮱ学校㋻ᓳ生ୈஆ高校㋹ᓳ生を対象୥した学習େஅび受験指Ꮰ
㋯、保育園㋮ழテாプ保育園㋯の運営

ழ ク ー ル
-STEP

，ライフタウン，綾瀬，藤沢朝日，
ライフタウン北，藤沢中央，湘南台，

-STEP
大和，高座᳿谷，鶴間，中央林間，南林間

Hi-STEP
座間，さ୉୼野，相武台

-STEP
Hi-STEP

西，茅ヶ崎北，茅ヶ崎Ꮱ和田
-STEP

笠間 
，大学受験戸塚，大学受験ஶンター南，

STEP
Hi-STEP
STEP

，弥生台，戸塚，ഒி境，
鴨居，十日市場，中川，ஶンター南
ふれあいの丘，本郷台，白楽，ஶンター北，仲町台，
菊名，戸塚東，東戸塚，藤୉丘，大倉山東，江田，
た୻プラーザ，市ヶ尾，

、宮崎台
大学受験ᓲ塚，ᓲ塚，ᓲ塚西，ᓲ塚東，ᓲ塚南，ᓲ塚
大学受験相模原，大学受験相模大野，

相模大野，渕野Ⰽ，橋本，相模原南，ഓ溝，
相模大野，相模原，東林間，原当麻，古淵

-STEP
Hi-STEP

- 

Ꮱ学校㋻ᓳ生ୈஆ高校㋹ᓳ生を対象୥した学習େஅび受験指Ꮰ
㋯、保育園㋮ழテாプ保育園㋯の運営

ழ ク ー ル
STEP湘南，藤沢，長後，六会，

，ライフタウン，綾瀬，藤沢朝日，
ライフタウン北，藤沢中央，湘南台，

STEP大和，
大和，高座᳿谷，鶴間，中央林間，南林間

STEP
座間，さ୉୼野，相武台 

STEP 厚木，厚木，厚木西，厚木東
STEP

西，茅ヶ崎北，茅ヶ崎Ꮱ和田
STEP鎌倉，

，大学受験戸塚，大学受験ஶンター南，
STEP横浜南，

STEP
STEPஶンター南

，弥生台，戸塚，ഒி境，
鴨居，十日市場，中川，ஶンター南
ふれあいの丘，本郷台，白楽，ஶンター北，仲町台，
菊名，戸塚東，東戸塚，藤୉丘，大倉山東，江田，

，綱島
、宮崎台 

大学受験ᓲ塚，ᓲ塚，ᓲ塚西，ᓲ塚東，ᓲ塚南，ᓲ塚
大学受験相模原，大学受験相模大野，

相模大野，渕野Ⰽ，橋本，相模原南，ഓ溝，
相模大野，相模原，東林間，原当麻，古淵

STEP秦野，東海大前，秦野，᳿沢
STEP

Ꮱ学校㋻ᓳ生ୈஆ高校㋹ᓳ生を対象୥した学習େஅび受験指Ꮰ
㋯、保育園㋮ழテாプ保育園㋯の運営

ழ ク ー ル
湘南，藤沢，長後，六会，

，ライフタウン，綾瀬，藤沢朝日，
ライフタウン北，藤沢中央，湘南台，

大和，
大和，高座᳿谷，鶴間，中央林間，南林間

STEP 海老名，海老名，海老名西
 
厚木，厚木，厚木西，厚木東

STEP茅ヶ崎，茅ヶ崎東，茅ヶ崎，
西，茅ヶ崎北，茅ヶ崎Ꮱ和田

鎌倉，

，大学受験戸塚，大学受験ஶンター南，
横浜南，

STEP青葉台，
ஶンター南

，弥生台，戸塚，ഒி境，
鴨居，十日市場，中川，ஶンター南
ふれあいの丘，本郷台，白楽，ஶンター北，仲町台，
菊名，戸塚東，東戸塚，藤୉丘，大倉山東，江田，

綱島，
 

大学受験ᓲ塚，ᓲ塚，ᓲ塚西，ᓲ塚東，ᓲ塚南，ᓲ塚
大学受験相模原，大学受験相模大野，

相模大野，渕野Ⰽ，橋本，相模原南，ഓ溝，
相模大野，相模原，東林間，原当麻，古淵

秦野，東海大前，秦野，᳿沢
STEPᏡ田原，Ꮱ田原，鴨宮，

Ꮱ学校㋻ᓳ生ୈஆ高校㋹ᓳ生を対象୥した学習େஅび受験指Ꮰ
㋯、保育園㋮ழテாプ保育園㋯の運営

ழ ク ー ル
湘南，藤沢，長後，六会，

，ライフタウン，綾瀬，藤沢朝日，
ライフタウン北，藤沢中央，湘南台，

大和，Hi-
大和，高座᳿谷，鶴間，中央林間，南林間

海老名，海老名，海老名西

厚木，厚木，厚木西，厚木東
茅ヶ崎，茅ヶ崎東，茅ヶ崎，

西，茅ヶ崎北，茅ヶ崎Ꮱ和田
鎌倉，Hi-

，大学受験戸塚，大学受験ஶンター南，
横浜南，Hi

青葉台，
ஶンター南

，弥生台，戸塚，ഒி境，
鴨居，十日市場，中川，ஶンター南
ふれあいの丘，本郷台，白楽，ஶンター北，仲町台，
菊名，戸塚東，東戸塚，藤୉丘，大倉山東，江田，

，ഓ大岡

大学受験ᓲ塚，ᓲ塚，ᓲ塚西，ᓲ塚東，ᓲ塚南，ᓲ塚
大学受験相模原，大学受験相模大野，

相模大野，渕野Ⰽ，橋本，相模原南，ഓ溝，
相模大野，相模原，東林間，原当麻，古淵

秦野，東海大前，秦野，᳿沢
Ꮱ田原，Ꮱ田原，鴨宮，

Ꮱ学校㋻ᓳ生ୈஆ高校㋹ᓳ生を対象୥した学習େஅび受験指Ꮰ
㋯、保育園㋮ழテாプ保育園㋯の運営

ழ ク ー ル
湘南，藤沢，長後，六会，

，ライフタウン，綾瀬，藤沢朝日，
ライフタウン北，藤沢中央，湘南台，

-STEP
大和，高座᳿谷，鶴間，中央林間，南林間

海老名，海老名，海老名西

厚木，厚木，厚木西，厚木東
茅ヶ崎，茅ヶ崎東，茅ヶ崎，

西，茅ヶ崎北，茅ヶ崎Ꮱ和田  
-STEP

，大学受験戸塚，大学受験ஶンター南，
Hi-STEP

青葉台，Hi
ஶンター南，

，弥生台，戸塚，ഒி境，立場，杉田，
鴨居，十日市場，中川，ஶンター南，北山田，こ୦もの国，
ふれあいの丘，本郷台，白楽，ஶンター北，仲町台，
菊名，戸塚東，東戸塚，藤୉丘，大倉山東，江田，

ഓ大岡

大学受験ᓲ塚，ᓲ塚，ᓲ塚西，ᓲ塚東，ᓲ塚南，ᓲ塚
大学受験相模原，大学受験相模大野，

相模大野，渕野Ⰽ，橋本，相模原南，ഓ溝，
相模大野，相模原，東林間，原当麻，古淵

秦野，東海大前，秦野，᳿沢
Ꮱ田原，Ꮱ田原，鴨宮，

Ꮱ学校㋻ᓳ生ୈஆ高校㋹ᓳ生を対象୥した学習େஅび受験指Ꮰ
㋯、保育園㋮ழテாプ保育園㋯の運営

ழ ク ー ル
湘南，藤沢，長後，六会，

，ライフタウン，綾瀬，藤沢朝日，
ライフタウン北，藤沢中央，湘南台，用田，Ⰾ堂北

STEP中央林間，
大和，高座᳿谷，鶴間，中央林間，南林間

海老名，海老名，海老名西

厚木，厚木，厚木西，厚木東
茅ヶ崎，茅ヶ崎東，茅ヶ崎，

STEP大船，大船，

，大学受験戸塚，大学受験ஶンター南，
STEP

Hi-STEP
，二俣川，瀬谷，

立場，杉田，
，北山田，こ୦もの国，

ふれあいの丘，本郷台，白楽，ஶンター北，仲町台，
菊名，戸塚東，東戸塚，藤୉丘，大倉山東，江田，

ഓ大岡 

大学受験ᓲ塚，ᓲ塚，ᓲ塚西，ᓲ塚東，ᓲ塚南，ᓲ塚
大学受験相模原，大学受験相模大野，Hi-

相模大野，渕野Ⰽ，橋本，相模原南，ഓ溝，
相模大野，相模原，東林間，原当麻，古淵

秦野，東海大前，秦野，᳿沢
Ꮱ田原，Ꮱ田原，鴨宮，

Ꮱ学校㋻ᓳ生ୈஆ高校㋹ᓳ生を対象୥した学習େஅび受験指Ꮰ
㋯、保育園㋮ழテாプ保育園㋯の運営

ழ ク ー ル 名 
湘南，藤沢，長後，六会，

，ライフタウン，綾瀬，藤沢朝日，
用田，Ⰾ堂北

中央林間，
大和，高座᳿谷，鶴間，中央林間，南林間 

海老名，海老名，海老名西

厚木，厚木，厚木西，厚木東
茅ヶ崎，茅ヶ崎東，茅ヶ崎，

大船，大船，

，大学受験戸塚，大学受験ஶンター南，
STEP戸塚，

STEP金沢文庫，
二俣川，瀬谷，

立場，杉田，
，北山田，こ୦もの国，

ふれあいの丘，本郷台，白楽，ஶンター北，仲町台，
菊名，戸塚東，東戸塚，藤୉丘，大倉山東，江田，

大学受験ᓲ塚，ᓲ塚，ᓲ塚西，ᓲ塚東，ᓲ塚南，ᓲ塚
-STEP

相模大野，渕野Ⰽ，橋本，相模原南，ഓ溝，
相模大野，相模原，東林間，原当麻，古淵 

秦野，東海大前，秦野，᳿沢
Ꮱ田原，Ꮱ田原，鴨宮，

Ꮱ学校㋻ᓳ生ୈஆ高校㋹ᓳ生を対象୥した学習େஅび受験指Ꮰ
㋯、保育園㋮ழテாプ保育園㋯の運営

 
湘南，藤沢，長後，六会，

，ライフタウン，綾瀬，藤沢朝日，
用田，Ⰾ堂北

中央林間，
 

海老名，海老名，海老名西

厚木，厚木，厚木西，厚木東
茅ヶ崎，茅ヶ崎東，茅ヶ崎，

大船，大船，

，大学受験戸塚，大学受験ஶンター南，
戸塚，

金沢文庫，
二俣川，瀬谷，

立場，杉田，港南台，
，北山田，こ୦もの国，

ふれあいの丘，本郷台，白楽，ஶンター北，仲町台，
菊名，戸塚東，東戸塚，藤୉丘，大倉山東，江田，

大学受験ᓲ塚，ᓲ塚，ᓲ塚西，ᓲ塚東，ᓲ塚南，ᓲ塚
STEP相模原，

相模大野，渕野Ⰽ，橋本，相模原南，ഓ溝，
 

秦野，東海大前，秦野，᳿沢
Ꮱ田原，Ꮱ田原，鴨宮，

Ꮱ学校㋻ᓳ生ୈஆ高校㋹ᓳ生を対象୥した学習େஅび受験指Ꮰ 
㋯、保育園㋮ழテாプ保育園㋯の運営

湘南，藤沢，長後，六会， 
，ライフタウン，綾瀬，藤沢朝日， 

用田，Ⰾ堂北 
中央林間， 

海老名，海老名，海老名西

厚木，厚木，厚木西，厚木東
茅ヶ崎，茅ヶ崎東，茅ヶ崎，

大船，大船，

，大学受験戸塚，大学受験ஶンター南，
戸塚， 

金沢文庫，
二俣川，瀬谷，

港南台，
，北山田，こ୦もの国，

ふれあいの丘，本郷台，白楽，ஶンター北，仲町台，
菊名，戸塚東，東戸塚，藤୉丘，大倉山東，江田， 

大学受験ᓲ塚，ᓲ塚，ᓲ塚西，ᓲ塚東，ᓲ塚南，ᓲ塚
相模原，

相模大野，渕野Ⰽ，橋本，相模原南，ഓ溝，

秦野，東海大前，秦野，᳿沢
Ꮱ田原，Ꮱ田原，鴨宮， 

㋯、保育園㋮ழテாプ保育園㋯の運営

 

 
 

海老名，海老名，海老名西 

厚木，厚木，厚木西，厚木東 
茅ヶ崎，茅ヶ崎東，茅ヶ崎，

大船，大船， 

，大学受験戸塚，大学受験ஶンター南， 

金沢文庫， 
二俣川，瀬谷， 

港南台，
，北山田，こ୦もの国，

ふれあいの丘，本郷台，白楽，ஶンター北，仲町台， 
 

大学受験ᓲ塚，ᓲ塚，ᓲ塚西，ᓲ塚東，ᓲ塚南，ᓲ塚中央
相模原，

相模大野，渕野Ⰽ，橋本，相模原南，ഓ溝， 

秦野，東海大前，秦野，᳿沢 
 

㋯、保育園㋮ழテாプ保育園㋯の運営 

 

 
茅ヶ崎，茅ヶ崎東，茅ヶ崎， 

 

 

港南台， 
，北山田，こ୦もの国，

 

中央 
相模原， 

 

 

 

，北山田，こ୦もの国， 



所 在 地 ழクール数 ழ ク ー ル 名 

神
奈
川
県 

足 柄 ഓ 郡 ㋷ 松‥ 
中 郡 ㋸ ൘宮㋲大磯 
愛 ‧ 郡 ㋷ 愛川 
逗 子 市 ㋷ 逗子 
ᬙ 須 賀 市 ㋺ 県立大学前㋲汐入㋲久ⴢ浜㋲衣笠 

Ｅ注Ｆ㋷㋴ഓ⧮ඓ外୨KＪST申取 藤沢କST申取நாவ湘࿶教室କழுா௒保育園୉あஇ୻ୖଖ 
㋸㋴宮崎၇କ綱島କഓ大岡୫各ழப௷௦୬ᓲᛩ㋸㋾ᓳ㋹ᥖஅஇ開校୔୻୔ଡ଼ଖ 
 
 ൗྮ所ࢴ

ၙ   称 所    在    地 
ᥬ 部 神 奈 川 県 藤 沢 市 藤 沢 ㋼ ㋶ ㋸ 番 地 
教 材 研 究 課 神奈川県藤沢市湘࿶၇㋸഍目㋷番地୫㋷㋿ 
印ཕ配ⰵஶンタ௷ 神奈川県藤沢市石川㋼഍目㋸㋼番地୫㋸㋷ 

 
(。) 株式୫ỿ況 

 発行၆能株式総数       4ＳＩＵＵ上Ｉ上上上株ࢳ
 発行済株式୫総数 下ＳＩＲＳＵＩ与ＳＴ株Ｅ自己株式 下上下ＩＳ与与株ஏ除くＦࢴ
 株主数 4Ｉ与ＵＲၙࢵ
    大株主୫ỿ況ࢶ

株  主  ၙ 
当 社 ୵ ୫ 出 資 ỿ 況 
持 株 数 Ｅ株 Ｆ 持株比率Ｅ％Ｆ 

ᥗ限会社஬௷௶௒௤ンெン஫ 4ＩＳＳ上ＩＲ上上 不Ｕ.下与 
龍井郷൘ 下Ｉ与上不ＩＵ上上 Ｔ.ＵＳ 
௎௷௎௷ணடチ ௐத௷ ௐஞூ௥ுஞ ௨௷௒௤டழ௄ ழ௃ாப ௐஜン௄ 下Ｉ下Ｓ与Ｉ上上上 Ｔ.上不 
龍井喜久ᰜ 下Ｉ上Ｔ下ＩＳ上上 Ｓ.4Ｔ 
㌙㌚㌋Ｐ社員持株会 江上ＳＩＲＵ上 Ｒ.4Ｔ 
日ᥬ௃௤ழுஞ௶サ௷௎ழ信⧭銀行株式会社Ｅ信⧭口Ｆ Ｓ江下ＩＲ上上 4.下Ｔ 
株式会社ᬙ浜銀行 与不上Ｉ上上上 上下.江与 
日ᥬ௙ழタ௷௃௤ழ௃信⧭銀行株式会社Ｅ信⧭口Ｆ 不ＲＲＩ上上上 上下.Ｒ4 
௎௷௎௷ணடチ ௗழ௃ン ௐத௷ ௉௛௤ ள௞ௌン ழ௝௷௤௷ 
ந௞௏タ௤டஷடலョン ௐஜン௄ Ｓ不上上ＳＲ 不不上Ｉ上上上 下.与与 

௎௷௎௷ணடチ ௐஞூ௥ுஞ ௏ュ௷௥タン ௐஞூ௥ுஞ ல௥௷வ 
டン௃௥ンலாப ஥௘チュெுஞவ ௐஜン௄ 
 

不下ＴＩ上上上 上下.与下 

Ｅ注Ｆ 持株比率୬କ自己株式 下上下ＩＳ与与株ஏ឵除୔ୣ計算୔ୣい୻ୖଖ 

 

 
Ｊ㋽Ｊ 
 



(4) 従業員୫ỿ況 

区 ༾ ᖢ 業 員 数 前 期 ᥫ 比 増 減 ᓲ 均 ᓳ 齢 ᓲ 均 勤 ⑉ ᓳ 数 

男 性 ㋻㋾㋷ၙ   ㋸㋹ၙ増 ㋹㋽᮰ ㋷ヶᥖ ㋿ᓳ ㋾ヶᥖ 

女 性 ㋷㋺㋺ၙ   ㋹ၙ増 ㋹㋷᮰ 下上ヶᥖ ㋽ᓳ ㋶ヶᥖ 

合 計 ㋽㋸㋻ၙ    ㋸㋼ၙ増 ㋹㋼᮰ ㋷ヶᥖ ㋿ᓳ ㋷ヶᥖ 

Ｅ注Ｆ  ഓ⧮୫୸ୈ୨嘱⧭社員㋾ၙକௐ஢௨௷社員㋷㋺ၙକ非常勤講師㋷㋸ၙକௌ௷௃タட
௙௷Ｅൗྮ系部門Ｆ㋷㋽㋶ၙ୉い୻ୖଖ 

 
(5) 役員୫ỿ況 

 締役େஅ୰監査役୫ỿ況ဳࢳ

氏  ၙ 地  ව 担当େஅ୰ⴣ要୧兼職୫ỿ況 

龍 井 郷 ൘ එ 表 ဳ 締 役 社 長 執行役員 

を 橋 豊 明 専 ྮ ဳ 締 役 常ྮ執行役員କ 
を校ဴ験 H判ＪST申取 ᥬ部長 

ᰝ 永 郁 夫 常 ྮ ဳ 締 役 執行役員 

梅 澤 直 之 ဳ 締 役 常ྮ執行役員କ 
を校ဴ験ᬙ浜ᥬ部長兼ᬙ浜࿒部௑௨ாப長 

新 井 規 ᖈ ဳ 締 役 常ྮ執行役員総ྮᥬ部長 
 

ん 瀬 裕 之 ဳ 締 役 常ྮ執行役員କ 
を校ဴ験県西ᥬ部長兼茅ヶ崎௑௨ாப長 

遠 藤 陽 ඁ ဳ 締 役 常ྮ執行役員କ 
を校ဴ験湘࿶ᥬ部長兼長ᖝ௑௨ாப長 

大 黒 ᣩ 禎 ဳ 締 役 常ྮ執行役員କ 
大学ဴ験Ɽ営ᥬ部長 

河 井 榮 ᱍ ဳ締役Ｅ社外ဳ締役Ｆ  

木 島 文 義 ဳ締役Ｅ社外ဳ締役Ｆ  

ഓ ‥ 秀 樹 常 勤 監 査 役  

飯 島 晴 ⻡ 監査役Ｅ社外監査役Ｆ  

木 ස ⫬  利 数 監査役Ｅ社外監査役Ｆ  

Ｅ注Ｆ  監査役木ස⫬利数氏୬କഌ般株主୥利益相ု୉生୕ஈେ୚உ୉୧い独立役員୥୔ୣକ
東京証བဳ引所୨᏿୎出ୣい୻ୖଖ 

 
 Ｊ㋾Ｊ 

 



 役員୨Ꮢୖஈ報酬等୫⾥                   ㋮࿷ව：千໮㋯ࢴ

区  ༾ 支 給 人 員 報 酬 等 ୫ ⾥ 

ဳ締役Ｅ社外ဳ締役ஏ除くＦ 
監査役Ｅ社外監査役ஏ除くＦ 

社 外 役 員 

㋿ၙ 
㋸ၙ 
㋺ၙ 

江上Ｉ下不Ｒ 
 ＴＩ不Ｒ4 
下上Ｉ44与 

計 下Ｒၙ 下上ＴＩＵ不不 

Ｅ注Ｆ㋷㋴ 報酬等୫⾥୨୬କ使用人兼ྮဳ締役୫使用人給ഖ相当⾥ 与4Ｉ不上上千໮ஏ含ஐ୤い
୻୘ஐଖ 

㋸㋴  株主総会決議୨அஈ報酬限度⾥୬ᮈ୫୥େஇ୤ୖଖ㋮ᓲᛩ㋼ᓳ㋷㋸ᥖ定ᣨ株主総
会決議㋯ 

ဳ締役    ᓳ総⾥ 下Ｒ上Ｉ上上上千໮ 
監査役  ᓳ総⾥  不上Ｉ上上上千໮ 

 

 社外役員୨関ୖஈൗ項ࢵ
a㋴社外役員୫主୧活動ỿ況 

当ൗ業ᓳ度୨େ୊୻୔ୣ୬କဳ 締役会ஏ合計下不回କ監査役会ஏ合計下下回開催୔
୻୔ଡ଼ଖ各社外役員୫କဳ締役会େஅ୰監査役会୵୫出席ỿ況୬ඓഔ୫୥େஇ୤
ୖଖ 

氏  ၙ ဳ締役会େஅ୰監査役会୵୫出席ỿ況 

河 井 榮 ᱍ ဳ締役会…全下不回୨出席୔୻୔ଡ଼ଖ 

木 島 文 義 ဳ締役会…全下不回୨出席୔୻୔ଡ଼ଖ 

飯 島 晴 ⻡ 
ဳ締役会…全下不回୨出席୔୻୔ଡ଼ଖ 
監査役会…全下下回୨出席୔୻୔ଡ଼ଖ 

木 ස ⫬  利 数 
ဳ締役会…全下不回୨出席୔୻୔ଡ଼ଖ 
監査役会…全下下回୨出席୔୻୔ଡ଼ଖ 

୧େକ各社外役員୬いୗஉ୫会୨େいୣ୿କ୐உ୻୤ህୠୣ୊ଡ଼経験や専門知
識௶見識ஏ活ୈ୔ୣକ議案審議୨必要୧質問や発言ஏ適宜行ୠୣい୻ୖଖ 
b㋴⫭任限定契約୫໭容୫概要 

当社୬କ社外ဳ締役୤あஈ河井榮ᱍ氏େஅ୰木島文義氏କ୧ஆ୰୨社外監査役
୤あஈ飯島晴⻡氏େஅ୰木ස⫬利数氏୥୫間୤କ会社法第 4不与条第㋷項୫賠償⫭
任ஏକ法ඒ୫定୾ஈ限度୻୤限定ୖஈ契約ஏ締結୔ୣい୻ୖଖ 

 

 

 
Ｊ㋿Ｊ 
 



(

株式会社

株式会社

株式会社

 
㋹．会計監査人୫ỿ況

 

㋺．会社୫体制おஅび方針

(

 
 

(6) 

株式会社

株式会社

株式会社

㋹．会計監査人୫ỿ況

会計監査人୫ၙ称ࢳ
 
⾥当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫ࢴ

Ｅ

 
会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୫決定୫方針ࢵ

୔ଡ଼場合୬କ株主総会୨提出ୖஈ会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୨関ୖஈ議案୫໭容
ஏ決定୔୻ୖଖ

உஈ場合୬କ監査役全員୫ၘ意୨ሆୢ୊କ会計監査人ஏ解任୔୻ୖଖ୐୫場合କ監査
役会୉選定୔ଡ଼監査役୬କ解任ᖝ最初୨招⻣୒உஈ株主総会୨େいୣକ会計監査人ஏ
解任୔ଡ଼ᢵେஅ୰୚୫理…ஏ報告୔୻ୖଖ

㋺．会社୫体制おஅび方針

(1) 
㌇

ඓഔ୫୥େஇ୤ୖଖ

ᓳ㋸ᥖ୨ଠ⫥ྮ報告୨係ஈ໭部統པ୫評価及୰監査୨関ୖஈ実施ሆ準ଡ୉କ企業会計
審議会அஇ公表୒உଡ଼୐୥୨伴いକ୐உஆ୨Ꮢ応ୖஈဳஇ組୼方針ஏᓲᛩ㋷㋿ᓳ㋿ᥖ
㋸㋻日୫ဳ締役会୨େいୣ決議㋮ᓲᛩ㋸㋽ᓳ㋻ᥖ㋸㋼日୫ဳ締役会୨ୣഌ部改定決議㋯
୔ୣい୻ୖ

 主要୧借入先୫ỿ況

株式会社

株式会社

株式会社

㋹．会計監査人୫ỿ況

会計監査人୫ၙ称ࢳ
 
⾥当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫ࢴ

Ｅ注Ｆ

 
会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୫決定୫方針ࢵ

監査役会୬କ会計監査人୫職ྮ୫執行୨支⻇୉あஈ場合等କ୚୫必要୉あஈ୥ཌ断
୔ଡ଼場合୬କ株主総会୨提出ୖஈ会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୨関ୖஈ議案୫໭容
ஏ決定୔୻ୖଖ

୻ଡ଼କ会計監査人୉会社法第
உஈ場合୬କ監査役全員୫ၘ意୨ሆୢ୊କ会計監査人ஏ解任୔୻ୖଖ୐୫場合କ監査
役会୉選定୔ଡ଼監査役୬କ解任ᖝ最初୨招⻣୒உஈ株主総会୨େいୣକ会計監査人ஏ
解任୔ଡ଼ᢵେஅ୰୚୫理…ஏ報告୔୻ୖଖ

 
㋺．会社୫体制おஅび方針

 業務୫適正を確保すஈଡ଼め୫体制
㌇  取締役会

当社୉କ業ྮ୫適ᮧஏ確保ୖஈଡ଼୾୫体པ୥୔ୣဳ締役会୨େいୣ決議୔ଡ଼ൗ項୬କ
ඓഔ୫୥େஇ୤ୖଖ

୧େକᓲᛩ㋷㋾ᓳ㋼ᥖ୨金融商品ဳ引法୉ᛩ立୔
ᓳ㋸ᥖ୨ଠ⫥ྮ報告୨係ஈ໭部統པ୫評価及୰監査୨関ୖஈ実施ሆ準ଡ୉କ企業会計
審議会அஇ公表୒உଡ଼୐୥୨伴いକ୐உஆ୨Ꮢ応ୖஈဳஇ組୼方針ஏᓲᛩ㋷㋿ᓳ㋿ᥖ
㋸㋻日୫ဳ締役会୨େいୣ決議㋮ᓲᛩ㋸㋽ᓳ㋻ᥖ㋸㋼日୫ဳ締役会୨ୣഌ部改定決議㋯
୔ୣい୻ୖ

主要୧借入先୫ỿ況

借 入

株式会社 

株式会社 

株式会社 

㋹．会計監査人୫ỿ況

会計監査人୫ၙ称ࢳ

⾥当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫ࢴ

Ｆ㋷㋴
商品ဳ引法୨ሆୢく監査୫監査報酬等୫⾥ஏ明確୨区༾୔ୣେஆୗକ実質的
୨୿区༾୤୊୻୘ஐ୫୤କ当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫⾥୨୬୐உஆ୫合計⾥
ஏ⧮載୔ୣい୻ୖଖ

㋸㋴
୰報酬見積இ୫算出᧿拠୧୦୉適༿୤あஈୈ୦うୈ୨ୡいୣ必要୧検証ஏ行
ୠଡ଼うえ୤କ会計監査人୫報酬等୫⾥୨ୡいୣၘ意୫ཌ断ஏ୔୻୔ଡ଼ଖ

会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୫決定୫方針ࢵ
監査役会୬କ会計監査人୫職ྮ୫執行୨支⻇୉あஈ場合等କ୚୫必要୉あஈ୥ཌ断

୔ଡ଼場合୬କ株主総会୨提出ୖஈ会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୨関ୖஈ議案୫໭容
ஏ決定୔୻ୖଖ

୻ଡ଼କ会計監査人୉会社法第
உஈ場合୬କ監査役全員୫ၘ意୨ሆୢ୊କ会計監査人ஏ解任୔୻ୖଖ୐୫場合କ監査
役会୉選定୔ଡ଼監査役୬କ解任ᖝ最初୨招⻣୒உஈ株主総会୨େいୣକ会計監査人ஏ
解任୔ଡ଼ᢵେஅ୰୚୫理…ஏ報告୔୻ୖଖ

㋺．会社୫体制おஅび方針

業務୫適正を確保すஈଡ଼め୫体制
取締役会

当社୉କ業ྮ୫適ᮧஏ確保ୖஈଡ଼୾୫体པ୥୔ୣဳ締役会୨େいୣ決議୔ଡ଼ൗ項୬କ
ඓഔ୫୥େஇ୤ୖଖ

୧େକᓲᛩ㋷㋾ᓳ㋼ᥖ୨金融商品ဳ引法୉ᛩ立୔
ᓳ㋸ᥖ୨ଠ⫥ྮ報告୨係ஈ໭部統པ୫評価及୰監査୨関ୖஈ実施ሆ準ଡ୉କ企業会計
審議会அஇ公表୒உଡ଼୐୥୨伴いକ୐உஆ୨Ꮢ応ୖஈဳஇ組୼方針ஏᓲᛩ㋷㋿ᓳ㋿ᥖ
㋸㋻日୫ဳ締役会୨େいୣ決議㋮ᓲᛩ㋸㋽ᓳ㋻ᥖ㋸㋼日୫ဳ締役会୨ୣഌ部改定決議㋯
୔ୣい୻ୖ

主要୧借入先୫ỿ況

借 入

ᬙ 浜 銀 行

ഒ菱東京㌛㌌㌐銀行

இ ୚ ୧ 銀 行

㋹．会計監査人୫ỿ況

会計監査人୫ၙ称ࢳ

⾥当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫ࢴ

㋷㋴当社୥会計監査人୥୫間୫監査契約୨େいୣକ会社法୨ሆୢく監査୥金融
商品ဳ引法୨ሆୢく監査୫監査報酬等୫⾥ஏ明確୨区༾୔ୣେஆୗକ実質的
୨୿区༾୤୊୻୘ஐ୫୤କ当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫⾥୨୬୐உஆ୫合計⾥
ஏ⧮載୔ୣい୻ୖଖ
㋴監査役会୬କ
୰報酬見積இ୫算出᧿拠୧୦୉適༿୤あஈୈ୦うୈ୨ୡいୣ必要୧検証ஏ行
ୠଡ଼うえ୤କ会計監査人୫報酬等୫⾥୨ୡいୣၘ意୫ཌ断ஏ୔୻୔ଡ଼ଖ

会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୫決定୫方針ࢵ
監査役会୬କ会計監査人୫職ྮ୫執行୨支⻇୉あஈ場合等କ୚୫必要୉あஈ୥ཌ断

୔ଡ଼場合୬କ株主総会୨提出ୖஈ会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୨関ୖஈ議案୫໭容
ஏ決定୔୻ୖଖ

୻ଡ଼କ会計監査人୉会社法第
உஈ場合୬କ監査役全員୫ၘ意୨ሆୢ୊କ会計監査人ஏ解任୔୻ୖଖ୐୫場合କ監査
役会୉選定୔ଡ଼監査役୬କ解任ᖝ最初୨招⻣୒உஈ株主総会୨େいୣକ会計監査人ஏ
解任୔ଡ଼ᢵେஅ୰୚୫理…ஏ報告୔୻ୖଖ

㋺．会社୫体制おஅび方針

業務୫適正を確保すஈଡ଼め୫体制
取締役会

当社୉କ業ྮ୫適ᮧஏ確保ୖஈଡ଼୾୫体པ୥୔ୣဳ締役会୨େいୣ決議୔ଡ଼ൗ項୬କ
ඓഔ୫୥େஇ୤ୖଖ

୧େକᓲᛩ㋷㋾ᓳ㋼ᥖ୨金融商品ဳ引法୉ᛩ立୔
ᓳ㋸ᥖ୨ଠ⫥ྮ報告୨係ஈ໭部統པ୫評価及୰監査୨関ୖஈ実施ሆ準ଡ୉କ企業会計
審議会அஇ公表୒உଡ଼୐୥୨伴いକ୐உஆ୨Ꮢ応ୖஈဳஇ組୼方針ஏᓲᛩ㋷㋿ᓳ㋿ᥖ
㋸㋻日୫ဳ締役会୨େいୣ決議㋮ᓲᛩ㋸㋽ᓳ㋻ᥖ㋸㋼日୫ဳ締役会୨ୣഌ部改定決議㋯
୔ୣい୻ୖଖ

主要୧借入先୫ỿ況

借 入

ᬙ 浜 銀 行

ഒ菱東京㌛㌌㌐銀行

இ ୚ ୧ 銀 行

㋹．会計監査人୫ỿ況

会計監査人୫ၙ称ࢳ

⾥当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫ࢴ

当社୥会計監査人୥୫間୫監査契約୨େいୣକ会社法୨ሆୢく監査୥金融
商品ဳ引法୨ሆୢく監査୫監査報酬等୫⾥ஏ明確୨区༾୔ୣେஆୗକ実質的
୨୿区༾୤୊୻୘ஐ୫୤କ当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫⾥୨୬୐உஆ୫合計⾥
ஏ⧮載୔ୣい୻ୖଖ

監査役会୬କ
୰報酬見積இ୫算出᧿拠୧୦୉適༿୤あஈୈ୦うୈ୨ୡいୣ必要୧検証ஏ行
ୠଡ଼うえ୤କ会計監査人୫報酬等୫⾥୨ୡいୣၘ意୫ཌ断ஏ୔୻୔ଡ଼ଖ

会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୫決定୫方針ࢵ
監査役会୬କ会計監査人୫職ྮ୫執行୨支⻇୉あஈ場合等କ୚୫必要୉あஈ୥ཌ断

୔ଡ଼場合୬କ株主総会୨提出ୖஈ会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୨関ୖஈ議案୫໭容
ஏ決定୔୻ୖଖ 

୻ଡ଼କ会計監査人୉会社法第
உஈ場合୬କ監査役全員୫ၘ意୨ሆୢ୊କ会計監査人ஏ解任୔୻ୖଖ୐୫場合କ監査
役会୉選定୔ଡ଼監査役୬କ解任ᖝ最初୨招⻣୒உஈ株主総会୨େいୣକ会計監査人ஏ
解任୔ଡ଼ᢵେஅ୰୚୫理…ஏ報告୔୻ୖଖ

㋺．会社୫体制おஅび方針

業務୫適正を確保すஈଡ଼め୫体制
取締役会୨お୎ஈ

当社୉କ業ྮ୫適ᮧஏ確保ୖஈଡ଼୾୫体པ୥୔ୣဳ締役会୨େいୣ決議୔ଡ଼ൗ項୬କ
ඓഔ୫୥େஇ୤ୖଖ

୧େକᓲᛩ㋷㋾ᓳ㋼ᥖ୨金融商品ဳ引法୉ᛩ立୔
ᓳ㋸ᥖ୨ଠ⫥ྮ報告୨係ஈ໭部統པ୫評価及୰監査୨関ୖஈ実施ሆ準ଡ୉କ企業会計
審議会அஇ公表୒உଡ଼୐୥୨伴いକ୐உஆ୨Ꮢ応ୖஈဳஇ組୼方針ஏᓲᛩ㋷㋿ᓳ㋿ᥖ
㋸㋻日୫ဳ締役会୨େいୣ決議㋮ᓲᛩ㋸㋽ᓳ㋻ᥖ㋸㋼日୫ဳ締役会୨ୣഌ部改定決議㋯

ଖ 

主要୧借入先୫ỿ況

借 入

ᬙ 浜 銀 行

ഒ菱東京㌛㌌㌐銀行

இ ୚ ୧ 銀 行

㋹．会計監査人୫ỿ況

会計監査人୫ၙ称ࢳ

⾥当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫ࢴ

当社୥会計監査人୥୫間୫監査契約୨େいୣକ会社法୨ሆୢく監査୥金融
商品ဳ引法୨ሆୢく監査୫監査報酬等୫⾥ஏ明確୨区༾୔ୣେஆୗକ実質的
୨୿区༾୤୊୻୘ஐ୫୤କ当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫⾥୨୬୐உஆ୫合計⾥
ஏ⧮載୔ୣい୻ୖଖ

監査役会୬କ
୰報酬見積இ୫算出᧿拠୧୦୉適༿୤あஈୈ୦うୈ୨ୡいୣ必要୧検証ஏ行
ୠଡ଼うえ୤କ会計監査人୫報酬等୫⾥୨ୡいୣၘ意୫ཌ断ஏ୔୻୔ଡ଼ଖ

会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୫決定୫方針ࢵ
監査役会୬କ会計監査人୫職ྮ୫執行୨支⻇୉あஈ場合等କ୚୫必要୉あஈ୥ཌ断

୔ଡ଼場合୬କ株主総会୨提出ୖஈ会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୨関ୖஈ議案୫໭容
 

୻ଡ଼କ会計監査人୉会社法第
உஈ場合୬କ監査役全員୫ၘ意୨ሆୢ୊କ会計監査人ஏ解任୔୻ୖଖ୐୫場合କ監査
役会୉選定୔ଡ଼監査役୬କ解任ᖝ最初୨招⻣୒உஈ株主総会୨େいୣକ会計監査人ஏ
解任୔ଡ଼ᢵେஅ୰୚୫理…ஏ報告୔୻ୖଖ

㋺．会社୫体制おஅび方針

業務୫適正を確保すஈଡ଼め୫体制
୨お୎ஈ

当社୉କ業ྮ୫適ᮧஏ確保ୖஈଡ଼୾୫体པ୥୔ୣဳ締役会୨େいୣ決議୔ଡ଼ൗ項୬କ
ඓഔ୫୥େஇ୤ୖଖ

୧େକᓲᛩ㋷㋾ᓳ㋼ᥖ୨金融商品ဳ引法୉ᛩ立୔
ᓳ㋸ᥖ୨ଠ⫥ྮ報告୨係ஈ໭部統པ୫評価及୰監査୨関ୖஈ実施ሆ準ଡ୉କ企業会計
審議会அஇ公表୒உଡ଼୐୥୨伴いକ୐உஆ୨Ꮢ応ୖஈဳஇ組୼方針ஏᓲᛩ㋷㋿ᓳ㋿ᥖ
㋸㋻日୫ဳ締役会୨େいୣ決議㋮ᓲᛩ㋸㋽ᓳ㋻ᥖ㋸㋼日୫ဳ締役会୨ୣഌ部改定決議㋯

主要୧借入先୫ỿ況

借 入 先 

ᬙ 浜 銀 行

ഒ菱東京㌛㌌㌐銀行

இ ୚ ୧ 銀 行

㋹．会計監査人୫ỿ況 

      会計監査人୫ၙ称ࢳ

⾥当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫ࢴ

当社୥会計監査人୥୫間୫監査契約୨େいୣକ会社法୨ሆୢく監査୥金融
商品ဳ引法୨ሆୢく監査୫監査報酬等୫⾥ஏ明確୨区༾୔ୣେஆୗକ実質的
୨୿区༾୤୊୻୘ஐ୫୤କ当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫⾥୨୬୐உஆ୫合計⾥
ஏ⧮載୔ୣい୻ୖଖ

監査役会୬କ会計監査人୫監査計画୫໭容କ会計監査୫職ྮ遂行ỿ況େஅ
୰報酬見積இ୫算出᧿拠୧୦୉適༿୤あஈୈ୦うୈ୨ୡいୣ必要୧検証ஏ行
ୠଡ଼うえ୤କ会計監査人୫報酬等୫⾥୨ୡいୣၘ意୫ཌ断ஏ୔୻୔ଡ଼ଖ

会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୫決定୫方針ࢵ
監査役会୬କ会計監査人୫職ྮ୫執行୨支⻇୉あஈ場合等କ୚୫必要୉あஈ୥ཌ断

୔ଡ଼場合୬କ株主総会୨提出ୖஈ会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୨関ୖஈ議案୫໭容

୻ଡ଼କ会計監査人୉会社法第
உஈ場合୬କ監査役全員୫ၘ意୨ሆୢ୊କ会計監査人ஏ解任୔୻ୖଖ୐୫場合କ監査
役会୉選定୔ଡ଼監査役୬କ解任ᖝ最初୨招⻣୒உஈ株主総会୨େいୣକ会計監査人ஏ
解任୔ଡ଼ᢵେஅ୰୚୫理…ஏ報告୔୻ୖଖ

㋺．会社୫体制おஅび方針

業務୫適正を確保すஈଡ଼め୫体制
୨お୎ஈ

当社୉କ業ྮ୫適ᮧஏ確保ୖஈଡ଼୾୫体པ୥୔ୣဳ締役会୨େいୣ決議୔ଡ଼ൗ項୬କ
ඓഔ୫୥େஇ୤ୖଖ 

୧େକᓲᛩ㋷㋾ᓳ㋼ᥖ୨金融商品ဳ引法୉ᛩ立୔
ᓳ㋸ᥖ୨ଠ⫥ྮ報告୨係ஈ໭部統པ୫評価及୰監査୨関ୖஈ実施ሆ準ଡ୉କ企業会計
審議会அஇ公表୒உଡ଼୐୥୨伴いକ୐உஆ୨Ꮢ応ୖஈဳஇ組୼方針ஏᓲᛩ㋷㋿ᓳ㋿ᥖ
㋸㋻日୫ဳ締役会୨େいୣ決議㋮ᓲᛩ㋸㋽ᓳ㋻ᥖ㋸㋼日୫ဳ締役会୨ୣഌ部改定決議㋯

主要୧借入先୫ỿ況                     

 

ᬙ 浜 銀 行

ഒ菱東京㌛㌌㌐銀行

இ ୚ ୧ 銀 行

      

⾥当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫ࢴ

当社୥会計監査人୥୫間୫監査契約୨େいୣକ会社法୨ሆୢく監査୥金融
商品ဳ引法୨ሆୢく監査୫監査報酬等୫⾥ஏ明確୨区༾୔ୣେஆୗକ実質的
୨୿区༾୤୊୻୘ஐ୫୤କ当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫⾥୨୬୐உஆ୫合計⾥
ஏ⧮載୔ୣい୻ୖଖ

会計監査人୫監査計画୫໭容କ会計監査୫職ྮ遂行ỿ況େஅ
୰報酬見積இ୫算出᧿拠୧୦୉適༿୤あஈୈ୦うୈ୨ୡいୣ必要୧検証ஏ行
ୠଡ଼うえ୤କ会計監査人୫報酬等୫⾥୨ୡいୣၘ意୫ཌ断ஏ୔୻୔ଡ଼ଖ

会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୫決定୫方針ࢵ
監査役会୬କ会計監査人୫職ྮ୫執行୨支⻇୉あஈ場合等କ୚୫必要୉あஈ୥ཌ断

୔ଡ଼場合୬କ株主総会୨提出ୖஈ会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୨関ୖஈ議案୫໭容

୻ଡ଼କ会計監査人୉会社法第
உஈ場合୬କ監査役全員୫ၘ意୨ሆୢ୊କ会計監査人ஏ解任୔୻ୖଖ୐୫場合କ監査
役会୉選定୔ଡ଼監査役୬କ解任ᖝ最初୨招⻣୒உஈ株主総会୨େいୣକ会計監査人ஏ
解任୔ଡ଼ᢵେஅ୰୚୫理…ஏ報告୔୻ୖଖ

㋺．会社୫体制おஅび方針 

業務୫適正を確保すஈଡ଼め୫体制
୨お୎ஈ決議໭容୫概要

当社୉କ業ྮ୫適ᮧஏ確保ୖஈଡ଼୾୫体པ୥୔ୣဳ締役会୨େいୣ決議୔ଡ଼ൗ項୬କ

୧େକᓲᛩ㋷㋾ᓳ㋼ᥖ୨金融商品ဳ引法୉ᛩ立୔
ᓳ㋸ᥖ୨ଠ⫥ྮ報告୨係ஈ໭部統པ୫評価及୰監査୨関ୖஈ実施ሆ準ଡ୉କ企業会計
審議会அஇ公表୒உଡ଼୐୥୨伴いକ୐உஆ୨Ꮢ応ୖஈဳஇ組୼方針ஏᓲᛩ㋷㋿ᓳ㋿ᥖ
㋸㋻日୫ဳ締役会୨େいୣ決議㋮ᓲᛩ㋸㋽ᓳ㋻ᥖ㋸㋼日୫ဳ締役会୨ୣഌ部改定決議㋯

                     

ᬙ 浜 銀 行

ഒ菱東京㌛㌌㌐銀行

இ ୚ ୧ 銀 行

      

⾥当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫ࢴ

当社୥会計監査人୥୫間୫監査契約୨େいୣକ会社法୨ሆୢく監査୥金融
商品ဳ引法୨ሆୢく監査୫監査報酬等୫⾥ஏ明確୨区༾୔ୣେஆୗକ実質的
୨୿区༾୤୊୻୘ஐ୫୤କ当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫⾥୨୬୐உஆ୫合計⾥
ஏ⧮載୔ୣい୻ୖଖ 

会計監査人୫監査計画୫໭容କ会計監査୫職ྮ遂行ỿ況େஅ
୰報酬見積இ୫算出᧿拠୧୦୉適༿୤あஈୈ୦うୈ୨ୡいୣ必要୧検証ஏ行
ୠଡ଼うえ୤କ会計監査人୫報酬等୫⾥୨ୡいୣၘ意୫ཌ断ஏ୔୻୔ଡ଼ଖ

会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୫決定୫方針ࢵ
監査役会୬କ会計監査人୫職ྮ୫執行୨支⻇୉あஈ場合等କ୚୫必要୉あஈ୥ཌ断

୔ଡ଼場合୬କ株主総会୨提出ୖஈ会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୨関ୖஈ議案୫໭容

୻ଡ଼କ会計監査人୉会社法第
உஈ場合୬କ監査役全員୫ၘ意୨ሆୢ୊କ会計監査人ஏ解任୔୻ୖଖ୐୫場合କ監査
役会୉選定୔ଡ଼監査役୬କ解任ᖝ最初୨招⻣୒உஈ株主総会୨େいୣକ会計監査人ஏ
解任୔ଡ଼ᢵେஅ୰୚୫理…ஏ報告୔୻ୖଖ

 

業務୫適正を確保すஈଡ଼め୫体制
決議໭容୫概要

当社୉କ業ྮ୫適ᮧஏ確保ୖஈଡ଼୾୫体པ୥୔ୣဳ締役会୨େいୣ決議୔ଡ଼ൗ項୬କ

୧େକᓲᛩ㋷㋾ᓳ㋼ᥖ୨金融商品ဳ引法୉ᛩ立୔
ᓳ㋸ᥖ୨ଠ⫥ྮ報告୨係ஈ໭部統པ୫評価及୰監査୨関ୖஈ実施ሆ準ଡ୉କ企業会計
審議会அஇ公表୒உଡ଼୐୥୨伴いକ୐உஆ୨Ꮢ応ୖஈဳஇ組୼方針ஏᓲᛩ㋷㋿ᓳ㋿ᥖ
㋸㋻日୫ဳ締役会୨େいୣ決議㋮ᓲᛩ㋸㋽ᓳ㋻ᥖ㋸㋼日୫ဳ締役会୨ୣഌ部改定決議㋯

                     

ᬙ 浜 銀 行 

ഒ菱東京㌛㌌㌐銀行 

இ ୚ ୧ 銀 行 

      

⾥当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫ࢴ

当社୥会計監査人୥୫間୫監査契約୨େいୣକ会社法୨ሆୢく監査୥金融
商品ဳ引法୨ሆୢく監査୫監査報酬等୫⾥ஏ明確୨区༾୔ୣେஆୗକ実質的
୨୿区༾୤୊୻୘ஐ୫୤କ当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫⾥୨୬୐உஆ୫合計⾥

会計監査人୫監査計画୫໭容କ会計監査୫職ྮ遂行ỿ況େஅ
୰報酬見積இ୫算出᧿拠୧୦୉適༿୤あஈୈ୦うୈ୨ୡいୣ必要୧検証ஏ行
ୠଡ଼うえ୤କ会計監査人୫報酬等୫⾥୨ୡいୣၘ意୫ཌ断ஏ୔୻୔ଡ଼ଖ

会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୫決定୫方針ࢵ
監査役会୬କ会計監査人୫職ྮ୫執行୨支⻇୉あஈ場合等କ୚୫必要୉あஈ୥ཌ断

୔ଡ଼場合୬କ株主総会୨提出ୖஈ会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୨関ୖஈ議案୫໭容

୻ଡ଼କ会計監査人୉会社法第 与4上
உஈ場合୬କ監査役全員୫ၘ意୨ሆୢ୊କ会計監査人ஏ解任୔୻ୖଖ୐୫場合କ監査
役会୉選定୔ଡ଼監査役୬କ解任ᖝ最初୨招⻣୒உஈ株主総会୨େいୣକ会計監査人ஏ
解任୔ଡ଼ᢵେஅ୰୚୫理…ஏ報告୔୻ୖଖ

業務୫適正を確保すஈଡ଼め୫体制
決議໭容୫概要

当社୉କ業ྮ୫適ᮧஏ確保ୖஈଡ଼୾୫体པ୥୔ୣဳ締役会୨େいୣ決議୔ଡ଼ൗ項୬କ

୧େକᓲᛩ㋷㋾ᓳ㋼ᥖ୨金融商品ဳ引法୉ᛩ立୔
ᓳ㋸ᥖ୨ଠ⫥ྮ報告୨係ஈ໭部統པ୫評価及୰監査୨関ୖஈ実施ሆ準ଡ୉କ企業会計
審議会அஇ公表୒உଡ଼୐୥୨伴いକ୐உஆ୨Ꮢ応ୖஈဳஇ組୼方針ஏᓲᛩ㋷㋿ᓳ㋿ᥖ
㋸㋻日୫ဳ締役会୨େいୣ決議㋮ᓲᛩ㋸㋽ᓳ㋻ᥖ㋸㋼日୫ဳ締役会୨ୣഌ部改定決議㋯

                     

 

 

 

           

  ⾥当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫ࢴ

当社୥会計監査人୥୫間୫監査契約୨େいୣକ会社法୨ሆୢく監査୥金融
商品ဳ引法୨ሆୢく監査୫監査報酬等୫⾥ஏ明確୨区༾୔ୣେஆୗକ実質的
୨୿区༾୤୊୻୘ஐ୫୤କ当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫⾥୨୬୐உஆ୫合計⾥

会計監査人୫監査計画୫໭容କ会計監査୫職ྮ遂行ỿ況େஅ
୰報酬見積இ୫算出᧿拠୧୦୉適༿୤あஈୈ୦うୈ୨ୡいୣ必要୧検証ஏ行
ୠଡ଼うえ୤କ会計監査人୫報酬等୫⾥୨ୡいୣၘ意୫ཌ断ஏ୔୻୔ଡ଼ଖ

会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୫決定୫方針ࢵ
監査役会୬କ会計監査人୫職ྮ୫執行୨支⻇୉あஈ場合等କ୚୫必要୉あஈ୥ཌ断

୔ଡ଼場合୬କ株主総会୨提出ୖஈ会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୨関ୖஈ議案୫໭容

与4上条第㋷項各号୨定୾ஈ項目୨⨞当ୖஈ୥認୾ஆ
உஈ場合୬କ監査役全員୫ၘ意୨ሆୢ୊କ会計監査人ஏ解任୔୻ୖଖ୐୫場合କ監査
役会୉選定୔ଡ଼監査役୬କ解任ᖝ最初୨招⻣୒உஈ株主総会୨େいୣକ会計監査人ஏ
解任୔ଡ଼ᢵେஅ୰୚୫理…ஏ報告୔୻ୖଖ

業務୫適正を確保すஈଡ଼め୫体制
決議໭容୫概要

当社୉କ業ྮ୫適ᮧஏ確保ୖஈଡ଼୾୫体པ୥୔ୣဳ締役会୨େいୣ決議୔ଡ଼ൗ項୬କ

୧େକᓲᛩ㋷㋾ᓳ㋼ᥖ୨金融商品ဳ引法୉ᛩ立୔
ᓳ㋸ᥖ୨ଠ⫥ྮ報告୨係ஈ໭部統པ୫評価及୰監査୨関ୖஈ実施ሆ準ଡ୉କ企業会計
審議会அஇ公表୒உଡ଼୐୥୨伴いକ୐உஆ୨Ꮢ応ୖஈဳஇ組୼方針ஏᓲᛩ㋷㋿ᓳ㋿ᥖ
㋸㋻日୫ဳ締役会୨େいୣ決議㋮ᓲᛩ㋸㋽ᓳ㋻ᥖ㋸㋼日୫ဳ締役会୨ୣഌ部改定決議㋯
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当社୥会計監査人୥୫間୫監査契約୨େいୣକ会社法୨ሆୢく監査୥金融
商品ဳ引法୨ሆୢく監査୫監査報酬等୫⾥ஏ明確୨区༾୔ୣେஆୗକ実質的
୨୿区༾୤୊୻୘ஐ୫୤କ当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫⾥୨୬୐உஆ୫合計⾥

会計監査人୫監査計画୫໭容କ会計監査୫職ྮ遂行ỿ況େஅ
୰報酬見積இ୫算出᧿拠୧୦୉適༿୤あஈୈ୦うୈ୨ୡいୣ必要୧検証ஏ行
ୠଡ଼うえ୤କ会計監査人୫報酬等୫⾥୨ୡいୣၘ意୫ཌ断ஏ୔୻୔ଡ଼ଖ

会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୫決定୫方針ࢵ
監査役会୬କ会計監査人୫職ྮ୫執行୨支⻇୉あஈ場合等କ୚୫必要୉あஈ୥ཌ断

୔ଡ଼場合୬କ株主総会୨提出ୖஈ会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୨関ୖஈ議案୫໭容

条第㋷項各号୨定୾ஈ項目୨⨞当ୖஈ୥認୾ஆ
உஈ場合୬କ監査役全員୫ၘ意୨ሆୢ୊କ会計監査人ஏ解任୔୻ୖଖ୐୫場合କ監査
役会୉選定୔ଡ଼監査役୬କ解任ᖝ最初୨招⻣୒உஈ株主総会୨େいୣକ会計監査人ஏ
解任୔ଡ଼ᢵେஅ୰୚୫理…ஏ報告୔୻ୖଖ

業務୫適正を確保すஈଡ଼め୫体制 
決議໭容୫概要 

当社୉କ業ྮ୫適ᮧஏ確保ୖஈଡ଼୾୫体པ୥୔ୣဳ締役会୨େいୣ決議୔ଡ଼ൗ項୬କ

୧େକᓲᛩ㋷㋾ᓳ㋼ᥖ୨金融商品ဳ引法୉ᛩ立୔
ᓳ㋸ᥖ୨ଠ⫥ྮ報告୨係ஈ໭部統པ୫評価及୰監査୨関ୖஈ実施ሆ準ଡ୉କ企業会計
審議会அஇ公表୒உଡ଼୐୥୨伴いକ୐உஆ୨Ꮢ応ୖஈဳஇ組୼方針ஏᓲᛩ㋷㋿ᓳ㋿ᥖ
㋸㋻日୫ဳ締役会୨େいୣ決議㋮ᓲᛩ㋸㋽ᓳ㋻ᥖ㋸㋼日୫ဳ締役会୨ୣഌ部改定決議㋯
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     ᥗ限⫭任監査法人௃௷௙ி

    下下

当社୥会計監査人୥୫間୫監査契約୨େいୣକ会社法୨ሆୢく監査୥金融
商品ဳ引法୨ሆୢく監査୫監査報酬等୫⾥ஏ明確୨区༾୔ୣେஆୗକ実質的
୨୿区༾୤୊୻୘ஐ୫୤କ当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫⾥୨୬୐உஆ୫合計⾥

会計監査人୫監査計画୫໭容କ会計監査୫職ྮ遂行ỿ況େஅ
୰報酬見積இ୫算出᧿拠୧୦୉適༿୤あஈୈ୦うୈ୨ୡいୣ必要୧検証ஏ行
ୠଡ଼うえ୤କ会計監査人୫報酬等୫⾥୨ୡいୣၘ意୫ཌ断ஏ୔୻୔ଡ଼ଖ

会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୫決定୫方針ࢵ
監査役会୬କ会計監査人୫職ྮ୫執行୨支⻇୉あஈ場合等କ୚୫必要୉あஈ୥ཌ断

୔ଡ଼場合୬କ株主総会୨提出ୖஈ会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୨関ୖஈ議案୫໭容

条第㋷項各号୨定୾ஈ項目୨⨞当ୖஈ୥認୾ஆ
உஈ場合୬କ監査役全員୫ၘ意୨ሆୢ୊କ会計監査人ஏ解任୔୻ୖଖ୐୫場合କ監査
役会୉選定୔ଡ଼監査役୬କ解任ᖝ最初୨招⻣୒உஈ株主総会୨େいୣକ会計監査人ஏ
解任୔ଡ଼ᢵେஅ୰୚୫理…ஏ報告୔୻ୖଖ 

 
 

当社୉କ業ྮ୫適ᮧஏ確保ୖஈଡ଼୾୫体པ୥୔ୣဳ締役会୨େいୣ決議୔ଡ଼ൗ項୬କ

୧େକᓲᛩ㋷㋾ᓳ㋼ᥖ୨金融商品ဳ引法୉ᛩ立୔
ᓳ㋸ᥖ୨ଠ⫥ྮ報告୨係ஈ໭部統པ୫評価及୰監査୨関ୖஈ実施ሆ準ଡ୉କ企業会計
審議会அஇ公表୒உଡ଼୐୥୨伴いକ୐உஆ୨Ꮢ応ୖஈဳஇ組୼方針ஏᓲᛩ㋷㋿ᓳ㋿ᥖ
㋸㋻日୫ဳ締役会୨େいୣ決議㋮ᓲᛩ㋸㋽ᓳ㋻ᥖ㋸㋼日୫ဳ締役会୨ୣഌ部改定決議㋯

Ｊ 

                     

ᥗ限⫭任監査法人௃௷௙ி

下ＩＲ上上

当社୥会計監査人୥୫間୫監査契約୨େいୣକ会社法୨ሆୢく監査୥金融
商品ဳ引法୨ሆୢく監査୫監査報酬等୫⾥ஏ明確୨区༾୔ୣେஆୗକ実質的
୨୿区༾୤୊୻୘ஐ୫୤କ当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫⾥୨୬୐உஆ୫合計⾥

会計監査人୫監査計画୫໭容କ会計監査୫職ྮ遂行ỿ況େஅ
୰報酬見積இ୫算出᧿拠୧୦୉適༿୤あஈୈ୦うୈ୨ୡいୣ必要୧検証ஏ行
ୠଡ଼うえ୤କ会計監査人୫報酬等୫⾥୨ୡいୣၘ意୫ཌ断ஏ୔୻୔ଡ଼ଖ

 会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୫決定୫方針ࢵ
監査役会୬କ会計監査人୫職ྮ୫執行୨支⻇୉あஈ場合等କ୚୫必要୉あஈ୥ཌ断

୔ଡ଼場合୬କ株主総会୨提出ୖஈ会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୨関ୖஈ議案୫໭容

条第㋷項各号୨定୾ஈ項目୨⨞当ୖஈ୥認୾ஆ
உஈ場合୬କ監査役全員୫ၘ意୨ሆୢ୊କ会計監査人ஏ解任୔୻ୖଖ୐୫場合କ監査
役会୉選定୔ଡ଼監査役୬କ解任ᖝ最初୨招⻣୒உஈ株主総会୨େいୣକ会計監査人ஏ

当社୉କ業ྮ୫適ᮧஏ確保ୖஈଡ଼୾୫体པ୥୔ୣဳ締役会୨େいୣ決議୔ଡ଼ൗ項୬କ

୧େକᓲᛩ㋷㋾ᓳ㋼ᥖ୨金融商品ဳ引法୉ᛩ立୔
ᓳ㋸ᥖ୨ଠ⫥ྮ報告୨係ஈ໭部統པ୫評価及୰監査୨関ୖஈ実施ሆ準ଡ୉କ企業会計
審議会அஇ公表୒உଡ଼୐୥୨伴いକ୐உஆ୨Ꮢ応ୖஈဳஇ組୼方針ஏᓲᛩ㋷㋿ᓳ㋿ᥖ
㋸㋻日୫ဳ締役会୨େいୣ決議㋮ᓲᛩ㋸㋽ᓳ㋻ᥖ㋸㋼日୫ဳ締役会୨ୣഌ部改定決議㋯

                     

借 入 金 残

ᥗ限⫭任監査法人௃௷௙ி

Ｒ上上千໮

当社୥会計監査人୥୫間୫監査契約୨େいୣକ会社法୨ሆୢく監査୥金融
商品ဳ引法୨ሆୢく監査୫監査報酬等୫⾥ஏ明確୨区༾୔ୣେஆୗକ実質的
୨୿区༾୤୊୻୘ஐ୫୤କ当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫⾥୨୬୐உஆ୫合計⾥

会計監査人୫監査計画୫໭容କ会計監査୫職ྮ遂行ỿ況େஅ
୰報酬見積இ୫算出᧿拠୧୦୉適༿୤あஈୈ୦うୈ୨ୡいୣ必要୧検証ஏ行
ୠଡ଼うえ୤କ会計監査人୫報酬等୫⾥୨ୡいୣၘ意୫ཌ断ஏ୔୻୔ଡ଼ଖ

 
監査役会୬କ会計監査人୫職ྮ୫執行୨支⻇୉あஈ場合等କ୚୫必要୉あஈ୥ཌ断

୔ଡ଼場合୬କ株主総会୨提出ୖஈ会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୨関ୖஈ議案୫໭容

条第㋷項各号୨定୾ஈ項目୨⨞当ୖஈ୥認୾ஆ
உஈ場合୬କ監査役全員୫ၘ意୨ሆୢ୊କ会計監査人ஏ解任୔୻ୖଖ୐୫場合କ監査
役会୉選定୔ଡ଼監査役୬କ解任ᖝ最初୨招⻣୒உஈ株主総会୨େいୣକ会計監査人ஏ

当社୉କ業ྮ୫適ᮧஏ確保ୖஈଡ଼୾୫体པ୥୔ୣဳ締役会୨େいୣ決議୔ଡ଼ൗ項୬କ

୧େକᓲᛩ㋷㋾ᓳ㋼ᥖ୨金融商品ဳ引法୉ᛩ立୔Ｅᓲᛩ㋸㋶ᓳ㋺ᥖ施行
ᓳ㋸ᥖ୨ଠ⫥ྮ報告୨係ஈ໭部統པ୫評価及୰監査୨関ୖஈ実施ሆ準ଡ୉କ企業会計
審議会அஇ公表୒உଡ଼୐୥୨伴いକ୐உஆ୨Ꮢ応ୖஈဳஇ組୼方針ஏᓲᛩ㋷㋿ᓳ㋿ᥖ
㋸㋻日୫ဳ締役会୨େいୣ決議㋮ᓲᛩ㋸㋽ᓳ㋻ᥖ㋸㋼日୫ဳ締役会୨ୣഌ部改定決議㋯

                        

借 入 金 残

 

ᥗ限⫭任監査法人௃௷௙ி

千໮

当社୥会計監査人୥୫間୫監査契約୨େいୣକ会社法୨ሆୢく監査୥金融
商品ဳ引法୨ሆୢく監査୫監査報酬等୫⾥ஏ明確୨区༾୔ୣେஆୗକ実質的
୨୿区༾୤୊୻୘ஐ୫୤କ当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫⾥୨୬୐உஆ୫合計⾥

会計監査人୫監査計画୫໭容କ会計監査୫職ྮ遂行ỿ況େஅ
୰報酬見積இ୫算出᧿拠୧୦୉適༿୤あஈୈ୦うୈ୨ୡいୣ必要୧検証ஏ行
ୠଡ଼うえ୤କ会計監査人୫報酬等୫⾥୨ୡいୣၘ意୫ཌ断ஏ୔୻୔ଡ଼ଖ

監査役会୬କ会計監査人୫職ྮ୫執行୨支⻇୉あஈ場合等କ୚୫必要୉あஈ୥ཌ断
୔ଡ଼場合୬କ株主総会୨提出ୖஈ会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୨関ୖஈ議案୫໭容

条第㋷項各号୨定୾ஈ項目୨⨞当ୖஈ୥認୾ஆ
உஈ場合୬କ監査役全員୫ၘ意୨ሆୢ୊କ会計監査人ஏ解任୔୻ୖଖ୐୫場合କ監査
役会୉選定୔ଡ଼監査役୬କ解任ᖝ最初୨招⻣୒உஈ株主総会୨େいୣକ会計監査人ஏ

当社୉କ業ྮ୫適ᮧஏ確保ୖஈଡ଼୾୫体པ୥୔ୣဳ締役会୨େいୣ決議୔ଡ଼ൗ項୬କ

ᓲᛩ㋸㋶ᓳ㋺ᥖ施行
ᓳ㋸ᥖ୨ଠ⫥ྮ報告୨係ஈ໭部統པ୫評価及୰監査୨関ୖஈ実施ሆ準ଡ୉କ企業会計
審議会அஇ公表୒உଡ଼୐୥୨伴いକ୐உஆ୨Ꮢ応ୖஈဳஇ組୼方針ஏᓲᛩ㋷㋿ᓳ㋿ᥖ
㋸㋻日୫ဳ締役会୨େいୣ決議㋮ᓲᛩ㋸㋽ᓳ㋻ᥖ㋸㋼日୫ဳ締役会୨ୣഌ部改定決議㋯

   

借 入 金 残

 与Ｔ与

与Ｒ江

不江Ｕ

ᥗ限⫭任監査法人௃௷௙ி

千໮ 

当社୥会計監査人୥୫間୫監査契約୨େいୣକ会社法୨ሆୢく監査୥金融
商品ဳ引法୨ሆୢく監査୫監査報酬等୫⾥ஏ明確୨区༾୔ୣେஆୗକ実質的
୨୿区༾୤୊୻୘ஐ୫୤କ当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫⾥୨୬୐உஆ୫合計⾥

会計監査人୫監査計画୫໭容କ会計監査୫職ྮ遂行ỿ況େஅ
୰報酬見積இ୫算出᧿拠୧୦୉適༿୤あஈୈ୦うୈ୨ୡいୣ必要୧検証ஏ行
ୠଡ଼うえ୤କ会計監査人୫報酬等୫⾥୨ୡいୣၘ意୫ཌ断ஏ୔୻୔ଡ଼ଖ

監査役会୬କ会計監査人୫職ྮ୫執行୨支⻇୉あஈ場合等କ୚୫必要୉あஈ୥ཌ断
୔ଡ଼場合୬କ株主総会୨提出ୖஈ会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୨関ୖஈ議案୫໭容

条第㋷項各号୨定୾ஈ項目୨⨞当ୖஈ୥認୾ஆ
உஈ場合୬କ監査役全員୫ၘ意୨ሆୢ୊କ会計監査人ஏ解任୔୻ୖଖ୐୫場合କ監査
役会୉選定୔ଡ଼監査役୬କ解任ᖝ最初୨招⻣୒உஈ株主総会୨େいୣକ会計監査人ஏ

当社୉କ業ྮ୫適ᮧஏ確保ୖஈଡ଼୾୫体པ୥୔ୣဳ締役会୨େいୣ決議୔ଡ଼ൗ項୬କ

ᓲᛩ㋸㋶ᓳ㋺ᥖ施行
ᓳ㋸ᥖ୨ଠ⫥ྮ報告୨係ஈ໭部統པ୫評価及୰監査୨関ୖஈ実施ሆ準ଡ୉କ企業会計
審議会அஇ公表୒உଡ଼୐୥୨伴いକ୐உஆ୨Ꮢ応ୖஈဳஇ組୼方針ஏᓲᛩ㋷㋿ᓳ㋿ᥖ
㋸㋻日୫ဳ締役会୨େいୣ決議㋮ᓲᛩ㋸㋽ᓳ㋻ᥖ㋸㋼日୫ဳ締役会୨ୣഌ部改定決議㋯

      

借 入 金 残

与Ｔ与ＩＴ4上

与Ｒ江ＩＴ与上

不江ＵＩ江Ｓ4

ᥗ限⫭任監査法人௃௷௙ி

当社୥会計監査人୥୫間୫監査契約୨େいୣକ会社法୨ሆୢく監査୥金融
商品ဳ引法୨ሆୢく監査୫監査報酬等୫⾥ஏ明確୨区༾୔ୣେஆୗକ実質的
୨୿区༾୤୊୻୘ஐ୫୤କ当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫⾥୨୬୐உஆ୫合計⾥

会計監査人୫監査計画୫໭容କ会計監査୫職ྮ遂行ỿ況େஅ
୰報酬見積இ୫算出᧿拠୧୦୉適༿୤あஈୈ୦うୈ୨ୡいୣ必要୧検証ஏ行
ୠଡ଼うえ୤କ会計監査人୫報酬等୫⾥୨ୡいୣၘ意୫ཌ断ஏ୔୻୔ଡ଼ଖ

監査役会୬କ会計監査人୫職ྮ୫執行୨支⻇୉あஈ場合等କ୚୫必要୉あஈ୥ཌ断
୔ଡ଼場合୬କ株主総会୨提出ୖஈ会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୨関ୖஈ議案୫໭容

条第㋷項各号୨定୾ஈ項目୨⨞当ୖஈ୥認୾ஆ
உஈ場合୬କ監査役全員୫ၘ意୨ሆୢ୊କ会計監査人ஏ解任୔୻ୖଖ୐୫場合କ監査
役会୉選定୔ଡ଼監査役୬କ解任ᖝ最初୨招⻣୒உஈ株主総会୨େいୣକ会計監査人ஏ

当社୉କ業ྮ୫適ᮧஏ確保ୖஈଡ଼୾୫体པ୥୔ୣဳ締役会୨େいୣ決議୔ଡ଼ൗ項୬କ

ᓲᛩ㋸㋶ᓳ㋺ᥖ施行
ᓳ㋸ᥖ୨ଠ⫥ྮ報告୨係ஈ໭部統པ୫評価及୰監査୨関ୖஈ実施ሆ準ଡ୉କ企業会計
審議会அஇ公表୒உଡ଼୐୥୨伴いକ୐உஆ୨Ꮢ応ୖஈဳஇ組୼方針ஏᓲᛩ㋷㋿ᓳ㋿ᥖ
㋸㋻日୫ဳ締役会୨େいୣ決議㋮ᓲᛩ㋸㋽ᓳ㋻ᥖ㋸㋼日୫ဳ締役会୨ୣഌ部改定決議㋯

  

借 入 金 残 を

Ｔ4上 

Ｔ与上 

江Ｓ4 

ᥗ限⫭任監査法人௃௷௙ி

当社୥会計監査人୥୫間୫監査契約୨େいୣକ会社法୨ሆୢく監査୥金融
商品ဳ引法୨ሆୢく監査୫監査報酬等୫⾥ஏ明確୨区༾୔ୣେஆୗକ実質的
୨୿区༾୤୊୻୘ஐ୫୤କ当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫⾥୨୬୐உஆ୫合計⾥

会計監査人୫監査計画୫໭容କ会計監査୫職ྮ遂行ỿ況େஅ
୰報酬見積இ୫算出᧿拠୧୦୉適༿୤あஈୈ୦うୈ୨ୡいୣ必要୧検証ஏ行
ୠଡ଼うえ୤କ会計監査人୫報酬等୫⾥୨ୡいୣၘ意୫ཌ断ஏ୔୻୔ଡ଼ଖ

監査役会୬କ会計監査人୫職ྮ୫執行୨支⻇୉あஈ場合等କ୚୫必要୉あஈ୥ཌ断
୔ଡ଼場合୬କ株主総会୨提出ୖஈ会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୨関ୖஈ議案୫໭容

条第㋷項各号୨定୾ஈ項目୨⨞当ୖஈ୥認୾ஆ
உஈ場合୬କ監査役全員୫ၘ意୨ሆୢ୊କ会計監査人ஏ解任୔୻ୖଖ୐୫場合କ監査
役会୉選定୔ଡ଼監査役୬କ解任ᖝ最初୨招⻣୒உஈ株主総会୨େいୣକ会計監査人ஏ

当社୉କ業ྮ୫適ᮧஏ確保ୖஈଡ଼୾୫体པ୥୔ୣဳ締役会୨େいୣ決議୔ଡ଼ൗ項୬କ

ᓲᛩ㋸㋶ᓳ㋺ᥖ施行
ᓳ㋸ᥖ୨ଠ⫥ྮ報告୨係ஈ໭部統པ୫評価及୰監査୨関ୖஈ実施ሆ準ଡ୉କ企業会計
審議会அஇ公表୒உଡ଼୐୥୨伴いକ୐உஆ୨Ꮢ応ୖஈဳஇ組୼方針ஏᓲᛩ㋷㋿ᓳ㋿ᥖ
㋸㋻日୫ဳ締役会୨େいୣ決議㋮ᓲᛩ㋸㋽ᓳ㋻ᥖ㋸㋼日୫ဳ締役会୨ୣഌ部改定決議㋯

    Ｅ

を 

 

 

 

ᥗ限⫭任監査法人௃௷௙ி

当社୥会計監査人୥୫間୫監査契約୨େいୣକ会社法୨ሆୢく監査୥金融
商品ဳ引法୨ሆୢく監査୫監査報酬等୫⾥ஏ明確୨区༾୔ୣେஆୗକ実質的
୨୿区༾୤୊୻୘ஐ୫୤କ当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫⾥୨୬୐உஆ୫合計⾥

会計監査人୫監査計画୫໭容କ会計監査୫職ྮ遂行ỿ況େஅ
୰報酬見積இ୫算出᧿拠୧୦୉適༿୤あஈୈ୦うୈ୨ୡいୣ必要୧検証ஏ行
ୠଡ଼うえ୤କ会計監査人୫報酬等୫⾥୨ୡいୣၘ意୫ཌ断ஏ୔୻୔ଡ଼ଖ

監査役会୬କ会計監査人୫職ྮ୫執行୨支⻇୉あஈ場合等କ୚୫必要୉あஈ୥ཌ断
୔ଡ଼場合୬କ株主総会୨提出ୖஈ会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୨関ୖஈ議案୫໭容

条第㋷項各号୨定୾ஈ項目୨⨞当ୖஈ୥認୾ஆ
உஈ場合୬କ監査役全員୫ၘ意୨ሆୢ୊କ会計監査人ஏ解任୔୻ୖଖ୐୫場合କ監査
役会୉選定୔ଡ଼監査役୬କ解任ᖝ最初୨招⻣୒உஈ株主総会୨େいୣକ会計監査人ஏ

当社୉କ業ྮ୫適ᮧஏ確保ୖஈଡ଼୾୫体པ୥୔ୣဳ締役会୨େいୣ決議୔ଡ଼ൗ項୬କ

ᓲᛩ㋸㋶ᓳ㋺ᥖ施行
ᓳ㋸ᥖ୨ଠ⫥ྮ報告୨係ஈ໭部統པ୫評価及୰監査୨関ୖஈ実施ሆ準ଡ୉କ企業会計
審議会அஇ公表୒உଡ଼୐୥୨伴いକ୐உஆ୨Ꮢ応ୖஈဳஇ組୼方針ஏᓲᛩ㋷㋿ᓳ㋿ᥖ
㋸㋻日୫ဳ締役会୨େいୣ決議㋮ᓲᛩ㋸㋽ᓳ㋻ᥖ㋸㋼日୫ဳ締役会୨ୣഌ部改定決議㋯

Ｅ࿷ව：千໮

ᥗ限⫭任監査法人௃௷௙ி 

当社୥会計監査人୥୫間୫監査契約୨େいୣକ会社法୨ሆୢく監査୥金融
商品ဳ引法୨ሆୢく監査୫監査報酬等୫⾥ஏ明確୨区༾୔ୣେஆୗକ実質的
୨୿区༾୤୊୻୘ஐ୫୤କ当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫⾥୨୬୐உஆ୫合計⾥

会計監査人୫監査計画୫໭容କ会計監査୫職ྮ遂行ỿ況େஅ
୰報酬見積இ୫算出᧿拠୧୦୉適༿୤あஈୈ୦うୈ୨ୡいୣ必要୧検証ஏ行
ୠଡ଼うえ୤କ会計監査人୫報酬等୫⾥୨ୡいୣၘ意୫ཌ断ஏ୔୻୔ଡ଼ଖ

監査役会୬କ会計監査人୫職ྮ୫執行୨支⻇୉あஈ場合等କ୚୫必要୉あஈ୥ཌ断
୔ଡ଼場合୬କ株主総会୨提出ୖஈ会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୨関ୖஈ議案୫໭容

条第㋷項各号୨定୾ஈ項目୨⨞当ୖஈ୥認୾ஆ
உஈ場合୬କ監査役全員୫ၘ意୨ሆୢ୊କ会計監査人ஏ解任୔୻ୖଖ୐୫場合କ監査
役会୉選定୔ଡ଼監査役୬କ解任ᖝ最初୨招⻣୒உஈ株主総会୨େいୣକ会計監査人ஏ

当社୉କ業ྮ୫適ᮧஏ確保ୖஈଡ଼୾୫体པ୥୔ୣဳ締役会୨େいୣ決議୔ଡ଼ൗ項୬କ

ᓲᛩ㋸㋶ᓳ㋺ᥖ施行Ｆକᓲᛩ㋷㋿
ᓳ㋸ᥖ୨ଠ⫥ྮ報告୨係ஈ໭部統པ୫評価及୰監査୨関ୖஈ実施ሆ準ଡ୉କ企業会計
審議会அஇ公表୒உଡ଼୐୥୨伴いକ୐உஆ୨Ꮢ応ୖஈဳஇ組୼方針ஏᓲᛩ㋷㋿ᓳ㋿ᥖ
㋸㋻日୫ဳ締役会୨େいୣ決議㋮ᓲᛩ㋸㋽ᓳ㋻ᥖ㋸㋼日୫ဳ締役会୨ୣഌ部改定決議㋯

࿷ව：千໮

 

当社୥会計監査人୥୫間୫監査契約୨େいୣକ会社法୨ሆୢく監査୥金融
商品ဳ引法୨ሆୢく監査୫監査報酬等୫⾥ஏ明確୨区༾୔ୣେஆୗକ実質的
୨୿区༾୤୊୻୘ஐ୫୤କ当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫⾥୨୬୐உஆ୫合計⾥

会計監査人୫監査計画୫໭容କ会計監査୫職ྮ遂行ỿ況େஅ
୰報酬見積இ୫算出᧿拠୧୦୉適༿୤あஈୈ୦うୈ୨ୡいୣ必要୧検証ஏ行
ୠଡ଼うえ୤କ会計監査人୫報酬等୫⾥୨ୡいୣၘ意୫ཌ断ஏ୔୻୔ଡ଼ଖ

監査役会୬କ会計監査人୫職ྮ୫執行୨支⻇୉あஈ場合等କ୚୫必要୉あஈ୥ཌ断
୔ଡ଼場合୬କ株主総会୨提出ୖஈ会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୨関ୖஈ議案୫໭容

条第㋷項各号୨定୾ஈ項目୨⨞当ୖஈ୥認୾ஆ
உஈ場合୬କ監査役全員୫ၘ意୨ሆୢ୊କ会計監査人ஏ解任୔୻ୖଖ୐୫場合କ監査
役会୉選定୔ଡ଼監査役୬କ解任ᖝ最初୨招⻣୒உஈ株主総会୨େいୣକ会計監査人ஏ

当社୉କ業ྮ୫適ᮧஏ確保ୖஈଡ଼୾୫体པ୥୔ୣဳ締役会୨େいୣ決議୔ଡ଼ൗ項୬କ

କᓲᛩ㋷㋿
ᓳ㋸ᥖ୨ଠ⫥ྮ報告୨係ஈ໭部統པ୫評価及୰監査୨関ୖஈ実施ሆ準ଡ୉କ企業会計
審議会அஇ公表୒உଡ଼୐୥୨伴いକ୐உஆ୨Ꮢ応ୖஈဳஇ組୼方針ஏᓲᛩ㋷㋿ᓳ㋿ᥖ
㋸㋻日୫ဳ締役会୨େいୣ決議㋮ᓲᛩ㋸㋽ᓳ㋻ᥖ㋸㋼日୫ဳ締役会୨ୣഌ部改定決議㋯

࿷ව：千໮

当社୥会計監査人୥୫間୫監査契約୨େいୣକ会社法୨ሆୢく監査୥金融
商品ဳ引法୨ሆୢく監査୫監査報酬等୫⾥ஏ明確୨区༾୔ୣେஆୗକ実質的
୨୿区༾୤୊୻୘ஐ୫୤କ当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫⾥୨୬୐உஆ୫合計⾥

会計監査人୫監査計画୫໭容କ会計監査୫職ྮ遂行ỿ況େஅ
୰報酬見積இ୫算出᧿拠୧୦୉適༿୤あஈୈ୦うୈ୨ୡいୣ必要୧検証ஏ行
ୠଡ଼うえ୤କ会計監査人୫報酬等୫⾥୨ୡいୣၘ意୫ཌ断ஏ୔୻୔ଡ଼ଖ 

監査役会୬କ会計監査人୫職ྮ୫執行୨支⻇୉あஈ場合等କ୚୫必要୉あஈ୥ཌ断
୔ଡ଼場合୬କ株主総会୨提出ୖஈ会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୨関ୖஈ議案୫໭容

条第㋷項各号୨定୾ஈ項目୨⨞当ୖஈ୥認୾ஆ
உஈ場合୬କ監査役全員୫ၘ意୨ሆୢ୊କ会計監査人ஏ解任୔୻ୖଖ୐୫場合କ監査
役会୉選定୔ଡ଼監査役୬କ解任ᖝ最初୨招⻣୒உஈ株主総会୨େいୣକ会計監査人ஏ

当社୉କ業ྮ୫適ᮧஏ確保ୖஈଡ଼୾୫体པ୥୔ୣဳ締役会୨େいୣ決議୔ଡ଼ൗ項୬କ

କᓲᛩ㋷㋿
ᓳ㋸ᥖ୨ଠ⫥ྮ報告୨係ஈ໭部統པ୫評価及୰監査୨関ୖஈ実施ሆ準ଡ୉କ企業会計
審議会அஇ公表୒உଡ଼୐୥୨伴いକ୐உஆ୨Ꮢ応ୖஈဳஇ組୼方針ஏᓲᛩ㋷㋿ᓳ㋿ᥖ
㋸㋻日୫ဳ締役会୨େいୣ決議㋮ᓲᛩ㋸㋽ᓳ㋻ᥖ㋸㋼日୫ဳ締役会୨ୣഌ部改定決議㋯

࿷ව：千໮Ｆ 

当社୥会計監査人୥୫間୫監査契約୨େいୣକ会社法୨ሆୢく監査୥金融
商品ဳ引法୨ሆୢく監査୫監査報酬等୫⾥ஏ明確୨区༾୔ୣେஆୗକ実質的
୨୿区༾୤୊୻୘ஐ୫୤କ当ൗ業ᓳ度୨係ஈ報酬等୫⾥୨୬୐உஆ୫合計⾥

会計監査人୫監査計画୫໭容କ会計監査୫職ྮ遂行ỿ況େஅ
୰報酬見積இ୫算出᧿拠୧୦୉適༿୤あஈୈ୦うୈ୨ୡいୣ必要୧検証ஏ行

監査役会୬କ会計監査人୫職ྮ୫執行୨支⻇୉あஈ場合等କ୚୫必要୉あஈ୥ཌ断
୔ଡ଼場合୬କ株主総会୨提出ୖஈ会計監査人୫解任୻ଡ଼୬ക再任୨関ୖஈ議案୫໭容

条第㋷項各号୨定୾ஈ項目୨⨞当ୖஈ୥認୾ஆ
உஈ場合୬କ監査役全員୫ၘ意୨ሆୢ୊କ会計監査人ஏ解任୔୻ୖଖ୐୫場合କ監査
役会୉選定୔ଡ଼監査役୬କ解任ᖝ最初୨招⻣୒உஈ株主総会୨େいୣକ会計監査人ஏ

当社୉କ業ྮ୫適ᮧஏ確保ୖஈଡ଼୾୫体པ୥୔ୣဳ締役会୨େいୣ決議୔ଡ଼ൗ項୬କ

କᓲᛩ㋷㋿
ᓳ㋸ᥖ୨ଠ⫥ྮ報告୨係ஈ໭部統པ୫評価及୰監査୨関ୖஈ実施ሆ準ଡ୉କ企業会計
審議会அஇ公表୒உଡ଼୐୥୨伴いକ୐உஆ୨Ꮢ応ୖஈဳஇ組୼方針ஏᓲᛩ㋷㋿ᓳ㋿ᥖ
㋸㋻日୫ဳ締役会୨େいୣ決議㋮ᓲᛩ㋸㋽ᓳ㋻ᥖ㋸㋼日୫ဳ締役会୨ୣഌ部改定決議㋯

 



໭部統པலழு௛୫構築୨関ୖஈሆᥬ方針 
 

会社法第与Ｓ不条第㋺項第㋼号େஅ୰会社法施行規則第下上上条第㋷項୧ஆ୰୨第
㋹項୨ᖢいକ当社ଠ໭部統པலழு௛୫ሆᥬ方針ଡ୥୔ୣକଠをい教ྮ力ஏ持ୠ
ଡ଼専門的୧人材୉କを品質୫学習サ௷௎ழஏ提供୔କ生ᖡ୫学力向ഓஏ通୔ୣ社
会୨⫦献ୖஈଡ୥୫経営理念୫ഔକ会社業ྮ୫適ᮧஏ確保ୖஈଡ଼୾କᮈ୫体པஏ
整備௶Ɽ用ୖஈ୥୥୿୨କ適宜審査୔改善୨努୾୻ୖଖ 

୻ଡ଼当社୬କଠ⫥ྮ報告୨係ஈ໭部統པሆᥬ方針ଡஏ⑈⑉的ဳஇ組୼୫ሆᥬ方
針୥捉えକ毎ൗ業ᓳ度୨見直୔ஏ行いକ໭部統པலழு௛୫Ɽ用ഓ見出୒உଡ଼問
⾤ḹ୫是ᮧ௶改善ỿ況୨ୡいୣ௝ெタ௥ン஫ஏ行う୐୥୤କஅஇ適༿୧໭部統པ
லழு௛୫構築௶Ɽ用ஏ目指୔ୣେஇକ現ỿକ当社୫໭部統པலழு௛୬ᥗ効୨
Ɽ用୒உୣいஈ୿୫୥ཌ断୔ୣい୻ୖଖ 

ඓഔ୬କဳ締役୫職ྮ୫執行୉法ඒେஅ୰定款୨適合ୖஈ୐୥ஏ確保ୖஈଡ଼୾
୫体པକ୚୫ඈ会社୫業ྮ୫適ᮧஏ確保ୖஈଡ଼୾୫体པ୨ୡいୣ୫概要୤ୖଖ 

 
 当社୫ဳ締役୫職ྮ執行୉法ඒେஅ୰定款୨適合ୖஈ୐୥ஏ確保ୖஈଡ଼୾୫体པࢳ

a㋴ဳ締役会୬କ原則୥୔ୣ毎ᥖ㋷回କ୻ଡ଼必要୨応୕ୣ開催୔କⴣ要୧職ྮ執
行୨ୡいୣ審議௶決定ୖஈ୥୥୿୨କဳ締役ୈஆ定期的୨କ୻ଡ଼必要୨応୕
ୣ職ྮ執行୫ỿ況୫報告ஏဴ୎ஈ୐୥等୨அஇକဳ締役୫職ྮ執行ஏ監督ୖ
ஈଖ 

b㋴ဳ締役୬କ法ඒେஅ୰定款୨適合୔ଡ଼適༿୧経営ཌ断ஏ行いକ常୨十༾୧情
報୫ူ⻣୨努୾ஈଖ 

 当社୫ဳ締役୫職ྮ執行୨係ஈ情報୫保存େஅ୰管理୨関ୖஈ体པࢴ
ဳ締役会୫議ൗ録୚୫ඈ職ྮ執行୨係ஈ情報୨ୡいୣ୬କ法ඒେஅ୰社໭規
程୨ᖢいକ୚୫作ᛩୈஆକ利活用କ保存କ廃棄୨至ஈ୻୤କ適༿୨管理ୖஈଖ 

 当社୫௥ழப管理୨関ୖஈ規程୚୫ඈ୫体པࢵ
a㋴ ဳ締役୬会社୫ൗ業活動୨関ୖஈ௥ழபஏ定期的୨କ୻ଡ଼必要୨応୕ୣ把握௶

評価୔କ毎ᓳ度୫経営計画୨適༿୨ု映ୖஈଖ୻ଡ଼କ会社全体୫௥ழப管理
୉適༿୨୧୒உஈஅう社໭規程ஏ整備ୖஈଖ 

b㋴当⨞௥ழப୬କ௥ழப管理規程ஏ୬୕୾୥ୖஈ社໭規程୨ᖢいକ業ྮ所管部
⓿୉職ྮ執行୫中୤管理ୖஈ୐୥ஏሆᥬ୥୔କ複数୫所管୨係わஈ場合୬କ
組織ᬙ断的୧委員会等୤審議୫ഓକ適༿୨管理ୖஈଖ 

可㋴経営୨ⴣ大୧ᖉ響ஏ及୹ୖେ୚உ୫あஈ௥ழப୨ୡいୣ୬କඑ表ဳ締役୻ଡ଼
୬එ表ဳ締役୉選ஐଢ଼者ஏ委員長୥ୖஈ総合௥ழபᏒ策委員会୨େいୣକ௥
ழப୫現実࿑୫予防୨努୾ஈ୥୥୿୨କ万ഌ現実࿑୔ଡ଼場合୨୬迅速ୈୡ的
確୨Ꮢ応ୖஈ୐୥୨அஇକ経営୨及୹ୖᖉ響ஏ最小限୨抑པୖஈஅう努୾ஈଖ 

台㋴大規模地震等୫非常災害୫発生୨備えକᏒ応組織୫設置କ情報連絡体པ୫構
築େஅ୰定期的୧防災訓練୫実施୧୦କ適༿୧体པஏ整備ୖஈଖ 

 
 

Ｊ下下Ｊ 
 



継㋴௥ழப管理体པ୫ᥗ効性୨ୡいୣ୬କ໭部監査室୉定期的୨କ୻ଡ଼必要୨応
୕ୣ監査୔କ୚୫結果ஏဳ締役会等୨報告ୖஈଖဳ締役୬କ監査結果ஏ踏୻
えକ所要୫改善ஏ図ஈଖ 

 当社୫ဳ締役୫職ྮ執行୉効率的୨行わஉஈ୐୥ஏ確保ୖஈଡ଼୾୫体པࢶ
a㋴経営ഓ୫ⴣ要ൗ項୨ୡいୣ୬କဳ締役会等୫会議体୨େいୣ適宜審議ୖஈ୧

୦କ効率的୧意志決定ஏ図ஈଖ 
b㋴ဳ締役会୫決定୨ሆୢく職ྮ執行୨ୡいୣ୬କ社໭規程୨େいୣ⫭任୥ᬘ限

ஏ明確୨୔କဳ締役କ職員୉୚உ୛உ適༿ୈୡ迅速୨執行ୖஈଖ 
可㋴情報୫ஶநュ௥ுஞ確保ஏ前提୨କ職ྮ執行୫効率性向ഓや適ᮧ୫確保୨資

ୖஈ㌏㌚環境୫整備୨努୾ஈଖ 
 当社୫職員୫職ྮ執行୉法ඒେஅ୰定款୨適合ୖஈ୐୥ஏ確保ୖஈଡ଼୾୫体པࢷ

a㋴社໭規程୨େいୣକ職ྮ執行୨あଡ଼இ遵ᎋୖ୶୊法ඒ等ஏ明確୨ୖஈ୥୥୿
୨କ教育研修等୨அஇ当⨞規程୨ሆୢく職ྮ執行୫徹底ஏ図ஈଖ 

b㋴職員୫職ྮ執行୉法ඒେஅ୰定款୨適合ୖஈ୐୥ஏ確保ୖஈଡ଼୾କ໭部監査
室୉କ職員୫職ྮ執行୫ỿ況୨ୡいୣକ定期的୨କ୻ଡ଼必要୨応୕ୣ監査୔କ
୚୫結果ஏဳ締役会等୨報告ୖஈଖဳ締役୬କ監査୫結果ஏ踏୻えକ所要୫
改善ஏ図ஈଖ 

可㋴୐う୔ଡ଼ဳஇ組୼ஏ通୕କଠ୔୧い風土ଡ୥ଠ୒୘୧いඇ組୼ଡஏ充実௶徹
底୒୘ஈଖ୒ஆ୨業ྮഓ୫課⾤や問⾤ஏ自発的୨提起୔କ୚உஏ積極的୨ဴ
୎ᮦ୾ஈඇ組୼ஏ強࿑ୖஈଡ଼୾କ社໭外୫コ௚ュெ஬௷லョン୫徹底କ業ྮ
支援体པ୫強࿑କ定期的୧業ྮ୫見直୔等ஏា進ୖஈଖ 

 当社୫監査役୫監査୉実効的୨行わஉஈ୐୥ஏ確保ୖஈଡ଼୾୫体པࢸ
a㋴監査役୫求୾୨応୕ୣକ監査役୫職ྮஏ補සୖஈ組織ஏ設置୔କ必要୧人員

ஏ配置ୖஈଖ 
b㋴当⨞組織୨属ୖஈ職員୬କ監査役୫指揮命ඒ୨服ୖஈ୿୫୥୔କ୚୫人ൗ୨

関ୖஈൗ項୨ୡいୣ୬କൗ前୨監査役୥協議ୖஈଖ 
可㋴ဳ締役୬କ会社୨著୔い損害ஏഖえஈେ୚உ୫あஈൗ実ஏ発見୔ଡ଼୥୊୬କ

直୞୨監査役会୨報告ୖஈ୥୥୿୨କ監査役୫求୾ஈൗ項୨ୡいୣକ必要୧
報告ஏ行うଖ୻ଡ଼କ職員ୈஆ監査役୨Ꮢ୔必要ୈୡ適༿୧報告୉行わஉஈஅ
う体པஏ整備ୖஈଖ 

台㋴ဳ締役େஅ୰職員ୈஆ報告ஏဴ୎ଡ଼者୉କ会社୨著୔い損害ஏഖえஈൗ項や
信用ஏ大୊く失墜୒୘ஈେ୚உ୫あஈൗ項କ୻ଡ଼୬規程等୨Ɑုୖஈ行Ḻஏ
発見୔ଡ଼場合୨ୡいୣ୬କ速やୈ୨監査役୨報告ୖஈ体པஏ確保୔କ当⨞報
告ஏ行ୠଡ଼者୨Ꮢ୔ୣକ当⨞報告ஏ理…୥୔ୣക利୧ဳ扱いஏ行う୐୥ஏ禁
ᮦ୔କ୚୫ᢵஏ周知徹底ୖஈଖ 

継㋴監査役୉ဳ締役会୚୫ඈ୫ⴣ要୧会議୨出席୔କ必要୨応୕ୣ意見ஏ述୶ஈ
୐୥୫୤୊ஈ体པஏ整備ୖஈଖ୻ଡ଼କ会計監査人େஅ୰໭部監査室୉監査役
୥連携ஏ図ஈଡ଼୾୫環境ஏ整えஈ୧୦କ監査役監査୫実効性ஏ確保ୖஈଡ଼୾
୫体པஏ整備ୖஈଖ 

 
 
 Ｊ下不Ｊ 

 



 社会的勢力排除୨向୎ଡ଼体པုࢹ
a㋴ု社会的勢力排除୨向୎ଡ଼体པஏ確立ୖஈଡ଼୾କ全役職員୨Ꮢ୔କ市民社会

୫秩序やᎌ全୨脅威ஏഖえஈု社会的勢力୥୬ഌ༿関わஇஏ持ଡ଼ୗକക当௶
കᮧ୧要求୨୬応୕୧いᢵஏ徹底ୖஈଖ 

b㋴ଠု社会的勢力Ꮢ応௙ெュ஝௦ଡஏ整備௶Ɽ用ୖஈ୥୥୿୨କ警察や顧問弁
護士等୫外部専門機関୥適宜緊密୨連携୔କ会社全体୥୔ୣ速やୈ୨Ꮢ応ୖ
ஈଖ 

 
㌈  運用ỿ況୫概要 

  当社୫コ௷௘௧௷௃௶஧ோ௅ンழ୫充実୨向୎ଡ଼当ൗ業ᓳ度୨େ୎ஈ実施ỿ況୬
ᮈ୫୥େஇ୤ୖଖ 
締役会ஏ下不回開催୔କ法ඒ等୨定୾ஆஉଡ଼ൗ項や経営方針௶予算策定等経営ဳࢳ

୨関ୖஈⴣ要ൗ実ஏ決定୔କᥖᮈ୫経営業績୫༾析௶評価ஏ検討ୖஈ୥୥୿୨କ
法ඒ௶定款等୵୫適合性େஅ୰業ྮ୫適ᮧ性୫観ḹୈஆ審議୔୻୔ଡ଼ଖ 

監査役会ஏ下下回開催୔କ監査方針କ監査計画ஏ協議決定୔କⴣ要୧社໭会議୵ࢴ
୫出席କဳ締役୫職ྮ執行୫監査କ法ඒ௶定款等୵୫遵ᎋ୨ୡいୣ監査୔୻୔
ଡ଼ଖ 

報告୫信頼性୨及୹ୖᖉ響୫ⴣ要性୨鑑୼କ策定୔ଡ଼実施計画୨ሆୢ୊໭ྮ⊫ࢵ
部統པ評価ஏ実施୔୻୔ଡ଼ଖ୻ଡ଼କ決算開示資料୨ୡいୣ୬କဳ締役会୨付議
୔ଡ଼୫୞開示ஏ行う୐୥୨அஇ適ᮧ性ஏ確保୔୻୔ଡ଼ଖ 

情報ஶநュ௥ுஞᏒ策୥୔ୣକ個人情報ஏ含୾ଡ଼会社୫機密情報୫漏えい防ᮦࢶ
ஏ目的୥୔ଡ଼社໭研修ஏ実施୔ଡ଼୸ୈକ文書やூ௷タ୫管理௶廃棄方法୫୒ஆ
୧ஈ厳格࿑ஏ図இ୻୔ଡ଼ଖ 

個人େஅ୰組織୫コン௒௤ட஝ンழ୨Ꮢୖஈ意識୫向ഓஏ図ஈଡ଼୾କ社໭研修ࢷ
୫⑈⑉ஏ通୕ୣକ全職員୵୫コン௒௤ட஝ンழ意識୫Ხ透୥牽པ機能୫強࿑୨努
୾୻୔ଡ଼ଖ 

 
(、) 剰余金୫配当等୫決定୨関すஈ方針 

当社୬କ株主୫皆様୨Ꮢୖஈ利益還元ஏ経営୫ⴣ要課⾤୥୔ୣ認識୔ୣେஇକ໭
部留保୨அஈ⫥ྮ体質୫強࿑ஏ図இ୧୉ஆକ業績動向や経営環境୨裏付୎ஆஉଡ଼利
益配༾ஏ行う୐୥ஏሆᥬ୥考えୣい୻ୖଖ 

Ｊ下与Ｊ 
 



貸 借 対 照 表 
ᓲᛩ不Ｕᓳ㋿ᥖ与上日現在 

 Ｅ࿷ව：千໮Ｆ 

資 産 ୫ 部 ⫤債及び純資産୫部 
科  目 金  ⾥ 科  目 金  ⾥ 

流 動 資 産 。,。87,8、、 流 動 ⫤ 債 1,674,55、 
現 金 及 ୰ 預 金 与Ｉ下上ＴＩＳ4Ｔ ㋷ ᓳ ໭ 返 済 予 定 ୫  
売 掛 金 Ｒ与Ｉ与与上 長 期 借 入 金 Ｓ上上Ｉ不4Ｕ 
ଡ଼ ୧ 卸 資 産 与不Ｉ上Ｒ不 ௥ ௷ ழ 債 ྮ 下ＲＩＲ不Ｕ 
前 払 費 用 下下ＵＩ不Ｔ不 ᥪ 払 金 下不上ＩＵ4Ｒ 
繰 延 税 金 資 産 Ｓ4ＩＲ下Ｕ ᥪ 払 費 用 下Ｕ上Ｉ与Ｒ4 
୚ ୫ ඈ 下不ＩＳ下4 ᥪ 払 法 人 税 等 4不下Ｉ与Ｕ与 
貸 倒 引 当 金 △Ｓ下不 ᥪ 払 消 費 税 等 江ＴＩ下与Ｒ 

  前 ဴ 金 不与Ｉ上4Ｓ 
固 定 資 産 16,10。,416 預 இ 金 下下ＵＩ江Ｓ不 

ᥗ 形 固 定 資 産 15,44、,997 前 ဴ ူ 益 4Ｉ下Ｕ不 
建 物 ＳＩＴＳ不Ｉ江与下 賞 ഖ 引 当 金 Ｔ不Ｉ不4与 
構 築 物 江4Ｉ与江Ｔ 資 産 除 去 債 ྮ 4ＩＳ4Ｒ 
機 械 及 ୰ 装 置 与上Ｉ4ＴＵ ୚ ୫ ඈ 下ＲＩ江ＴＲ 
車 両 Ɽ 搬 具 4Ｉ下Ｔ不 固 定 ⫤ 債 1,。04,0、8 
工 具 କ 器 具 及 ୰ 備 品 Ｔ4ＩＴＴ下 長 期 借 入 金 江不4ＩＴ与Ｕ 
土 地 ＵＩ与Ｓ下Ｉ下江4 ௥ ௷ ழ 債 ྮ 4ＵＩ江上Ｔ 
建 設 仮 ྭ 定 下下ＲＩ上Ｒ不 役 員 ⰴ 職 慰 労 引 当 金 下4上ＩＴ上上 

  資 産 除 去 債 ྮ 下ＴＲＩ江4江 
無 形 固 定 資 産 、、,840 ୚ ୫ ඈ 下与ＩＴ与4 

電 ⨝ 加 入 ᬘ 与Ｔ江 ⫤ 債 合 計 、,978,581 
୚ ୫ ඈ 不不Ｉ4Ｓ下   

  株 主 資 本 16,51、,707 
投 資 そ ୫ 他 ୫ 資 産 6。7,578  資 ᥬ 金 下ＩＴＴＵＩ与与上 

投 資 ᥗ 価 証 བ 下ＲＩ不ＴＲ 資 ᥬ ཱི 余 金 不Ｉ上Ｔ不Ｉ不Ｒ下 
長 期 貸 付 金 下下Ｉ4Ｔ下 資 ᥬ 準 備 金 下ＩＵＲ下Ｉ与与上 
長 期 前 払 費 用 ＳＩ4下与 ୚ ୫ ඈ 資 ᥬ ཱི 余 金 不不上Ｉ江不下 
繰 延 税 金 資 産 下4ＲＩ下ＲＵ  利 益 ཱི 余 金 下不ＩＴＳＴＩ下ＲＴ 
差 入 保 証 金 4ＲＳＩＴＵ不 利 益 準 備 金 下与ＴＩ上不Ｔ 
୚ ୫ ඈ 不Ｉ4ＴＴ ୚ ୫ ඈ 利 益 ཱི 余 金 下不ＩＳ与上Ｉ下与上 

  ཌྷ 途 積 立 金 江ＴＩＵ上上 
  繰 越 利 益 ཱི 余 金 下不ＩＲ与不Ｉ与与上 
   自 己 株 式 △下上ＲＩ上与下 
  評価௶換算差⾥等 △Ｒ上 
   ୚୫ඈᥗ価証བ評価差⾥金 △Ｒ上 
  純 資 産 合 計 16,51、,657 

合 計  19,491,、。8 合 計  19,491,、。8 
 Ｊ下4Ｊ 

 



損 益 計 算 書 
ᓲᛩ不Ｔᓳ下上ᥖ㋷日ୈஆ 
ᓲᛩ不Ｕᓳ㋿ᥖ与上日୻୤ 

    Ｅ࿷ව：千໮Ｆ 

科   目 金   ⾥ 

売 上 高  10,176,148 

売 上 原 価  7,06、,、4。 

売 上 総 利 益 
 

。,11。,905 

販売費及び一般管理費 66、,、、4 

営 業 利 益  、,451,680 

営 業 外 収 益   

ဴ ဳ 利 息 下Ｔ与  

ဴ ဳ 家 ⫿ 江不ＩＳ下Ｔ  

୚ ୫ ඈ 下ＵＩ4上4 下下下Ｉ下江Ｒ 

営 業 外 費 用   

支 払 利 息 4Ｉ上江Ｓ  

⫿ 貸 費 用 Ｔ不Ｉ不Ｒ江  

୚ ୫ ඈ ＵＵ下 ＴＴＩ不与Ｔ 

経 常 利 益 
 

、,485,6。8 

特 別 損 失  

減 損 損 失 与ＲＩＴＵ江 与ＲＩＴＵ江 

税 引 前 当 期 純 利 益  、,449,848 

法 人 税 କ ෂ 民 税 及 ୰ ൗ 業 税 ＴＵ下Ｉ不ＵＲ  

法 人 税 等 調 整 ⾥ △4Ｒ江 ＴＵ上ＩＵ不Ｓ 

当 期 純 利 益   1,669,0、、 

 Ｊ下ＲＪ 
 



株主資本等変動計算書 
ᓲᛩ不Ｔᓳ下上ᥖ㋷日ୈஆ 
ᓲᛩ不Ｕᓳ㋿ᥖ与上日୻୤ 

                                 ㋮࿷ව：千໮㋯
 株  主  資  ᥬ 

資ᥬ金 

資ᥬཱི余金 利益ཱི余金 
資  ᥬ 

 
準備金 

୚୫ඈ 
資 ᥬ   
ཱི余金 

資  ᥬ 
ཱི余金 
合  計 

利  益 
 

準備金 

୚୫ඈ利益ཱི余金 利 益 
ཱི余金 
合 計 

ཌྷ 途 
積立金 

繰 越 利 益 
ཱི 余 金 

当期首残を 下ＩＴＴＵＩ与与上 下ＩＵＲ下Ｉ与与上 不不上Ｉ江不下 不Ｉ上Ｔ不Ｉ不Ｒ下 下与ＴＩ上不Ｔ 江ＴＩＵ上上 下下Ｉ与与上Ｉ上不下 下下ＩＲＳ4ＩＵ4Ｕ 
当期変動⾥         

ཱི余金୫配当       △4ＳＳＩＴ下4 △4ＳＳＩＴ下4 
当 期 純 利 益        下ＩＳＳ江Ｉ上不不 下ＩＳＳ江Ｉ上不不 
自己株式୫ဳ得         
株主資ᥬඓ外
୫項目୫当期
変動⾥Ｅ純⾥Ｆ 

        

当期変動⾥合計 Ｊ Ｊ Ｊ Ｊ Ｊ Ｊ 下Ｉ不上不Ｉ与上Ｕ 下Ｉ不上不Ｉ与上Ｕ 
当期ᥫ残を 下ＩＴＴＵＩ与与上 下ＩＵＲ下Ｉ与与上 不不上Ｉ江不下 不Ｉ上Ｔ不Ｉ不Ｒ下 下与ＴＩ上不Ｔ 江ＴＩＵ上上 下不ＩＲ与不Ｉ与与上 下不ＩＴＳＴＩ下ＲＴ 

 
 株主資ᥬ 評価௶換算差⾥等  

自己株式 
株 主 資 ᥬ 

 
合 計 

୚୫ඈᥗ 
価証བ評 
価差⾥金 

評価௶換算 
 

差⾥等合計

 

当期首残を △4Ｓ4 下ＲＩ4下4Ｉ江ＳＲ ＳＩ与ＲＵ ＳＩ与ＲＵ 下ＲＩ4不下Ｉ与不4 
当期変動⾥      

ཱི余金୫配当  △4ＳＳＩＴ下4   △4ＳＳＩＴ下4 
当 期 純 利 益   下ＩＳＳ江Ｉ上不不   下ＩＳＳ江Ｉ上不不 
自己株式୫ဳ得 △下上4ＩＲＳＳ △下上4ＩＲＳＳ   △下上4ＩＲＳＳ 
株主資ᥬඓ外
୫項目୫当期
変動⾥Ｅ純⾥Ｆ 

  △ＳＩ4上江 △ＳＩ4上江 △ＳＩ4上江 

当期変動⾥合計 △下上4ＩＲＳＳ 下Ｉ上江ＴＩＴ4下 △ＳＩ4上江 △ＳＩ4上江 下Ｉ上江下Ｉ与与不 
当期ᥫ残を △下上ＲＩ上与下 下ＳＩＲ下不ＩＴ上Ｔ △Ｒ上 △Ｒ上 下ＳＩＲ下不ＩＳＲＴ 

Ｅ注Ｆ 貸借Ꮢ照表କ損益計算書େஅ୰株主資ᥬ等変動計算書୫⧮載金⾥୬କ表示
࿷වᥪ満ஏ༿இ捨ୣୣい୻ୖଖ 

Ｊ下ＳＪ 
 

純資産 
 

合  計 



ନ重要୧会計方針୨係ஈ事項୨関すஈ注記଩ 
㋷㋴ᥗ価証བ୫評価ሆ準େஅ୰評価方法 

୚୫ඈᥗ価証བ 
ᣨ価୫あஈ୿୫ 

決算日୫市場価格等୨ሆୢくᣨ価法 
㋮評価差⾥୬全部純資産直入法୨அஇ処理୔କ売却原価୬移動ᓲ均法୨அ
இ算定㋯ 

ᣨ価୫୧い୿୫ 
移動ᓲ均法୨அஈ原価法 

 
㋸㋴ଡ଼୧卸資産୫評価ሆ準େஅ୰評価方法 

主୥୔ୣ移動ᓲ均法୨அஈ原価法 
㋮貸借Ꮢ照表価⾥୨ୡいୣ୬ူ益性୫ශഔ୨ሆୢく簿価༿ഔ୏୫方法୨அ
இ算定㋯ 

 
㋹㋴固定資産୫減価償却୫方法 

Ｅ下Ｆ ᥗ形固定資産㋮௥௷ழ資産ஏ除く㋯ 
定率法 

ଡ଼ଢ଼୔କᓲᛩ下上ᓳ㋺ᥖ㋷日ඓ降୨ဳ得୔ଡ଼建物Ｅ附属設備ஏ除くＦକᓲᛩ不Ｕᓳ㋺
ᥖ㋷日ඓ降୨ဳ得୔ଡ଼建物附属設備及୰構築物୨ୡいୣ୬କ定⾥法ஏ採用୔ୣい
୻ୖଖ 

୧େକ主୧耐用ᓳ数୬ᮈ୫୥େஇ୤ୖଖ 
建  物   不不ᓳ～Ｒ上ᓳ 

Ｅ不Ｆ 無形固定資産㋮௥௷ழ資産ஏ除く㋯ 
定⾥法 

ଡ଼ଢ଼୔କ自社利用୫ஸௐ௃஡ண஝୨ୡいୣ୬କ社໭୨େ୎ஈ利用၆能期間Ｅ㋻ᓳＦ
୨ሆୢく定⾥法ஏ採用୔ୣい୻ୖଖ 

Ｅ与Ｆ ௥௷ழ資産 
所ᥗᬘ移転外ௐஜட௅ンழ௶௥௷ழဳ引୨係ஈ௥௷ழ資産 

௥௷ழ期間ஏ耐用ᓳ数୥୔କ残存価⾥ஏ零୥ୖஈ定⾥法ஏ採用୔ୣい୻ୖଖ 
 
㋺㋴引当金୫計ഓሆ準 

Ｅ下Ｆ 貸倒引当金 
債ᬘ୫貸倒உ୨அஈ損失୨備えஈଡ଼୾କഌ般債ᬘ୨ୡいୣ୬貸倒実績率୨அஇକ

回ူക能見込⾥ஏ計ഓ୔ୣい୻ୖଖ 
Ｅ不Ｆ 賞ഖ引当金 

ᖢ業員୨Ꮢୖஈ賞ഖ୫支給୨備えஈଡ଼୾କ将来୫支給見込⾥୫う୞当期Ꮢ応༾相
当⾥ஏ計ഓ୔ୣい୻ୖଖ 

Ｅ与Ｆ 役員ⰴ職慰労引当金 
役員୨Ꮢୖஈⰴ職慰労金୫支出୨備えஈଡ଼୾କ໭規୨ሆୢく期ᥫ要支給⾥ஏ計ഓ

୔ୣい୻ୖଖ 
୧େକᓲᛩ 下Ｔ ᓳ 下上 ᥖ 不下 日開催୫ဳ締役会୨େいୣକᓲᛩ 下Ｔ ᓳ 下不 ᥖ 下4 日開

催୫第 不Ｔ 期ൗ業ᓳ度୨係ஈ定ᣨ株主総会終結୫ᣨஏ୿ୠୣକ役員ⰴ職慰労金པ度
ஏ廃ᮦୖஈ୐୥ஏ決議୔ଡ଼୐୥୨அஇକၘ日ඓ降୫新ଡ଼୧繰இ入உ୬行ୠୣい୻୘
ஐଖ 

 Ｊ下ＴＪ 
 



㋻㋴売ഓを୫計ഓሆ準 
授業料ူ入୬ဴ講期間୨Ꮢ応୔ୣူ益୥୔ୣ計ഓ୔କ୻ଡ଼କ入会金ူ入୬入会ᣨ୨କ

教材ူ入୬各学期୫開始ᣨ୨୚உ୛உူ益୥୔ୣ計ഓ୔ୣい୻ୖଖ 
 
㋼㋴消費税等୫会計処理 

税抜方式ஏ採用୔ୣい୻ୖଖ 
 
ନ会計方針୫変更୨関すஈ注記଩ 

法人税法୫改ᮧ୨伴いକଠᓲᛩ 不Ｕ ᓳ度税པ改ᮧ୨係ஈ減価償却方法୫変更୨関ୖஈ実ྮ
ഓ୫ဳ扱いଡ㋮実ྮᏒ応報告第 与不 号 ᓲᛩ 不Ｕ ᓳ㋼ᥖ 下Ｔ 日㋯ஏ当第㋹四半期会計期間୨
適用୔କᓲᛩ 不Ｕ ᓳ㋺ᥖ㋷日ඓ降୨ဳ得୔ଡ଼建物附属設備及୰構築物୨係ஈ減価償却方法
ஏ定率法ୈஆ定⾥法୨変更୔ୣい୻ୖଖ 

୧େକ୐୫変更୨அஈ当ൗ業ᓳ度୫損益୨ഖえஈᖉ響୬軽微୤ୖଖ 
 

ନ貸借対照表୨関すஈ注記଩ 
㋷㋴ଡ଼୧卸資産୫໭訳 

商 品 及 ୰ 製 品 不ＴＩ与Ｔ与 千໮ 
ඇ 掛 品  与Ｉ44与 千໮ 
原 材 料 及 ୰ 貯 蔵 品    下Ｉ不与Ｒ 千໮ 

 
㋸㋴ᥗ形固定資産୫減価償却␎計⾥ 4ＩＲＴ不ＩＳ下与千໮ 
 
㋹㋴担保୨供୔ୣいஈ資産େஅ୰୐உ୨Ꮢ応ୖஈ債ྮ 

 担保୨供୔ୣいஈ資産 ࢳ
建       物 ＲＲ与Ｉ不江不千໮ 
土       地 江不与Ｉ不上上千໮ 
      計 下Ｉ4ＴＳＩ4江不千໮ 

 
 Ꮢ応ୖஈ債ྮ ࢴ

㋷ᓳ໭返済予定୫長期借入金  与下与Ｉ不上Ｕ千໮ 
長 期 借 入 金 ＲＴ上Ｉ不Ｓ不千໮ 

計   ＵＵ与Ｉ4Ｔ上千໮ 
 
ନ損益計算書୨関すஈ注記଩ 
減損損失 

当ൗ業ᓳ度୨େいୣକඓഔ୫資産୨ୡいୣ減損損失ஏ計ഓ୔ୣい୻ୖଖ 

場 所 用 途 種 類 
神奈川県ᬙ須賀市 ழப௷௦ 建 物 ඈ 
神 奈 川 県 Ᵽ休資産 電 ⨝ 加 入 ᬘ 

 
 
 Ｊ下ＵＪ 

 



当社୬କந௞ாலュ௶ௐ௨௷ஏ生୼出ୖ最小࿷ව୥୔ୣକ主୨ழப௷௦ஏሆᥬ࿷ව
୥୔ଡ଼஫௦௷௏ン஫ஏ行ୠୣい୻ୖଖ୻ଡ଼କᥬ部କ寮କ厚生施設୧୦୨ୡいୣ୬共用
資産୥୔ୣ஫௦௷௏ン஫ஏ行ୠୣい୻ୖଖ 

ଡ଼ଢ଼୔କ将来୫用途୉定୻ୠୣい୧いⱣ休資産୬କ独立୔ୣந௞ாலュ௶ௐ௨௷ஏ
生୼出ୖ最小࿷ව୥୔ୣ捉え個ཌྷ୨஫௦௷௏ン஫୔ୣい୻ୖଖ 

ழப௷௦୨ୡいୣ୬କ投資⾥୫回ူ၆能性୉ക確実୤あஈଡ଼୾କ健全୧会計処理ஏ
行う観ḹୈஆ回ူ၆能価⾥୻୤減⾥୔କ当⨞減少⾥ஏ減損損失୥୔ୣ特ཌྷ損失୨計ഓ
୔ୣい୻ୖଖ 

୻ଡ଼କ電⨝加入ᬘ୨ୡいୣ୬Ᵽ休ỿ態୨あஇ将来୫使用୉見込୻உୣい୧いଡ଼୾କ
回ူ၆能価⾥୻୤減⾥୔କ当⨞減少⾥ஏ減損損失୥୔ୣ特ཌྷ損失୨計ഓ୔ୣい୻ୖଖ 

減損損失୬ 与ＲＩＴＵ江千໮୤あஇକ୚୫໭訳୬建物 与4ＩＴ江Ｔ千໮କ構築物 与Ｕ与千໮କ
工具କ器具及୰備品 4ＲＲ千໮କ電⨝加入ᬘ 下Ｒ与千໮୤ୖଖழப௷௦୫回ူ၆能価⾥
୬ᮧ味売却価⾥୨அஇ測定୔ୣେஇକᮧ味売却価⾥୬ⴣ要性ஏྭ案୔ୣ固定資産税評
価⾥等୨ሆୢ୊算定୔ୣい୻ୖଖ୻ଡ଼କ電⨝加入ᬘ୬使用価値୥ᮧ味売却価⾥୫いୗ
உ୿認୾ஆஉ୧いଡ଼୾କ零ୈஆ処༾費用ஏ឵除୔ଡ଼⾥୥୔ୣ評価୔ୣい୻ୖଖ 

 
ନ株主資本等変動計算書୨関すஈ注記଩ 
㋷㋴当ൗ業ᓳ度୫ᥫ日୨େ୎ஈ発行済株式୫数 下ＳＩＳＴ上Ｉ上上上株 
㋸㋴当ൗ業ᓳ度୫ᥫ日୨େ୎ஈ自己株式୫数 下上下ＩＳ与与株 
㋹㋴当ൗ業ᓳ度中୨行ୠଡ଼ཱི余金୫配当  

 ⾥配当金支払ࢳ

決議 株 式 ୫ 
種 類 

配 当 金 ୫  
総⾥㋮千໮㋯ 

㋷株当ଡ଼இ
配当⾥㋮໮㋯ ሆ準日 効 力 

発 生 日 
ᓲᛩ不Ｔᓳ下不ᥖ下下日

定ᣨ株主総会 
普通 
株式 

不与与Ｉ与ＲＴ 下4.上上 
ᓲᛩ不Ｔᓳ 
㋿ᥖ与上日 

ᓲᛩ不Ｔᓳ 
下不ᥖ下4日 

ᓲᛩ不Ｕᓳ ㋺ ᥖ 不Ｕ日
ဳ締役会 

普通 
株式 

不与与Ｉ与ＲＴ 下4.上上 
ᓲᛩ不Ｕᓳ 
㋹ᥖ与下日 

ᓲᛩ不Ｕᓳ 
㋻ᥖ下Ｔ日 

 
ሆ準日୉当ൗ業ᓳ度୨属ୖஈ配当୫う୞କ配当୫効力発生日୉翌ൗ業ᓳ度ࢴ

୥୧ஈ୿୫ 
ᮈ୫୥େஇ決議ஏ予定୔ୣい୻ୖଖ 

決議 
株 式 ୫ 
種 類 

配当୫ 
原 資 

配当金୫総⾥ 
㋮千໮㋯ 

㋷株当ଡ଼இ 
配当⾥㋮໮㋯ 

ሆ準日 効 力 
発 生 日 

ᓲᛩ不Ｕᓳ下不ᥖ下Ｔ日
定ᣨ株主総会 

普通 
株式 

利 益 
ཱི余金 

不ＳＲＩ上江与 下Ｓ.上上 
ᓲᛩ不Ｕᓳ 
㋿ᥖ与上日 

ᓲᛩ不Ｕᓳ 
下不ᥖ不上日 

 
 
 
 
 Ｊ下江Ｊ 

 



ନリ௷ス୨அஇ使用すஈ固定資産୨関すஈ注記଩ 
㋷㋴ௐஜட௅ンழ௶௥௷ழဳ引 

所ᥗᬘ移転外ௐஜட௅ンழ௶௥௷ழဳ引 
 ௥௷ழ資産୫໭容ࢳ

௶ᥗ形固定資産 
ழப௷௦େஅ୰ᥬ部୨େ୎ஈ複写機㋮工具କ器具及୰備品㋯୤ୖଖ 

 ௥௷ழ資産୫減価償却୫方法ࢴ
ନⴣ要୧会計方針୨係ஈൗ項୨関ୖஈ注⧮଩ଠ㋹㋴固定資産୫減価償却୫方法ଡ୨

⧮載୫୥େஇ୤ୖଖ 
 

㋸㋴஥௕௧௷ுஞン஫௶௥௷ழဳ引 
㋮借主側㋯ 
 ஥௕௧௷ுஞン஫௶௥௷ழဳ引୫う୞解約ക能୫୿୫୨係ஈᥪ経過௥௷ழ料 

㋷ᓳ໭ ＴＩ江Ｒ下 千໮ 
㋷ᓳ超 ㋳ 千໮ 
合計 ＴＩ江Ｒ下 千໮ 

 
ନ金融商品୨関すஈ注記଩ 
㋷㋴金融商品୫ỿ況୨関ୖஈൗ項 

 金融商品୨Ꮢୖஈဳ組方針ࢳ
当社୬କ資金Ɽ用୨ୡいୣ୬短期的୧ᎌ全性୫をい金融資産୤Ɽ用୔ୣい୻ୖଖ 
୻ଡ଼କ設備投資資金等୉手元資金୤୻ୈ୧え୧い場合୬କ銀行等金融機関ୈஆ必要

୧資金ஏ調ⱬୖஈ方針୤ୖଖூ௥ோுஞ௑ဳ引୬利用୘ୗକ投機的୧ဳ引୬行わ୧い
方針୤ୖଖ 

 
 金融商品୫໭容େஅ୰୚୫௥ழப୧ஆ୰୨௥ழப管理体པࢴ

営業債ᬘ୤あஈ売掛金୬କ個人୫顧客୨Ꮢୖஈ୿୫୤あஇକ信用௥ழப୉存在୔୻
ୖଖ差入保証金୬କழப௷௦୫⫿借୨伴う敷金େஅ୰保証金୤あஇକ長期貸付金୬主
୨ழப௷௦୫建設協力金୨係ஈ୿୫୤ୖଖ୐உஆ୬କ差୔入உ先େஅ୰貸付先୫信用
௥ழப୉存在୔୻ୖଖ当⨞௥ழப୨関୔ୣ୬କഖ信管理௙ெュ஝௦୨ᖢいକ顧客୑୥
୫期日管理େஅ୰残を管理ஏ行う୥୥୿୨କ回ူ懸念୫ᢶ期把握や軽減ஏ図ୠୣい୻
ୖଖ 

投資ᥗ価証བ୬କ業ྮഓ୫関係ஏᥗୖஈ企業等୫ഓ場株式୤あஇକ市場価格୫変動
௥ழப୉存在୔୻ୖ୉କ四半期୑୥୨ᣨ価ஏ把握୔କ保ᥗỿ況୫見直୔ஏ行ୠୣい୻
ୖଖ 

営業債ྮ୤あஈᥪ払金େஅ୰預இ金やᥪ払法人税等୬କୖ୶ୣ㋷ᓳඓ໭୨支払期日
୉到来୔୻ୖଖ長期借入金୬କⱤ転資金େஅ୰設備投資୨係ஈ資金調ⱬஏ目的୥୔ୣ
い୻ୖଖ営業債ྮ等や借入金୬କ流動性௥ழப୉存在୔୻ୖ୉କᥖᮈ୤資金計画ஏ作
ᛩୖஈ୧୦୫方法୨அஇ管理୔ୣい୻ୖଖ 

 
 金融商品୫ᣨ価等୨関ୖஈൗ項୨ୡいୣ୫補足説明ࢵ

金融商品୫ᣨ価୨୬କ市場価格୨ሆୢく価⾥୫୸ୈକ市場価格୉୧い場合୨୬合理
的୨算定୒உଡ଼価⾥୉含୻உୣい୻ୖଖ当⨞価⾥୫算定୨େいୣ୬変動要因ஏ織இ込
ஐ୤いஈଡ଼୾କ異୧ஈ前提条件等ஏ採用ୖஈ୐୥୨அஇକ当⨞価⾥୉変動ୖஈ୐୥୉
あஇ୻ୖଖ 

 
 Ｊ不上Ｊ 

 



㋸㋴金融商品୫ᣨ価等୨関ୖஈൗ項 
 ᓲᛩ不Ｕᓳ㋿ᥖ与上日୨େ୎ஈ貸借Ꮢ照表計ഓ⾥କᣨ価େஅ୰୐உஆ୫差⾥୨ୡいୣ୬କ
ᮈ୫୥େஇ୤ୖଖ 

㋮࿷ව：千໮㋯ 
  貸 借 Ꮢ 照 表 

計 ഓ ⾥ Ｅ ※ ㋸ Ｆ ᣨ価Ｅ※㋸Ｆ 差⾥ 

Ｅ下Ｆ現金及୰預金 与Ｉ下上ＴＩＳ4Ｔ 与Ｉ下上ＴＩＳ4Ｔ      ― 
Ｅ不Ｆ売掛金 Ｒ与Ｉ与与上   
  貸倒引当金㋮※㋷㋯ △Ｓ下不   
 Ｒ不ＩＴ下Ｔ Ｒ不ＩＴ下Ｔ ― 
Ｅ与Ｆ投資ᥗ価証བ 下ＲＩ不ＴＲ 下ＲＩ不ＴＲ ― 
Ｅ4Ｆ長期貸付金 下下Ｉ4Ｔ下 下下Ｉ4ＵＲ 下4 
ＥＲＦ差入保証金 4ＲＳＩＴＵ不 4与与ＩＳ江江 △不与Ｉ上Ｕ不 
ＥＳＦ長期借入金 Ｅ下ＩＲ不4Ｉ江ＵＳＦ Ｅ下ＩＲ不ＲＩ不下上Ｆ 不不4 
ＥＴＦᥪ払金 Ｅ下不上ＩＵ4ＲＦ Ｅ下不上ＩＵ4ＲＦ ― 
ＥＵＦᥪ払法人税等 Ｅ4不下Ｉ与Ｕ与Ｆ Ｅ4不下Ｉ与Ｕ与Ｆ ― 
Ｅ江Ｆᥪ払消費税等 Ｅ江ＴＩ下与ＲＦ Ｅ江ＴＩ下与ＲＦ ― 
Ｅ下上Ｆ預இ金 Ｅ下下ＵＩ江Ｓ不Ｆ Ｅ下下ＵＩ江Ｓ不Ｆ ― 

㋮※㋷㋯売掛金୨Ꮢୖஈ貸倒引当金ஏ឵除୔ୣい୻ୖଖ 
㋮※㋸㋯⫤債୨計ഓ୒உୣいஈ୿୫୨ୡいୣ୬କ㋮ ㋯୤示୔ୣい୻ୖଖ 
 
㋮注㋯金融商品୫ᣨ価୫算定方法୧ஆ୰୨ᥗ価証བ୨関ୖஈൗ項 
  

Ｅ下Ｆ 現金及୰預金କ㋮不㋯売掛金 
୐உஆ୬短期間୤決済୒உஈଡ଼୾କᣨ価୬帳簿価⾥୨୸୹等୔い୐୥ୈஆକ当

⨞帳簿価⾥୨அୠୣい୻ୖଖ 
Ｅ与Ｆ 投資ᥗ価証བ 

 ୐உஆ୫ᣨ価୨ୡいୣକ株式୬ဳ引所୫価格୨அୠୣେஇକ債བ等୬ဳ引所୫
価格୻ଡ଼୬ဳ引金融機関ୈஆ提示୒உଡ଼価格୨அୠୣい୻ୖଖ 

Ｅ4Ｆ 長期貸付金 
長期貸付金୫ᣨ価୨ୡいୣ୬କ将来ந௞ாலュ௶ௐ௨௷ஏକ当⨞残存期間େஅ

୰国債୫利回இ୤割இ引いଡ଼現在価値୨அஇ算定୔ୣい୻ୖଖ 
ＥＲＦ 差入保証金 

差入保証金୫ᣨ価୨ୡいୣ୬କ将来ந௞ாலュ௶ௐ௨௷ஏକ想定୔ଡ଼⫿借契約
期間େஅ୰国債୫利回இ୤割இ引いଡ଼現在価値୨அஇ算定୔ୣい୻ୖଖ 

ＥＳＦ 長期借入金㋮㋷ᓳ໭返済予定含୽㋯ 
長期借入金୫ᣨ価୨ୡいୣ୬କ元利金୫合計⾥ஏକၘ様୫新規借入உஏ行ୠଡ଼

場合୨想定୒உஈ利率୤割இ引いଡ଼現在価値୨அஇ算定୔ୣい୻ୖଖ 
  ＥＴＦ ᥪ払金କＥＵＦ ᥪ払法人税等କＥ江Ｆ ᥪ払消費税等କＥ下上Ｆ預இ金 

୐உஆ୬短期間୤決済୒உஈଡ଼୾କᣨ価୬帳簿価⾥୨୸୹等୔い୐୥ୈஆକ当
⨞帳簿価⾥୨அୠୣい୻ୖଖ 

 
 
 Ｊ不下Ｊ 

 



ନ税効果୨関すஈ注記଩ 

㋷㋴繰延税金資産େஅ୰繰延税金⫤債୫発生୫主୧原因ཌྷ୫໭訳 

繰 延 税 金 資 産 
ᥪ 払 ൗ 業 税 与下Ｉ江不Ｒ千໮ 

ᥪ 払 ൗ 業 所 税 Ｒ与下千໮ 

ഌ 括 償 却 資 産 不Ｉ下ＴＲ千໮ 

賞 ഖ 引 当 金 不不Ｉ不ＲＵ千໮ 

役 員 ⰴ 職 慰 労 引 当 金 4与Ｉ与4江千໮ 

減 損 損 失 ＳＵＩＵＳ江千໮ 

資 産 除 去 債 ྮ ＲＲＩＳ4下千໮ 

୚ ୫ ඈ ＵＩ4ＳＲ千໮ 

繰 延 税 金 資 産 合 計 不与与Ｉ不下Ｓ千໮ 

 
繰 延 税 金 ⫤ 債 

資産除去債ྮ୨Ꮢ応ୖஈ除去費用 △不与ＩＲＳ不千໮ 

୚ ୫ ඈ 不不千໮ 

繰 延 税 金 ⫤ 債 合 計 △不与ＩＲ与江千໮ 

差 引 ： 繰 延 税 金 資 産 純 ⾥ 不上江ＩＳＴＳ千໮ 

 
㋸㋴法人税等୫税率୫変更୨அஈ繰延税金資産及୰繰延税金⫤債୫金⾥୫修ᮧ 

ଠ所得税法等୫ഌ部ஏ改ᮧୖஈ法ᖜଡ㋮ᓲᛩ不Ｕᓳ法ᖜ第下Ｒ号㋯େஅ୰ଠ地方税法等
୫ഌ部ஏ改ᮧୖஈ等୫法ᖜଡ㋮ᓲᛩ不Ｕᓳ法ᖜ第下与号㋯୉ᓲᛩ不Ｕᓳ与ᥖ不江日୨国会୤ᛩ
立୔କᓲᛩ不Ｕᓳ4ᥖ下日ඓᖝ୨開始ୖஈൗ業ᓳ度ୈஆ法人税率等୫引ഔ୏等୉行わஉஈ
୐୥୥୧இ୻୔ଡ଼ଖ୐உ୨伴いକ繰延税金資産及୰繰延税金⫤債୫計算୨使用ୖஈ法
定実効税率୬କ前ൗ業ᓳ度୫計算୨େいୣ使用୔ଡ଼ 与与.上％ୈஆକᓲᛩ不Ｕᓳ下上ᥖ下日
୨開始ୖஈൗ業ᓳ度େஅ୰ᓲᛩ不江ᓳ下上ᥖ下日୨開始ୖஈൗ業ᓳ度୨解消୉見込୻உஈ
ഌᣨ差異୨ୡいୣ୬ 与上.Ｕ％୨କᓲᛩ与上ᓳ下上ᥖ㋷日ඓᖝ୨開始ୖஈൗ業ᓳ度ඓ降୨解
消୉見込୻உஈഌᣨ差異୨ୡいୣ୬ 与上.Ｓ％୥୧இ୻ୖଖ 

୐୫税率変更୨அஇକ繰延税金資産୫金⾥㋮繰延税金⫤債୫金⾥ஏ឵除୔ଡ଼金⾥㋯
୉ 下下Ｉ上上4千໮減少୔କ法人税等調整⾥୉ 下下Ｉ上上与千໮増加କ୚୫ඈᥗ価証བ評価差
⾥金୉ 上千໮減少୔ୣい୻ୖଖ 

 
ନⰴ職給付୨関すஈ注記଩ 

㋷㋴採用୔ୣいஈⰴ職給付པ度୫概要 
ᖢ業員୫選択པ୨அஈ報酬པ度୻ଡ଼୬確定拠出ᓳ金པ度ஏ採用୔ୣい୻ୖଖ 

㋸㋴ⰴ職給付費用୨関ୖஈൗ項 
確定拠出ᓳ金୵୫掛金支払⾥ Ｔ江Ｉ不不不千໮ 

 
 
 
 
 Ｊ不不Ｊ 

 



ନ1 株当ଡ଼இ情報୨関すஈ注記଩ 

㋷株当ଡ଼இ純資産⾥ 江江Ｓ ໮ Ｓ4 銭 
㋷株当ଡ଼இ当期純利益金⾥ 下上上 ໮ 与江 銭 

 
ନ重要୧後発事象୨関すஈ注記଩ 

⨞当ൗ項୬あஇ୻୘ஐଖ 
 
ନ追加情報଩ 
 ⨞当ൗ項୬あஇ୻୘ஐଖ 

Ｊ不与Ｊ 
 



会計監査人୫監査報告 謄本 

独 立 監 査 人 ୫ 監 査 報 告 書 

ᓲᛩ不Ｕᓳ下上ᥖ与下日 
株 式 会 社 ழ ு ா ௒ 

ဳ 締 役 会 御 中 
 

ᥗ限⫭任監査法人௃௷௙ி 
 指定ᥗ限⫭任社員 

業 ྮ 執 行 社 員 
公認会計士 岡 ‥ ⻢ 史 印 

 
 指定ᥗ限⫭任社員 

業 ྮ 執 行 社 員 
公認会計士 ␏ ⴤ 和 Ꮣ 印  

 
当監査法人୬କ会社法第4与Ｓ条第㋸項第㋷号୫規定୨ሆୢ୊କ株式会社ழுா௒୫ᓲ

ᛩ㋸㋽ᓳ㋷㋶ᥖ㋷日ୈஆᓲᛩ㋸㋾ᓳ㋿ᥖ㋹㋶日୻୤୫第㋹㋾期ൗ業ᓳ度୫計算書類କୖ
୧わ୞କ貸借Ꮢ照表କ損益計算書କ株主資ᥬ等変動計算書କⴣ要୧会計方針及୰୚୫ඈ
୫注⧮並୰୨୚୫附属明␏書୨ୡいୣ監査ஏ行ୠଡ଼ଖ 

 
計算書類等୨Ꮢୖஈ経営者୫⫭任 

経営者୫⫭任୬କᛪ୉国୨େいୣഌ般୨公ᮧ妥当୥認୾ஆஉஈ企業会計୫ሆ準୨準拠
୔ୣ計算書類及୰୚୫附属明␏書ஏ作ᛩ୔適ᮧ୨表示ୖஈ୐୥୨あஈଖ୐உ୨୬କകᮧ
又୬誤謬୨அஈⴣ要୧虚偽表示୫୧い計算書類及୰୚୫附属明␏書ஏ作ᛩ୔適ᮧ୨表示
ୖஈଡ଼୾୨経営者୉必要୥ཌ断୔ଡ଼໭部統པஏ整備及୰Ɽ用ୖஈ୐୥୉含୻உஈଖ 
 

監査人୫⫭任 
当監査法人୫⫭任୬କ当監査法人୉実施୔ଡ଼監査୨ሆୢいୣକ独立୫立場ୈஆ計算書

類及୰୚୫附属明␏書୨Ꮢୖஈ意見ஏ表明ୖஈ୐୥୨あஈଖ当監査法人୬କᛪ୉国୨େ
いୣഌ般୨公ᮧ妥当୥認୾ஆஉஈ監査୫ሆ準୨準拠୔ୣ監査ஏ行ୠଡ଼ଖ監査୫ሆ準୬､
当監査法人୨計算書類及୰୚୫附属明␏書୨ⴣ要୧虚偽表示୉୧いୈ୦うୈ୨ୡいୣ合
理的୧保証ஏ得ஈଡ଼୾୨କ監査計画ஏ策定୔କ୐உ୨ሆୢ୊監査ஏ実施ୖஈ୐୥ஏ求୾
ୣいஈଖ 

  

  

 Ｊ不4Ｊ 
 



 

監査୨େいୣ୬କ計算書類及୰୚୫附属明␏書୫金⾥及୰開示୨ୡいୣ監査証拠ஏ入
手ୖஈଡ଼୾୫手⑉୉実施୒உஈଖ監査手⑉୬କ当監査法人୫ཌ断୨அஇକകᮧ又୬誤謬
୨அஈ計算書類及୰୚୫附属明␏書୫ⴣ要୧虚偽表示୫௥ழப୫評価୨ሆୢいୣ選択及
୰適用୒உஈଖ監査୫目的୬କ໭部統པ୫ᥗ効性୨ୡいୣ意見表明ୖஈଡ଼୾୫୿୫୤୬
୧い୉କ当監査法人୬କ௥ழப評価୫実施୨⻆୔ୣକỿ況୨応୕ଡ଼適༿୧監査手⑉ஏ立
案ୖஈଡ଼୾୨କ計算書類及୰୚୫附属明␏書୫作ᛩ୥適ᮧ୧表示୨関連ୖஈ໭部統པஏ
検討ୖஈଖ୻ଡ଼କ監査୨୬କ経営者୉採用୔ଡ଼会計方針及୰୚୫適用方法並୰୨経営者
୨அୠୣ行わஉଡ଼見積இ୫評価୿含୾全体୥୔ୣ୫計算書類及୰୚୫附属明␏書୫表示
ஏ検討ୖஈ୐୥୉含୻உஈଖ 

当監査法人୬କ意見表明୫ሆ礎୥୧ஈ十༾ୈୡ適༿୧監査証拠ஏ入手୔ଡ଼୥ཌ断୔ୣ
いஈଖ 

 
監査意見 

当監査法人୬କഓ⧮୫計算書類及୰୚୫附属明␏書୉କᛪ୉国୨େいୣഌ般୨公ᮧ妥
当୥認୾ஆஉஈ企業会計୫ሆ準୨準拠୔ୣକ当⨞計算書類及୰୚୫附属明␏書୨係ஈ期
間୫⫥産及୰損益୫ỿ況ஏୖ୶ୣ୫ⴣ要୧ḹ୨େいୣ適ᮧ୨表示୔ୣいஈ୿୫୥認୾ஈଖ 

 
利害関係 

会社୥当監査法人又୬業ྮ執行社員୥୫間୨୬କ公認会計士法୫規定୨அஇ⧮載ୖ୶
୊利害関係୬୧いଖ 

 
 

ඓ ഓ 
 

 

Ｊ不ＲＪ 
 



監査役会୫監査報告 謄本 
 

監 査 報 告 書 
 

当監査役会୬କᓲᛩ 不㋽ᓳ 下上 ᥖ㋷日ୈஆᓲᛩ 不㋾ᓳ㋿ᥖ 与上 日୻୤୫第 与㋾期ൗ業
ᓳ度୫ဳ締役୫職ྮ執行୨関୔ୣକ審議୫うえᥬ監査報告書ஏ作ᛩ୔କඓഔ୫୥େஇ
報告୔୻ୖଖ 
㋷. 監査役େஅ୰監査役会୫監査୫方法େஅ୰୚୫໭容 

監査役会୬କ監査୫方針କ職ྮ୫༾担等ஏ定୾କ各監査役ୈஆ監査୫実施ỿ況େஅ
୰結果୨ୡいୣ報告ஏဴ୎ஈ୸ୈକဳ締役等େஅ୰会計監査人ୈஆ୚୫職ྮ୫執行ỿ
況୨ୡいୣ報告ஏဴ୎କ必要୨応୕ୣ説明ஏ求୾୻୔ଡ଼ଖ 

各監査役୬କ監査役会୉定୾ଡ଼監査୫方針କ職ྮ୫༾担等୨ᖢいକဳ締役କ໭部監
査室等୥意思疎通ஏ図இକ情報୫ူ⻣େஅ୰監査୫環境୫整備୨努୾ஈ୥୥୿୨କဳ
締役会୚୫ඈⴣ要୧会議୨出席୔କဳ締役େஅ୰໭部監査室等ୈஆ୚୫職ྮ୫執行ỿ
況୨ୡいୣ報告ஏဴ୎କ必要୨応୕ୣ説明ஏ求୾କⴣ要୧決裁書類等ஏ閲覧୔କᥬ部
େஅ୰主要୧ൗ業所୨େいୣ業ྮେஅ୰⫥産୫ỿ況ஏ調査いଡ଼୔୻୔ଡ଼ଖ୻ଡ଼କൗ業
報告୨⧮載୒உୣいஈဳ締役୫職ྮ執行୉法ඒେஅ୰定款୨適合ୖஈ୐୥ஏ確保ୖஈ
ଡ଼୾୫体པ୚୫ඈ株式会社୫業ྮ୫適ᮧஏ確保ୖஈଡ଼୾୨必要୧୿୫୥୔ୣକ会社法
施行規則第 下上上 条第 下 項୧ஆ୰୨第 与 項୨定୾ஈ体པ୫整備୨関ୖஈဳ締役会決議୫
໭容େஅ୰当⨞決議୨ሆୢ୊整備୒உୣいஈ体པ㋮໭部統པலழு௛㋯୨ୡいୣକဳ
締役େஅ୰໭部監査室等ୈஆ୚୫構築େஅ୰Ɽ用୫ỿ況୨ୡいୣ定期的୨報告ஏဴ୎କ
必要୨応୕ୣ説明ஏ求୾କ意見ஏ表明いଡ଼୔୻୔ଡ଼ଖඓഓ୫方法୨ሆୢ୊କ当⨞ൗ業
ᓳ度୨係ஈൗ業報告େஅ୰୚୫附属明␏書୨ୡいୣ検討いଡ଼୔୻୔ଡ଼ଖ 

୒ஆ୨କ会計監査人୉独立୫立場ஏ保持୔କୈୡକ適ᮧ୧監査ஏ実施୔ୣいஈୈஏ
監視େஅ୰検証ୖஈ୥୥୿୨କ会計監査人ୈஆ୚୫職ྮ୫執行ỿ況୨ୡいୣ報告ஏဴ
୎କ必要୨応୕ୣ説明ஏ求୾୻୔ଡ଼ଖ୻ଡ଼କ会計監査人ୈஆଠ職ྮ୫遂行୉適ᮧ୨行
わஉஈ୐୥ஏ確保ୖஈଡ଼୾୫体པଡＥ会社計算規則第 下与下 条各号୨掲୏ஈൗ項Ｆஏଠ監
査୨関ୖஈ品質管理ሆ準ଡ㋮ᓲᛩ 下Ｔ ᓳ 下上 ᥖ 不Ｕ 日企業会計審議会㋯等୨ᖢୠୣ整備୔
ୣいஈᢵ୫通知ஏဴ୎କ必要୨応୕ୣ説明ஏ求୾୻୔ଡ଼ଖඓഓ୫方法୨ሆୢ୊କ当⨞
ൗ業ᓳ度୨係ஈ計算書類㋮貸借Ꮢ照表କ損益計算書କ株主資ᥬ等変動計算書କⴣ要୧
会計方針େஅ୰୚୫ඈ୫注⧮㋯େஅ୰୚୫附属明␏書୨ୡいୣ検討いଡ଼୔୻୔ଡ଼ଖ 

 
 

 

Ｊ不ＳＪ 
 



監  

㋸㋴監査୫結果 
Ｅ下Ｆ ൗ業報告等୫監査結果 

ൗ業報告େஅ୰୚୫附属明␏書୬କ法ඒେஅ୰定款୨ᖢいକ会社୫ỿ況ஏᮧ୔ ࢳ
く示୔ୣいஈ୿୫୥認୾୻ୖଖ 

締役୫職ྮ執行୨関ୖஈകᮧ୫行Ḻ୻ଡ଼୬法ඒ୿୔く୬定款୨Ɑုୖஈⴣ大ဳ ࢴ
୧ൗ実୬認୾ஆஉ୻୘ஐଖ 

໭部統པலழு௛୨関ୖஈဳ締役会決議୫໭容୬相当୤あஈ୥認୾୻ୖଖ୻ଡ଼କ ࢵ
当⨞໭部統པலழு௛୨関ୖஈൗ業報告୫⧮載໭容େஅ୰ဳ締役୫職ྮ執行୨ୡ
いୣ୿କ指摘ୖ୶୊ൗ項୬認୾ஆஉ୻୘ஐଖ 

Ｅ不Ｆ 計算書類େஅ୰୚୫附属明␏書୫監査結果 
会計監査人ᥗ限⫭任監査法人௃௷௙ி୫監査୫方法େஅ୰結果୬相当୤あஈ୥

認୾୻ୖଖ 
 
ᓲᛩ不Ｕᓳ下下ᥖ下上日 
 

株 式 会 社 ழ ு ா ௒  監 査 役 会 

 
常勤監査役 ഓ ‥ 秀 樹 印 

社外監査役 飯 島 晴 ⻡ 印 

社外監査役 木 ස ⫬  利 数 印 
 

 
ඓ ഓ 

 
 
 
 
 
 
 
 

Ｊ不ＴＪ 
 



 株主総会参考書類 
議案おஅび参考事項 

第㋷号議案   剰余金୫処分୫件 
当期୫期ᥫ配当金୨ୡ୊୻୔ୣ୬କ当期୫業績କ඀ᖝ୫経営環境େஅ୰ൗ業展開等

ஏ総合的୨ྭ案୔ୣକඓഔ୫୥େஇ୥୔ଡ଼い୥存୕୻ୖଖ 
期ᥫ配当୨関ୖஈൗ項 
㋮下㋯ 配当⫥産୫種類  金銭 
㋮不㋯ 株主୨Ꮢୖஈ配当⫥産୫割当ୣ୨関ୖஈൗ項େஅ୰୚୫総⾥ 

当社普通株式㋷株୨ୡ୊ 金 ㋷6 ໮ 総⾥ 不ＳＲＩ上江与ＩＵＴ不 ໮ 
㋮与㋯ ཱི余金୫配当୉効力ஏ生୕ஈ日 

ᓲᛩ㋸㋾ᓳ㋷㋸ᥖ㋸㋶日 
 

第㋸号議案   取締役㋿ၙ選任୫件 
ဳ締役全員㋮下上ၙ㋯୬ᥬ総会終結୫ᣨஏ୿ୠୣ任期満了୥୧இ୻ୖଖୡ୊୻୔ୣ୬କ

ဳ締役㋿ၙ୫選任ஏେ願いୖஈ୿୫୤ୖଖဳ締役候補者୬ᮈ୫୥େஇ୤ୖଖ 

候補者 
番 号 

氏   ၙ 
Ｅ生ᓳᥖ日Ｆ 略᮱କ地වକ担当େஅ୰ⴣ要୧兼職୫ỿ況 所ᥗୖஈ当社୫ 

株 式 ୫ 数 

㋷ 
龍
ଡ଼ୡ

井
い

郷
୊஄う

൘
୕

 
Ｅ昭和不4ᓳ 
㋸ᥖ不不日生Ｆ 

昭和Ｒ4ᓳ㋿ᥖ 
昭和ＲＴᓳ㋽ᥖ 
昭和Ｓ上ᓳ㋼ᥖ 
ᓲᛩ不与ᓳ下上ᥖ 

当社එ表ဳ締役社長 
当社ဳ締役 
当社එ表ဳ締役社長㋮現任㋯ 
当社執行役員㋮現任㋯ 

下Ｉ与上不ＩＵ上上株 

㋸ 
を
ଡ଼ୈ

橋
୬୔

豊
୥அ

明
あ୊

 
Ｅ昭和与与ᓳ 
㋸ᥖ㋷日生Ｆ 

ᓲᛩ㋽ᓳ㋺ ᥖ  
ᓲᛩ不与ᓳ下不ᥖ 
ᓲᛩ不4ᓳ下不ᥖ 
 
ᓲᛩ不Ｔᓳ㋺ᥖ 
 

当社を校ဴ験塾長 
当社ဳ締役 
当社専ྮဳ締役㋮現任㋯ 
当社執行役員教ྮ部長 
当社常ྮ執行役員㋮現任㋯ 
当社を校ဴ験H判ＪST申取ᥬ部長Ｅ現任Ｆ 

   与ＳＩＳ上上株 

㋹ 
梅
う୾

澤
୓わ

直
୧େ

之
ஃ୊

 
Ｅ昭和4Ｕᓳ 
㋽ᥖ不Ｔ日生Ｆ 

ᓲᛩ下Ｔᓳ㋺ᥖ 
ᓲᛩ不与ᓳ㋺ᥖ 
ᓲᛩ不与ᓳ下上ᥖ 
ᓲᛩ不4ᓳ㋺ᥖ 
ᓲᛩ不4ᓳ下不ᥖ 
ᓲᛩ不Ｔᓳ㋺ᥖ 

当社を校ဴ験ᬙ浜相鉄௑௨ாப長 
当社執行役員 
当社常ྮ執行役員㋮現任㋯ 
当社を校ဴ験ᬙ浜࿒部௑௨ாப長Ｅ現任Ｆ 
当社ဳ締役㋮現任㋯ 
当社を校ဴ験ᬙ浜ᥬ部長㋮現任㋯ 

   下下Ｉ4上上株 

㋺ 
新
あஆ

井
い

規
୫இ

ᖈ
あ୊

 
Ｅ昭和4江ᓳ 
㋿ᥖ㋽日生Ｆ 

ᓲᛩ不与ᓳ㋺ᥖ 
ᓲᛩ不与ᓳ下上ᥖ 
ᓲᛩ不4ᓳ下不ᥖ 
 

当社執行役員 
当社常ྮ執行役員㋮現任㋯ 
当社ဳ締役㋮現任㋯ 
当社総ྮᥬ部長㋮現任㋯ 

    ＳＩＲ上上株 

 

Ｊ不ＵＪ 
 



候補者 
番 号 

氏   ၙ 
Ｅ生ᓳᥖ日Ｆ 略᮱କ地වକ担当େஅ୰ⴣ要୧兼職୫ỿ況 所ᥗୖஈ当社୫ 

株 式 ୫ 数 

㋻ 
ん
ଡ଼ୈ

瀬
୘

裕
୯ஊ

之
ஃ୊

 
Ｅ昭和Ｒ上ᓳ 
㋿ᥖ下江日生Ｆ 

ᓲᛩ不下ᓳ㋺ᥖ 
ᓲᛩ不与ᓳ㋺ᥖ 
ᓲᛩ不与ᓳ下上ᥖ 
ᓲᛩ不Ｓᓳ下不ᥖ 
ᓲᛩ不Ｔᓳ㋺ᥖ 
ᓲᛩ不Ｕᓳ㋺ᥖ 

当社を校ဴ験ᬙ須賀௑௨ாப長 
当社執行役員 
当社常ྮ執行役員㋮現任㋯ 
当社ဳ締役㋮現任㋯ 
当社を校ဴ験県西ᥬ部長㋮現任㋯ 
当社を校ဴ験茅ヶ崎௑௨ாப長Ｅ現任Ｆ 

  下下Ｉ与上上株 

㋼ 
遠
えஐ

藤
୦う

陽
அう

ඁ
ୖ୎

 
Ｅ昭和4Ｔᓳ 
㋻ᥖ不上日生Ｆ 

ᓲᛩ不不ᓳ㋺ᥖ 
ᓲᛩ不与ᓳ㋺ᥖ 
 
ᓲᛩ不Ｓᓳ㋺ᥖ
ᓲᛩ不Ｔᓳ㋺ᥖ 
ᓲᛩ不Ｔᓳ下不ᥖ 

当社を校ဴ験藤沢࿒部௑௨ாப長 
当社を校ဴ験長ᖝ௑௨ாப長Ｅ現任Ｆ 
当社執行役員 
当社常ྮ執行役員㋮現任㋯ 
当社を校ဴ験湘࿶ᥬ部長㋮現任㋯ 
当社ဳ締役㋮現任㋯ 

   与ＩＴ上上株 

㋽ 
大
ଢ଼い

黒
୐く

ᣩ
あ୊

禎
அ୔

 
Ｅ昭和4Ｔᓳ 
㋾ᥖ㋿日生Ｆ 

ᓲᛩ下江ᓳ㋺ᥖ 
ᓲᛩ不与ᓳ㋺ᥖ 
ᓲᛩ不4ᓳ㋺ᥖ 
ᓲᛩ不Ｒᓳ㋺ᥖ 
ᓲᛩ不Ｔᓳ㋺ᥖ 
ᓲᛩ不Ｔᓳ下不ᥖ 

当社を校ဴ験藤沢௑௨ாப長 
当社執行役員 
当社大学ဴ験Ɽ営ིᥬ部長 
当社常ྮ執行役員㋮現任㋯ 
当社大学ဴ験Ɽ営ᥬ部長㋮現任㋯ 
当社ဳ締役㋮現任㋯ 

   与ＩＴ上上株 

㋾ 
河
ୈわ

井
い

榮
えい

ᱍ
୕

 
Ｅ昭和不不ᓳ 
㋽ᥖ㋻日生Ｆ 

昭和4下ᓳ㋺ᥖ 
昭和ＲＵᓳ㋻ᥖ 
ᓲᛩ ㋷ᓳ ㋻ᥖ 
ᓲᛩ下Ｔᓳ㋻ᥖ 
ᓲᛩ不上ᓳ㋻ᥖ 
ᓲᛩ不不ᓳ下上ᥖ 
ᓲᛩ不与ᓳ㋺ᥖ  

を島Ｅ株Ｆ入社 
Ｅ株Ｆொட௤ン௄ဳ締役 
ၘ社එ表ဳ締役社長 
ၘ社එ表ဳ締役社長ⰴ任 
Ｅ株Ｆ஫௨௷工業専ྮဳ締役 
ၘ社ⰴ社 
当社ဳ締役㋮現任㋯ 

    不Ｉ上上上株 

㋿ 
木
୊

島
୕୻

文
ふ୼

義
அ୔

 
Ｅ昭和不Ｔᓳ 
下不ᥖ不Ｒ日生Ｆ 

昭和Ｒ下ᓳ㋺ᥖ 
昭和Ｓ与ᓳ㋺ᥖ 
ᓲᛩ下4ᓳ㋼ᥖ 
ᓲᛩ不4ᓳ㋹ᥖ 
ᓲᛩ不Ｔᓳ下不ᥖ 

湘࿶塾㋮現 ㈱湘࿶ஷ௚௅௷௦㋯創業 
Ｅ株Ｆ湘࿶ஷ௚௅௷௦ဳ締役 
ၘ社එ表ဳ締役社長 
ၘ社එ表ဳ締役社長ⰴ任 
当社ဳ締役㋮現任㋯ 

    ＲＩ上上上株 

Ｅ注Ｆ㋷ ㋴ဳ締役候補者龍井郷൘氏୬କＥᥗＦ஬௷௶௒௤ンெン஫୫එ表ဳ締役ஏ兼ྮ୔ୣい
୻ୖଖ 

㋸㋴当社୥୚୫ඈ୫ဳ締役候補者୥୫間୨特ཌྷ୫利害関係୬あஇ୻୘ஐଖ 
㋹㋴河井榮ᱍ氏୧ஆ୰୨木島文義氏୬କ共୨社外ဳ締役候補者୤ୖଖ 
㋺㋴河井榮ᱍ氏ஏ社外ဳ締役候補者୥୔ଡ଼理… 

河井榮ᱍ氏୉ᥗୖஈ会社経営୫豊富୧経験୥幅広い見識ஏ活ୈ୔କ当社୫経営全
般୨Ꮢ୔ୣ提言ஏ頂く୐୥୨அஇକ当社୫コ௷௘௧௷௃௶஧ோ௅ンழ強࿑୉期待୤
୊ஈଡ଼୾କ社外ဳ締役候補者୥いଡ଼୔୻୔ଡ଼ଖ 

 
Ｊ不江Ｊ 
 



㋻㋴河井榮ᱍ氏୬現在କ当社୫社外ဳ締役୤あஇକ社外ဳ締役୥୔ୣ୫在任期間୬କ
ᥬ総会終結୫ᣨஏ୿ୠୣ㋻ᓳ㋾ヶᥖ୥୧இ୻ୖଖ 

㋼㋴当社୥河井榮ᱍ氏୥୫間୤୬କ会社法第 4不Ｔ 条第㋷項୫規定୨ሆୢくକၘ法第
4不与 条第㋷項୫損害賠償⫭任ஏ限定ୖஈ契約ஏ締結୔ୣେஇକᥬ議案୉承認၆決୒
உଡ଼場合୬କ当⨞契約ஏ⑈⑉ୖஈ予定୤ୖଖ୧େକ当⨞契約୨ሆୢく損害賠償⫭任
୫限度⾥୬ၘ法第 4不Ｒ 条第㋷項୨定୾ஈ最ශ⫭任限度⾥୥୔ୣい୻ୖଖ 

㋽㋴木島文義氏ஏ社外ဳ締役候補者୥୔ଡ଼理… 
木島文義氏୉学習塾業界୨େいୣ長ᓳህୠୣ୊ଡ଼経験୥௉஡ொ஡୉କ当社୫඀ᖝ

୫ൗ業展開୨ᥗ益ୈୡ必要୥考えକ社外ဳ締役候補者୥いଡ଼୔୻୔ଡ଼ଖ 
㋾㋴木島文義氏୬現在କ当社୫社外ဳ締役୤あஇକ社外ဳ締役୥୔ୣ୫在任期間୬କ

ᥬ総会終結୫ᣨஏ୿ୠୣ㋷ᓳ୥୧இ୻ୖଖ 
㋿㋴当社୥木島文義氏୥୫間୤୬କ会社法第 4不Ｔ 条第㋷項୫規定୨ሆୢくକၘ法第

4不与 条第㋷項୫損害賠償⫭任ஏ限定ୖஈ契約ஏ締結୔ୣେஇକᥬ議案୉承認၆決୒
உଡ଼場合୬କ当⨞契約ஏ⑈⑉ୖஈ予定୤ୖଖ୧େକ当⨞契約୨ሆୢく損害賠償⫭任
୫限度⾥୬ၘ法第 4不Ｒ 条第㋷項୨定୾ஈ最ශ⫭任限度⾥୥୔ୣい୻ୖଖ 

 
第㋹号議案   補ᮇ監査役㋷ၙ選任୫件 

法ඒ୨定୾ஈ監査役୫員数ஏᮇく୐୥୨୧ஈ場合୨備えକ補ᮇ監査役㋷ၙ୫選任ஏ
େ願いୖஈ୿୫୤ୖଖ୧େକᥬ議案୨ୡ୊୻୔ୣ୬監査役会୫ၘ意ஏ得ୣい୻ୖଖ補
ᮇ監査役候補者୬ᮈ୫୥େஇ୤ୖଖ 

氏   ၙ 
Ｅ生ᓳᥖ日Ｆ 略᮱କ地වେஅ୰ⴣ要୧兼職୫ỿ況 所ᥗୖஈ当社୫ 

株 式 ୫ 数 

松
୻ୡ

‥
ଢ଼

満
୻

理
இ

子
୐

 
Ｅ昭和不4ᓳ 
㋹ᥖ下4日生Ｆ 

昭和4Ｓᓳ㋺ᥖ 
ᓲᛩ ㋾ ᓳ ㋹ ᥖ  
ᓲᛩ下下ᓳ下不ᥖ 
 
ᓲᛩ下Ｒᓳ㋺ᥖ 

ᬙ浜市立小学校教員採用 
ᬙ浜市立小学校教員ⰴ職 
ᬙ浜௏஝サ௘௷௃研究会設立 
専任௃௧௷௅௷ 
௏஝௶サ௘௷௃௶ள௞ௌン設立 එ表Ｅ現任Ｆ 

      上株 

Ｅ注Ｆ 松‥満理子氏୬補ᮇ୫社外監査役候補者୤あஇକ当社୥୫間୨特ཌྷ୫利害関係
୬あஇ୻୘ஐଖ 

ඓ ഓ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Ｊ与上Ｊ 

 



 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

会場

電⨝

会場୉昨ᓳ୥୬異୧இ୻ୖ୫୤କେ間Ɑい୫୧いஅうେ願い ୔

株主総会
会場  

電⨝  

●㌐㌘東ᲭⱫ線௶小‥急ᰜ௉島線௶ᰜ௉島電鉄線
藤沢駅࿶口அஇᖡ歩㋹༾

※隣接୫付属駐車場㋮ᥗ料㋯୉୑୓
୨限இ୉あஇ୻ୖଖ୤୊ஈ限இ公共交通
利用くଢ଼୒いଖ

会場୉昨ᓳ୥୬異୧இ୻ୖ୫୤କେ間Ɑい୫୧いஅうେ願い ୔

株主総会
  

  

㌐㌘東ᲭⱫ線௶小‥急ᰜ௉島線௶ᰜ௉島電鉄線
藤沢駅࿶口அஇᖡ歩㋹༾

※隣接୫付属駐車場㋮ᥗ料㋯୉୑୓
୨限இ୉あஇ୻ୖଖ୤୊ஈ限இ公共交通
利用くଢ଼୒いଖ

会場୉昨ᓳ୥୬異୧இ୻ୖ୫୤କେ間Ɑい୫୧いஅうେ願い ୔

 

株主総会
  神奈川県藤沢市

藤沢௥௤௖௷௦
  ㋶㋺㋼㋼㋳㋸㋸㋳㋸㋽㋸㋷

㌐㌘東ᲭⱫ線௶小‥急ᰜ௉島線௶ᰜ௉島電鉄線
藤沢駅࿶口அஇᖡ歩㋹༾

※隣接୫付属駐車場㋮ᥗ料㋯୉୑୓
୨限இ୉あஇ୻ୖଖ୤୊ஈ限இ公共交通
利用くଢ଼୒いଖ

会場୉昨ᓳ୥୬異୧இ୻ୖ୫୤କେ間Ɑい୫୧いஅうେ願い ୔

株主総会
神奈川県藤沢市
藤沢௥௤௖௷௦
㋶㋺㋼㋼㋳㋸㋸㋳㋸㋽㋸㋷

㌐㌘東ᲭⱫ線௶小‥急ᰜ௉島線௶ᰜ௉島電鉄線
藤沢駅࿶口அஇᖡ歩㋹༾

※隣接୫付属駐車場㋮ᥗ料㋯୉୑୓
୨限இ୉あஇ୻ୖଖ୤୊ஈ限இ公共交通
利用くଢ଼୒いଖ

会場୉昨ᓳ୥୬異୧இ୻ୖ୫୤କେ間Ɑい୫୧いஅうେ願い ୔

株主総会
神奈川県藤沢市
藤沢௥௤௖௷௦
㋶㋺㋼㋼㋳㋸㋸㋳㋸㋽㋸㋷

㌐㌘東ᲭⱫ線௶小‥急ᰜ௉島線௶ᰜ௉島電鉄線
藤沢駅࿶口அஇᖡ歩㋹༾

※隣接୫付属駐車場㋮ᥗ料㋯୉୑୓
୨限இ୉あஇ୻ୖଖ୤୊ஈ限இ公共交通
利用くଢ଼୒いଖ

会場୉昨ᓳ୥୬異୧இ୻ୖ୫୤କେ間Ɑい୫୧いஅうେ願い ୔

株主総会 
神奈川県藤沢市
藤沢௥௤௖௷௦
㋶㋺㋼㋼㋳㋸㋸㋳㋸㋽㋸㋷

㌐㌘東ᲭⱫ線௶小‥急ᰜ௉島線௶ᰜ௉島電鉄線
藤沢駅࿶口அஇᖡ歩㋹༾

※隣接୫付属駐車場㋮ᥗ料㋯୉୑୓
୨限இ୉あஇ୻ୖଖ୤୊ஈ限இ公共交通
利用くଢ଼୒いଖ 

会場୉昨ᓳ୥୬異୧இ୻ୖ୫୤କେ間Ɑい୫୧いஅうେ願い ୔

 会場୑案໭図
神奈川県藤沢市
藤沢௥௤௖௷௦
㋶㋺㋼㋼㋳㋸㋸㋳㋸㋽㋸㋷

㌐㌘東ᲭⱫ線௶小‥急ᰜ௉島線௶ᰜ௉島電鉄線
藤沢駅࿶口அஇᖡ歩㋹༾

※隣接୫付属駐車場㋮ᥗ料㋯୉୑୓
୨限இ୉あஇ୻ୖଖ୤୊ஈ限இ公共交通

会場୉昨ᓳ୥୬異୧இ୻ୖ୫୤କେ間Ɑい୫୧いஅうେ願い ୔

会場୑案໭図
神奈川県藤沢市鵠ᱎ石ഓ
藤沢௥௤௖௷௦㋮藤沢௥௤௎௦
㋶㋺㋼㋼㋳㋸㋸㋳㋸㋽㋸㋷

㌐㌘東ᲭⱫ線௶小‥急ᰜ௉島線௶ᰜ௉島電鉄線
藤沢駅࿶口அஇᖡ歩㋹༾

※隣接୫付属駐車場㋮ᥗ料㋯୉୑୓
୨限இ୉あஇ୻ୖଖ୤୊ஈ限இ公共交通

会場୉昨ᓳ୥୬異୧இ୻ୖ୫୤କେ間Ɑい୫୧いஅうେ願い ୔

会場୑案໭図
鵠ᱎ石ഓ
㋮藤沢௥௤௎௦

㋶㋺㋼㋼㋳㋸㋸㋳㋸㋽㋸㋷

㌐㌘東ᲭⱫ線௶小‥急ᰜ௉島線௶ᰜ௉島電鉄線
藤沢駅࿶口அஇᖡ歩㋹༾ 

※隣接୫付属駐車場㋮ᥗ料㋯୉୑୓
୨限இ୉あஇ୻ୖଖ୤୊ஈ限இ公共交通

会場୉昨ᓳ୥୬異୧இ୻ୖ୫୤କେ間Ɑい୫୧いஅうେ願い ୔

会場୑案໭図
鵠ᱎ石ഓ下
㋮藤沢௥௤௎௦

㋶㋺㋼㋼㋳㋸㋸㋳㋸㋽㋸㋷

㌐㌘東ᲭⱫ線௶小‥急ᰜ௉島線௶ᰜ௉島電鉄線

※隣接୫付属駐車場㋮ᥗ料㋯୉୑୓
୨限இ୉あஇ୻ୖଖ୤୊ஈ限இ公共交通

会場୉昨ᓳ୥୬異୧இ୻ୖ୫୤କେ間Ɑい୫୧いஅうେ願い ୔

会場୑案໭図
下഍目

㋮藤沢௥௤௎௦
㋶㋺㋼㋼㋳㋸㋸㋳㋸㋽㋸㋷ 

㌐㌘東ᲭⱫ線௶小‥急ᰜ௉島線௶ᰜ௉島電鉄線

※隣接୫付属駐車場㋮ᥗ料㋯୉୑୓い୻ୖ୉କ၇数
୨限இ୉あஇ୻ୖଖ୤୊ஈ限இ公共交通

会場୉昨ᓳ୥୬異୧இ୻ୖ୫୤କେ間Ɑい୫୧いஅうେ願い ୔

会場୑案໭図
഍目下Ｊ

㋮藤沢௥௤௎௦㋻階

㌐㌘東ᲭⱫ線௶小‥急ᰜ௉島線௶ᰜ௉島電鉄線

い୻ୖ୉କ၇数
୨限இ୉あஇ୻ୖଖ୤୊ஈ限இ公共交通

会場୉昨ᓳ୥୬異୧இ୻ୖ୫୤କେ間Ɑい୫୧いஅうେ願い ୔

会場୑案໭図
Ｊ下Ｒ
㋻階

㌐㌘東ᲭⱫ線௶小‥急ᰜ௉島線௶ᰜ௉島電鉄線

い୻ୖ୉କ၇数
୨限இ୉あஇ୻ୖଖ୤୊ஈ限இ公共交通機関ஏ୑

会場୉昨ᓳ୥୬異୧இ୻ୖ୫୤କେ間Ɑい୫୧いஅうେ願い ୔

会場୑案໭図
下Ｒ 

㋻階㋯ 

㌐㌘東ᲭⱫ線௶小‥急ᰜ௉島線௶ᰜ௉島電鉄線

い୻ୖ୉କ၇数
機関ஏ୑

会場୉昨ᓳ୥୬異୧இ୻ୖ୫୤କେ間Ɑい୫୧いஅうେ願い ୔あ

会場୑案໭図 

 

㌐㌘東ᲭⱫ線௶小‥急ᰜ௉島線௶ᰜ௉島電鉄線

い୻ୖ୉କ၇数
機関ஏ୑

あ୏୻ୖଖ
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