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ホワイトカラーのホワイトカラーのホワイトカラーのホワイトカラーの生産性向上を生産性向上を生産性向上を生産性向上を AIAIAIAI・推論エンジンで支援・推論エンジンで支援・推論エンジンで支援・推論エンジンで支援    

～レベル別～レベル別～レベル別～レベル別 AIAIAIAI 関連関連関連関連研修３部作を開発研修３部作を開発研修３部作を開発研修３部作を開発～～～～    

 

「働くを楽しくする」サービスを提供する株式会社インソース（本社：東京都千代田区、代表取締

役執行役員社長：舟橋孝之、証券コード：6200、以下「当社」）はこの度、レベル別「AI 関連研修」

３部作の開発いたしましたことをお知らせいたします。 

 

当社では、中期経営計画「Road to Next 2019」にて、職場における生産性向上を IT で支援する

新サービスの開発を掲げています。この度、その第２弾として企業の AI 活用を段階的にサポートする

レベル別「AI 関連研修」３部作を開発いたしました。 

 

■■■■レベル別「レベル別「レベル別「レベル別「AIAIAIAI 関連研修」３部作関連研修」３部作関連研修」３部作関連研修」３部作    

 AI 導入に高いハードルを感じている企業の方を対象に、AI 活用を段階的にサポートいたします。 

＜初級編＞【公開講座】現場活用のための＜初級編＞【公開講座】現場活用のための＜初級編＞【公開講座】現場活用のための＜初級編＞【公開講座】現場活用のための AIAIAIAI・・・・人工人工人工人工知能入門研修知能入門研修知能入門研修知能入門研修    

    AIの活用事例や基本知識を学び、職場での導入目標を立てていただきます（2017年6月2日開始）。 

 http://www.insource.co.jp/bup/bup_artificial_Intelligence.html 

 

＜中級編＞【公開講座】＜中級編＞【公開講座】＜中級編＞【公開講座】＜中級編＞【公開講座】AIAIAIAI・機械学習研修～回帰・分類・レコメンド編・機械学習研修～回帰・分類・レコメンド編・機械学習研修～回帰・分類・レコメンド編・機械学習研修～回帰・分類・レコメンド編    

 廉価なクラウドサービスを使った機械学習の基礎的手法を学んでいただきます（2017 年 6 月 8 日

開始）。 

http://www.insource.co.jp/bup/bup_azure_machine_learning.html 

 

＜上級編＞＜上級編＞＜上級編＞＜上級編＞【公開講座】Ｐｙｔｈｏｎで学ぶ機械学習～回帰分析とディープラーニング（２日間）【公開講座】Ｐｙｔｈｏｎで学ぶ機械学習～回帰分析とディープラーニング（２日間）【公開講座】Ｐｙｔｈｏｎで学ぶ機械学習～回帰分析とディープラーニング（２日間）【公開講座】Ｐｙｔｈｏｎで学ぶ機械学習～回帰分析とディープラーニング（２日間）    

機械学習の中でも使われる頻度の高い Python 言語の基本文法とその実践方法を学んでいただき

ます（2017 年 2 月 27 日リリース）。 

 http://www.insource.co.jp/bup/bup_python_kikaigakushu.html 

 

 

――――当社公開講座当社公開講座当社公開講座当社公開講座の販売促進にの販売促進にの販売促進にの販売促進に AIAIAIAI を活用中―を活用中―を活用中―を活用中―    

当社では AI 開発推進チームを持ち、自社で

も業務改善のため、AI の活用を進めておりま

す。 

 

一例として、公開講座での販売促進のため

にレコメンド機能がございます。受講履歴・

受講者属性から AI による推論を行い、お客さ

まへの情報提供を実施しています。 

 

 

 

＜レコメンド機能画面イメージ＞ 



 

 

 

 

 当社では今後も、社内における AI・推論エンジンの積極的な活用を進めるとともに、AI・推論エン

ジンを活用したホワイトカラーの生産性向上を支援する廉価なサービスを開発してまいります。 

 

以 上 

【お問合せ先】株式会社インソース    http://www.insource.co.jp/index.html 

（取材・広報に関して） 総務広報部(石川) TEL:03-5259-0070 

（サービス内容に関して） デジタルマーケティンググループ TEL:0120-800-225 

 


