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人事異動に関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、以下のとおり、人事異動について決定いたしましたので、お知

らせいたします。 

 

記 

 

１． 異動の理由 

当社は主要な経営課題として「リボミック・アプタマーの自社臨床試験の実施と臨床薬効（POC）

の取得」、「メガファーマとの複数アライアンスの締結」、「臨床試験実施のための財務基盤の拡充」

を掲げ、これにより、世界のアプタマー医薬品開発における主要な地位の確立を目標としております。 

これらの課題への対応、とりわけRBM-007による臨床試験推進体制の強化を目的に、以下の人事異

動を実施いたします。 

本人事異動により、RIBOMIC USA Inc.との連携のもと米国で実施しておりますRBM-007による加齢

黄斑変性症を対象とした第I/IIa相試験に続く第IIb相試験、及び今後日本で実施予定のRBM-007によ

る軟骨無形成症を対象とした第I相試験の推進体制の強化を図ってまいります。 

    

２． 人事異動（平成30年12月１日付） 

執行役員の選任と異動 

氏名 新役職名 現役職名 

三好 勝則 執行役員臨床開発部長 ― 

【経歴】 

 三好氏は、昭和59年に協和発酵工業株式会社（現 協和発酵キリン株式会社）に入社し、その後

同社において国内外での臨床開発に従事するとともに、平成26年よりノーベルファーマ株式会社に

おいて小児も対象とした臨床試験等を主導し規制当局からの承認取得を実現いたしました。 

このように、同氏はグローバルでの臨床開発や、小児も対象とした臨床開発経験など、当社の今後

の事業推進に必要となる臨床開発に関する豊富な知識、経験を有しております。 

 

氏名 新役職名 現役職名 

藤原 將寿 

取締役執行役員 

研究開発本部長 兼 開発研究部長 

事業開発管掌 

取締役執行役員 

研究開発本部長 兼 開発研究部長 

兼 臨床開発部長 

事業開発管掌 

 

以上 


