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当社連結子会社（株式会社 DSB ソーシング）がパーソルキャリア社と連携し 

取引先企業向け経営･事業支援サービスを常陽産業研究所に提供開始 

 

当社の連結子会社である株式会社 DSBソーシング（本社：東京都江東区、代表取締役社長：山崎 仁

志、以下「DSBソーシング」という。）は、パーソルキャリア株式会社（本社：東京都千代田区、代表取

締役社長：峯尾 太郎、以下「パーソルキャリア」という。）と連携し、株式会社常陽銀行の関連会社

である株式会社常陽産業研究所（本社：茨城県水戸市、取締役社長：茅根 務、以下「常陽産業研究所」

という。）へ、取引先企業向け経営･事業支援サービスの提供を開始いたしました。 

 

近年、日本は人口減少による働き手不足がますます深刻化し、特に地域経済を支える労働力の確保は

重要な課題となっています。地方創生において地域金融機関の役割は大きく、地域企業の経営改善に向

けたコンサルティングや人材の確保など、積極的な取り組みが求められています。 

このような状況において、地域金融機関や証券会社向けに人材紹介を手掛ける DSBソーシングは、地

域金融機関の取引先企業の経営や事業を人材面でご支援するため、業務提携先であるパーソルキャリア

の「i-common（アイコモン）」（注 1）と連携し、取引先企業向け経営・事業支援サービスを開始してお

ります。本サービスは、地域金融機関の取引先企業において、「必要な時に必要な期間だけ、特定分野

の経験やノウハウを有した人材を登用したい」というご要望にお応えし、事業の拡大や立て直し、戦略

の立案といった経営上の課題解決を人材面でご支援いたします。 

常陽産業研究所様は、常陽銀行グループにより地域型シンクタンクとして設立され、経営と組織・人

事などのコンサルティングや地域づくりなどの事業を展開されています。この度、DSB ソーシングが提

供する取引先企業向け経営･事業支援サービスの特長を評価していただき、今後、常陽産業研究所様の

人材事業を通じて、常陽銀行グループの取引先企業における経営や事業を人材面でご支援してまいりま

す。他地域金融機関のニーズも高く、今後各金融機関の取引先である地域企業での活用が期待されます。 

 

当社グループは、今後も当社グループの持つオペレーション、IT、人材の各ソリューションを強化し、

お客様のさまざまなニーズに合わせて、各ソリューションをワンストップで提供する「統合 BPOソリュ

ーションサービス」の拡充・展開を進めるとともに、地域金融機関および地域企業をご支援することで、

地域経済の活性化に貢献してまいります。 
 

（注 1）「i-common」は、企業の経営課題を、経験豊富なシニアエグゼクティブや専門性を有したスペシャリストの知見・ノウ

ハウ・人脈によって解決する新しい形の経営支援サービスであり、約 11,000人の登録者と、4,900件を超える支援実

績があります。 
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