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2019年 3月 25日 

各     位 

    

 

 

 

 

 

 

日本電産が女性活躍推進企業として「なでしこ銘柄」に選定されました 

 

日本電産株式会社（以下、当社）は、経済産業省と東京証券取引所が選定する 2018年度の「なでしこ

銘柄」に選ばれました。 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 経済産業省と東京証券取引所は、「中長期の企業価値向上」を重視する投資家に、女性活躍推進に優れ

た上場企業を魅力ある銘柄として紹介することで、企業への投資を促進し、各社の取り組みを加速するこ

とを目的として、2012 年度より女性活躍推進に優れた上場企業を「なでしこ銘柄」として共同で選定、

発表しています。2018 年度は、全上場企業約 3,600 社の中から 42 社（うち電機機器業種では、当社を

含め 4社）が選定されました。  

  

 当社は、高効率労働の追求・限りある時間の有効活用を支援し、社員のキャリア形成に寄与する仕組

み・運用を推進するとともに、CSR ビジョン 2020 にある「2020 年：女性管理職比率 8%」達成を目標

として、2017年に女性活躍推進室を設置いたしました。柔軟な働き方を支援する在宅勤務や時差勤務な

どの制度導入・運用や、社員のキャリア教育研修・マネジメント層への啓発活動等、各種施策を実施して

います。 

 また、2018年 8月には、厚生労働大臣より女性活躍推進に関する取り組みの実施状況が優良な企業に

与えられる「えるぼし」3段階（最高段階）の認定を取得いたしました。 

 当社は今後も、多様な人材が能力を発揮できる生産性の高い企業を目指し、働き方の多様化、ダイバー

シティ推進を含めた、女性活躍推進の取り組みをさらに加速いたします。 
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