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2019 年 4月 8 日 

各  位 

会 社 名：株式会社夢真ホールディングス 

（コード：2362 JASDAQ） 

代表者名：代表取締役社長 佐藤 大央 

問合せ先：常務取締役経営企画本部長 添田 優作 

（ＴＥＬ：03-3210-1212） 

 

海外人材活用事業の本格化に伴う孫会社の異動に関するお知らせ 

 

当社は、2019年 3月 27 日の取締役会において、台湾現地法人である非連結孫会社の一起吧生活科技有限公

司（以下、「一起吧生活科技」といいます。）の株式を、当社連結子会社である株式会社夢テクノロジー（以

下、「夢テクノロジー」といいます。）から、当社連結子会社である株式会社夢グローバル（以下、「夢グロー

バル」といいます。）へ譲渡することを決議いたしましたのでお知らせいたします。 

 

1. 異動の目的 

夢グローバルはこれまでに、夢真グループの海外人材採用窓口として世界各国の IT エンジニア 200名以上

を、日本へと送り出してまいりました。今回、夢グローバルが台湾の人材採用サイトを運営している一起吧

生活科技を子会社とすることで、台湾における人材採用を強化させ、人手不足が加速している日本国内に対

して、人材供給スピードを加速させる計画です。そして、2020年度までに、年間 1,000 人の海外人材を日本に

送り出す体制を構築することを計画しております。 

 

2. 異動する孫会社の概要 

（１） 名称 一起吧生活科技有限公司 

（２） 本社所在地 台北市中山区松江路 101號 3 樓 

（３） 代表者の氏名・役職 董事長 川下 敏久 

（４） 事業内容 ・成果報酬型 WEB 求人サイト「178人力銀行」の運営 

・人材紹介及び派遣サービス 他 

（５） 資本金 5,000 千元（18,500 千円）※1 元＝3.7円で算出 

（６） 設立年月日 2012 年 10月 19 日 

（７） 大株主及び持ち株比率 株式会社夢テクノロジー 100.0% 

 

3. 株式を譲り受ける子会社の概要 

（１） 名称 株式会社夢グローバル（YUME GLOBAL CO., Ltd.） 

（２） 本社所在地 東京都千代田区丸の内 1-4-1 丸の内永楽ビルディング 

（３） 事業所所在地 東京都品川区大崎 1-6-4 新大崎勧業ビルディング 

（４） 代表者の氏名・役職 代表取締役社長 川下 敏久 

（５） 事業内容 ・日本語教育事業 
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・海外人材紹介業 

（６） 資本金 80 百万円 

（７） 設立年月日 2018 年 9月 19 日 

（８） 純資産 79,985 千円 

（９） 総資産 80,000 千円 

（１０） 大株主及び持ち株比率 株式会社夢真ホールディングス 100.0% 

 

4. 株式を譲渡する子会社の概要（株式会社夢テクノロジー） 

（１） 名称 株式会社夢テクノロジー 

（２） 本社所在地 東京都品川区大崎 1-6-4 新大崎勧業ビルディング 

（３） 代表者の氏名・役職 代表取締役社長 佐藤 大央 

（４） 事業内容 エンジニアアウトソーシング事業 他 

（５） 資本金 1,290 百万円 

（６） 設立年月日 1989 年 7月 13 日 

（７） 純資産 2,672 百万円 

（８） 総資産 4,623 百万円 

（９） 大株主及び持ち株比率 株式会社夢真ホールディングス 100.0% 
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5. 日程 

（１） 取 締 役 会 決 議 日 2019 年 3月 27 日 

（２） 契 約 締 結 日 2019 年 3月 27 日 

（３） 株 式 譲 渡 実 行 日 2019 年 4月 1 日 

 

6. 今後の見通し 

 2019 年 9月期の業績に与える影響につきましては実質ございません。業績予想の修正が必要と判断し

た場合には速やかに開示いたします。また、譲渡対価はございません。 

 

7. 海外人材に関する市場環境について 

日本国内の労働人口の減少は今後加速していくことが見込まれており、人材の確保が各社の喫緊の課

題として挙げられています。2017 年時点で 100 万人以上の外国人が雇用されていましたが、改正出入国

管理法の可決もあり、2030 年には 300 万人を超す規模にまで増加する試算がされるなど、今後外国人人

材の活用が拡大していくことが予想されています。そのため、夢真グループの建設技術者派遣、製造・

IT 系エンジニア派遣に次ぐ、「第 3 の柱」として海外人材活用ビジネスを立ち上げるべく、2018 年 9 月

に夢グローバルを設立いたしました。今後も韓国やポーランドにおいて現地法人を設立するなど事業を

拡大していき、グローバルな適材適所を実現させることで、新たな雇用を提供してまいります。 

 

 

以  上 

 

（ご参考）当期連結業績予想（2018年 11月 14日公表）及び前期実績 

（百万円） 

 売上高 営業利益 経常利益 
親会社株主に帰属

する当期純利益 

当 期 業 績 予 想 

（2019 年 9 月期） 
50,000 6,000 6,000 4,100 

前 期 実 績 

（2018 年 9 月期） 
40,419 5,186 4,940 3,635 

 

 


