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配当政策の基本方針の変更に関するお知らせ 
 

当社は、本日開催の定時取締役会において、下記のとおり配当政策の基本方針の変更を行

うことを決議いたしましたので、お知らせいたします。 

記 

１. 変更の内容 

    当社は、配当政策に関して、従来から踏襲いたして参りました「親会社株主に帰属する当

期純利益から法人税等調整額の影響を排除した数値の35％を配当する」という基本方針を、

本日開催された定時取締役会において、2020年６月期より40％へと引き上げることといた

します。 

     【変更前】 

当社は、財務体質の健全化のための内部留保並びに手元流動性の確保の必要性を認識する一

方、企業経営において、株主への利益還元がますます重要な経営課題であることを第一に考

え、上場以来業績数値にもとづいたうえで、株主への配当を優先させることを企業の原則と

してまいりました。 

当社は、基本的な配当理念として、親会社株主に帰属する当期純利益から法人税等調整額の

影響を排除した数値の 35％を配当することといたしております。 

【変更後】 

当社は、財務体質の健全化のための内部留保並びに手元流動性の確保の必要性を認識する一

方、企業経営において、株主への利益還元がますます重要な経営課題であることを第一に考

え、上場以来業績数値にもとづいたうえで、株主への配当を優先させることを企業の原則と

してまいりました。 

当社は、基本的な配当理念として、親会社株主に帰属する当期純利益から法人税等調整額の

影響を排除した数値の 40％を配当することといたしております。 

 

２. 変更の理由 

当社は、本日公表の「株主優待制度廃止のお知らせ」に記載のとおり、株主の皆様からのご

意見並びに公平な利益還元の観点から、配当による直接的な利益還元を行うことが、適切な

利益還元であると判断し、株主優待制度を廃止するとともに、配当性向の目標を引き上げる

ことといたしました。 

 

３. 変更の時期 

2020年６月期の中間配当金より適用いたします。 

                                     以  上 


