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株式会社ツナググループ・ホールディングス（証券コード︓6551） 
※同年 4 ⽉１⽇より株式会社ツナグ・ソリューションズから商号変更 

 

1 ⽇単位のデリバリー専⾨求⼈サービス「ショットワークスデリバリー」 
利⽤店舗数 500 店舗突破  

副業ニーズの上昇で、学⽣・フリーターを抜き、利⽤者の約３割が社員系 
  

株式会社ツナググループ・ホールディングス （本社︓東京都千代⽥区/代表取締役︓⽶⽥光宏）の
⼦会社である株式会社インディバル（本社︓東京都港区、代表取締役社⻑︓渡邉英助）が運営する、
デリバリーバイト専⾨のマッチングサービス『ショットワークスデリバリー（https://delivery.sho
tworks.jp/）』が、サービス開始からわずか 4 ヵ⽉で利⽤店舗数 500 店舗を突破しました。学⽣・フ
リーターを抜き、応募者の約３割が社員系を占める状況から、デリバリーバイトが副業・ダブルワー
クで強くニーズを得ていることがうかがえます。 
 
■ショットワークスデリバリーの応募者 
 
デリバリーバイトに応募する場合、「⾯接なし・履歴書不要」で勤務開始の 2 時間前まで応募するこ

とが可能です。勤務終了後に現⾦払いで給与が⽀払われるケースが多いため、空いた時間をすぐにお
⾦に換えることが可能になります。 
応募者属性を紐解くと、正社員・契約社員・派遣社員の社員系、いわゆる副業の割合は 28%です。

フリーターや学⽣に⼈気のあるオールラウンド型の「ショットワークス」と⽐べると、社員系のシェ
アが⾼いことがうかがえます。さらにその中で”正社員”のデータを切り出すと、ショットワークスデ
リバリーは 18％、ショットワークスは 10％。デリバリーバイトは、会社員の副業として⼈気の⾼い
バイトであると⾔えます。 
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■ショットワークスデリバリーの利⽤店舗 
 
ショットワークスデリバリーでバイトを募集する場合、ご利⽤店舗様は 365 ⽇ 24 時間リアルタイ

ムで募集を⾏うことができます。⼈気がある「⽇払い」の求⼈募集では、1 件の募集に平均応募率は
100％以上︕なかなか集まらないレギュラースタッフの⽳や、突然空いてしまったシフトをすぐに埋
めることができます。特に需要の多い「フード系デリバリー」では、応募者の 75％が経験者。即戦
⼒の採⽤が⾒込めます。（2019 年 7 ⽉現在） 
 
応募者のデリバリー経験や、運転経験の有無を確認する機能、無断⽋勤をした応募者のサービス利

⽤の停⽌など、オーナー・店⻑様が安⼼して利⽤いただくための機能も搭載。今後もより使いやすく
役に⽴つサイトを⽬指して、機能改善やコンテンツ拡充に取り組んでいきます。 
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■ショットワークスデリバリーとは 
 
ショットワークスデリバリーは、「好きな⽇に 1 ⽇だけ働きたい」というドライバーと、「空いたシ

フトを即戦⼒で埋めたい」店舗をつなげる、デリバリーバイト専⾨の新しい形のマッチングサービス
です。インディバルが運営する、短期・単発アルバイト専⾨の求⼈サイト『ショットワークス』のノ
ウハウを活⽤し、2019 年 3 ⽉にスタートしました。 

そして 2019 年 7 ⽉、利⽤店舗数はついに 500 店舗を突破しました。掲載されているデリバリー
バイト求⼈の数は 10,000 ワーク超。ピザ・洋⾷・中華・弁当といった様々なジャンルの飲⾷店様よ
り⽀持を頂き、現在も加速度的にサービスを拡⼤中です。 
 
また、⽇本最⼤級の宅配ポータルサイト『出前館』とサービス提携。加盟店は、『出前館』の管理画

⾯から「ショットワークス デリバリー」へと簡単にデリバリースタッフの募集を出すことができま
す。 

ショットワークスデリバリー画⾯ 

■今後の展開 
ますます中⾷の需要が⾼まる当今、デリバリースタッフ不⾜はより深刻化していく事が予想されま

す。「ドライバーさえいればもっと売上が上がるのに…」という店舗様のお悩みを解決すべく、これ
からも⼀層、⽀持されるサービス作りを⽬指してまいります。 
 
 

■株式会社ツナググループ・ホールディングス 会社概要 

●社名︓株式会社ツナググループ・ホールディングス 
●住所︓〒100-0006 東京都千代⽥区有楽町 1-1-3 東京宝塚ビル 7F 
●代表者︓代表取締役社⻑ ⽶⽥ 光宏 
●資本⾦︓516,693 千円 
●従業員数︓364 名/グループ合計（2018 年 9 ⽉ 30 ⽇現在※アルバイト・派遣社員除く） 
●URL︓https://tghd.co.jp 
 
 

ツナググループ・ホールディングスは、「採⽤市場のインフラとなる」ことを掲げ、採⽤における
様々な”不”を解消すべく、サービス強化や調査研究、多⽅⾯に活躍する企業との連携強化等に注⼒し
ております。本サービスの提供を通じて、採⽤活動における不安を取り除けるよう、⼀社でも多くの
企業様⽅を⽀援させていただくことにより、社会的課題の解消に微⼒ながら貢献できるとのではな
いかと考えております。 
 
 
 

 

【【本件に関するお問合せ先】 
株式会社ツナググループ・ホールディングス 

広報担当︓川⽥（かわだ） TEL︓03-3501-0280   Mail︓ inq@tghd.co.jp  
 


