
 

 

■「人を育成する」風土醸成に向け、教育体系を構築するプラン 

 ４４４４STEPSTEPSTEPSTEP で教育制度構築を実現（階層：全階層、期間：半年～１年間）で教育制度構築を実現（階層：全階層、期間：半年～１年間）で教育制度構築を実現（階層：全階層、期間：半年～１年間）で教育制度構築を実現（階層：全階層、期間：半年～１年間） 

https://www.youtube.com/watch?v=sWkMS2Occ9Y 

 

■１ヵ月で営業マネージャーの提案型営業力を強化するプラン 

 ３回の研修でソリューション提案力を強化（階層：営業マネージャー、期間：１ヵ月）３回の研修でソリューション提案力を強化（階層：営業マネージャー、期間：１ヵ月）３回の研修でソリューション提案力を強化（階層：営業マネージャー、期間：１ヵ月）３回の研修でソリューション提案力を強化（階層：営業マネージャー、期間：１ヵ月） 

https://www.youtube.com/watch?v=N_jl-kU011M 

 

■ハラスメント防止研修 

細分化し続ける「ハラスメント」への対処法を学ぶ研修（階層：全階層）細分化し続ける「ハラスメント」への対処法を学ぶ研修（階層：全階層）細分化し続ける「ハラスメント」への対処法を学ぶ研修（階層：全階層）細分化し続ける「ハラスメント」への対処法を学ぶ研修（階層：全階層） 

https://www.youtube.com/watch?v=PlWhMFRBuSo&feature=youtu.be 

 

■イマドキ世代の育て方研修 

環境・価値観の異なるイマドキ世代の育て方を学ぶ研修（対象：若手世代を指導する方）環境・価値観の異なるイマドキ世代の育て方を学ぶ研修（対象：若手世代を指導する方）環境・価値観の異なるイマドキ世代の育て方を学ぶ研修（対象：若手世代を指導する方）環境・価値観の異なるイマドキ世代の育て方を学ぶ研修（対象：若手世代を指導する方） 

https://www.youtube.com/watch?v=lC3vnm2YEwA 
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組織の課題を丸ごと解決するパッケージプランを動画でわかりやすく解説組織の課題を丸ごと解決するパッケージプランを動画でわかりやすく解説組織の課題を丸ごと解決するパッケージプランを動画でわかりやすく解説組織の課題を丸ごと解決するパッケージプランを動画でわかりやすく解説    

～「人を育成する」風土醸成に向けた体系構築プランなど～「人を育成する」風土醸成に向けた体系構築プランなど～「人を育成する」風土醸成に向けた体系構築プランなど～「人を育成する」風土醸成に向けた体系構築プランなど 80808080 本のうち一部を作成者自ら解説本のうち一部を作成者自ら解説本のうち一部を作成者自ら解説本のうち一部を作成者自ら解説    

 

社会が求めるサービスを迅速に提供する株式会社インソース（本社：東京都千代田区、代表取締役

執行役員社長：舟橋孝之、証券コード：6200、以下「当社」）はこの度、組織の課題を最小限のコスト

で解決する「人財育成パッケージプラン」を解説する動画を配信したことをお知らせします。 

 

■人財育成パッケージプランとは■人財育成パッケージプランとは■人財育成パッケージプランとは■人財育成パッケージプランとは 

組織の課題解決を丸ごと実施するプランを、活用できるように一般化したサービスです。研修やコ

ンサルティング、システム導入など、当社の幅広いノウハウで組織のお悩みを解決いたします。まだ

年間計画や教育体系をお持ちでないお客さまでも、最小限のコストで最大限の教育効果をあげるサー

ビスです。 

 

■パッケージプラン・研修の魅力を当社社員がみずから解説■パッケージプラン・研修の魅力を当社社員がみずから解説■パッケージプラン・研修の魅力を当社社員がみずから解説■パッケージプラン・研修の魅力を当社社員がみずから解説 

「人財育成パッケージプラン」の魅力を、わかりやすくライブ感たっぷりにお伝えするために、動

画解説の配信を開始しました。当社社員がスピーカーとなり、サービスの特徴やポイント、魅力を５

分程度でお伝えします。その他、問い合わせの多い「ハラスメント防止研修」などのテーマも、動画

で解説しました。 

動画の特性を活かし、遠方にいらっしゃるお客さまにも場所を選ばずご覧いただけます。今後も、

新しい情報をスピーディーに非対面でお伝えする解説動画を作ってまいります。 

以 上 

【お問合せ先】株式会社インソース    https://www.insource.co.jp/index.html 

（取材・広報に関して） 社長室(稲田・石川) TEL: 03-5259-0070 

（サービス内容に関して） 社長室(百瀬) TEL: 03-5259-0070 

 


