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新作研修を年間 200 本以上開発する株式会社インソース（本社：東京都千代田区、代表取締役執行

役員社長：舟橋孝之、証券コード：6200、以下「当社」）はこの度、『ニューノーマル（新常態）時代』

の事業継続計画マネジメント研修を新たに開発しましたので、お知らせします。 

 

今回のコロナ禍をふまえ各社で事業継続計画（BCP: business continued plan）の再検討・再構築

が急務となっております。自然災害と違い、人に影響があり、被害に波があり長期化する傾向のある

パンデミックについての対策は今まであまり行われておりませんでした。そこで、パンデミックを乗

り越え「生き残る企業」となるために重要な、BCP の策定・運用の見直しを図る研修を新たに開発いた

しました。新たな時代に対応するために必要なスキルも習得可能な内容となっております。 

    

＜サービス概要＞ 

名称 『ニューノーマル時代』の事業継続計画・マネジメント（『ニューノーマル時代』の事業継続計画・マネジメント（『ニューノーマル時代』の事業継続計画・マネジメント（『ニューノーマル時代』の事業継続計画・マネジメント（BCPBCPBCPBCP・・・・BCMBCMBCMBCM）研修）研修）研修）研修    

https://www.insource.co.jp/bup/bup-newnormal-bcp-bcm.html 

ポイント ①アフターコロナ・ウィズコロナの２つフェーズでパンデミック・クライシスへの①アフターコロナ・ウィズコロナの２つフェーズでパンデミック・クライシスへの①アフターコロナ・ウィズコロナの２つフェーズでパンデミック・クライシスへの①アフターコロナ・ウィズコロナの２つフェーズでパンデミック・クライシスへの    

対応を理解対応を理解対応を理解対応を理解    

総合演習では、パンデミックの第二波に対する BCP として実践的なものを用意 

 

②自然災害②自然災害②自然災害②自然災害 BCPBCPBCPBCP との比較でパンデミックとの比較でパンデミックとの比較でパンデミックとの比較でパンデミック BCPBCPBCPBCP の枠組みの習得の枠組みの習得の枠組みの習得の枠組みの習得    

テレワーク・交代勤務、資金調達、法制面など組織として対応すべきマネジメント 

にも留意 

 

③ニューノーマル時代を意識し働き方改革にもつながるスキルを追求③ニューノーマル時代を意識し働き方改革にもつながるスキルを追求③ニューノーマル時代を意識し働き方改革にもつながるスキルを追求③ニューノーマル時代を意識し働き方改革にもつながるスキルを追求    

テレワークや Web 会議についてのマネジメント・マナー・メンタルヘルスなどのノウ

ハウ・留意点について習得可能 

提供価格 30,500 円（税込）  

人財育成スマートパック 120pt 

実施日時 2020 年６月３日（水）、８月５日（水）、10 月 7日（水）、12 月９日（水） 

いずれも 10：00～16：45 

お申込み方法 当社 Webページ、WEBinsource、Leaf よりお申込みください 

 

より多くの方に本内容をお届けするべく、本研修は今後動画化も予定しております。当社では、世

の中の流れを汲み取り、業界のニーズにマッチする研修を今後ともいち早く開発してまいります。 

 

以 上 

【お問合せ先】株式会社インソース    https://www.insource.co.jp/index.html 

（取材・広報に関して） 社長室(稲田・石川) TEL: 03-5259-0070 

（サービス内容に関して） コンテンツ開発部(冨田) TEL: 03-6902-0071 

 

管理職向け「『ニューノーマル時代』の事業継続マネジメント研修」を開発管理職向け「『ニューノーマル時代』の事業継続マネジメント研修」を開発管理職向け「『ニューノーマル時代』の事業継続マネジメント研修」を開発管理職向け「『ニューノーマル時代』の事業継続マネジメント研修」を開発    


